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SECRETARIA EJECUTIVA DE

DESARROLLO DE PERSONAL

CIRCULAR No.03

Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes” 02 de febrero 2016

SENORES (AS): ,

DECANOS (A), DIRECTORES DE CENTROS REGIONALES UNIVERSITARIOS, DIRECTORES (A)
ACADEMICOS, JEFES (AS) DE DEPARTAMENTO Y COORDINADORES DE CARRERA.
PERSENTE

Estimados Funcionarios (as):

La Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal (SEDP), a través del Departamento de Efectividad
del Recurso Humano, esta realizando el proceso de revision y analisis de la Asignacién Académica,
desarrollada por el personal docente que labora en la UNAH, durante el Primer Periodo
Académico (I-PAC-2016), por lo que respetuosamente solicitamos nos haga llagar la informacién
siguiente

1. Distribucion de la Asignacién Académica de los docentes de cada departamento o seccién
correspondiente al | Periodo Académico de 2016, en los formatos autorizados para tal fin;
la informacidn debe ser remitida a mas tardar, el dia miércoles 10 de febrero del presente
afio.

2. Llistado de docentes que actualmente se encuentran desarrollando proyectos de
Autoevaluacion, Investigacién y/o vinculacién UNAH-Sociedad, debidamente inscritos a las
direcciones correspondientes, (adjuntar la respectiva constancia de inscripcién).

Cabe mencionar que de no cumplir con la presente circular, esta Secretaria no se hace responsable
por retrasos en los procesos de contrataciones de profesores por hora, profesores a tiempo
completo y/o Asignacién Académica Adicional
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