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INSTITUTO NACIONAL
DE CONSERVACION Y DESARROLLO FORESTAL,
AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE

RESOLUCION DE-MP-017-2016

INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y DESARROLLO FORESTAL,
AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE, (ICF), COMAYAGUELA,
MUNICIPIO DEL DISTRITO CENTRAL, DIECISIETE DE FEBRERO DEL DOS
MIL DIECISEIS

VISTA. Para resolver sobre la prérroga del Plan Estratégico Institucional 2010-
2015 del Instituto Nacional de Conservacion y Desarrollo Forestal, Areas
Protegidas y Vida Silvestre, por un ano adicional correspondiente al ejercicio fiscal
2016, dado a que el Plan Estratégico Institucional es un instrumento que refleja
cuales son las estrategias a seguir en el medio plazo y por ello este Plan
Estratégico Institucional tiene una vigencia de cinco (5) afos, que marca las
directrices y el comportamiento para que el Instituto alcance las aspiraciones que
le sefiala la Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre.

CONSIDERANDO. Que de conformidad con el Decreto No. 98-2007 o Ley
Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre, sefiala en su articulo 18, numeral 3,
que el Instituto Nacional de Conservacion y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas
y Vida Silvestre, es la Institucion responsable de ejecutar la politica nacional en
materia de desarrollo y conservacion forestal en armonia con los planes de
desarrollo y la politica general del Estado, supervisa y evallia su cumplimiento y
formula los planes y programas en materias de su competencia mediante el Plan
Estratégico Institucional, PEI 2010-2015.

CONSIDERANDO. Que de conformidad con el Decreto No. 98-2007 o Ley
Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre, sefala en su articulo 14, que el
Instituto Nacional de Conservacion y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida
Silvestre, es la Institucién responsable de ejecutar la politica nacional en materia
de desarrollo y conservacion forestal que en armonia con los planes de desarrollo
y la politica general del Estado, supervisa y evaltua su cumplimiento y formula los
planes y programas en materias de su competencia mediante el Plan Estratégico
Institucional, PEI 2010-2015.

CONSIDERANDO. Que este instrumento de gestion publica esta alineado y es
coherente con otros instrumentos de politica nacional como son: Visién de Pais y
Plan de Nacion, Programa Nacional Forestal 2010-2030, Plan Estratégico de
Gobierno 2014-2018, el Il Plan de Accién de Gobierno Abierto de Honduras y
que su ejecucidn estd condicionada basicamente por las asignaciones
presupuestarias y por la variable tiempo (plazo hasta ano 2015), y que este
instrumento es la base para la rendicion de cuentas sobre los avances de proceso,
resultados e indicadores de la gestion forestal institucional.

o



*k ok okt

INSTITUTO NACIONAL
DE CONSERVACION Y DESARROLLO FORESTAL,
ARFAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE

CONSIDERANDO. Que es una de las atribuciones de la Direcciéon Ejecutiva del
Instituto Nacional de Conservacion y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida
Silvestre, aprobar los reglamentos internos, manuales e instructivos para realizar
la gestion del sector forestal, areas protegidas y vida silvestre, tomando en cuenta
lo dispuesto en la Ley Forestal, Ley de Ordenamiento Territorial, la Ley de la
Propiedad, Ley General del Ambiente, la Ley de Municipalidades y otras leyes
aplicables.

POR TANTO:

La Direccién Ejecutiva del Instituto Nacional de Conservacion y Desarrollo
Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre, en uso de las facultades que la ley le
confiere y con fundamento en los articulos 116 de la Ley General de la
Administracion Publica, articulo 18, numeral 3 de la Ley Forestal, Areas
Protegidas y Vida Silvestre.

RESUELVE:

Articulo Primero. Aprobar y prorrogar para el ejercicio fiscal 2016, el Plan
Estratégico Institucional 2010-2015, mismo que forma parte integrante de la
presente Resolucion.

Articulo Segundo. Facultar a la Unidad de Planificacion y Evaluacion de la
Gestién (UPEG) del Instituto Nacional de Conservacién y Desarrollo Forestal,
Areas Protegidas y Vida Silvestre sea la instancia responsable del seguimiento y
evaluacion del Plan Estratégico Institucional 2010-2015, y aplicarla lo concerniente
al afo y ejercicio fiscal 2016, conforme al marco normativo vigente.

Articulo Tercero. La presente Resolucion i
de 2016.

asta el 31 de diciembre
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