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PARA: Sindy Equibel Mejía
Oficial de Información Pública

ASUNTO: Respuesta al Memorando SEDH-UTAIP-o53-2022

FECHA: 05 de mayo de2022

En atención a la información sol¡citada mediante Memorando SEDH-UTAIP-053-2022
de fecha 28 de abril de2022, tengo a b¡en man¡festar y enviar lo siguiente:

. Se adjunta el reporte de transparencia (formato SIAFI) de la remuneración
mensual correspondiente al mes de abril de 2022, en modalidad de Acuerdo.

. Remuneración mensual correspondiente al mes de abril de 2022, e¡ modalidad
de contrato se encuentra en proceso,

. Se adjuntan Circulares em¡tidas en el mes de abr¡l.

. Contratos de consultores, asesores y contratos especiales no se realizaron en

dicho mes.

. Organigrama inst¡tucional actualizado a abril 2022.
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Alejandro Pérez Lara
Subgerente de Recursos Humanos
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