MEMORANDUM
SENPRENDE-RRHH-082-2022

Para: Ing. Jessy Marisol Martinez
Oficial de Informacién Publica OIP

De: Lic. Mario Alejandro Santos — ’:-/f .
Gerencia de Recursos Humanos 17 .,
Acuerdo de Delegacién No. 004-2022 e S b

Fecha: 20 de abril, 2022

Asunto: Remisioén de informacién

Por este medio me dirijo a usted en seguimiento al Memorandum SENPRENDE-UTAIP-
033-2022, para remitirle la siguiente informacion:

Nota aclaratoria SENPRENDE Permisos durante el mes de marzo, 2022
Nota aclaratoria SENPRENDE Licencias durante el mes de marzo, 2022
Nota aclaratoria SENPRENDE Acuerdos durante el mes de marzo, 2022
Circular RRHH-005-2022

Circular RRHH-006-2022

Planilla de salario del mes de marzo, 2022

L o

En cuanto al organigrama 2022 y el Manual de puestos y salarios actualizado estan en
elaboracion.

En espera de su pronta atencion, me suscribo de usted.

Atentamente,
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