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Oficio JDU-UNAH-No.715-2022
7 de julio de 2022

Maiaster Manuel Jonathan Miranda
Comisionado Coordinador
Comision de Control de Gestion
Su Oficina.

Estimado Master Miranda:

Por este medio se les remite en formato digital en PDF, las Actas ratificadas por este
Organo de Gobierno Universitario:

FECHA  ACTAS (orden correlatlvo)

TACTAS SESIONES ORDINARIAS |
| 8-04-2022  ActaS.O.No. 6-2022-JDU-UNAH |

29 -04-2022  Acta S O No 7-2022- JDU UNAH

ACUERDOS
Fecha de Acta _  Acuerdo - Breve Descripcion del Contenido
Aprobacién | _ = ' ' . ~
29-04-2022 | Acta S. O. No. | Namero 12-2022 | LA COMISION INTERVENTORA DE
7-2022 JDU a.i-UNAH GESTION DE LA UNAH-CURLA, integrada por
los siguientes profesionales: Master Salustio Iscoa
Velasquez Master Gloria Lorena Segura Lara y la
Abogada Dalia Elizabeth Ham Navarro. Esta
comision  sustituye a LA COMISION
TRANSITORIA PARA LA GESTION DE LA
UNAH-CURLA, nombrada mediante acuerdo
No.07-2022-JDU, del 24 de febrero del 2022.
RESOLUCION:
Fechade | Acta Resolucion Breve Descripcion del Contenido
Aprobacion - . ' - '
8-04-2022 Acta S. O. No. | Nimero 6-2022 | Emitir DICTAMEN FAVORABLE para que el
6-2022 JDU a.i-UNAH Honorable Consejo Universitario apruebe la
creacion y funcionamiento del Instituto de
Investigacion en Ciencias Aplicadas y Tecnologicas
(IICAT), adscrito a la Facultad de Ingenieria,
UNAH.
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Cabe mencionar que seguimos trabajando en la ratificacién de las Actas que se llevan a cabo
en las sesiones celebradas por la Junta de Direccion Universitaria, al tenerlas ratificadas se
les remitirén para que sean subidas al Portal de Transparencia.

Sin otro particular, me suscribo.

Atentamente,

SECRETARIA
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ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO 06-2022-JDU-UNAH

Reunidos el dia viernes (08) de abril de dos mil veintidos (2022), a las ocho de la mafana

con treinta y tres minutos (8:33 a.m.), de manera presencial en el Salon de Sesiones de la
Junta de Direccion Universitaria, ubicado en el Undécimo piso del Edificio Administrativo, \
“Alma Mater” y de manera virtual a través de la plataforma Cisco Webex y de conformidad f/,',/
a lo establecido en el Articulo 38 literal D) del Decreto 33-2020 publicado en el Diario — = |
Oficial la Gaceta No. 35,217 de fecha tres (03) de abril de dos mil veinte (2020), los sefiores:,”
Master Carlos Alberto Pérez Zelaya, Director Presidente; Master Marlyn Carolina Ramirez
Ayala, Directora Secretaria a.i.; Abogado José Ramén Martinez Rosa, Director Prosecretario
a. 1; Doctora América del Carmen Alvarado Diaz, Directora a. i., Licenciado Juan Carlos
Ramirez Flores, Director a. i.; Doctor Raul Orlando Figueroa Soriano; Director a. 1. y el
Master Efrain Anibal Diaz Arrivillaga, Director a. i., con él a fin de llevar a cabo la Sesion
Ordinaria de la Junta de Direccion Universitaria convocada el dia siete (7) de abril del afno
dos mil veintidos (2022), se procede con los puntos siguientes:

1. Comprobacion de quérum y apertura de la sesion.
El Director Presidente, Carlos Alberto Pérez Zelaya, solicita a la Directora Secretaria M
Carolina Ramirez, informe si se cuenta con el quorum de ley. La Directora Secretaria expresa
que se cuenta con la asistencia de los siete (7) miembros que integran la Junta de Direccion
Universitaria tres de manera virtual y cuatro de manera presencial, se excusa al Doctor
Francisco José Herrera Alvarado, Rector de la UNAH y a la Doctora Jessica Patricia
Sanchez, Secretaria General a. 1. de la UNAH, debido a que estan representando a la UNAH
en las elecciones del Consejo Superior Universitario Centro Americano (CSUCA).

Comprobado el quérum de ley en la segunda convocatoria, El Director Presidente, Carlos
Alberto Pérez Zelaya, declara abierta la Sesion. ‘

2. Lectura, discusion y aprobacion de La Agenda.
La Directora Secretaria Marlyn Carolina Ramirez da lectura a la Agenda de la Sesion
siguiente:

AGENDA

1. Comprobacion del quérum y apertura de la Sesion.

2. Lectura, discusion y aprobacion de la Agenda.

3. Presentacion de los Avances del Primer Informe de la Comision Transitoria de
UNAH-CURLA.

4. Presentacion del Informe del sobre los procesos de UNAH-CURNO, por el Ingeniero
Carlos Viera.

5. Resolucion de Dictamen para la aprobacion de los Protocolos de bioseguridad para la
prestacion de servicios y de uso y manejo de equipo del Departamento de Ciencias
Biomédicas e Imagenes, producto de la recomendaciéon del Informe 7-2018 de la
Auditoria Interna de la UNAH.
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6. Resolucion de Dictamen de creacion y funcionamiento del Instituto de Investigacién
en Ciencias Aplicadas y Tecnologicas (IICAT), adscrito a la Facultad de Ingenieria
de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, UNAH.

7. Andlisis y discusion de las instrucciones del Consejo Universitario a la Junta de
Direccion Universitaria derivados de los Acuerdos: CU-E-01 1-03-2022, CU-E-012-
03-2022 y CU-E-013-03-2022.

8. Solicitud de Dictamenes por la Vicerrectora Académica, Master Belinda Flores de
Mendoza de las siguientes carreras:

a) Redisefio Curricular de la Carrera de Sociologia en el Grado de Licenciatura,
presentada por la Facultad de Ciencias Sociales.

b) Redisefic Curricular de la Carrera de Antropologia con orientacion
Sociocultural o Arqueolégica en el Grado de Licenciatura de la Facultad de
Ciencias Sociales.

¢) Redisefio Curricular del Plan de Estudio de la Carrera de Informatica
Administrativa, Presentada por la Facultad de Ciencias Econdmicas,
Administrativas y Contables.

d) Redisefio Curricular de la Carrera de Ingenieria Civil en el grado Académico
de Licenciatura a desarrollarse en Ciudad Universitaria y UNAH-VS.

¢) Redisefio Curricular de la Carrera de Cirugia Pediatrica en el Grado de
Especialidad, presentada por la Facultad de Ciencias Médicas.

) Creacién de la Carrera de Mecanizacién de Café, en grado Técnico
Universitario, presentada por UNAH-CUROC.

9. Anilisis y discusion de la reforma del Articulo 106 de la Ley del Tribunal S
de Cuentas.

10. Lectura de Correspondencia:

a) Recibida del 29 de marzo al 7 de abril de 2022.

b) Enviada del 29 de marzo al 7 de abril de 2022.

11. Lectura y Ratificacion de las Actas de la Sesiones Ordinarias No. 4-2022 de 21 de
marzo de 2022 y Acta No.5-2022 del 29 de marzo de 2022.

12. Puntos Varios.

a) Taller de los procesos administrativos de las unidades académicas de la
UNAH, con el propésito de conocer las mejoras en los tramites
administrativos.

b) Conversatorio para dar seguimiento a las nuevas disposiciones emitidas por
el Instituto de Acceso a la Informacion Publica.

¢) Situacion de los CRAED.

d) Informe del Viaje del Director Efrain Anibal Arrivillaga a la Ciudad de
Santo Domingo, Republica Dominicana.

13. Cierre de la Sesion.
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EL Director Juan Carlos Ramirez Flores solicita se agregue los siguientes puntos: “Informe
de los Directores proyectistas Raul Orlando Figueroa Soriano y Juan Carlos Ramirez Flores,
sobre la visita a UNAH-CURLA”. Y “Reformar el Acuerdo Nimero15-2011 JDU-UNAH
de fecha 27 de julio de 2011 donde se aprobo el Modelo de Desarrollo Integral del CURLA™.

La Directora Marlyn Carolina Ramirez Ayala solicita que el punto 5 se pase a Puntos Varios:
“Conocimiento para la aprobacion de los Protocolos de bioseguridad para la prestacion de 2
servicios y de uso y manejo de equipo del Departamento de Ciencias Biomédicas e Imagenes,
producto de la recomendacion del Informe 7-2018 de la Auditoria Interna de la UNAH”.

[l Director Presidente, Carlos Alberto Pérez Zelaya, pregunta al Pleno si estan de acuerdg
con el agregado a la Agenda. A lo que el Pleno de Directores responden si estar de acuerd¢
y aprueban por unanimidad la Agenda siguiente:

Agenda
1. Comprobacién de quérum y apertura de la Sesion.
2. Lectura, discusion y aprobacion de la Agenda.
3. Presentacion de los Avances del Primer Informe de la Comision Transitoria de UNAH-
CURLA.
4. Informe de los Directores proyectistas Raal Orlando Figueroa Soriano y Juan Carlos f
Ramirez, sobre la visitaa UNAH-CURLA.

5 Reformar el Acuerdo Nimerol5-2011 JDU-UNAH de fecha 27 de julio de 2011 donde
se aprobd el Modelo de Desarrollo Integral del CURLA:

a) La Reforma consistiria en eficientar el Modelo Educativo especificamente en las

inversiones que se han realizado hasta el momento en la Gerencia de Produccion.
b) Armonizar la Estructura Académica que actualmente estd en funcion en el Centro, con
la estructura académica vigente en el Reglamento de Departamentos y Carreras de la
UNAH

6. Presentacion del Informe sobre los procesos de UNAH-CURNO, por el Ingeniero Carlos
Viera.

7 Resolucion de Dictamen de creacién y funcionamiento del Instituto de Investigacion en
Ciencias Aplicadas y Tecnologicas (IICAT), adscrito a la Facultad de Ingenieria de la (\,
Universidad Nacional Auténoma de Honduras, UNAH. /

% Discusion de las instrucciones del Consejo Universitario a la Junta de Direccion :
Universitaria derivados de los Acuerdos: CU-E-011-03-2022, CU-E-012-03-2022 y CU-
E-013-03-2022, relacionados con el presupuesto de la UNAH.

9. Solicitud de Dictamenes por la Vicerrectora Académica, Master Belinda Flores de
Mendoza de las carreras siguientes:

a) Redisefio Curricular de la Carrera de Sociologia en el Grado de Licenciatura,
presentada por la Facultad de Ciencias Sociales. A

b) Redisefio Curricular de la Carrera de Antropologia con Orientacion Sociocultural £ —
Arqueolégica en el Grado de Licenciatura de la Facultad de Ciencias Sociales. >

Pégina 3 de 19
Acta $.0.No0.6-2022 JDU-UNAH
abril

“ a Educacion es la Primera Necesidad de La Republica”

Universidad Nacional Auténoma de Honduras | CIUDAD UNIVERSITARIA | Tegucigalpa M.D.C. Honduras C.A. | www.unah.edu.hn .




%( ;%aafeéﬂicﬁ: “% %P’/’ L%taf//reﬁm en lee %w’m @;ﬂewwwaﬁaf "

¢) Redisefio Curricular del Plan de Estudio de la Carrera de Informatica Administrativa,
presentada por la Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativas y Contables.
d) Redisefio Curricular de la Carrera de Ingenieria Civil en el grado Académico de
Licenciatura a desarrollarse en Ciudad Universitaria y UNAH-VS.
¢) Redisefio Curricular de la Carrera de Cirugia Pediatrica en el Grado de Especialidad,
presentada por la Facultad de Ciencias Médicas.
) Creacién de la Carrera de Mecanizacién de Café, en grado Técnico Universitario,
presentada por UNAH-CUROC.
10. Andlisis y discusién de la reforma del Articulo 106 de la Ley del Tribunal Superior de
Cuentas.
11. Lectura de Correspondencia:
a) Recibida del 29 de marzo al 7 de abril de 2022,
b) Enviada del 29 de marzo al 7 de abril de 2022,
12. Lectura y Ratificacion de las Actas de la Sesiones Ordinarias No. 4-2022 de 21 de marzo
de 2022 y Acta No.5-2022 del 29 de marzo de 2022.
13. Puntos Varios. )
a. Taller de los procesos administrativos de las unidades académicas de la UNAH, "~
con el propésito de conocer las mejoras en los tramites administrativos,
b. Conversatorio para dar seguimiento a las nuevas disposiciones emitidas por el
Instituto de Acceso a la Informacién Publica,
¢. Situacion de los CRAED.
d. Informe verbal del Viaje del Director Efrain Anibal Diaz Arrivillaga a la Ci
de Santo Domingo, Repiiblica Dominicana.
¢. Conocimiento para la aprobacion de los Protocolos de bioseguridad para la
prestacion de servicios, de uso y manejo de equipo del Departamento de Ciencias
Biomédicas e Imagenes, producto de la recomendacién del Informe 7-2018 de la
Auditoria Interna de la UNAH.
14. Cierre de la Sesion.

3.- Presentacién de los Avances del Primer Informe de Ia Comisién Transitoria de
UNAH-CURLA.

La Junta de Direccién Universitaria conocid la presentacion del ultimo Informe de la
Comision de Transitoria para la Gestién de UNAH-CURLA, que contiene un analisis de la
gestion global del Centro con relacién al “Modelo Educativo y de Gestion Productiva® lo
cual confirma que el pilar relacionado con la estrategia de la Gerencia de Produccion,
requiere la implementacion de mayores y mejores controles administrativos que puedan
contribuir a perfeccionar el funcionamiento de esta drea. El modelo requiere ajustes de
acuerdo al contexto actual, como: la innovacién para la resiliencia climatica, priorizando la
investigacion vinculada al sector publico y privado, hacia la agricultura sostenible en apoyo
a la seguridad alimentaria y nutricional del pais.

También en el Informe se identifica que los proyectos de construccién de capacidades
institucionales inicamente se dan para los docentes, pero no para el 4rea administrativa y de
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servicio. Asimismo, el CURLA no cuenta con un sistema de aseguramiento de la calidad en
la gestion integral, soportado por una plataforma Tecnolégica de Informaciéon y
Comunicacion automatizada. El Informe se Anexa a la presente acta.

Los Directores de la Junta de Direccion Universitaria acuerdan por unanimidad dar por
recibido el Informe presentado por la Comision Transitoria de Gestion de UNAH-CURLA,
para su analisis y toma de decisiones. /

4-Informe de los Directores proyectistas Efrain Anibal Diaz Arrivillaga, Raul Orland
Figueroa Soriano y Juan Carlos Ramirez Flores, sobre la visita a UNAH-CURLA.
Los Directores concluyen que referente a las prospectivas que establece el modelo de gesti
del CURLA, debe continuarse y la administracion actual, debera establecer un plan/
estratégico que contenga los recursos y elapas necesarias para implementar las diferete
carreras que se ofertan a nivel de técnicos, licenciaturas y posgrados, en base a las
necesidades actuales y futuras de la region. Para cual sera necesario que se realicen talleres
de trabajo en funcién de la gestion del conocimiento y la capacidad de produccion que podria
generar en la Region temas tales como los siguientes: manejo sostenible de los recursos
naturales renovables, cambio climdtico, ecoturismo, agricultura sostenible y protegida, y
recursos marino costeros. Enfocando la actividad del CURLA a la academia como lo manda
la Constitucion de la Republica.

También observaron la necesidad urgente de revisar los nombramientos de autorida
las coordinaciones de carreras y jefaturas de Departamentos.

Los Directores de la Junta de Direccién Universitaria una vez realizados varios analisis
acuerdan por unanimidad lo siguiente:

a) Que los Directores: Efrain Anibal Diaz Arrivillaga, Juan Carlos Ramirez Flores, Raul o |
Orlando Figueroa Soriano, Marlyn Carolina Ramirez Ayala y Jos¢ Ramén Martinez
Rosa presenten una propuesta para que nos permita eficientar los procesos
administrativos transparentes y eficientes del CURLA. Posteriormente presentarlo al
Pleno de la Junta de Direccion Universitaria. ( /

iy

5 -Reformar el Acuerdo Niimero15-2011 JDU-UNAH de fecha 27 de julio de 2011
donde se aprob6 ¢l Modelo de Desarrollo Integral del CURLA:
a) La Reforma consistiria en eficientar el Modelo Educativo especificamente en las
inversiones que se han realizado hasta el momento en la Gerencia de Produccion.
Los Directores explican que el Modelo Educativo y de Gestion Productiva, es un modelo que
contiene las medidas que deberian tomarse para enfrentar la crisis que atraviesa el Centro
Universitario Regional del Litoral Atlantico (CURLA), sigue teniendo vigencia, ya que al
analizar las estrategias definidas, se puede constatar que no han sido implementadas en su
totalidad; la socializacion y el empoderamiento no ha sido lo suficiente, No obstante, el
modelo destaca que se ha tenido un impacto positivo en el desarrollo académico y un mejor
posicionamiento del CURLA en la sociedad, a través de la imagen de UNAH-CURLA

Pagina S de 19
Acta 5.0.No0.6-2022 JDU-UNAH
abril

“ a Educacién es la Primera Necesidad de La Republica”

Universidad Nacional Auténoma de Honduras | CIUDAD UNIVERSITARIA | Tegucigalpa M.D.C. Honduras C.A. | www.unah.edu.hn .

L




e %&/ﬂ;ﬂ[{’ﬁ ., %(I’ Son lireria en fu 35 oria %ﬁﬁ[eﬁaﬂﬂ ”

mediante la vinculacién con sociedad. En lo referente a la gerencia de producci6n, que es
uno de los pilares para el desarrollo del Centro, sus objetivos se alejaron de los propésitos
fundamentales del “Modelo”, en su lugar se convirtié en una fuente de irregularidades con
vicios de falta transparencia y rendicién de cuentas, que resulté en un drenaje de recursos en
petjuicio de la institucién.

Los Directores de la Junta de Direccién Universitaria acuerdan por unanimidad: Que el
Acuerdo Nimero 15-2011 de la JDU-UNAH, que contiene la aprobacion del Modelo
Educativo que se desarrolla en el CURLA, no se reforme, sino que mas bien se busque
cficientar los mecanismos suficientes ¥y transparentes.

b) Armonizar la Estructura Académica que actualmente estd en funcién en el
Centro, con la estructura académica vigente en ¢l Reglamento de Departamentos
y Carreras de la UNAH

Los Directores Carlos Alberto Pérez Zelaya, Juan Carlos Ramirez Flores y Raul Crlando
Figueroa Soriano explican en su visita a CURLA, como resultado de una reunion con la
Comisién Transitoria de UNAH-CURLA encontraron un desorden en la Estructura
Académica que no est4 conforme a lo que establece la normativa universitaria principalfhente
con el Reglamento de Departamentos y Carreras, como, por ejemplo, el caso de la Chrrera
de Ingenieria Agronémica. Los directores sugieren lo mas pronto posible se envié un Ofciq
a la Vicerrectora Académica para que emita un dictamen relacionado con estructuras
académicas que no guardan armonia Juridica con el Reglamentos del Departamento y
Carreras de la UNAH, (acuerdo 239-2007 de la Comisién de Transicion), derivando esto en
problemas de gobernabilidad e irrespeto al escalafon del Estatuto del Docente Universitario,
relacionado especificamente a los Jefes de Departamentos, Coordinadores de Carreras y
Secciones entre otros, principalmente en UNAH —CURLA.

Los Directores de la Junta de Direccién Universitaria, Acuerdan por unanimidad: Solicitar a
la Vicerrectoria Académica una opinién para que se normalice armonicamente con el
Reglamento de Departamento y Carreras para que se le instruya a la Comisién Transitoria de
la Gestion del CURLA que implemente y socialice este ajuste conforme a Ley.

6.-Presentacién del Informe sobre los procesos de UNAH-CURNO, por el Ingeniero
Carlos Viera.

El Ingeniero Carlos Viera Varela, consultor contratado por la Junta de Direccién
Universitaria, para realizar una revision del hato ganadero como parte del acompafiamiento
de la Auditoria en el CURNO, explica que el Alcance de la Consultoria es realizar un
diagnéstico de la situacién del hato ganadero y de las areas productivas, asi como los
laboratorios del CURNO. Los objetivos de la consultoria son evaluar las condiciones en que
se encuentra el hato ganadero y ver la conveniencia de dejarlo en el CURNO o el traslado a
otro Centro Regional Universitario. Establecer las condiciones en que se encuentran los
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laboratorios, si estan aptos para un proceso de produccién que permita la transmision de
conocimientos en la academia. Las conclusiones presentadas por el consultor Viera son:

* Hay interés por parte del departamento de Ingenieria Agroindustrial y de la direccion
del Centro de contar con el hato ganadero de CURNO, para la realizacién de los

laboratorios.

* En las instalaciones nuevas del CURNO se cuenta con areas para desarrollar la
Ganaderia.

* Se han iniciado las actividades de divisiones de potrero para el manejo del hato
ganadero.

* Se cuenta con infraestructura que favoreceria la instalacién de sistemas de riego, para
las pasturas y cultivos que se implementen para la alimentacion del ganado
* La produccion del proyecto ganadero seria consumido por los laboratorios de lacteos
y carnicos del mismo centro, lo que permitira tener materia prima para las actividades
de docencia y practica profesional de los estudiantes. /
* Posesionar los productos lacteos y cérnicos a nivel del centro, de Ciudad universitaria
y de la comunidad.
* Los laboratorios de lacteos tienen una capacidad instalada de absorber la produccidi
de leche y en funcién de esta demanda se debe desarrollar la ganaderia de leche i gual
analisis hay que hacer con el proyecto de ganado de carne. J
EI consultor recomienda que: la implementacién de un proyecto de Ganaderia CURNO, N
involucrando o responsabilizando de tal proyecto al Comité Técnico de Ganado. V4

Los Directores de la Junta de Direccion Universitaria acuerdan: ,
* Dar por recibido el Informe, el cual sera trasladado al Director del CURNO, para sy’
conocimiento y toma de decisiones. '
* Que los Directores de la Junta de Direcciéon Universitaria Juan Carlos Ramirez Flores
y Efrain Anibal Diaz Arrivillaga definan una estrategia para el descarte de los
animales en el CURNO, mediante una propuesta de elaboracién de un Convenio
Marco con la Universidad Nacional de Agricultura y Ganaderia (UNAG) y laUNAH.
* Que Ingeniero Carlos Javier Viera Varela, elabore una propuesta de Reglamento que
permita definir los lineamientos para los Centros Regionales que manejan activos
bioldgicos, y posteriormente la presente a la JDU.

7.Resolucién de Dictamen de creacién y funcionamiento del Instituto de Investigacion
en Ciencias Aplicadas y Tecnolégicas (IICAT), adscrito a la Facultad de Ingenieria de
la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, UNAH.

El Director Raul Orlando Figueroa Soriano, como integrante de la Comisién de Asuntos
Académicos, Organizacionales, Programéticos y de Espacio Fisico, después de haber tenido
una serie de reuniones con el Decano y su Equipo de trabajo para el andlisis de creacion del
Instituto, presenta la propuesta de resolucion de dictamen del Instituto de Investigacion en
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Ciencias Aplicadas y Tecnologicas (IICAT), adscrito a la Facultad de Ingenieria de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras, siguiente:

RESOLUCION NUMERO 06-2022-JDU-UNAH.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS. - JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA a. i. Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central. -
Ciudad Universitaria “José¢ Trinidad Reyes”. - Ocho (8) de abril del afio dos mil veintidés
(2022).

Visto el Oficio VRA-968-2021 del 24 de noviembre de 2021 en la Sesion Ordinaria Niimero
cuatro (4) de fecha veintiocho (28) de febrero del afio dos mil veintidés (2022), conteniendo
la remision de los documentos de la creacion del Instituto de Investigacién en Ciencias
Aplicadas y Tecnolégicas (IICAT), adscrito a la Facultad de Ingenieria con el propésito de
que la Junta de Direccion Universitaria emita su dictamen, previo envio al Consejo
Universitario para su aprobacion.
CONSIDERANDO (1): Que la Junta de Direccion Universitaria (JDU), es el orgh
administrativo principal de la UNAH, responsable de la planificacion, organizacion, con
administrativo y seguimiento de resultados operativos de la institucion; asi como Ia
supervisién de la asignacion y el uso de los recursos, aplicando principios de racionalidad,
eficiencia, legalidad y transparencia.

CONSIDERANDO (2): Que dentro de las atribuciones de la Junta de Direccion
Universitaria sefialada en el Articulo 30 del Reglamento General de la Ley Organica de la
UNAH establece que, para cumplir sus funciones de modo expedito y eficiente, la Junta de
Direccién Universitaria dentro de su organizacion interna cuenta con la Comisién de Asuntos
Académicos, Organizacionales, Programdticos y de Recursos Materiales, y emitira
resolucion relativa a una Carrera habiendo oido previamente al respectivo Decano, Director,

Jefe de Departamento, Coordinador de Carrera, Claustro de profesores o Asamblea de/

Docentes.

CONSIDERANDO (3): Que son atribuciones de la Junta de Direccién Universitaria las

conferidas en ¢l Articulo 82, literal a) del Reglamento General de la Ley Organica de la
UNAIH, entre otras la creacion, modificacién y supresion de las Facultades, Centros
Universitarios, Centros Regionales Universitarios, Carreras, Departamentos e Institutos, asi
como la implantacién y supresion de campos de conocimiento, seran propuestos y aprobados
por el Consejo Universitario, previo dictamen de la Junta de Direccién Universitaria, quien
tomara en cuenta la Ley de Educacion Superior y el Dictamen de la Direccidn de Docencia,
el cual incluira la opinioén razonada de la Secretaria de Administracién y Finanzas.
CONSIDERANDQO (4): Que la solicitud de la propuesta de la creacién del Instituto de
Investigacion en Ciencias Aplicadas y Tecnoldgicas (IICAT) se acompafia de los
documentos originales, detallados a continuacion:

1)Dictamen VRA-No. 082-2021 del 25 de noviembre de 2021, 2) Oficio D.L. No. 624-2020
de 8 de diciembre de 2021, 3) Oficio SEAF No. 664-2021 y Oficio No. DFYP-189-2021 del
4 y 24 de noviembre de 2021, 4) Oficio No. 261-DICIHT e Informe Razonado- Dictamen de

23 de noviembre de 2020, 5) Oficio No. 256-DICIHT e Informe Razonado CGI de 2 de

Pagina 8 de 19
Acta 5.0.No.6-2022 OU-UNAH

abrit




Universidad Nacional Auténoma de Honduras | CIUDAD UNIVERSITARIA | Tegucigalpa M.D.C. Honduras C.A. | www.unah.edu.hn

U NA H J D U Tel: 2216-7004 / 7005 / 7006

UNIVERSIDAD NACIONAL JUNTA DE DIRECCION
ITARIA _

~AUTANO E J;I.ONDU/RAS T ?ﬁ; 7L Uy : "
« %7(« :‘ﬁZ/}‘(((/(’ﬁA/(’(f ., ﬁz& {(wj ltyer Q%ﬁn%ﬂ'ﬂ//‘m en lee fj%] et :@'%?(‘(7//(‘7/6’47?&

septiembre de 2021, 6) Acta No. CGI-E-007-08-2021 de 24 de agosto de 2021, 7) Oficio No.
049-DICIHT de 5 marzo de 2021, 8) Oficio FI No. 172-2020 de 4 marzo de 2021, 9)
Proyecto de Creacién del IICAT de marzo 2021, 10) Plan Financiero IICAT febrero 2020,
11) Plan Bienal [ICAT marzo 2020, 12) Manual de Procedimientos IICAT marzo 2021 s 13)
Oficio No. DFYP-208 del 22 de marzo de 2022 emitido por el Director de Finanzas y
Presupuesto de la SEAF, 14) Adendum No.1 firmado por el Decano de la Facultad de
Ingenieria, relativo a la consignacion de Resultados de Investigacion de Ciencias Aplicadas
y Tecnolégicas para el uso en la UNAH, 15) Adendum No.2 firmado por el Decano de la
Facultad de Ingenieria en relacion a la Epistemologia del IICAT. 16) Oficio No.DFYP 302

CONSIDERANDO (5): Que la Ley Organica de la UNAH sefiala que los Institutos son
unidades académicas especializadas mediante las cuales cada disciplina académica focaliz

Asimismo, cada F acultad, organizara tantos Institutos cuanto sean necesarios y convenientes
para llevar a cabo las actividades de docencias, investigacion, extension, capacitacic
docente, orientacién y administracién académica. —
CONSIDERANDO (6): Que la Comisién de Asuntos Académicos, Organizacionales,
Programaticos y de Recursos Materiales de la Junta de Direccion Universitaria revisé
analizé la documentacién adjunta y encontré que cumple con:

DICTAMEN FAVORABLE DE LA VICERRECTORIA ACADEMICA:

La Vicerrectoria Académica resolvio Aprobar la propuesta de creacion del Instituto de
Investigacion en Cienciag Aplicadas y Tecnologicas (IICAT), adscrito a la Facultad de
Ingenieria de la UNAH.
DICTAMEN FAVORABLE DEL CONSEJO GENERAL DE INVESTIGACIO /
CIENTIFICA:

El Consejo General de Investigacién Cientifica sefiala que las lineas de Investigacién del
[ICAT estan en correspondencias con las lineas de investigacion de la UNAH y con los
Objetivos de Desarrollos Sostenible: e

ODS 2030

Lineas de Investigacion [ICAT
Linea 1:Innovacion tecnoldgica en | ODS 2: Hambre 0
el estudio y mejoras de procesos ODS 9: Industria, innovacion e infraestructura
Linea 2: Gestion del conocimiento | ODS 4: Educacion de Calidad
y Técnicas Inteligentes ODS 9: Industria, innovacién e infraestructura
Linea 3: Innovacién y Aceleracion | ODS 9- Industria, innovacion e infraestructura
del desarrollo
Linea 4:  Competitividad
Productividad
Linea 5: Gestién del aprendizaje | ODS 4: Educacion de Calidad
en la Ingenieria
Lineas de Investigacion IICAT
Innovacién Tecnologica

y | ODS 9: Industria, innovacion e infraestructura

Temas Prioritarios de Investigacion de la UNAH
Tema prioritario N. 13: Desarrollo energético:
fuertes, impacto y politica
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B Tema prioritario N. 12: Seguridad alimentaria y
nutricional
Tema prioritario N. 11: Cambio climatico y
vulnerabilidad
Tema prioritario N. 1: Infraestructura y desarrollo
territorial
Gestion del conocimiento y | Tema prioritario N.1: Infraestructura y desarrollo
Técnicas Inteligentes territorial
Innovacion y Aceleracion del o
desarrollo /
Competitividad y Productividad Tema prioritario N.3: Globalizacién, productividad | * !
y competitividad “
Gestion del Aprendizaje en la | Tema prioritario N.8: Cultura, ciencia y educacion
Ingenieria B

Por lo antes expuesto, el Consejo General de Investigacién Cientifica aprobo FAVORABLE
la solicitud de la Creacion del Instituto de Investigacién en Ciencias Aplicadas y
Tecnolégicas (IICAT), adscrito a la Facultad de Ingenieria de la UNAH.

PICTAMEN FAVORABLE DEL DEPARTAMENTO LEGAL DE LA UNAH:

El Departamento Legal Dictaminé que los documentos de Creacién del Instituto de
Investigacion en Ciencias Aplicadas y Tecnologicas (IICAT) contentivos de: Propuesta de
Creacion, Plan Bienal de Actividades, Plan Financiero y Manual del Instituto de
[nvestigacioén, se encuentran y presentan conforme a lo establecido en la Guia para
Formulacién de la Propuesta de Creacién de Institutos elaborada por la Direccion de
Investigacion Cientifica, Humanistica y Tecnologica (DICIHT) y cumple a conformidad con
los elementos necesarios para su creacion; por lo que considera Procedente la Creacion del
Instituto de Investigacion en Ciencias Aplicadas y Tecnologicas (IICAT) adscrita a la
Facultad de Ingenieria de la UNAH.

DICTAMEN DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y /]/
FINANZAS, SEAF: v
En el que se pronuncia especificamente sobre el aspecto financiero de la manera siguiente:
El [ICAT buscar4 apelar a la inter y multidisciplinariedad de la investigacion de las areas de
las ciencias de la ingenieria y el potencial aprovisionamiento de sus resultados en procura de
generar e incubar prototipos tecnoldgicos bajo la figura de patentes. En estas prospectivas, el
IICAT se facultara en la identificacion de oportunidades para el apoyo de servicios de T+D+1,
y la generacion de licencias o patentes propiedad de la universidad para el desarrollo de
modelos de negocion bajo la figura, joint venturas (alianzas con ¢l sector privado), creacién
de espacios de emprendimientos tecnologicos tipo Spin Off, Star Up, entre otros modelos.
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ElIICAT contara con un equipo humano responsable de la gerencia con funciones de gestién,
planificacion, organizacién, promocion, comunicacion, control, seguimiento, evaluacion,
diligenciamiento de presupuesto y fortalecimiento de la infraestructura tecnologica, insumos
y conexos, alianzas estratégicas, entre otros. En lo relativo a la ejecucion, contara con un
cuadro de investigadores que velaran por el desarrollo de las lineas y programas de
investigacion, innovacion, validacion y transferencia, de acuerdo a los objetivos, metas,
politicas y marco regulatorio del instituto.

Conforme el proyecto presentado se ha estimado que el presupuesto de Ingresos del IICAT
contard con aportaciones de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras para dotar al
Instituto de los medios necesarios que garanticen el desarrollo de su actividad se ha estimad
en L. 1,365,530.10 por dos afios.

Ademas, se gestionara recursos nacionales e internacionales, fondos derivados de la Carta de
intenciones con otras organizaciones e instituciones, mediante la gestion de la Facultad de

Ingenieria, se realizard la busqueda de recursos nacionales e internacionales pafa
fortalecimiento y correcto funcionamiento de IICAT.

El proyecto establece un presupuesto de Egresos para un periodo de dos afios
continuacion se detalla por grupos de gastos:

Presupuesto de Egresos IICAT
Periodo de 2 afios
En Lempiras

Periodo
Grupo de | Nombres de Grupo de /7
Gastos Gastos Aiio 1 Aiio 2 Total ¥,
10000 Servicio Personales 10,000.00 325,765.05 651,530.10 r
20000 Servicio no Personales 166,800.00 288,550.00 455,350.00
30000 Materiales y Suministros 72,200.00 25.450.00 100,650.00
40000 |Equipo 158,000.00 158,000.00
| Totales 725,765.05 639,765.05| 1,365,530.10

El TICAT tendra como fuente de financiamiento a la DICIHT y la Facultad de Ingenieria; que
la DICTHT financiera con un valor de L. 660,000.00 y la Facultad de Ingenieria con un valor/
de 1..705,530.10, sumando un total de L..1,365,530.10 para su ejecucion bienal. (‘

En relacion al Dictamen antes descrito fue modificado a solicitud de la Junta de Direccion
Universitaria en reunion de trabajo a lo que la Direccion de Planificacion y Presupuesto
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mediante Oficio No. DFYP-208 del 22 de marzo de 2022 modifica el presupuesto en razén
que las condiciones econdmicas establecidas de la UNAH para el afio 2022 denotan una
reduccion; por lo que, lo proyectado en el Oficio que contiene el Dictamen Econdmico queda
sin valor ni efecto en vista de que el presupuesto 2021 fue liquidado.

A continuacion, se detalla las imputaciones presupuestarias aprobadas en la estructura 2-05-
12-01 asignada al Instituto de Investigacion de Ciencias Aplicadas y Tecnolégicas (IICAD),
autorizadas por la JDU y aprobadas por el Consejo Universitario el 28 de marzo del afio en
CUIsO, cuyos montos disponibles para este ejercicio fiscal 2022 ya estan reflejados y se
detallan a continuacion:
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Cuenta [ID | Cuenta Fuente | Modificado | Ejecutado | Saldo
Disponible
24500 Servicios de | Fuente | L.90,000.00 | L.0.00 L. 90,000.00
capacitacion 12B
25300 Servicios de | Fuente | L.210,000.00 | L.0.00 1..210,000.00'|_
imprenta, 12B
publicaciones y
reproducciones
25600 Publicidad y | Fuente | L.24,000.00 |1..0.00 1..24,000.,
propaganda 12B ?ﬁ_\
25900 Otros servicios | Fuente | L.3,600.00 L.0.00 L.3,600.0d\ \
comerciales y|12B ;
financieros
26120 Pasajes al exterior | Fuente L.84,638.00 |1..0.00 L.84,638.00
12B
26210 Viaticos Fuente | 1..7,500.00 L.0.00 L.7,500.00
nacionales 12B
26220 Viaticos al | Fuente | L.65,363.00 | L.0.00 L.65,363.00
exterior 2B
33100 Productos de | Fuente | L.6,500.00 L.0.00 L.6,500.00
papel y carbon 12B
33300 Libros, revistas y | Fuente L.25,000.00 | L.0.00 L.25,000.00
periodicos 12B
35610 gasolina Fuente | L.6,000.00 L.0.00 L.6,000.00
12B
39200 Utiles de | Fuente | L.9,400.00 L.0.00 L.9,400.00
escritorio, oficina | 12B
y enseflanza
39600 Repuestos y ! Fuente | L.6,000.00 L.0.00 L.6,000.00
accesorios 12B
42120 Equipoes varios de | Fuente L.57,500 L.0.00 L.57,500
oficina 12B ]
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42140 Electrodomésticos | Fuente | 1..4,500.00 L.0.00 L.4,500.00
12B
42600 Equipos para | Fuente | 1..59,999.00 | L.0.00 [..59,999.00
computacion 128
Total 660,000.00

Oficio No.261-DICIHT del 23 de noviembre de 2020:

Oficio emitido por la Direccion de Investigacién Cientifica, Humanistica y Tecnologica y \ /.
dirigido la Vicerrectoria Académica mediante el cual le envia la Propuesta de Creacion yel, /:‘/
Informe Razonado que respalda la factibilidad de la Creacion del Instituto de Investigacion ,/
en Ciencias Aplicadas y Tecnologicas (IICAT).

Opinién Razonada del Proyecto de Creacién del Instituto Creacion del Instituto de
Investigacion en Ciencias Aplicadas y Tecnoldgicas (IICAT) del 23 de noviembre de 2020

La Direccién de Investigacion Cientifica, Humanistica y Tecnolédgica resolvio:

Sobre la pertinencia de la creacion del IICAT: Se justifica la creacion del IICAT por la
importancia que puede llegar a tener para el desarrollo de la investigacion aplicada y
tecnologica en la universidad y en el pais.

Sobre la Propuesta de Creacién: Se presenta la propuesta de creacion, conforme a lo
establecido en la Guia para la Formulacion de la Propuesta de Creacién de Institutos
elaborada por la Direccion de Investigacion Cientifica, Humanistica y Tecnoldgica
(DICIHT) y se cumple a conformidad con los elementos necesarios para su creacion.

Sobre el Plan Bienal de Actividades y Plan Financiero: En relacion al Plan Bienal de
actividades comprende: portada, antecedente y objetivos, actividades, recursos y productos
esperados, cronogramas de actividades, y el Plan Financiero cuenta con recursos humanos
basicos, inversiones, equipamiento, gastos de operaciones y otros, programa de capacitacion
de recursos e ingresos desglosados por los conceptos que procedan, aportaciones de la UNAH
y fuentes externas.

Sobre el proyecto de Manual del Instituto de Investigacion: Se presenta el Manual del "
IICAT, el que se ajusta a los requerimientos que plantea el Reglamento del Sistema de”
Investigacion Cientifica y Tecnoldgica de la UNAH.

Por todo lo anterior, la DICIHT se pronuncié de forma Favorable a la creacion del Instituto
de Investigaciones de Ciencias Aplicadas y Tecnoldgicas (IICAT), adscrito a la Facultad de
Ingenieria de la UNAH.

POR TANTO:

Pagina 13 de 19
Acta S5.0.No.6-2022 JDU-UNAH
abril
“La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica”

Universidad Nacional Autonoma de Honduras | CIUDAD UNIVERSITARIA | Tegucigalpa M.D.C. Honduras C.A. | www.unah.edu.hn




e Hrademice: 1@0 %'ﬁﬂ Sindureria en b Hitoria Biventenaria”

La Junta de Direccion Universitaria en uso de las facultades que la ley les confiere y en
aplicacion de los articulos: 160 de la Constitucidon de la Republica; 1, 2 numerales 1), 2), 3
numeral 3) y 6); 4, S numeral 4), 6 A,2), 10 numeral 16), 11, 15 numeral 23), y 16, 29, 37 de
la Ley Organica de la UNAH; 15, 17, 29, 30, 31, 82, 84,103 parrafo segundo, 105,109, 107,
108, 109, 110, 111 del Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH; 1, 2, 3, 17, 38
y 74 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta de Direccidn
Universitaria; 1, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49 y 50 Reglamento del Sistema de
[nvestigacion Cientifica y Tecnoldgica de la UNAH; 1, 2 v 9 de las Normas de
Funcionamiento del Sistema de Investigacion Cientifica y Tecnologia en Educacién Superior
De Honduras (SICES); 1, 5,7, 106,110, 111, 116 y 122 de la Ley General de Administracién
Publica; 1, 19, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27 y 30 de la Ley de Procedimiento Administrativo; 1,
2,20, 21,26 v 27 de las Normas Académicas de la UNAH.

RESUELVE: r
PRIMERO: Emitir DICTAMEN FAVORABLE para que el Honorable Consejo
Universitario apruebe la creacion y funcionamiento del Instituto de Investigacion en Ciencias ~
Aplicadas v Tecnologicas (IICAT), adscrito a la Facultad de Ingenieria de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras, UNAI.
SEGUNDO: Se recomienda al Consejo Universitario emitir una politica relacionada co
autogestion mediante la cooperacion interna y externa de los Institutos de Investigacion dp
la finalidad que se puedan sostener econdmicamente en el tiempo, tal como se establece €
el Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH en su Articulo 106.
TERCERO: Remitir al Consejo Universitario, los documentos que acomparian la solicitud
de mérito conforme fueron recibidos de la Vicerrectoria Académica en la Junta de Direccion
Universitaria. 7
CUARTO: La presente Resolucion es de ejecucién inmediata. Y MANDA: Que la Secretaffa
de la Junta de Direccion Universitaria transcriba la presente resolucion y remita a las
siguientes instancias de la UNAH: Secretaria del Consejo Universitario, Rectoria, Vice-
Rectoria Académica, Secretaria General, Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal,
Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas, Departamento Legal, la Auditoria

Interna, Facultad de Ingenieria, Direccién de Investigaciéon Cientifica, Humanistica y [)
Tecnolégica y Direccion de Tesorerfa, para los efectos legales correspondientes. /
CUMPLASE. “

El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya, consulta al Pleno de Directores si estan
de acuerdo con la Resolucién Numero 6-2022 JDU-UNAH; a lo que los Directores por
unanimidad aprueban la resolucion que antecede.

8.-Discusion de las instrucciones del Consejo Universitario a la Junta de Direccién
Universitaria derivados de los Acuerdos: CU-E-011-03-2022, CU-E-012-03-2022 y CU-
E-013-03-2022, relacionados con el presupuesto de la UNAH.

El Director Juan Carlos Ramirez Flores, menciona que los acuerdos del Consejo
Universitario asigna instrucciones para la Junta de Direccion Universitaria como ser: Revisar

trimestralmente la ejecucién del presupuesto para establecer los limites, se debera hacer una
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redistribucion en las unidades que tienen mayor ejecucion; A inicio de nuestro mandato cada
Director se le asigno acompaiiamiento en los procesos de la gestion de un Centros Regional
y de una Facultad, Propongo que cada Director se haga responsable del presupuesto de la
Facultad y Centro Regional asignado, posteriormente realice un informe y trasladarlo a la
comision financiera de la Junta de Direccién Universitaria.

Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya informa al Pleno de Directores que ya se
giraron las instrucciones correspondientes a la Comisiéon de Control de Gestion, ellos van
presentar a la Junta de Direccion Universitaria, el primer informe trimestral, para que, 7
posteriormente la JDU se retna con cada unidad para ir retroalimentando y evaluando las

o~

. . . » - o/
razones de las ejecuciones presupuestarias que no estén de acuerdo a los indices
especialmente de atencién en las areas prioritarias que tienen cada una de ellas y
acompafiarlos en el proceso de complementar o cumplir con esa ejecucion.

Los Directores de la Junta de Direccién Universitaria, por unanimidad acuerdan girar u
Circular a toda la comunidad universitaria en consonancia con el Decreto Legislativo 30-
2022, que contiene las modificaciones del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de\a
Republica de Honduras y sus Disposiciones gencrales del ejercicio Fiscal 2022 y en armonia
al Acuerdo Namero 02-2022 JDU-UNAH; con el propésito de lograr los Objetivos del Plan
Operativo Anual.

9.-Solicitud de Dictdmenes por la Vicerrectora Académica, Master Belinda Flores de
Mendoza de las siguientes carreras:
) Redisefio Curricular de la Carrera de Sociologia en el Grado de Licenciatura®
presentada por la Facultad de Ciencias Sociales.
h) Redisefio Curricular de la Carrera de Antropologia con Orientacion Sociocultural o
Arqueoldgica en el Grado de Licenciatura de la F acultad de Ciencias Sociales.
1) Redisefio Curricular del Plan de Estudio de la Carrera de Informatica Administrativa,
presentada por la Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativas y Contables.
) Redisefio Curricular de la Carrera de Ingenieria Civil en el grado Académico de
Licenciatura a desarrollarse en Ciudad Universitaria y UNAH-VS. e

k) Redisefio Curricular de la Carrera de Cirugia Pedidtrica en el Grado de Especialidad,
presentada por la Facultad de Ciencias Médicas.
1) Creacion de la Carrera de Mecanizacion de Café, en grado Técnico Universitario,
presentada por UNAH-CUROC.
El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya, traslada para su revision y analisis la
documentacion de las solicitudes de dictdmenes a la Comisién de Asuntos Académicos,
Organizacionales, Programaticos y de Espacio Fisico apoyandose de la Comisién de Asuntos
Econémicos, Administrativos, Financieros y del Presupuesto.

//’

Pagina 15 de 19
Acta $.0.No.6-2022 JDU-UNAH
" abril
“La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica

Universidad Nacional Auténoma de Honduras | CIUDAD UNIVERSITARIA | Tegucigalpa M.D.C. Honduras C.A. | www.unah.edu.hn




e oademioc: “Cdn (C/L/@f Fpnderera en lu Higtoria DBicentenaria”

10.Analisis y discusion de la reforma del Articulo 106 de la Ley del Tribunal Superior
de Cuentas.

El Director Juan Carlos Ramirez Flores explica que la reforma del Articulo 106 de la Ley
del Tribunal Superior de Cuentas, las que resaltan es la Reformas del manejo del personal -
de las auditorias de las instituciones, que deben ser sometidos a una evaluacion tanto 1o
Auditores Internos como el personal auxiliar, y los que no retina los requisitos o no aprueb
la evaluacion, debe de ser cancelado de forma inmediata de sus cargos, debiendo la;
institucion correspondiente proceder en el marco de la legislacion aplicable, al pago de los
derechos laborales sin responsabilidad para la autoridad a quien competa la cancelacion.

Los Directores de la Junta de Direccion Universitaria acuerdan evaluar en forma conjunta
con la Comisién de Control de Gestién para aplicar el articulo al momento de seleccionar el
cuerpo de auditores a la altura de la institucion, siendo un brazo de control muy importante
para la Junta de Direccién Universitaria la unidad de Auditoria Interna.

11.Lectura de Correspondencia:

a) Recibida del 29 de marzo al 7 de abril de 2022.

La Directora Secretaria Marlyn Carolina Ramirez da lectura al cuadro resumen de
correspondencia recibida, mismo que fue enviado anticipadamente a los correo
institucionales de cada uno de los Directores para su revision, el cuadro se anexa a la presente

Acta

b) Enviada del 29 de marzo al 7 de abril de 2022.

La Directora Secretaria Marlyn Carolina Ramirez procedio a dar lectura a la correspondencia
enviada la cual se anexa a la presenta Acta. ,
12. Lectura y Ratificacion de las Actas de la Sesiones Ordinarias No. 4-2022 de 21 de

marzo de 2022 y Acta No.5-2022 del 29 de marzo de 2022.
La Directora Secretaria Marlyn Carolina Ramirez procede a dar lectura a las Actas antes

'y

descritas.

El Director Presidente, Carlos Alberto Pérez, pregunta a los Directores si jestan de acuerdo
en ratificar el contenido de las Actas que anteceden? A lo que los Directores de la Junta de
Direccién ratifican por unanimidad las Actas antes mencionadas.

13 Puntos Varios.
a) Taller de los procesos administratives de las unidades académicas de la UNAH,
con el propésito de conocer las mejoras en los tramites administrativos.
El propésito principal del Taller se pretende procurar la eficiencia y Eficacia en los procesos
administrativos de la UNAH, dirigido a los administradores y Jefes de unidades ejecutoras

Los Directores de la Junta de Direccién Universitaria acordaron que:
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* Se debe coordinar una reunién de trabajo con el Secretario Ejecutivo de
Administracion y Finanzas, Master Miguel Andino y con el Coordinador de la
Comision de Control de Gestion, Master Manuel Jonathan Miranda, para coordinar
las fechas mas oportunas e informarle al Sefior Rector de Taller.

 Investigar cuanto seria el costo de la capacitacion del taller y hacer una programacién \/
. . ., - = e
bien definida, ya que con la reduccion de presupuesto correspondiente al afio fiscal, P

2022, se recomienda analizar con mds tiempo esta actividad, para verificar que se /"
cuenta con los recursos disponibles para realizarla. ;

» Serecomienda planificar la fecha oportuna para el desarrollo del mismo, ya que estos
momentos hay sobre carga de trabajo.

b) Conversatorio para dar seguimiento a las nuevas disposiciones emitidas por el
Instituto de Acceso a la Informacion Publica.
El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya: Informa que ha girado instrucciones a la
Comision de Control de Gestion, para sostener una reunioén de trabajo para tratar este tema y,
posteriormente los vamos acompafiar en la convocatoria para la organizacién de
conversatorio.

¢) Situacion de los CRAED.
Los Directores de la Junta de Direccion Universitaria acuerdan: Solicitar un Informe (a la
Vicerrectoria Académica que contenga los siguientes datos:
Las condiciones fisicas en que se encuentran las instalaciones de los CRAED,
Con cuantos profesores cuentan cada CRAED.
Quicn es el encargado de la asignacion de las clases.
Nombre de los Coordinadores de cada CRAED
Cuantos profesores asignados a los CRAED tienen descargas académicas
Cuantos profesores de los CRAED, se les asigna viaticos a partir del 2015 a la fecha.
La distribucion de los Alumnos de cada CRAED, que reciban clases los sdbados y domingos.

La solicitud de un Informe con el propésito que la Junta de Direccién Universitaria junto con Wy
A
Ve

/

la Vicerrectorfa Académica busque alternativas para eficientar los proceso.
Tambicn realizar una revision de las dos posiciones que actualmente funge la Direccion de
Innovacion Educativa (DIE). Convocar a reunion a la Vicerrectora Académica para poder
dilucidar y encontrarle una salida al conflicto.
L,
d) Informeverbal del Viaje del Director Efrain Anibal Diaz Arrivillaga a la Ciudad
de Santo Domingo, Repiblica Dominicana.

El Director Efrain Anibal Diaz Arrivillaga informa que asistio en calidad de invitado por
parte del Seflor Rector de la UNAH a la segunda reunion de Ministros y altas autoridades de
Educacion Superior de Iberoamérica. Esta reunion regional es la antesala de la reunion
mundial que va tener lugar en Barcelona, Espafia en el mes de junio, que es patrocinada por
la Secretaria General Iberoamericana de Educacion Superior.
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El programa fue inaugurado por el Ministro de Educacion Superior de Ciencias y Tecnologia
de Republica Dominicana, Franklin Garcia Fermin, entre los presentes asistieron el
Secretario General Adjunto del SEIT y el Presidente de Reptblica Dominicana. yam

Los temas, fundamentales de la conferencia fueron: /

1) Un espacio comun iberoamericano de Educacion Superior;
2) La transformacion digital en la Educacion Superior;
3) La adopcion de una declaracion firmada por el Rector y por todos los asistentes.

e) Conocimiento para la aprobacién de los Protocolos de bioseguridad para
prestacion de servicios y de uso y manejo de equipo del Departamento de Ciencid
Biomédicas e Imagenes, producto de la recomendacion del Informe 7-2018 de
Auditoria Interna de la UNAH.

Los Directores de la Junta de Direccion Universitaria acordaron que: Comunican al Decano

de la Facultad de Ciencias Médicas para que instruya a quien corresponda, para que se

pongan en marcha los protocolos de uso y manejo de equipo y de bioseguridad.

En cuanto a las Politicas Internas para la Organizacion y Funcionamiento del Departamento”

de Ciencias Biomédicas e Imdgenes, no se puede aprobar las politicas porque e

Departamento no esta creado en la Estructura de la Facultad quien debe de iniciar con el

proceso de creacion establecido en la normativa universitaria vigente.

14.-Cierre de la Sesion.

El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya da por cerrada la sesién en el mismo lugar

y fecha a las tres de la tarde con cincuenta minutos (3:50 p.m.), con la presencia de los
btmembros de la Junta de Direccion Universitaria.

e, A A

N

rly g,Alberto e;‘ Zelaya José Ramon af'tméz Bpsﬁ
svPifector Pr snden Director Prdsei:/mt\ﬁlo a.i.
Uppt P

PRESIDENCIA
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América del Carmen Alvarado Diaz
Directora a.i.
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Anibal Diaz Arrivillaga

amirez Flores Efra
i Director a.i.
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ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO 07-2022-JDU-UNAH

Reunidos el dia viernes veintinueve (29) de abril de dos mil veintidos (2022), a las nueve de
la mafiana (9:00 a.m.), de manera presencial en el Salon de Sesiones de la Junta de Direccion
Universitaria, ubicado en el Undécimo piso del Edificio Administrativo “Alma Mater” de
manera virtual a través de la plataforma Cisco Webex y de conformidad a lo establecido en
el Articulo 38 literal D) del Decreto 33-2020 publicado en el Diario Oficial la Gaceta No. \
35,217 de fecha tres (03) de abril de dos mil veinte (2020), los seflores:, Master Carlos / 7/”"
Alberto Pérez Zelaya, Director Presidente; Master Marlyn Carolina Ramirez Ayala,
Directora Secretaria a.i.; Abogado José Ramon Martinez Rosa, Director Prosecretario a. i;
Doctora América del Carmen Alvarado Diaz, Directora a. i., Licenciado Juan Carlos
Ramirez Flores, Director a. i.; Doctor Raul Orlando Figueroa Soriano; Director a. i. y el
Master Efrain Anibal Diaz Arrivillaga, Director a. i., conel a fin de llevar a cabo la Sesion
Ordinaria de la Junta de Direccion Universitaria convocada el dia veintiocho (28) de abri
del afio dos mil veintidds (2022), se procede con los puntos siguientes:

1. Comprobacion de quérum y apertura de la sesion.

El Director Presidente, Carlos Alberto Pérez Zelaya, solicita a la Directora Secretaria
Carolina Ramirez, informe si se cuenta con el quorum de ley. La Directora Secretaria exp
que se cuenta con la asistencia de los siete (7) miembros que integran la Junta de Direccién
Universitaria de manera virtual el Director Ratl Orlando Figueroa Soriano y resto de
directores de manera presencial, se excusa al Doctor Francisco José Herrera Alvarado,
Rector de la UNAH y a la Doctora Jessica Patricia Sanchez, Secretaria General a. 1. de la
UNAH, debido a que se encuentran en Sesion del Consejo Universitario, y ¢l la Preside.

Comprobado el quorum de ley en la primera convocatoria, El Director Presidente, Carlos
Alberto Pérez Zelaya, declara abierta la Sesion.

2. Lectura, discusion y aprobacion de La Agenda. S

La Directora Secretaria Marlyn Carolina Ramirez da lectura a la Agenda de la Sesion |
siguiente:
Agenda
Comprobacién de quérum y apertura de la Sesion.
Lectura, discusion y aprobacion de la Agenda.
Presentacion del Segundo Informe sobre los procesos de UNAH-CURNO, por el
Ingeniero Carlos Viera.
4. Solicitud de Dictamenes por la Vicerrectora Académica, Master Belinda Flores de
Mendoza de las siguientes carreras:
a) Propuesta de Creacion de la Carrera Técnico Universitario en Monitoreo Marino
Costero, para implementacion en el Instituto Tecnolégico Superior de Tela (ITST)
Y el Centro Universitario Regional del Litoral Pacifico (CURLP).
b) Propuesta del Disefio Curricular de la Carrera Técnico Superior en Auxiliar de
Farmacia.

U DD
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(TSAF), iniciativa presentada por la escuela Universitaria de Ciencias de la Salud
(EUCS) de UNAH-VS y la Facultad de Quimica y Farmacia de Ciudad
Universitaria.

5. Solicitud de aprobacion de la propuesta de la Estructura Organizativa de la
Vicerrectoria Académica, remitida por la Vicerrectora Académica, Master Belinda,
Flores. 4 '

6. Presentacién de Informe de la Secretaria de la Junta de Direccién Universitaria, p
la Directora Marlyn Carolina Ramirez.

7. Lectura de Correspondencia:

a) Recibida del 7 al 28 de abril de 2022.
b) Enviada del 7 al 28 de abril de 2022.
8. Puntos Varios.
9. Cierre de la Sesion.

La Directora América del Carmen Alvarado Diaz solicita agregar como Punto tres “Conocer
la Situacion del CDBIR, presentada por la Doctora Susy Handal. El Doctor Raul Orlando
Figueroa solicita se agregue como Punto: “Anilisis y ratificaciéon por el Pleno el Oficio
JDU-487-2022 de fecha 26 de abril de 2022, enviado al Doctor Jorge Alberto Valle”. EL
Director Juan Carlos Ramirez y Efrain Anibal Arrivillaga solicita se agreguen a la Agen
los siguientes Puntos: “Presentacién del Oficio 486-2022 para la correspondient
ratificacion del Pleno: “Situacién Y Anilisis de la Licitacién de Alimentos Concentrados \
para les Activos Biologicos (Hato Ganadero) de UNAH-CURLA”. Y “Andlisis de la
Integracién de una Comisién de especialistas constituide por representantes de la

Facultad de Ciencias, UNAH -CURLA, UNAH CURLP, para conocer la Q
operacionalizar el funcionamiento la Facultad de Ciencias del Mar, aprobada por el uy

Acuerdo CT-368. La Directora Marlyn Carolina Ramirez Ayala, pide agregar como Punto:
“Lectura y Ratificacién del Acta No.10-2022 de fecha 25 abril de 20227

El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya, pregunta al Pleno si estan de acuerdo
con los agregados a la Agenda. A lo que el Plenc responde si estan de acuerdo y aprueban

por unanimidad la siguiente Agenda: /
Agenda M
1. Comprobacion de quoérum y apertura de la Sesion.
2. Lectura, discusion y aprobacion de la Agenda.
3. Conocer la Situacién del CDBIR, presentado por la Doctora Susy Handal.
4. Presentacion del Segundo Informe sobre los procesos de UNAH-CURNO, por el

Ingeniero Carlos Viera.

5. Solicitud de Dictdmenes por la Vicerrectora Académica, Master Belinda Flores de
Mendoza de las siguientes carreras:
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a) Propuesta de Creacion de la Carrera Técnico Universitario en Monitoreo Marino
Costero, para implementacion en el Instituto Tecnolégico Superior de Tela (ITST) y \
el Centro Universitario Regional del Litoral Pacifico (CURLP). ’ /
b) Propuesta del Disefio Curricular de la Carrera Técnico Superior en Auxiliar de 7
Farmacia (TSAF), iniciativa presentada por la escuela Universitaria de Ciencias de
la Salud (EUCS) de UNAH-VS y la Facultad de Quimica y Farmacia de Ciudad
Universitaria.
6. Solicitud de aprobacion de la propuesta de la Estructura Organizativa de la Vicerrectoria
Académica, remitida por la Vicerrectora Académica, Master Belinda Flores.
7. Andlisis y ratificacion por el Pleno Oficio JDU-487-2022 de fecha 26 de abril de 2022,
enviado al Doctor Jorge Alberto Valle.
8. Propuesta de Acuerdo para la Intervencion mediante una Comision Interventora dél
UNAH-CURLA.
. Presentacion del Oficio 486-2022 para la correspondiente ratificacion del Pleno.
10. Situacién y Anélisis de la Licitacion de Alimentos Concentrados para los Actiy,
Biologicos (Hato Ganadero) de UNAH-CURLA.
11. Andlisis de la Integracion de una Comision de especialistas constituido por representant
de la Facultad de Ciencias, UNAH —CURLA, UNAH CURLP, para conocer la

operacionalizar el funcionamiento la Facultad de Ciencias del Mar, aprobada por el ,
Acuerdo CT-368. U 7
12. Presentacion de Informe de la Secretaria de la Junta de Direccion Universitaria, por la i

Directora Marlyn Carolina Ramirez.
13. Lectura y Ratificacién del Acta No.10-2022 de fecha 25 abril de 2022
14. Lectura de Correspondencia:
a) Recibida del 7 al 28 de abril de 2022.
b) Enviada del 7 al 28 de abril de 2022.
15. Puntos Varios.
16. Cierre de la Sesion.

3.- Conocer la Situacion del CDBIR, presentado por la Doctora Susy Handal.
La Doctora Susy Handal explica que la problematica actual que se encuentra el CDBIR, es
la siguiente:

* La Sub-utilizacion de la capacidad instalada en la unidad de imagenes biomédicas.

* Control de la prestacion de servicios mediante la consi gna de horarios académicos. /
*  Separacién del personal académico con el de servicios para el aumento de la /
productividad.

-* Exceso de personal en las diferentes unidades de radiologia.
Las recomendaciones que la Doctora Susy Handal se detallan a continuacién:
* Que el CDIBIR tenga una dependencia directa de Rectoria para replicar el
funcionamiento del palacio de los deportes con estructura organizativa.
* Establecer y separar los horarios para prestacion de servicio y espacios académicos.
* Tener personal médico y técnico dedicado exclusivamente a la prestacion de
servicios, separando el Personal Médico Académico.
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Los Directores de la Junta de Direccion Universitaria por unanimidad acuerdan: Integrar una

Comisidn para que revise la estructura organizativa del CDIBIR asi: Directores: Marlyn

Carolina Ramirez Ayala, José Ramon Martinez Rosa y que la Comision de Control de

Gestion asigne una persona y por la Rectoria la Licenciada Rita Tamashiro. Con el propdsito

que la estructura sea de caracter gerencial y que le permita funcionar adecuadamente. ; ’ \/

4 -Presentacién del Segundo Informe sobre los procesos de UNAH-CURNO, por el
Ingeniero Carlos Viera.

El Ingeniero Carlos Viera Varela, consultor presenta su segundo Informe de la Consultoria
al Centro Regional Universitario Nor Oriental, recomendando que se debe tomar las
decisiones lo mas pronto posible, sobre el descarte del hato ganadero ya que el centro no
cuenta actualmente con alimento para sostener este hato ganadera en este periodo de verano;
el ganado de descarte corresponde a 4 vacas la mayoria por edad adulta, una que tiene
problemas en las mamas selladas, se descartan los toros por el sistema de manejo a
implementarse que sera inseminacion artificial.

Es importante que, en el CURNO, se desarrolle un proyecto para iniciar una mejora continua
hasta alcanzar el hato ganadero tanto en leche como en carne, que satisfaga las necesidades
del laboratorio de lacteos y carnicos. El Informe se Anexa a la presente Acta.

Los Directores de la Junta de Direccion Universitaria dan por recibido el Informe y deciden
se traslade al Director del CURNO, para que proceda a la toma de decisiones.

5.-Solicitud de Dictamenes por la Vicerrectora Académica, Master Belinda Flores de
Mendoza de las siguientes carreras:
a) Propuesta de Creacién de la Carrera Técnico Universitaric en Monitoreo Marino
Costero, para implementacion en el Instituto Tecnoldgico Superior de Tela (ITST) Y
EL Centro Universitario Regional del Litoral Pacifico (CURLP).

Farmacia (TSAF), iniciativa presentada por la escuela Universitaria de Ciencias de la
Salud (EUCS) de UNAH-VS y la Facultad de Quimica y Farmacia de Ciudad
Universitaria.

El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya, traslada la documentacién para su
revision a la Comisién de Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticos y
Espacio Fisico. .‘

6.-Solicitud de aprobacién de la propuesta de la Estructura Organizativa de la
Vicerrectoria Académica, remitida por la Vicerrectora Académica, Master Belinda
Flores

Bl Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya, traslada la documentacion para su

b) Propuesta del Disefio Curricular de la Carrera Técnico Superior en Auxiliar de ﬁ

revisién a la Comisién de Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticos y de

Espacio Fisico en coordinacion con la Comision de Asuntos Financieros Econdmicos,
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Administrativos y del Presupuesto de la Junta de Direccion Universitaria, para que analicen
la solicitud en mencion.

7.-Analisis y ratificacién por el Pleno Oficio JDU-487-2022 de fecha 26 de abril de 2022,
enviado al Doctor Jorge Alberto Valle.

El Director Raal Orlando Figueroa Soriano presenta al pleno el Oficio JDU-487-2022 de
fecha 26 de abril de 2022, con la peticién a titulo personal que le realiz6 el Decano Jorge
Valle, de la Facultad de Ciencias Médicas, contentivo en pago de contratos de prestacion de Y
Servicios Profesionales a nombre del Doctores: Bomar Rene Méndez Rojas, Mariela | ‘*"’/
Contreras Hernandez, Salvador Enrique Diaz, La Licenciada Laura Jacqueline Vargas Diaz 4

y Dr. llich Vladimir Tovar Gallardo ya que a la fecha no han sido efectuados los pagos de

los profesionales en mencidn; en consecuencia, de lo anterior realizo las investigaciones con

las unidades competentes (Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas), encontrando

que los contratos no han sido pagados por falta de aprobacion y Visto Bueno de t
Autoridades que corresponde la aprobacion de dichos contratos, por falta de la disponibjlidad
financiera.

-

Los Directores de la Junta de Direccion Universitaria por unanimidad acuerdan: No ratificar
el Oficio JDU-487-2022 de fecha 26 de abril de 2022, enviado al Doctor Jorge Alberto Valle,
porque: No es una peticion realizada directamente a la Junta de Direccion Universitaria y la
peticion no ingreso a este Organo de Direccion, por la via legal correspondiente, que es la
Secretaria de la Junta de Direccién Universitaria; en lo referente a la creacion de plazas no le
compete a la Junta de Direccion Universitaria creacion de las mismas solicitudes de pag
sobre todo porque no han tenido Visto Bueno ni la aprobacion de las autoridades
competentes.

8. Propuesta de Acuerdo para la Intervencion mediante una Comisi¢n

Interventora del UNAH-CURLA.
Los Directores Juan Carlos Ramirez Flores, Efrain Anibal Diaz Arrivillaga y Raul Orlando
Figuera Soriano, después de varios analisis y en aras de eficientar los proceso del CURLA,
dada las irregularidades administrativas con vicios y falta de transparencia, presentan al Pleno
la propuesta de Acuerdo de nombrar en UNAH-CURLA una Comision Interventora la cual
fue encomendada en la Sesion Ordinaria No. 6-2022, siguiente: [/)/

ACUERDO NUMERO 12-2022-JDU a.i.-UNAH.
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS. UNAH - JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA, Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”. —
veintinueve (29) de abril de dos mil veintidos (2022).

_ CONSIDERANDO (1): Que la Universidad Nacional Autonoma de Honduras es una
institucién autonoma del Estado, cuya Ley y estatutos fijan su organizacion, funcionamiento /
y atribuciones.

CONSIDERANDO (2): Que la Junta de Direccion Universitaria (JDU), es el organ
administrativo principal de la UNAH, responsable de la planificacion, organizacion, control
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administrativo y seguimiento de resultados operativos de la institucion; asi como la
supervision de la asignacion y el uso de los recursos, aplicando principios de racionalidad,
eficiencia, legalidad y transparencia.
CONSIDERADO (3): Que el Consejo Universitario nombré Yy juramentd como miembros
a.i. de la Junta de Direccién Universitaria, a los siguientes profesicnales: mediante Acuerdo
Numero CU-E-061-04-2017, de fecha veintinueve (29) de abril de dos mil diecisiete (2017)
al Licenciado Juan Carlos Ramirez Flores, en Acuerdo CU-E-001-02-2019 de fecha
veinticuatro (24) de enero de dos mil diecinueve (2019) y dieciocho (18) de febrero de dos
mil diecinueve (2019) al Master Carlos Alberto Pérez Zelaya y al Doctor Rail Orlando
Figueroa Soriano y en Acuerdo CU-E-1 09-08-2019 de fecha veintidés (22) de agosto de doy”
mil diecinueve (2019) a la Master Marlyn Carolina Ramirez Ayala, al Abogado José Ramén .
Martinez Rosa, al Licenciado Efrain Anibal Diaz Arrivillaga y a la Doctora América del
Carmen Alvarado Diaz.
CONSIDERANDO (4): Que dentro de las atribuciones que la Ley Organica de la UNAH
confiere a la Junta Direccién Universitaria y el Articulo 30 del Reglamento General de la
Ley Organica de la UNAH, establecen que, para cumplir sus funciones de modo expedito y
eficiente, podrd crear las comisiones que estime conveniente, dando participacion a
profesionales de la UNAH u organizaciones de la sociedad civil.
CONSIDERANDO (5): La Junta de Direccién Universitaria aprobé en el Acuerdo Numero
15-2011 de fecha 20 del mes de Julio de 2011 conteniendo “MODELO EDUCATIVO Y -
DE GESTION PRODUCTIVA, que es “Un modelo pedagdgico y de gestion productiva
que permita garantizar la separacion entre espacios de aprendizaje y de ensefianza aplicada
de aquellos espacios productives, con la creacion de la Gerencia de Produccion, cuyas
Junciones estén estrechamente vinculadas con la docencia y la investigacion, que pueda
Jomentar en la comunidad estudiantil el concepto de produccion de cosechas agricolas
eficientes y amigables con el medioambiente, y que se puedan comercializarlas con un
retorne econdmico de la inversion para contribuir al sostenimiento, crecimiento del Centro
en el mediano y largo plazo, con un manejo transparente y de rendicién de cuentas”™ que
incluye las medidas que deberian tomarse para enfrentar la crisis que atraviesa el Centro
Universitario Regional del Litoral Atlantico (CURLA). Después de realizar una comparacion
de los informes realizados por la COMISION DE APOYO A LA GESTION DEL
CURLA” y la “COMISION TRANSITORIA PARA LA GESTION DE UNAH-
CURLA?, consideramos que el modelo Propuesto sigue teniendo vigencia, ya que al analizar
las estrategias definidas, se puede constatar que no han sido implementadas en su totalidad;
la socializacion y el empoderamiento no ha sido lo suficiente. No obstante, destaca el que, si
se ha tenido un impacto positivo en el desarrollo académico y un mejor posicionamiento del
CURLA, en la sociedad a nivel imagen por la vinculacion. En lo referente a la gerencia de
produccién, que es uno de los pilares para el desarrollo del Centro, sus objetivos se alejar,
de los propésitos fundamentales del “Modelo”, en su lugar se convirtié en una fuente
irregularidades con vicios de falta transparencia y rendicién de cuentas, que resulté en un

///
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drenaje de recursos en perjuicio de la institucion. Para efectos del considerando, se adjunta
los informes y el modelo de gestion de CURLA.

CONSIDERANDO (6): La Junta de Direccion Universitaria (JDU) conocio en Sesion
Ordinaria No. 6-2022 de fecha 8 de abril de 2022 la presentacién del ultimo Informe de la
Comisién de Transitoria para la Gestion de UNAH-CURLA, que contiene un analisis de la
gestion global del Centro con relacién al, “MODELO EDUCATIVO Y DE GESTION
PRODUCTIVA?, lo cual confirma que el pilar relacionado con la estrategia de la Gerencia
de Produccion, requiere la implementacion de controles administrativos que pueda
contribuir a mejorar el funcionamiento de esta area. Asi mismo, el modelo requiere ajustes

priorizando la investigacién vinculada al sector publico y privado, hacia la agric
sostenible en apoyo a la seguridad alimentaria y nutricional de Honduras.

del CURLA, debe continuarse y la administracion actual, debera establecer un plan
estratégico que contenga los recursos y etapas necesarias para implementar las diferentes
carreras que se ofertan a nivel de técnicos, licenciaturas y posgrados, en base a las
necesidades actuales y futuras de la region. Para cual serd necesario que se realicen talleres
de trabajo en funcion de la gestion del conocimiento y la capacidad de produccion que podti
generar en la Region tales como las siguientes: manejo sostenible de los recursos naturales
renovables, cambio climatico, ecoturismo, agricultura sostenible y protegida, y recursos
marino costeros. 8

POR TANTO:
La Junta de Direccion Universitaria en uso de las facultades que la ley le confiers
aplicacion de los articulos 160, 321, 322, 323 de la Constitucion de la Republica; 1, 2
numeral 3), 4, 6 literal A. 2), 11, 15, 16 parrafo final de la Ley Organica de la UNAH; 5, 7
literal A, 15, 20, 30 y 39 del Reglamento General de la Ley Organica de la UNAHE 1 2:5,
5,18, 38, 49 y 71 del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Junta de
Direccion Universitaria; 1, 100,106, 110, 116, 118 numeral 1) y 122 de la Ley General de
Administracion Publica; 22 y 30 de la Ley de Procedimiento Administrativo; 1, 2, 3, 4, 5,
6, 7 v 33 del Codigo de Conducta Etica del Servidor Publico.

CURLA, integrada por los siguientes profesionales: Master Salustio Iscoa Velasquez con
Documento Nacional de Identificacion Ntimero 0801-1972-10805, Master Gloria Lorena
Segura Lara con Documento Nacional de Identificacion Nimero 0801-1977-06520 y la
Abogada Dalia Elizabeth Ham Navarro con Documento Nacional de Identificacion
Numero 0801-1968-07046, debiendo tomar posesion de sus cargos a partir del cinco (5) de

V
ACUERDA
PRIMERO: Crear LA COMISION INTERVENTORA DE GESTION DE LA UNAH-
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mayo de dos mil veintidés (2022), previa a rendicion de la promesa de Ley. Esta comision
sustituye a LA COMISION TRANSITORIA PARA LA GESTION DE LA UNAH-CURLA,
nombrada mediante acuerdo No.07-2022-JDU, del 24 de febrero del 2022.
SEGUNDO: Conferir a la Comisién Interventora de Gestion de UNAH-CURLA todas las
facultades que le corresponden a los administradores del centro, ejerciendo su representacion \
legal y para la suspension de personal, la revocacién de acuerdos si fuesen necesarios y para/
que sus instrucciones sean reconocidas como validas por toda la comunidad universitaria. ,
TERCERO: Se le instruye a la Comisién Interventora de Gestién de la UNAH-CURLAY~ ‘
aplicar las normas y mecanismos legales establecidos en la Constitucién de la Republica y
en la Normativa Universitaria, asimismo, retomar el Modelo Educativo y de Gestion
Productiva aprobado en el acuerdo nimero 15-201 1-JDU, de fecha 20 de julio del 2011.
CUARTO: Realizar los ajustes que fueran necesarios, mediante un proceso de
participacion de la comunidad universitaria, de acuerdo al contexto actual y los desafios que
requicre el desarrollo integral de Centro Universitario Regional del Litoral Atlantico,
teniendo como insumos los trabajos contenidos en los informe con las recomendacién de
mérito elaborados por: la COMISION INTERVENTORA INVESTIGADORA DEL
CURLA, LA COMISION DE APOYO A LA GESTION DEL CURLA. LA COMISION
TRANSITORIA PARA LA GESTION DE UNAH-CURLA, LA COMISION DE
CONTROL DE GESTION, Y LA AUDITORIA INTERNA.
QUINTO: Instruir a todas las unidades académicas y administrativas de la UNAH, para que
brinden toda la colaboracion con la COMISION INTERVENTORA DE GESTION DE LA
UNAH-CURLA.

SEXTO: Los miembros de la Comisién de Interventora de la UNAH-CURLA presentaran
ante la Junta de Direccién Universitaria informes trimestrales de su gestion.

SEPTIMO: Para el cumplimiento de las atribuciones encomendadas a la Comisién, la
estructura presupuestaria sera financiada del renglon presupuestario correspondiente del
Presupuesto de Ingresos y Egresos de la UNAH-CURLA.

OCTAVO: El presente Acuerdo es de ejecucion inmediata. Y MANDA: Que la Secretaria
de la Junta de Direccion Universitaria, notifique el presente Acuerdo al Master Salustio Iscoa y

Veldsquez, a la Master Gloria Lorena Segura Laray a la Abogada Dalia Elizabeth Ham
Navarro, asimismo se transcriba a las s; guientes instancias de la UNAH: Secretaria del
Conscjo Universitario, Rectoria, Vicerrectoria Académica, Vicerrectoria de Orientacion y--
Asuntos Estudiantiles, Vicerrectoria de Relaciones Internacionales, Secretaria General,
Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, Secretaria Ejecutiva de Administracién
Finanzas, Secretaria Ejecutiva de Administracién de Proyectos de Infraestructura, Secretat
Ejecutiva de Desarrollo Institucional, Departamento Legal, Comision de Control de Gestié
Auditoria Interna, Facultades, Centros Regionales Universitarios, Direccién de Investigacién
Cientifica y Direccion de Tesoreria. NOTIFIQUESE.,
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aprueban el Acuerdo No. 12-2022 JDU-UNAH. A lo que los Directores aprueban por
unanimidad; asimismo, aprueban que se envié una nota a la Secretaria de Desarrollo de
Personal y Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas que la categoria para los, /
funcionarios nombrados en la comision sea de la categoria de funcionarios de ese nivel. ;
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El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya pregunta al Pleno de Directores i
)

)
\
9. Presentacion del Oficio 486-2022 para la correspondiente ratificacion del Pleno. / f]
El Director Juan Carlos Ramirez Flores, presenta al Pleno para su ratificacion Oficio JDU-
UNHA-No. 486-2022, explica que el Oficio en mencion fue enviado al Presidente con fecha
25 de abril, por la Comisién Transitoria de Gestién del CURLA, para que autorice el descarte
de 28 vacas; debido a la urgencia, se procedio a elaborar el Oficio donde se instruye a que
procedan en la inmediatez comenzar con el proceso de reduccion del hato ganadero dell
Centro, conforme a las recomendaciones de los expertos, que entre otros concluyen que estos
recursos biologicos deben estar enfocados para la actividad académica.
El' Director Presidente pregunta al Pleno de Directores si ratifican ol Oficio an
mencionado. A lo que los Directores por unanimidad lo ratifican.

10.-Situacion y Analisis de la Licitacién de Alimentos Concentrados para los Activos
Biolégicos (Hato Ganadero) de UNAH-CURLA.

El Director Juan Carlos Ramirez Flores explica que con el Presidente Carlos Alberto Pérez
Se apersonaron al drea de licitaciones con el proposito de revisar una licitacion del CURLA
por la cantidad de L.12.874,140.00; preocupa por las anomalias que se han venido dand
en el Centro y como Junta de Direccion estamos facultados para supervisar el uso recursos
financieros de la institucién y asi considerar con las unidades correspondientes para retenerla.

Los Directores de la Junta de Direccion Universitaria por unanimidad acuerdan:
Remitir una nota: A la Abo gada General de la UNAH, para que designe un abogado para que
acompafic y analice la necesidad de desestimar Ja licitacién. Y que se remita otra Nota se
remita al Secretario Ejecutivo de Administracion y Finanzas designe un representante pueda
acompanfiar al anélisis correspondiente.

11. Analisis de la Integracion de una Comisién de especialistas constituido
representantes de la Facultad de Ciencias, UNAH —CURLA, UNAH CURLP, para

conocer la operacionalizar el funcionamiento la Facultad de Ciencias del Mar, ~
aprobada por el Acuerdo CT-368. L)
Los Directores de la Junta de Direccién Universitaria acuerdan: Que este funcionamiento se /
realice bajo la conduccion de la Vicerrectoria Académica; la Facultad de Ciencias del Mar

se debe disefiar e implementar considerando la viabilidad académica, legal, cientifica,

técnica, administrativa y financiera necesaria y con el apoyo de un grupo técnico de modelo

educativo y desarrollo curricular y la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo Institucional en con

Junto con la Facultad de Ciencias, UNAH —CURLA, UNAH CURLP, tal como lo establece
el Acuerdo CT-368, emitido por la Comision de Transicién de la UNAH :
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12 Presentacion de Informe de la Secretaria de la Junta de Direccién Universitaria, por

la Directora Marlyn Carolina Ramirez.

La Directora Secretaria Marlyn Carolina Ramirez Ayala, presenta al Pleno Un Informe
cuantitativo de todo el trabajo que se realizado en la Secretaria del Organo desde 22 de agost/o/

de 2019 a la fecha, en el Informe es cuantitativo, muestra en cifras todo lo referente a las — 4
funciones emanadas de la normativa del pais y de la UNAH a las Secretarias de los Organos
Colegiados. Asimismo, la Directora hace la entrega a los Directores de la Junta de Direccion
Universitaria una USB conteniendo las Actas, Acuerdos y Resoluciones emanadas de este
6rgano tal como lo manda el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la JDU. La
presentacion se anexa a la presente Acta.

Los Directores de 1a Junta de Direccion Universitaria, felicitan a la Directora Secretaria por
su gran labor.

J

13.Lectura de Correspondencia:

a) Recibida del 7 al 28 de abril de 2022.
La Directora Secretaria Marlyn Carolina Ramirez da lectura al cuadro resumen de la
correspondencia recibida, mismo que fue enviado anticipadamente a los correos
institucionales de cada uno de los Directores para su revision, el cuadro se anexa a la presente
Acta.

b) Enviada del 7 al 28 de abril de 2022.
La Directora Secretaria Marlyn Carolina Ramirez procedi6 a dar lectura a la
correspondencia enviada la cual se anexa a la presenta Acta.

14. Lectura y Ratificaciéon de las Actas de la Sesiones Extraordinaria No. 10-2022 de de
fecha 25 abril de 2022

La Directora Secretaria Marlyn Carolina Ramirez procede a dar lectura al Acta.

El Director Presidente, Carlos Alberto Pérez, pregunta a los Directores si ;estan de acuerdo
en ratificar el contenido del Actas que antecede? A lo que los Directores de la Junta de
Direcci6n ratifican por unanimidad.

15. Puntos Varios. Q/

No se trataron puntos varios.

16. Cierre de la Sesion.
El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya da por cerrada la sesion en el mismo luga
S0 fecha a las tres de la tarde con treinta minutos (3:30 p.m), con la presencia de los miembros

2
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América del Carmen Alvarado Diaz
Directora a.i.

Ef Anibal Diaz Arrivillaga

Director a.i.

Director a.i.

do Figueroa Soriano
irector a.i.
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