MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS OCOTEPEQUE
Unidad Municipal de Administracion de Personal

PLANILLA DE SALARIO QUINCENAL
1.2 Quincena Mes de Mayo de 2022

Fecha de Elaboracién: 13-may-22
SALARIO .

N EUESTO DEFARTAMENTO Ms :E\ltls\sll& e lel::\lL:;:Icl)\L DEE:::_‘ON DEDL?:E;N ES Sﬁ;‘go P::s[t)jggegio
! |Alcalde Municipal AGALDIAMUNIEIFAL 39,900.00 - 19,950.00 : 19,950.00 | 01 00 000 002 000 11100 15-013-01
2 [XmmnEEke MU AEBEOIAMEHIEREL 21,000.00 . 10,500.00 - 10,500.00 | 01 00 000 002 000 11100 15-013-01
3 |Secretaria Municipal SECRETARIA MUNICIPAL

13,125.00 - 6,562.50 - - 6,562.50 | 0100 000 003 000 11100 15-013-01
i A BECRETRRI. BUNWIFAL 10,000.00 - 5,000.00 - - 5,000.00 | 0100 000 003 000 11100 15-013-01
5 |Auditor Interno Municipal AUDITORIA MUNICIPAL 13.125.00 ) 6,562.50 ) ) 6,562.50 01 00 000 004 000 11100 15-013-01
9 [Teorm Mugion RESRINSISA MR 18,850.00 - 9,425.00 - 9,425.00 | 0300 000 001 000 11100 15-013-01
7 |Asistente de Tesoreria TESORERIA MUNICIPAL 10,000.00 ) 5,000.00 ) ) 5,000.00 | 0300000 001 000 11100 15-013-01
D |Paegichn bl TESCRERA HUNISIEN. 9,500.00 i 4,750.00 & . 4,750.00 | 03 00 000 001 000 11100 15-013-01
9 |Vigilante Edificio Municipal TESORERIA MUNICIPAL s ) = ) ) T
10 |Vigilante Edificio Municipal TESORERIA MUNICIPAL 9,000.00 ) 4,500.00 ) 1 4,500.00 | 0300000 001 000 11100 15-013-01
11 |Vigilante Edificio Municipal TESORERIA MUNICIPAL 9,500.00 ) 4.750.00 ) ) 4.750.00 | 03 00000 001 000 11100 15-013-01
12| Cangerje Mupicips TESORERIA MUNIGIFAL 8,500.00 - 4,250.00 . : 4,250.00 | 03 00 000 001 000 11100 15-013-01
Ll i SRR R R, 9,500.00 - 4,750.00 . 4,750.00 | 0300 000 001 000 11100 15-013-01
14 |Gerencia de Administracion y Finanzas ADMINISTRACION Y FINANZAS 21.000.00 ) 10,500.00 a 10,500.00 | 03 00 000 002 000 11100 15-013-01
15 |Jefe de Compras y Contrataciones ADMINISTRACION Y FINANZAS 11,000.00 ) 5,500.00 ) ) 5,500.00 | 0300000 002 000 11100 15-013-01
16 | Jefe de Control Tributario ADMINISTRACION TRIBUTARIA

10,000.00 : 5,000.00 § 5 5,000.00 | 03 00 000 003 000 11100 15-013-01
17 |Oficial de Apremio y Fiscalizacion ADMINISTRACION TRIBUTARIA 10,000.00 i 5,000.00 i ) 5,000.00 | 03 00 000 003 000 11100 15-013-01
18 |Jefe de Catastro Municipal ADMINISTRACION CATASTRAL - ) p—— ) ) N T ——
19 |Técnico auxiliar de catastro ADMINISTRACION CATASTRAL

10,000.00 - 233333 /;; ‘ 2,333.33 | 0300 000 004 000 11100 15-013-01
20 |Contador(a) Municipal CONTABILIDAD MUNICIPAL 10,500.00 ) 5.250.00 '2,@ 5,250.00 03 00 000 005 000 11100 15-013-01
21 |Director de Justicia Municipal DIRECCION DE JUSTICIA MUNICIPAL —— ) —— R T ep——
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SALARIO SALARIO. SALARIO | DEDUCCION TOTAL SALARIO CODIGO DE
9 PENDIENTE DE
N FUES1o DEPARTAMENTO MENSUAL | "BRa0" ™ | QUINCENAL [~ x| DEDUCCIONES NETO PRESUPUESTO
Asistente del(la) Director(a) de Justicia .
22 |Municipal DIREGRIGH DEURTISIAMUNIGFAL 10,000.00 . 5,000.00 . . 5,000.00 | 0400000 001 000 11100 15-013-01
£ | Roliola Mk pe! RIREGEION DEJLSTICIAMUNIBIEAL 950000| 1076667 |  4750.00 : 5 15,516.67 | 04 00 000 001 000 11100 15-013-01
24 |Gerencia Técnica de Gestién Municipal UNIGAL TEGNICA BE BRSTION
MUNICIPAL 21,000.00 = 10,500.00 - = 10,500.00 | 04 00 000 002 000 11100 15-013-01
. UNIDAD TECNICA DE GESTION
| t M |
€5 [Jete del itwentvuictan Munisipa MUNICIPAL 16,000.00 . 8,000.00 . 5 8,000.00 | 04 00 000 002 000 11100 15-013-01
26 | Técnico Social y de Participacion Ciudadana UNIDAD TECNICA DE GESTION
i y P MUNICIPAL 9,500.00 4,750.00 . : 4,750.00 | 0400 000 002 000 11100 15-013-01
) ) UNIDAD TECNICA DE GESTION
27 |Oficial de Inf 5n Publica
SRS MUNICIPAL 10,000.00 : 5,000.00 : ; 5,000.00 | 04 00 000 002 000 11100 15-013-01
28 | Técnico de Monitoreo y Seguimiento UNIDAD TECNICA DE GESTION
¥oe9 MUNICIPAL 10,000.00 - 5,000.00 - = 5,000.00 | 04 00 000 002 000 11100 15-013-01
29 |Jefe de la Unidad Municipal Ambiental UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE 13125.00 ) 6,562.50 ) 6,562.50 | 04 00 000 003 000 11100 15-013-01
i i ici UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE
€0 [Taenistyhtiental Manicioal DA 9,500.00 : 4,750.00 - 5 4,750.00 | 0400 000 003 000 11100 15-013-01
. L UNID. MUNICIPAL DE ADMON DE
ol PERSONAL 12,600.00 ; 6,300.00 : ; 6,300.00 | 04 00 000 004 000 11100 15-013-01
32 |Técnico de Desarrollo Econémico Local UNIDAD DE DESARROLLO ECONOMICO
LOCAL 10,000.00 - 5,000.00 . - 5,000.00 | 04 00 000 005 000 11100 15-013-01
23 Técnico de Seguridad Alimentaria y UNIDAD DE SEGURIDAD ALIMENTARIAY
Nutricional NUTRICIONAL 11,550.00 - 5,775.00 - - 5,775.00 | 04 00 000 006 000 11100 15-013-01
Coordinadora de la Oficina Municipal de la Mujer |OFICINA DE ATENCION A LA MUJER
4 [Conladsn 55 Qniralinsipal el Bilan OFICT & 12,000.00 5 6,000.00 5 p 6,000.00 | 0500 000 001 000 11100 15-013-01
35 Técnico Oficina de la Nifiez, Juventud y OFICINA DE ATENCION A LANINEZ Y
Adolescencia ADOLESCENCIA 12,500.00 5 6,250.00 . : 6,250.00 | 0500000 002 000 11100 15-013-01
Operario de Recoleccién de Residuos
36 | Sélidos - 1 ASEQURBANG 9,500.00 : 4.750.00 s g 4,750.00 | 06 00 000 001 000 11100 11-001-01
Operario de Recoleccién de Residuos Sélidos -
o ASEOURDAND 9,500.00 . 4,750.00 s s 4,750.00 | 0600 000 001 000 11100 11-001-01
9E (essdonia)se Calles- 1 ASEQURBANO 9,500.00 . 4,750.00 - ; 4,750.00 | 06 00 000 001 000 11100 11-001-01
. o
el e PREDURBEH 9,500.00 - 4,750.00 - = 4,750.00 | 06 00 000 001 000 11100 11-001-01
40 |Administrador del Mercado Municipal MERCADOS Y CENTROS DE ABASTO 13.125.00 ) 6.562.50 % \\lAIAlg‘CQs‘ \' 6,562.50 | 0600 000 002 000 11100 15-013-01
RO
S Y CENTROS DE ABASTO / DG
41 {Recacater o mpyestos/iferoado MERGRDE RESEE 9,500.00 : 4,750.00 4,750.00 | 06 00 000 002 000 11100 15-013-01
42| Vigliahte 6l Meroada HEREHROECENTREERE AENET0 9,500.00 ; 4,750.00 7 & 4,750.00 | 06 00 000 002 000 11100 15-013-01
4% [Viplaniaidel Merost DT AR A B AT 9,500.00 : 4,750.00 NS SRS, 4,750.00 | 06 00 000 002 000 11100 15-013-01
Y 0coTER
W 2coTE~
N
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% SALARIO SALARIO SALARIO | DEDUCCION TOTAL SALARIO CODIGO DE

N RRESTO DEPARTAMENTO MENSUAL | "'0ae0 O | QUINCENAL 55| DEDUCCIONES NETO PRESUPUESTO
44 |Vigilante del Mercado MERCADOS i GENTROS DEABASTO 9,500.00 10,766.67 4,750.00 = . 15,516.67 | 06 00 000 002 000 11100 15-013-01
45 | Aseadora del Mercado MERCADOS Y CENTROS DE ABASTO 950000 ) 4750.00 ) ) 475000 | 06,00 000 002 000 11100 15.013.01

. N SERVICIOS DE AGUA Y
46 |defedels Unidad deiguasiy Sevisies: |4 & anivaRiiLADO 16,000.00 ; 8,000.00 . : 8,000.00 | 06 00 000 004 000 11100 15-013-01
47 |Técnico de Monitoreo SERVCISSOE AeUA Y

ALCANTARILLADO 9,500.00 : 2,533.33 : : 2,533.33 | 06 00 000 004 000 11100 15-013-01
48 | Técnico de Monitoreo SERVICIOS D AGLAY
ALCANTARILLADO 9,500.00 5 2,216.67 - . 2,216.67 | 06 00 000 004 000 11100 15-013-01
49 [Operador de Valvulas SERVIGIGS DE AGUAY
p ALCANTARILLADO 9,500.00 2 2,533.33 - - 2,533.33 | 0600 000 004 000 11100 15-013-01
50 Técnico Auxiliar Administrativo de Servicios |SERVICIOS DE AGUA'Y
Pblicos ALCANTARILLADO 8,500.00 . 4,250.00 . . 4,250.00 | 06 00 000 004 000 11100 15-013-01
Totales... Lps. 599,150.00 21,533.34 | 289,941.66 - - 311,475.00
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: SALARIO SALARIO | DEDUCCION TOTAL SALARIO CODIGO DE
N Aol DR ANER MENSUAL |QUINCENAL— 5 | DEDUCCIONES NETO PRESUPUESTO
N . 5
40 |Administrador del Mercado Municipal MERCADOS Y CENTROS DE ABASTO 13,125.00 6,562.50 ) ) 6,562.50 | 06 00 000 002 000 11100 15-013-01
41 |Recaudador de Impuestos/Mercado MERCADOS Y CENTROS DE ABASTO
9,500.00 |  4,750.00 - - 4,750.00 | 06 00 000 002 000 11100 15-013-01
igi S Y CEN
42.|Vighantegel Mercatlo MERCALIGE Y CENTRUSDE ABARID 9,500.00 4,750.00 < - 4,750.00 | 06 00 000 002 000 11100 15-013-01
43 |Vigi S S DE ABASTO
Viglanterdal Mereado MIERCADOS YICESIIROSI D 9,500.00 4,750.00 : ; 4,750.00 | 06 00 000 002 000 11100 15-013-01
44 | Vigiante del Mercado SRR SRR 9,50000|  4750.00 - 4,750.00 | 06 00 000 002 000 11100 15-013-01
45 | AseadofadelMecedo HIRRCSRIOR YIGEIIRCRS RE ARESH 9,500.00 |  4,750.00 - - 4,750.00 | 06 00 000 002 000 11100 15-013-01
. . SERVICIOS DE AGUA Y
46 |defecisiaUnided de AgUaRy Remiclos’ | cramaRile ADO 16,000.00|  8,000.00 . 2 8,000.00 | 06 00 000 004 000 11100 15-013-01
47 | Técnico de Monitoreo SERVICIOS DE AGUAY
ALCANTARILLADO 9,500.00 |  4,750.00 E . 4,750.00 | 06 00 000 004 000 11100 15-013-01
48 Técnico Auxiliar Administrativo de Servicios | SERVICIOS DE AGUA'Y
Publicos ALCANTARILLADO 8,500.00 |  4,250.00 . * 4,250.00 | 06 00 000 004 000 11100 15-013-01
Totales... Lps. 580,150.00 | 290,075.00 |  4,635.81 463581 | 285,439.19
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> SALARIO SALARIO | DEDUCCION TOTAL SALARIO CODIGO DE
N EUESTO. DERARIANENTO MENSUAL | QUINCENAL SR DEDUCCIONES NETO PRESUPUESTO
0 |Contad Municipal CONTABILIDAD MUNICIPAL
24 [Contadora) Municlpa 10,500.00 |  5,250.00 : : 5,250.00 | 03 00 000 005 000 11100 15-013-01
21 |Director de Justicia Municipal DIRECCION DE JUSTICIA MUNICIPAL 13,125.00 6,562.50 ) ) 6,562.50 | 0400 000 001 000 11100 15-013-01
Asistente del(la) Director(a) de Justicia
= Municipal DIRECCION DE JUSTICIA MUNICIPAL 10,000.00 5,000.00 = 5 5,000.00 | 04 00 000 001 000 11100 15-013-01
23 |Policia Municipal DIRECCION DE JUSTICIA MUNICIPAL 9.500.00 4750.00 i i 4.750.00 | 04 00 000 001 000 11100 15-013-01
24 |Gerencia Técnica de Gestién Municipal UNIDAD TECNICA DE GESTION
MUNICIPAL 21,000.00 | 10,500.00 = 5 10,500.00 | 04 00 000 002 000 11100 15-013-01
25 |Jefe de Infraestructura Municipal UNIDAD TECNICA DE GESTION
MUNICIPAL 16,000.00 8,000.00 = 2 8,000.00 | 04 00 000 002 000 11100 15-013-01
o6 | Técnico Social y de Participacion UNIDAD TECNICA DE GESTION
Ciudadana MUNICIPAL 9,500.00 4,750.00 . = 4,750.00 | 04 00 000 002 000 11100 15-013-01
27 |Oficial de Informacién Publica UNIDAD TECNICA DE GESTION
MUNICIPAL 10,000.00 5,000.00 - = 5,000.00 [ 04 00 000 002 000 11100 15-013-01
28 | Técnico de Monitoreo y Seguimiento UNIDAD TECNICA DE GESTION
MUNICIPAL 10,000.00 5,000.00 = < 5,000.00 | 04 00 000 002 000 11100 15-013-01
9 |Jefe de la Unidad Municipal Ambiental UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE
29 [derede laUniead Munjolpat et 1312500 |  6,562.50 : : 6,562.50 | 04 00 000 003 000 11100 15-013-01
i i icipal UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE
2 | Tenieg Amblental Municipe 9,500.00 |  4,750.00 ; 4,750,00 | 04 00 000 003 000 11100 15-013-01
. N UNID. MUNICIPAL DE ADMON DE
ficial de Administracién de P I
1, ool 4 Remisfhein deiReisans PERSONAL 12,600.00 |  6,300.00 - ; 6,300.00 | 04 00 000 004 000 11100 15-013-01
32 | Técnico de Desarrollo Econémico Local UNIDAD DE DESARROLLO ECONOMICO
LOCAL 10,000.00 5,000.00 - : 5,000.00 [ 04 00 000 005 000 11100 15-013-01
33 Técnico de Seguridad Alimentaria y UNIDAD DE SEGURIDAD ALIMENTARIAY
Nutricional NUTRICIONAL 11,550.00 5,775.00 2 = 5,775.00 [ 04 00 000 006 000 11100 15-013-01
Coordinadora de la Oficina Municipal de la —
: OFICINA DE ATENCION A LA MUJER
o4 Mujer 12,000.00 6,000.00 z = 6,000.00 | 05 00 000 001 000 11100 15-013-01
35 Técnico Oficina de la Nifiez, Juventud y OFICINA DE ATENCION A LA NINEZ Y
Adolescencia ADOLESCENCIA 12,500.00 6,250.00 = = 6,250.00 | 05 00 000 002 000 11100 15-013-01
Operario de Recoleccién de Residuos
36 |sglidos - 1 ABECLRBANO 9,500.00 4,750.00 - - 4,750.00 | 06 00 000 001 000 11100 11-001-01
Operario de Recoleccién de Residuos
37 1s6lidos - 2 ASEOUREANG 9,500.00 4,750.00 4,750.00 | 06 00 000 001 000 11100 11-001-01
d de Calles - 1 ASEO URBANO
28 |fissadotia) de Gales 9,500.00 |  4,750.00 4,750.00 | 06 00 000 001 000 11100 11-001-01
d de Calles - 2 ASEO URBANO
99 hseadoriayda Colles 9,500.00 |  4,750.00 4,750.00 | 06 00 000 001 000 11100 11-001-01
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N PUESTO DEPARTAVENTO s e B A S
1] PieEe Wil ACALDIA MUNIEIPAL 39,900.00 | 19,950.00|  4,009.82 4,009.82 15,940.18 | 0100 000 002 000 11100 15-013-01
2 [¥ice PlesideMunivipal AEALDIAMUNITIRA 21,000.00 | 10,500.00 180.35 180.35 10,319.65 | 0100 000 002 000 11100 15-013-01
3 |secretaria Municipal SECRETARIA MUNICIPAL

13,125.00 | 6,562.50 ’ : 6,562.50 | 01 00 000 003 000 11100 15-013-01
4 |Asistente de Secretaria e 10,000.00 | 5,000.00 : 5 5,000.00 | 0100 000 003 000 11100 15-013-01
I A AUDITORIA MUNICIPAL 1312500  6,562.50 : ; 6,562.50 | 01 00 000 004 000 11100 15-013-01
G {Tesores buncine TEBORERIAMUNICIRAL 18,850.00 |  9,425.00 61.57 61.57 9,363.43 | 03 00 000 001 000 11100 15-013-01
T jAdstantedh Tosoreri TESORERIANUNIGIFAL 10,000.00 | 5,000.00 - - 5,000.00 | 03 00 000 001 000 11100 15-013-01
§ | Pscadora Mnicipet TESORERIAMUNIEIEAL 9,500.00 |  4,750.00 - - 4,750.00 | 03 00 000 001 000 11100 15-013-01
9 {Wiglants Ediicko:Suniciadl TESQRERIAMUNICIRAL 9,500.00 | 4,750.00 - - 4,750.00 | 03 00 000 001 000 11100 15-013-01
10 {Vigtante Rdficio Municlpar FRRRRERAONICIEsL. 9,000.00 |  4,500.00 - - 4,500.00 | 03 00 000 001 000 11100 15-013-01
14 [igiante Edifisio Municipal ARaGRRRIANURICIRAL 9,500.00 |  4,750.00 - - 4,750.00 | 03 00 000 001 000 11100 15-013-01
12 [Canssi]s Muniaps SRS 8,500.00 |  4,250.00 : - 4,250.00 | 03 00 000 001 000 11100 15-013-01
Ll s etE Nl 9,500.00 |  4,750.00 - ; 4,750.00 | 03 00 000 001 000 11100 15-013-01
16 Serens dersiminsiEsmrrname | | AENINSITRARIRAL Y RiRre 21,000.00 |  10,500.00 384.07 384.07 10,115.93 | 03 00 000 002 000 11100 15-013-01
15 |Jefe de Compras y Contrataciones ADMINISTRACION Y FINANZAS 11,000.00 5.500.00 i i 5,500.00 | 03 00 000 002 000 11100 15-013-01
16 | Jefe de Control Tributario ADMINISTRACION TRIBUTARIA

10,000.00 |  5,000.00 - - 5,000.00 | 03 00 000 003 000 11100 15-013-01
17 |Oficial de Apremio y Fiscalizacion ADMINISTRACION TRIBUTARIA 10,000.00 5,000.00 ) i 5,000.00 | 03 00 000 003 000 11100 15-013-01
18 | Jefe de Catastro Municipal ADMINISTRACION CATASTRAL — T (fg:{;'ﬁ«)\‘x ) R T ——
19 | Técnico auxiliar de catastro ADMINISTRACION CATASTRAL < ’s ¢

10,000.00 | 5,000.00 5,000.00 | 03 00 000 004 000 11100 15-013-01
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