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Resultado

Resultado

Resultado

Recursos del presupuesto 2017 alineados a las prioridades nacionales.

Capacidades y habilidades técnicas fortalecidas en los Directores de Cumplimiento y de UPEG.

66 Instituciones del Poder Ejecutivo con Agenda Estratégica/POA Validadas

70 PROGRAMAS PRIORIZADOS   DE ALTO IMPACTO EN LAS METAS DEL GOBIERNO VERIFICADOS

Sistema de información implementado y publicado

Plan de Información      y comunicación desarrollado e implementado

Seguimiento a la ejecución física y financiera de las instituciones del sector público.

Evaluaciones de la gestión institucional de instituciones del Sector Público

Evaluaciones trimestrales y anuales de la Planificación nacional y sectorial.

2. Implementadas las Tecnologías de Información y Comunicación en las Instituciones.

1. Instituciones asistidas técnicamente para la implementación del nuevo modelo para trámites y servicios.

1.  Asistidas las Instituciones para la implementación de reformas en la simplificación de trámites en materia normativa, funcional y administrativa

1. Comités de Control Interno Funcionando.

2. Unidades de Auditoria Interna Funcionando (UAI)

3. Realizado informe de evaluación de la normativa y procedimientos  para corregir en forma oportuna la operatividad del sistema  de compras y contrataciones

1. Sistema de HonduCompras actualizado y funcionando

2. Catálogos Electrónicos diseñados e implementados

1. Implementado el II PAGAH 2014-2016

3. Formulado e Implementado el  III PAGAH 2016-2018

4. Elaborados instrumentos y acciones de gestión en el marco de la transparencia y la rendición de cuentas

2. Implementada la Política Integral de Transparencia, Probidad y Ética de Honduras (PITPEH)
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Total Institución:
Totales del Reporte:

Total Actividad - Obra:

Total Actividad - Obra:

Total Actividad - Obra:

 11-PRESIDENCIAL DE PLANIFICACIÓN ESTRATEGICA, PRESUPUESTO E 
INVERSIÓN PUBLICA

 12-PRESIDENCIAL DE GESTION POR RESULTADOS

 13-PRESIDENCIAL DE TRANSPARENCIA Y MODERNIZACIÓN DEL ESTADO

 Programa: 

 Programa: 

 Programa: 

Ejecutado Abril
Cantidad                 %                  Costo

Ejecutado Abril
Cantidad                 %                  Costo

Ejecutado Abril
Cantidad                 %                  Costo

% de Avance Trimesre 2
%

% de Avance Trimesre 2
%

% de Avance Trimesre 2
%

Ejecutado Mayo
Cantidad                 %                  Costo

Ejecutado Mayo
Cantidad                 %                  Costo

Ejecutado Mayo
Cantidad                 %                  Costo

Ejecutado Junio
Cantidad                 %                  Costo

Ejecutado Junio
Cantidad                 %                  Costo

Ejecutado Junio
Cantidad                 %                  Costo

Ejecución Acumulada Trimestre 2
Cantidad                 %                  Costo

Ejecución Acumulada Trimestre 2
Cantidad                 %                  Costo

Ejecución Acumulada Trimestre 2
Cantidad                 %                  Costo

Programación del Trimestre 2
Cantidad                 %                  Costo

Programación del Trimestre 2
Cantidad                 %                  Costo

Programación del Trimestre 2
Cantidad                 %                  Costo

SOMOS LA SECRETARIA DE COORDINACION GENERAL DE GOBIERNO QUE DESARROLLA E IMPULSA HERRAMIENTAS ESTRATEGICAS DE CALIDAD Y DE REGULACION PARA EL SECTOR PUBLICO DE PROCESOS QUE FACILITAN 
EL FUNCIONAMIENTO Y LA COHESION A NIVEL GUBERNAMENTAL EN CONCORDANCIA CON LOS OBJETIVOS Y METAS QUE SU MANDATO INSTITUCIONAL ESTABLECE EN EL MARCO NORMATIVO VIGENTE DE VISION DE PAIS/PLAN 

Misión:
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ARTICULAR EL SISTEMA DE PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA NACIONAL, SECTORIAL, TERRITORIAL E INSTITUCIONAL AL SUBSISTEMA DE PRESUPUESTO Y DE INVERSIÓN PÚBLICA, PARA ORIENTAR EL USO EFICIENTE DE LOS RECURSOS DEL SECTOR PÚBLICO AL LOGRO DE LAS METAS DE DESARROLLO DEL PAÍS.

IMPLEMENTAR ACCIONES FORMATIVAS, BASADAS EN METODOLOGIAS PROPIAS DEL GOBIERNO DE LA REPUBLICA, QUE RESPONDAN A LAS DEMANDAS DE CONOCIMIENTO, HABILIDADES Y DESTREZAS DEL PERSONAL, ENFOCADAS A SU DESARROLLO PROFESIONAL, PARA CIMENTAR UN SERVICIO DENTRO DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA PRESIDENCIAL DE GESTION POR RESULTADO

FORTALECER LOS PROCESOS DE PLANIFICACIÓN Y SEGUIMIENTO IMPLEMENTANDO LA VALIDACIÓN Y VERIFIACIÓN DE DATOS Y DOCUMENTACIÓN ALIMENTADA EN EL SISTEMA PRESIDENCIAL DE GESTIÓN POR RESULTADOS POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES DEL PODER EJECUTIVO, ESTABLECIENDO UNA CULTURA PARA GENERAR INFORMACIÓN CONFIABLE, EFICIENTE Y DE CALIDAD.

CONSOLIDAR LOS PROCESOS DE MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA PLANIFICACIÓN NACIONAL Y DE LOS RESULTADOS DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL EN EL CONTEXTO DE LA GESTIÓN POR RESULTADO.

INCREMENTAR LA SIMPLIFICACIÓN DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS QUE COADYUVE A LA CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO MODERNO, SENCILLO Y EFICIENTE.

FORTALECER LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS QUE CONLLEVEN A MEJORAR EL USO DE LOS RECURSOS PÚBLICOS A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA EFICIENTE DE COMPRAS Y CONTRATACIONES Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE CONTROL INTERNO.

MEJORAR LOS SISTEMAS DE GESTION DE LAS FINANZAS PUBLICAS DE LAS ALCALDIAS PARTICIPANTES MEDIANTE EL DESARROLLO DE INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION ORIENTADA A LA GESTION POR RESULTADO.

CONTRIBUIR CON EL DESARROLLO SOCIAL Y ECONÓMICO DE LOS POBLADORES DE LA REGIÓN DEL GOLFO DE FON SECA, POR MEDIO DEL FORTALECIMIENTO DE PROMOCIÓN Y CULTURA.

CONSOLIDAR LA ORGANIZACION Y FORTALECER ALGUNAS DE LAS CAPACIDADES TECNICAS DE LA SCGG, PARA EJERCER FUNCIONES DE CENTRO DE GOBIERNO.

Secretaría de Coordinación General del Gobierno Institucion:
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