RESUMEN DE CONTRATOS DE INDIVIDUAL DE TRABAJO

MES DE MAYO DE 2016.

NO. | NOMBRE DEL BENEFICIARIO ACTIVIDAD A REALIZAR UNIDAD SOLICITANTE PERIODO DEL CONTRATO MONTO OBSERVACIONES
1 JENNY PATRICIA MARTINEZ Docente a tiempo Departamento de educacidon | Del 26 de Febrero 2016 al 31 de Enero | L.49,108.14 Ver documento
PEREZ completo comercial SEDE CENTRAL 2017 :
2 ANA FRANCISCA JIMENEZ Docente a tiempo Departamento de letrasy Del 01 de Febrero a indefinido L.39,984.88 Ver documento
AVELARES completo lenguas SEDE CENTRAL
3 LAUREN GARDELA Docente a tiempo Departamento de Ciencias de | Del 1 de Febrero 2016 al 31 de Enero L.30,701.16 Ver documento
MALDONADO OCHOA completo la educacion SEDE CENTRAL 2017
4 YENY CARINA AVILA PADILLA Docente a tiempo Departamento de Ciencias de | Del 1 de Febrero 2016 al 31 de Enero L.37,083.72 Ver documento
completo la educaciéon SEDE CENTRAL 2017
5 IRMA WALESKA MAAS Docente a tiempo Departamento de educacion | Del 1 de Febrero 2016 al 31 de Enero L.30,701.16 Ver documento
MALDONADO completo comercial SEDE CENTRAL 2017
6 UZZY MERARY TURCIOS Docente a tiempo Direccion de planificacion y Del 1 de Marzo al 30 de Junio de 2016 | L. 23,673.49 | Ver documento
CARRAZCO completo presupuesto SEDE CENTRAL
7 IRIA KENETHE REYES DURON Docente a tiempo Departamento de Ciencias dela | Del 1 de Febrero 2016 al 31 de Enero L.32,441.86 Ver documento
completo Educacién SEDE CENTRAL 2017
8 MELVIN ROMAN FORTIN Asistente Técnico de Direccidén Planificacidon y Del 1 de Febrero al 30 de Junio 2016 L.12,184.88 Ver documento
ZELAYA Planificacién y Presupuesto | Presupuesto SEDE CENTRAL
9 MELVIN OMAR MOTINO Asistente Técnico de Direccidén Planificacidon y Del 1 de Febrero al 30 de Junio 2016 L.12,184.88 Ver documento
MOTINO Planificacién y Presupuesto | Presupuesto SEDE CENTRAL
10 | SANDRA LIZ IRIAS Docente a tiempo Departamento de letrasy Del 0lde Febrero de 2016 al 31 de L.26,523.49 Ver documento
completo lenguas SEDE CENTRAL Enero de 2017
11 | MAURA CATALINA FLORES Docente a tiempo Departamento de letrasy Del 0lde Febrero de 2016 al 31 de L.37,083.72 Ver documento

ESTRADA

completo

lenguas SEDE CENTRAL

Enero de 2017
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ACUERDO 4-16-54
CIT- AL/No. 4-16-137

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABA.JO

DAVID ORLANDO MARIN LOPEZ, mayor de edad, casado, honaurefio, Master en
Administracion de Empresas, con domicilio y residencia en la citudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central v Cédula de Identidad No.0803-1956-00303 actuando en
sy condicion de RECTOR, de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN, por una parie auien en adelante para los efectos de este
contraio se denominard EL RECTOR y JENNY PATRICIA MARTINEZ PEREZ, maycr
de edad, hondurefia, [Magister en Administracion de Empresas, con domicilio en esta
ciudad capital, con tarjets de Identidad Namero 0801-1972-09609 quien en adelante
para los efecios de esle contratc, se denominara EL TRABAJADOR por medio de

aste documento declaramos gue hemos convenido en celebrar como al efecta

celebrames el presenis CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMP
DETERMINADO sujetc a las condiciones y estipulaciones siguiernies. PRIMERO:

TRABAJADOR declara: que mediante el preserie contraio, se obliga a prestar sus

servicios en forma personal cor eficiencia, cuidadc vy esmero en la UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN para deszmpefiarse como
PROFESORA A TIEMPO COMPLETO en el DEPARTAMENTO DE EDUCACION
COMFRCIAI sirvienco las  asignaturas de su especialidad vy realizando las
demas tarcas alines al cargo gue so lo asignzn.- SEGUNDQO: EL TRABAJADOR,
declara: Que este Contrato  se celedra por Tiempo Linntado, con vigencia del 1°
de Febrero del 2016 hasta el 31 de Enero del 2017 de Ilunes a viernes con
horario de 1:00 a.m. a 8:00 p.m..- TERCERO: EL TRABAJADOR declara que gl
salario que percibira por servicios a prestarse y pactados en este Contrato
individual de Trabajo sera de CUARENTA Y NUEVE MIL CIENTO OCHO
LEMPIRAS CON 14/100 (Lps.49,108.14) menzuales.- CUARTO: EL TRABAJADOR.




...Pagina Na. 2 Cenirato Individual de Trabajo- 4-16-54.- Jeany Patricia Martiner Pérez- Febrero del
2016 a Enero del 2017

declara que se obiiga a respetar v cumplir los reglamentos existenies en LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCOMORAZAN y los que sc
emitan en el futuro de acuverdo a la ley, asicomo acalar las urdenes y disposiciones
gue de modo particular en el desempeno de sus labores le imparta EIL. RECTOR -
QUINTO: EL RECTOR declars que es cierto fedo lo manifestado por el trabajador -
SEXTO: Ambas partes declaran: Que en fode lo no previsto en este Contrato, seré
resuelfo de conformidad a 'as disposiciones del Coédige de Trabajo vigente, sus
Reglamentos y demas leyes relafivas al frahajo - Fn fa de o expuesto por ambas partes
en aste documento de su contenido y efecto, lo firmamos en la ciudad de Tegucigalpa,

Municipio del Distritc Central a primer dia del ries de  febrero del afio dos mif

dieciséis,




f“"HNMRSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN
.\ a DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

S TEGUCIGALP A, HONDURAS. C.A,
R xiE,J-f e T3l BRX [504) 2239-80-37 Extensior 2122
/x/ wrana Upnfrmoedubn
e

ACUERDO No.3-16-46
CIT- AL/No. 3-16-130

[’

{AY CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO INDEFINIDO

DAVID ORLANDO MARIN LOFEZ mayor de edad, casado, hondurefio, Master en
Administracion de Empresas, con domicilio y residencia en la ciudaa de Tegucigalpa,
Municipio del Distrifo Central y Cédula de Identidad No.0803-1956-00203, actuando en
su condicion de RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN pcr una parte quien en adelantz para los efsctos de este
cortrato se denominaria EL RECTOR y ANA FRANCISCA JIMENEZ AVELARES,
mayor de edad, hundureria, Maestria en Diploma Intsrnacionai de Profesor de Lengua
Espafiola, con domicilio en esta ciudaad cavital, con Tarjeta de Identidad Numero
0709-1979-00043, quien en acelante para los efectos de este contralo  se

denominad EL TRABAJADOR por medio de este documento declaramos que

hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos el presente CONTRATO. /

INDIVIDUAL DE TRABA.IO POR TIEMPO INDEFINIDO sujelo a las condicioneé el
estpulaciones siguicntcs: PRIMERO: EL TRABAJADOR declara: que mediante ef
presente contreto, se obliya a pestar sus ssrvicios en forma personal con
eficiencia, cuidado y esmero en la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN para desempsiiarse como PROFESORA A TIEMPO
COMFLETO en e DEPARTAMENTO DE LETRAS Y LENGUAS, sirviendo las
asianaturas de su especialidad y realizando las demas tareas afines al cargo que
se le asignen- SEGUNDO: EL TRABAJADOR declara: Que sste Contrafo se
celsbra por Tiempo Indefinide, con vigencia del 1° de Febrero del 2016 de Junes a
viernes de las 7:00 a.mi. a 2:00 p.m.-TERCERO: EL TRABAJADOR dcclara que
el salario que percibira por servicios a presiarse y pactados en este Contialu Individueal
de Trabajo sera de TREINTA'Y NUEVE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CUATRO



. Faging Mo, 2 Contrato individual de Trabajo, 3-16=-46.- Ana Francisca Jimenez Avelares.- Feprero del
2016 g ndeiinida,

LEMFIRAS CON &8/100 (Lps.39,984.88) mensuales - CUARTO: EL TRABAJADOR:;
declara oue se obliga a respetar y cumplir los reglamentos existentes en LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN vy los que se
emitan en el juturo de acuerdo a la ley, asi como acalar las drdenes v disposiciones
gue de modc particular en el desempefio de sus labores le impana EL RECTOR,
QUINTO: EL RECTOR dz=clara que es cierto fodo io manifestado por el frabajacor.-
SEXTO: Ambas partes declaran. Que en fodo Ic no previsto en este Contrato, sera
resuelto de conformidad a las disposiciones del Codigo de Trabajo vigente, sus
Reglamentos y demés leyes relativas al trabajo- En fe de Io expuesto por ambas
partes en esie documento dz su contznido y efeclo, lo firmamos en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central al primer dia del mes de fehrern el afin ros

mil dieciséis,

;
I-L' i

JIMENEZ AVELARES.
ElL. TRABAJADOR
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ACUERDO Nu.3-16-43
CIT- AL/No. 3-16-128

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

/ DAVID ORLANDO MARIN LOPEZ, mayor de edad, casado hondurefio, Master en
s Administracion de Empresas, con domicilic v residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrita Cantral y Cédila oe [dentidad No.0803-1856-00303, actuando en
su condizion de RECTOR, do la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN, pur una parie quien en adelants para los efectos de este
contrato se denominara EL RECTOR y LAUREN GARDELA MALDONADO UCHOA,
mayor de edad, hondurefia, Licenciatura en Orientacicn Educativa, con domicilio en
esta ciudad capital, con Tajeta de Identidad Namerc 0801-1980-01226, quien en
adelante para los efectos de este conlrato., se denominard EL TRABAJADOR por
medio de este documenta declaramos que hemaos convenido en celahrar como af
efecto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
DETERMINADO sujeto a las condiciones y estipulaciones siguientes: PRIMERO: Et?/__
TRABAJADOR declara: que mediante ef presente contraio, se obliga a prestar s
servicios en forma personal con eficiencia, cuidado y esmero en la UNIVERSIDAD =7
PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN para desempefiarse como
PROFESORA A TIEMPO COMPLETO en el DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE
LA ECUCACION, sirviendo las asignaturas de su especialidad y realzando las
demas tareas afines al cargo que se le asignen.- SEGUNDO: EL TRABAJADOR,
declara: Que este Contrato se celebra por Tizmpo Lirmitado, con vigencia def 1°
de Febrero del 2016 hasta el 31 de Enero del 2017, de lunes a viernes con
horario de 1:00 p.m. a 8:00p.m.- TERCERO: EL TRABAJADCOR declara
que el salario gque percibirda por servicios a prestarse y pactados en
este Contrato Individual de Trabajo serd de TREINTA MIL SETECIENTOS UN
LEMPIRAS CON 16/100 (Lps.30,701.16) mensuales.- CUARTO: EL. TRABAJADOR:




..-Paging o, 2 Confrato Mdividual de Trabafc. 3-16-43.- Lauren Gardela Waldonado Uchoa.- Fedrerp
el 2016 a Eneru def 2017,

declara que se obliga & respetar y cumgplir los reglamentos existentes en LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN y Ibs que
se emitan en el futiro de acusrdo a la lsy. asi como acatar 'as ordenes v
disposiciones que de modo particular en el desempefio de sus labores le imparta EL
RECTOR.- QUINTQ: EL. RECTOR declara que es cierfo todo lo manifestado por el
trabajador.- SEXTO: Ambas partes declaran: CQue en fodo lo no previsio en sste
Cunlralo, sera resuelto de conformidad a las disposiciones del Codigo de Trabajo
vigente, sus Reglamentos y demas leyes relativas al trabajo.- En fe de lo expuesto por
ambas partes en este documentc de su contenido y efecto, lo firmames en ls civdad de
Tegueigalpa, Municipio del Distrito Central a primer dia del mes de febrero del afio dos

il dieciséis.

DELA IﬂALDUNADG 0.
TRABAJADOR
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ACUERDO No.3-16-42
CIT- AL/No. 3-16-127

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

DAVID ORLANDO MARIN LOPEZ, mayor de sded, sasado, hondurefio, Master en
Administracion de Empresas, ccn domicilio v residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central v Cédula de Identidad Mo 0803-1 956.00303, actuando en
sy condieion de RECTOR, de /a UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN, por una parte quien en adelanie pare los efeclos de esfz
conltrato se denominara EL RECTOR y YENY CARINA AVILA PADILLA, mayaor de
edad, hondurena, Psicdloga, con domicilio en esta ciucad capital, con Tareta de
ldentidad Nimero 0714-1978-00032, quien en adelante para los efectos de este
confrato, se denominara EL TRABAJADOR por medio de este documenta
declaramos que hemos convenido en celebrar comeo al efecto celebramos of preschte
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETCRMINADO sujefo a fa
condiciones y estipulaciores siguienies. PRIMERO: EL TRABAJADOR declara; qoe
mediante el presente contrato, se obliga a prestar sus servicios en forma personal cor'}_'
eficiencia, cuidado y esmero en la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN para desempefierse como PROFESORA A TIEMPO
COMPLETO en el DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION. sirviendo
las asignaturas de su especizlidad y realizando las demas tareas afines alf
cargo que ce e zsigner.- SEGUNDQ: EL TRABAJADOR, dsclara; Que esle
Contrato se celebra por Tempu Limitado, con vigencia del 1° de Febrero del
2076 hasla el 371 de Enero del 2017, de lunes a viernes con horaric de 1:00
p.m. a 8:00 p.m.- TERCERO: EL TRABAJADOR ceclara que el salario que
percibira por servicios a presiarse y pactacos en este Contrato Individual de Trabajo




Pagina No. 2 Confrate indiviaual de Trabajo. 3-16-42- Yeny Carina Avila Padilla.- Febrero 2016 a
Enero 2017,

gerd  de TREINTA Y SIETE MIL OCHENTA ¥ TRES LEMPIRAS CON T72/100
(Lps.37,083.72) nensuales.- CUARTO: TRABAJADOR: declara que se obliga a
respefar y cumplir los reglamentos existentes en LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICANACIONAL FRANCISCO MORAZAN y los que se emitan en el
futuro de scuerdo a laley, asi como acalar las ordenes y disposiciones que de mado

particular en el desemperio de sus fatores le imparta EL RECTOR.- QUINTO: EL
RECTOR declars que es clerto todo o manifestado por el trabajador.- SEXTQ: Ambas
partes declaran: Que en fodc lo nc previsto en esle Conifrain, sera resuelio de
conformidad a las disposiciones del Codigo de Trabajo vigente, sus Reglamentos y
demas leyes relatives al trabajo.- En fe de lo expuesto por ambas partes en este
documento de su contenido y efecto, lo firmamos ern la ciudad de Tegqucigalpa,

Municipio ael Distrito Centrel a primer dia dei mes oe febrero del afio dos mil cieciséis.

YE, Y CARINA AWE!“PH’DILLA
EL TRABAJACOR
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ACUERDO No. R-4-16-53
CIT- AL/No. 4-16-124

CONTRATO INVIDIDUAL DE TRABAJO

DAVID ORLANDO MARIN LOFEZ, mayor de edad, casado, hondurefio, Master en
Administracicn de Empresas, con domicilio y residencie en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central y Cédula ce ldentidad No.0803-1356-00303 actuando en
su condicion de RECTOR, de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN, nor una pare auien en adeiante para los efectos de asfe
contrato se denominara EL RECTOR y IRMA WALESKA MAAS MALDONADO,
mayor de edad, hondureia, Maestiia en Dieccion Cumnervial y Mercadeo,  con
domicilio en esta ciuded capital, con [aneta de ldenticad Numero 0801-1978-004389,
quien en adelante para los efectos de es'e contrato, se denominara  EL
TRABAJADOR por medio de este documento declaramos que hemos convenido

en ceiebrar como al sfecto celebramos 2l presenle CONTRATO INDIVIDUAL DE -

TRABA.JO POR TIEMPO DETERMINADO siujein a laz condiciones y F:smzrufaéfﬁne
siguientes: PRIMERO: EL TRABAJADOR dcclara: que mediante el presente canfr :

se obliga a prestar sus seivicios en forma personel con eficizncia, cuidado y esmero snL
fa UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN ,t}ara §

desempefiarse como PROFESOR A TIEMPO COMPLETO en & DEPARTAMENTO
DE EDUCACION COMERCIAL, sirviendo fas asignaturas de su especialidad vy
realizando les demas tareas afines al cargo que se le asignen.- SEGUNDQ. EL
TRABAJADOR, declara- Que= este Confratc  se celebra por Tiempao [ imitado, con
vigencia del 1° de Febrero del 2016 hasta el 31 de Enero del 2017 de lunes
a viernes con horario de 1:00 p.m. a 8:00 p.m..- TERCERQ: EL TRABAJADOR
declara que el salaro que percibira por servicios a presfarse v pactados en
este Coritrato Individval de Trabgjo sera de TREINTA MIL SETECIENTOS UN
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LEMPIRAS CON 16/100 (Lps.30,701.16) mensuales.- CUARTO: EL TRABAJADOR:
deciara que se obliga a respetar y  cumplir los reglamentos existentes en LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN vy los que se
emitan en el futuro de acuerdo a la ley, asi como acatar las crdenes y disposiciones
gue de modo particular en el desempefio de sus labores fe imparta EL. RECTCR -
QUINTO: El. RECTOR declara que es cierta toco lo manifestade por el trabajador.-
SEXTO: Ambas partics declaran: Que en todo lo no previsio en este Contrato, serd
resuelto dz conformided a las disposiciones del Cadigo de Trabajo vigents, sus
Reglamentos y demas leyes relativas al trabajo.- En fe de lo expuesfo por ambas
partes en estz documento de su confenido y efecto, lo firmamos en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distritc Central a primer dia del mes de febrero del afio dos

mil dieciséis.

!:!a_':' - / =Ly,
I":\M £ IRMA WALESKA MAAS MALDONADO

EL TRABAJADOR
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ACUERDO No. R4-16-87
CIT- AL/No.4-16-094

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

DAVID CRLANDO MARIN LOPEZ mayor de edad, casado, hondursn, Master en
Administracin de Empresas, con domicilio y residencia en la civdad ds Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Ceniral y (Bdula de Identidad No.0803-7956-00303, &ctuando en
su condictn de RECTOR age J/a UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por una parte quien en adelante para log efeclos de esie
contralo se denominagEL RECTOR y UZZY MERARY TURCIOS CARRAZCQO mayur
de edad, honduréia, Licenciatura en Malemdicas con especialidad en Hsica, c©on
domicilioc en esta ciudad capital, con Tareta de Ideniidad Nimero 0615-1988-00058

qguizn en adelante para los efecios de este contrato, se denominag EL TRABAJADOR —

por medio de este documenio declaramos que hemos convenido en celebrar como
al efecfo ceiebramns el  presente CONTRATO INDIVIDUAL DFE TRABA.O P
TIEMPO DETERMINADO csujcto a las condiciones v estipulaciones siguient

PRIMERO: EL TRABAJADOR declara. que mediante = presenfe contralo, sé

obliga a prestar sus servicios en forma personal con eficiencia, cuidado y esmero en
fa UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN para
desempeairse como PROFESORA A TIEMPO COMPLETO EN LA DIRECCION DE
PLANIFICACION Y PRESUPUESTO sirviendo las asignaturas dz su especialidad y
realizandn las dermés tareas afnes al cargo que =se le asigren- SEGUNDO: EL
TRABAJADOR, decclara: Que cste Confrato se celebra por Tiempo  Limitado,

vor! vigenicie ued 1° de Marzo hasts el 30 de Junio del 2016, de lunes a
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del 2076

viemes con horaric de £:00 a.m. a 4.00 p.m.-TERCERQ: EL TRABAJADOR
declara que el salaro que percibié por sernvicios a prestarse y pactados en este
Contrato Individval de Trabajo seg de VEINTITRES MIL SEISCIENTOS SETENTA Y
TRES LEMPIRAS CON 49/100 (Lps.23,673.49) mensualzs por el cargo.- CUARTO:
EL TRABAJADOR: declara que se obliga a respelar y cumgelir  los reglamentos
existentes en LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN
v log que se ermitan en ef futuro de acuverdo a la ley, adg como acatar las ordenes y
disposiciones que de modo parficular en el desempgio de sus labores le imparta
RECTORA.- QUINTO: EL RECTOR declara que eg cierto todo 'o manifestado por el
frabajador.- SEXTQ: Ambas partes declaran: Que en fodo lo no previsto en este
Contrato, searesuelto de conformidad a las disposiciones del Gidigo dz Trabajo vigente,
sus Reglamentos y densas leyes relztives &l trabgjo.- En fe de lo expuesto por ambas
nartes en este documentn de su enntenidn v efectfo, o firmamaos en la civdad ds

Teaucigalpa, Municipio de! Distrito Central al primer dia dsl mes de marzo del aic dos

il Uiecisgs.,

A -

o i) / dﬁ{—ﬂmc—"—:
DAY DO WA +0p! UZZY MERARY TURCIOS CARRAZCO
» ElL TRABAJADOR
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ACUERDO No.3-16-41
CIT- AL/No.3.16-126

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABA JO

-—

DAVID ORLANDO MARIN LOPEZ mayor de edad, casado, hondurefio, Master en
Admiristracion de Empresas, con domicilio v residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio de! Distrito Central y Cédula de Identidad No.0803-1956-00302, actuando en
su condicion de RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por una partc quicn en adelante para los efecios de ests
contrato se denominara EL RECTOR y IRIA KENETHE REYES DURON maycr da
edad, hondureila, Master en Psicologia Educativa, con domicilio en esta ciudad
capital, con Taneta de Identidad Nimero 0801-1980-01949 quien en adelante para los
efectos de este contrato, se denominara EL TRABAJADOR por medis de este
documento declaramos Gue hemos convenido en celebrar como al efecto celebramas
el presenie CONTRATO INDIVIDUIAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
sujeto a ias condicionss y estipulacioncs siguientes: PRIMERO: EL TRABAJADOR
declara. que medianie el presente contratc, se obliga a prestar sus servicios en farma
personal con eiiciencia, cuidado y esmero en la UNIVERSIDAD PEDAGOGIC
NACIONAL FRANCISCO MORAZAN para desempefiarse como PROFESORA A
TIEMPO COMFLETO en el Departamenio de Ciericias de la Educecion, impartiendo
las asignaturas de su especialidad v las demés tareas afines al cargo.- SEGUNDO: EL
TRABAJADOR, declara: Que esfe Contrato se celebra por Tiempo Limitado, con
vigencia del 1° de Febrero del 2016 hasta el 31 de Enero del 2017 de lunes a
viernes con hurario de 7:00 am. a 2:00 p.m..- TERCERO: EL TRABAJADOR
declara que el salario que percibird por servicios a prestarse y pactados en este
Contrafo Individual de Trabgjo serd ae TREINTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA Y UN LEMFIRAS CON 86/100 (Lps.32,441.86) mensuales.- CUARTO:
EL TRABAJADOR: declara que se obliga a respetar y cumplir los reglamentos

f



_Pagina No. 2 Contrafe Individual de Trabajo 3-16-41 - iria Kenathe Reyes Nnrin - Fehrem 2016 2
Ener dal 2017

existentes en LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL RANCISCO
MORAZAN y los que se emitan en g/ futwro de acuerdo a laley, asf como acatar las
ordenes y disposiciones que de modo patticular en 2/ desempefio de sus labores e
imparta EL. RECTOR.- QUINTO: EL RECTOR declara que es cierfy fodo lo
manifestado por el trabajedor.- SEXTO: Ambas partes declaran; Que en lode lo no
previsto en este Contrato, sera resuelto de corformidad a las disposicionzs del Cédigo
de Trabajo vigente, sus Reglamentcs y demas leyes relativas al trabajo.- En fa de lo
expuesto por ambas partes en este documents ds su contenido y efecto, lo firmamos

en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio def Distrifo entral al primer dia agel mes de

febrero del afo dos mil dieciséis.




RSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
[EGUCISALPA, HONDURAS. TA:
TEL. PEX [504] 2239-80-3/, bxleqsion 2122
wwnA Unfmaediy . hin

ACUERDQ No.3-16-34
CIT- AL/No.3-16-077

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

DAVID CRLANDQ MARIN LOPEZ mayor de edad, casado, hondureiio, Master en
Admuinistracion de Empresas, con domicilio y residencia en la ciudad de Tegucigalps,
Municipio del Distrito Central y Cédula de Identidad No.C803-1956-00303, aztuandd en
su condicion de RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por una parte guien en adelanie pars los efectos de esfe
ronfrato se adenominara EL RECTOR ¢ MELVIN ROMAN FORTIN ZELAYA, mayor
de ecdad, hondursfic, Maesfria en Cconomia y [inanzas con Especialidad en
Finanzas, con domicillo y residencia en esta cludad capital, con lafjeta de
Identidad Numero 0807-1976-07031, quien en adelante para los efecfos de sste
contralo, se denominard EL TRABAJADOR por medio de este documento
declaramos que hemos convenido en celebrar como al efecto ceiebramos el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO sijeto a fas
condiciones y esfipulaciones siguientes: PRIMERQO: EL TRABAJADOR decfaraquo/;‘\-? _

mediante el presente contrato, se obliga a prestar sus servicios en forma personal cyn
eficiencia, cuidado y esmero en fa UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONA 8
FRANCISCO MORAZAN para desempsfiarse como ASISTENTE TECNICO EN—="
DIRECCION DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO, siendo sus funciones las
siguientes: 1)Coordinar el proceso de formulacion, control v cierre del presupuesto
anual de la instiucion; 2JCoordinar con lg Vicerrecloria Administrativa 'a elaboracion

del anteproyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Repubiica asignado a la
nstitucion,  3)Freparar, junto a la Vicerrestoria Adminisirativa, fos infonmes de
seguimiento vy evaluacion de los FPCA-Fresupuesto Anuales y otros que  sean
requendos par la Secretaria de Finanzas, 4) Monitorear a gfecucion del presupuesio
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conforme & fas normas de efecucion presupuestaria, la planeacion  presupuestaria
y metas instifucionales de su especialidad y realizando las demés tareas afines
al cargo que se ie asignen.- SEGUNDO: EL TRABAJADOR, declara: Que este
Contreto se celebra por Tiempo Limitado, con vigencia del 1° de Febrero
hasta el 30 de Junio del 2016, de [unes a viemes con horzrio de B:00
p.m. a 4:00 p.m-TERCERO: EL TRABAJADOR declara gque ¢l salaric que
percibira por servicios d presfaise vy pactados en este Contrato Individual de
Trabajo sera de DOCE MIL CIENTO OCHENTA Y CUATRO LEMPIRAS CON
88/100 (L.12,184.88) mensuales (Por Cargo).- CUARTC: EL TRABAJADOR:
declara que se obliga a respetar y cumplir los reglamentos existentes en LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN y los que
se emitan en el fufuro de acuardn a laley, asi como acatar laz érdenes y
disposiciones quc de modo pariicular en el desempsfic de sus labores le imparta EL
RECTOR.- QUINTO: EL RECTOR declara gue es cierfo 'odo lc manifestado por el
frabajador.- SEXTQ: AmEas partes declaran: Que en todo lo no previsto en este
Contrato, sera resuelto de conformidad a las disposiciones del Cadigo de Trabajo
vigente, sus Reglamenios y demas layes relativas al trabajc.- En fa de lo expuesto por
ampas partes en este documenio de su contenido y efeclo. lo firmamos en la ciudad de

Tegucigalpa, Municipio del Distrifo Central sl primer dia del mes de fekrero del afio dos

il diceiséis.




TEGUCHSALP A, HOMDLIZAS, T4,
TER: 3’E‘:-K [504) 2739-80-37 . Extensian 2122
witnnes Sonfrmeduinn

ACUERDO.3-16-35
CIT- AL/No.3-146-078

CCONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

DAVID ORLANDO MARIN LOPEZ mayor de edaa, casado, hondurcro, Mdastor cn
Adminislracion de Empresas, con domiciio y iesidencia en la ciudau de Tegueigalpe,
Municipio del Distrite Central y Ceduia de Icentidad No. 0803-1956-00303, actuando en
su condiciorn de RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por una parie quien en adelante para los efectos de este
contrato se denominarda EL RECTOR y MELVIN OMAR MOTINO MOTINO, mayor de
rdad,  hondurefin, Maestria en Administracion da Empresas con Especialidad en
rinanzas, con domicilio y residencia on esta ciudad  capital, con Taneta de
ienlidad Namero 08071-1376-07031, gyuien en  adelarile pard fus efeclus de este
confrato, se denominera EL TRABAJADOR por medio de este documento
declaramcs que hemos convenioo en celebrar como al efecto celebramos el
presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADC

sujeto a las condiciones vy estipulaciones siguientes. PRIMERD: EL TRABAJALCR

declara’ gue mediante el presente contrato, se obliga a prestar sus servicios ex

forma  porsonal con  cficiencia, cuidado y csmero on la UNIVERSIDADSZY

PEDAGOGICA NAGIONAL FRANCISCO MORAZAN para desempefiarse como —

ASISTENTE TECNICO EN DIRECCION DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO,
siendo sus funciones las siguientes: 1) Coordinar e procesc de formulacion,
control vy cerre del presupuesto anual de [la institucion; 2} Coordinar con la
Vicerrectoria Administrativa la elaboracicn del anteproyvecto de Presupuesio de
ingresos ¥y Egresos d2  la  Repiblica asignado a la  Institucion; 3) Preparar,
junto ala Viearrectoria Administrativa, los informes de scguimienfo y  evaluacion
de fuos POA - Presupuestu Anuales y obus  gue sean reguerndos por &

secretaria de Finanzas; 4) Monitorear a ejecucion del presupuestc conforme a las
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normas dg ejecucicn presupuestaria, la  planeacion  presuouestaria y metas
insiifucionales de su espscialidad y realizando las demas tareas afnes al cargo
que se e asignen - SEGUNDO: EL TRABAJADOR, declara: Que este Conirato
se celebra por Tiempo Limitado, con vigencia del 1° de Febrero hasta el 30
de Junio del 2016, de |unes a viemes con horarioc de 800a.m. a4:00 p.m.-
TERCERO: EL TRABAJADCR declara que sl salario gue percibiid por servicios
g prestarse y pactados en este Contrato Individual de Irabajo serd de DOCE
MIL CIENTO OCHENTA Y CUATRO LEMPIRAS CON 88100 (L.12,184.88)
mensuales por el cargo.- CUARTO: EL TRABAJADOR: declara que se obliga a
respetar  y  cumplir los reglamentcs exisfentes en LA  UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN y los que se emitan en ef
futuro de acuverdo a laley, asi como acatar las ordenes y disposiciones que de
modo particuiar en el desemperio de sus fabures le mparia EL RECTOR.- QUINTO!
EL RECTOR declara que es cierfo fodo lo manifestado por el wrabajador.- SEXTO:
Ambas partes declaran; Que en fodo lo no previsio en este Ccnirato, seréa resuelto de
conformidad a las disposiciones de! Cadigo de Tranajo vigerte, sus Reglamentos y
demas leyes relativas al trabajo.- En fe de lo expuesto por ambas partes en este

documento de su confenido y efectn, lo firmamos en la ciudad de Tegucigalpa,

Municipio del Distrite Central al primer dia del mes de febrero del affo dos mil dieciséis




DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
TCEJCIGAIP A, HOMNDLEAS, TA.
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ACUERDO No.3-16-47
CIT- AL/No. 3 16-131

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

Administracicn de Cmpresas, con domicilio y residenciz en la viudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central ¥ Cedula ce Identidad No.0803-1956-00303 actuando en
su condicion de RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por una parfe quien en adelante para los efectos de este
contralo se denominard EL RECTOR y SANDRA LIZ IRIAS, mayvor de edad
hondurefia, Licenciafura en la Fnsefanza del Espafinl, con domicilio en esta ciudad
capital, can Tarjeta de Identidad Nimero 0703 1963 01313, quien en adelante pars
los efectos de este contrato se denominargd EL TRABAJADOR por medio de este
documento  declaramos  que hemos convemndo en celebrar como al efecto
celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
DETERMINADO sujefo a las condicionss y estipulaciores siguientes. PRIMERO:
EL TRABAJADOR declara: que mediante el presente contratc, se oblige

a
prestar sus servicios en forma personal con eficiencia, cuidado v ssmero en
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN pare”

desempefiarse como PROFESORA A TIEMPO COMPLETO en el =

DEPARTAMENTO DE LETRAS Y LENGUAS, siviendc las asignaturas de su
especialidad y realizando las demads tareas afines al cargo que se le asignen.-
SEGUNDOQ: EL TRABAJADOR declara: Que este Contrato se celebra por Tiempe
Limitado, con vigencia del 1° de Febrero del 2016 hasta el 31 de Enero del 2017
de Jlunes a viernes de las 1:00 p.m. a 8:00 p.m.-TERCERQ: Fl TRABAJADOR
declara que el salario que percibird por servizios a prestarse y pactados cn
este Confrato Individua! de Trabajo serd de  VEINTISEIS MIL QUINIENTOS
VEINTITRES LEMPIRAS CON 49/100 (Lps.26,523.49) mensuales.- CUARTO: EL
TRABAJADQOR: dsclara que se obliga a respetar y cumplr los reglamentos
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existentes en LA UNIVERSIDAD  PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO
MORAZAN vy los que se emitan en el futuro de acuerdo a la ley, asi como acatar las
ordenes y disposiciones que de modo particular en el desempefio de sus labores le
imparta EL RECTOR- QUINTO: EL RECTOR declara que es cierta todo o
manifestaca por el trabajador.- SEXTO: Ambas partes declaran: Que en todo lo ne
previsio en este Contrato, seré resuslto de conformidad a las disposiciones del Caodigu
de Trabajo vigenle, sus Reglamentos y demds leyes relativas al trabajo.- En fe de lo
expuesto por ambas partes en este documento de su contenido v efecto, lo firmamos
en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central ai primer dia del mes de

febrero del afto dos mil dieciséis.




UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

: ,;DEFARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
R, i TEGUCIGALP A, HONDURAS, G5,
x‘*’*“—"-‘f’f [EL. PBX 100e} 2237-680-37, ExYersion L2122

wowiw Jnfm.edy hin

ACUERDO No.3-16-48
CIT- AL/No. 3-16-132

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

:”_'”J:;WD ORLANDO MARIN LOFEZ mayor de edaq, casado, hondurefio, Maszter en
Administracidn ds Empressas, con domicilio y residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central y Céduia dz [dentidad No.0803-1956-00203, actuando en
su condicion de RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por una parte guien en adelante para los efectos de este
contrato se denominara EL RECTOR y MAURA CATALINA FLORES ESTRADA,
mayor de edad, hondurefia, Licenciatura en Letras con Orientacion en Lingtiistica,
con domicilic en esta ciudad capital, con Tarjefa de Identidad Numero 0801-1974-
20304, guien en adesiante para los efeclfos de esfe confrato se  denominara EL
TRABAJADOR por medio de este documento deciaramos que hemos convenidc
en celebrar como al efecto celebramos ef presenie CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO sujeto a las condiciones y estipulaciones
siguientess PRIMERQ: EL TRABAJADOR declara: oue medante el preserjte =
confratn, se obliga a  prestar sus sewvicios en forma personal con efi mﬂrnm
cuidado y sesmeroe =2n la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANEE?S ‘
MORAZAN para desempeiiarse como PROFESORA A TIEMPO COMPLETO &n ¥~
DEPARTAMENTO DE LETRAS Y LENGUAS, siviendo las asignaluras de Sh“

especialidad y realizando fas demas tareas afines al cargo que se le asignen.-
SEGUNDQ: EL TRABAJADOR declara: Que este Contrato se celebra por Tiempo
Limitaco, con vigencia del 1° de Febrero del 2016 hasta el 31 de Enero del 2017
de lunes a viernes de las 7:00 a.m. a 2:00 p.m_ -TERCERQO: El TRABAJADOR
declara que of salario que percibira por servicios ¢ prostarse y pactados cn cslc
Contralo Individual oz Trabajo sera de TREINTA Y SIETE MIL OCHENTA Y TRES
LEMPIRAS CON 72/100 (Lps.37,083.72) mensuales.- CUARTO: EL TRABAJADOR:
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declara que se cbliga a respetar y cumplir los reglamentos existentes en LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN y los que se
emitan en el futuro de acuerdo a la ley, asi como acatar ias ordenes y disposiciones
que de modo particular en el desempefioc de sus labores le imparta EL RECTOR. -
QUINTO: Fl. RECTOR ceclara que es cierfo todo Jo manifestado por el trabsjador.-
SEXTO: Ambas partes declaran: Que en todo fo no previsto en este Corntrato, serd
resuefio de corformidad a las disposiciones del Codigo de Trakajo vigente, sus
Reglamenfos y demas leyes reiativas al frabajo.- En fe de lo expuesto por ambas
parfes en este documento de su conienido y efecto, lo firmamos en la ciudad de

Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central al primer dia del mes de febrero del ario

dos mil dieciséis.

LINA FLORES ESTRADA
JADOR
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