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MISION

Somos una institucién financiera que contribuye al desarrollo socioeconémico y ambiental del pais, al mejoramiento
de la calidad de vida de la poblacién hondureiia con enfoque de género, a través de la prestacién de “productos y
servicios financieros a la medida”, asistencia técnica, con énfasis en los sectores productivos, ambientales, y
excluidos de la economia, tomando en cuenta los factores que coadyuven a la adaptacion de la nueva realidad.

VISION

Ser un referente regional como banco de desarrollo, rentable y sélido, moderno, dgil que proporciona soluciones
creativas y efectivas a sus clientes; propiciando el aumento de la competitividad, generacién de empleo y de la

J

actividad econémica del pais.

VALORES INSTITUCIONALES

LIDERAZGO: estar siempre a la vanguardia brindando un servicio de calidad, inspirando con su desempeiio a otros
a dar lo mejor de si, y de esta manera contribuir al desarrollo integral de la Institucién y del pais.

ETICA: actuar siempre de conformidad con la verdad y responsabilidad en el desempeiio de sus funciones, aplicando
principios morales y buenas costumbres que reflejen la integridad y que enaltezca el prestigio de la Institucién

PROFESIONALISMO: capacidad para alcanzar con éxito todas las actividades que les sean encomendadas,
participando en forma decidida en todos aquellos procesos que faciliten el logro de la Visién, Misién, Objetivos
Estratégicos e Imagen Institucional.

COMPROMISO: es el sentido de pertenencia, orgullo y lealtad a la Institucién, apropidandose de sus metas y valores,
ejerciendo su labor con responsabilidad y excelencia

SOLIDARIDAD: disposicién para apoyar a los demés promoviendo el bien comin, respondiendo con prontitud a sus
necesidades en el &mbito laboral, social y de medio ambiente.

TRANSPARENCIA: toda labor y accién no deja lugar a la interpretacién.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

OEl: Implementar el enfoque de banca de desarrollo en BANHPROVI para contribuir al desarrollo de los sectores
productivos, ambientales, y excluidos de la economia, con enfoque de género.

OE2: Aumentar la eficiencia y eficacia operativa de BANHPROVT a fin de aumentar los niveles de rentabilidad y
disponibilidad financiera de recursos en favor del desarrollo de los sectores productivos, ambientales, y excluidos de
la economia. con enfoaue de género.

OE3: Aumentar el acceso a financiamiento con enfoque de género a los sectores productivos, ambientales, y
excluidos de la economia a fin de ampliar sus oportunidades econémicas y de negocios.

OE4: Adaptarse a la nueva realidad incorporando productos financieros que cumplan con los cambios necesarios
causados por los efectos de la pandemia, ajustando la estructura organizacional, realizando la debida diligencia y
utilizando la metodologia de trabajo de acuerdo con la nueva operatividad y continuidad del negocio; fortaleciendo
las medidas de bioseguridad para todo el personal, clientes y proveedores del banco.
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RESULTADO INSTITUCIONAL

OTORGAR CREDITOS PARA LA PRODUCCION, VIVIENDA, PYME, MICROCREDITO Y AGROPECUARIO BENEFICIANDO
HONDURENOS Y HONDURENAS CON NECESIDAD DE FINANCIAMIENTO.

META PRESIDENCIA EJECUTIVA

Coordinacién estratégica institucional, manteniendo o mejorando la calificacién del BANHPROVI en AA+, y
mejorar la posicién del banco en el sistema financiero nacional (primero por su capital y reserva y posicién sexta
por su cartera crediticia).

METAS POR DIVISION/DEPARTAMENTO /AREA (ESTRUCTURA SIAFI/COORDINACION SCGG)

Gerencia de Banca de Primer piso: Colocar L.358.6 Millones en 625 créditos llegando a los sectores Productivos,
Vivienda, Microcrédito, Pyme y Agropecuario

Gerencia de Banca de Segundo Piso Colocar 1.1,575.3 Millones en 1,003 créditos llegando a los sectores Vivienda,
Produccion y MIPYME, a través de estratégias de negocios que incluyan conocer a su cliente y el incremento de

visitas técnicas a los intermediaros financieros.

Division de Operaciones: Disminuir la cantidad de falla de los sistemas (software y Hadware ) reportados por los

colaboradores de las diferentes areas del BANHPROVI.

Incrementar la automatizacion de los diferentes procesos del BANHPROVI para disminuir el riesgo operativo y
tecnolégico

Disminuir los tiempos de los procesos de la seccion de garantias
Division de Finanzas: Formular estrategias para el mejoramiendo de los indicadores financieros de rendimiento

Presentacion de Informes para las decisiones estratégicas de la maxima autoridad institucional.

Division de Riesgos: Mejorar la metodologia de calificacién de los intermediarios financieros en pro de disminuir los

factores de riesgo para el BANHPROVI

Division de Administracion: Reducir el ausentismo laboral por alianzas estratégica con el Instituto Hondurefio de

Seguridad Social (IHSS).

Incremento del personal capacitado para lograr la realizacion humana y profescional
Mejorar el indicador de gestion administrativa, a traves de estrategias para eficientar el uso de los recursos

Division de Fideicomisos: Administracién y control de los fideicomisos vigentes

Mejorar el rendimiento financiero de los actuales fideicomisos administrados
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2 Vil & comercanes defsecor Py pa posr e
1 yme. 9,120,000.00 Lempiras 242000000 265% 2,380,000.000 26% 2,460,000.00 21 1,860,000.00 20% 9120000 100% -
i el o
. Impsar i conomiade o secores i e peian
b a1 53200000 Lempias 1a2000000 | 2485 130000000 | 26 e 10000000 | 20% sszo0m| 100 .
& Desarolar o sector e can el i d orar meres
conicons e Vi e plcion s e s e
I co i v . bz s a 05 41| Cobeasencrios devvienda 98000000 Lempias 10000000 | 160% azm000000 | 3% 25000000 | 259 24000000 | 2% ose0om| 1004 .
et aesanaldore 6 poyecios rbvacormes
NG UTICALP T
1. La cabeacén de prodicios franceros aue ayuden of desarolo ;ﬂ;‘:ﬁ; ;’5 dlerencs secores produives do o 2oma 1500000000
ccontco el pais, meorando i caldas e vida do koS enefcaros 11 | Coocacionde citos prokcsén . 2 2 . . mersuaesy timest onciones Normales de Traio
cconiico el pafs, mefraro 1 cakdad de i e 05 Denelns cgropecua Colocacicndecros proc Lo 00000000 | 260 soooo0om| 2 somo000| 2o Tomo000| 22 100000 | 1004 Repores mersuais y rimestaes Corciciones Normales d Trbsi
o poscnementa el banco on el mrcad
% Vil comercntes 0T 301 Py v pader e ] 50000
21 Lempiras 2,000,000.00 226% 3,500,000.000 28% 3,500,000.00 28% 4,500,000.00 22% 13,500,000 100% -
5 mpdsar I cconona e los secores mcro e paran 5000000
ger 1 Lempiras. 500,000.00 26% 1,500,000.000 28% 1,500,000.00 28% 1,000,000.00 22% 4,500,000 100% -
3 Desarolar o seior Vwinda con o i de gt mefrs| 0000065
Condonss de via e e o tsarios para ue s amies
ceten conuna vienda digr edizando i y contactos a| 1. |Copcacén crécos devvienda Lompias 2000000 | 26 250000000 | 200 250000000 285 200000 22 o000 100 .
o dferetes desarlidores de poyecios abiacionaes 3
oos
eorosun T
L Loy b cobcaon e prochcios syl o dsarolo rerin 1 Vit s s sacos o do by 1 s 240000000
e mafan B clos e w08 s pasores promovend o con o T e apoyar o et Scoromics 8 64| 11 | ocadn de crbios proccin ampres 750 2 . .
e Pa, mfrado e caad de idd ce s persoas promoverdo o con o i Colocacicndecritos proc Lo g0 | 26 aoessz00m| 2 sosas000| 2 Tosose000| 2z 200|100
osiconameto el baes en i ons
2 Vi & comerciantes 6l scior Pyme pra pader e 2560000
N Lempias gm0 | zow sompom| 2 sorzamo0| 2% aresioon| 2% 216000| 100 .
el
. s I sconomi de o sectoes mero que perian 260000
ger 1 Lempiras. 2,845,080.00 226% 3,525,480.000 28% 3,483,900.00 28% 2,745,540.00 22% 12,600,000 100% -
4. Desarollar el sector vivienda con el fin de lograr mejores| 23,400,000.00 |
Cordciones e v de 1 polacion pra qe Jas s
e y Lempras sammom| 2o aswazom| 2 sami000| 29 sosmse000| 22 Za00m| 100 .
Gesaolacore d poyecos abtacores
Ui Técnca de Sana Rosa de Copin T
1. Lograr la colocacion de productos que ayuden al desarvnun ‘economico| 1 Visia @ los diferentes seciores produciivos de la zona sur|
e S e ) o 1 6 g o e o 6 scon
e pas, oo i ol e v do o pasoras promovedo o O, 11 |Cobeadondecrédos prodiccion 25750000 Lempras somersa0 | z2em | om0 | 2w oaezso0| 2 as0zs000| 2% 00| 100% .
oskionaniondo b e p.
% Vi & comercantes el secor yme pra poder mpusar el
2 1612500000 Lempras apd0m | z2em asuzoo |z assops000| 20w ssis00| 2 w0az500| 1008 -
5 mpdsar I sconomi Ge o3 secoes mcro e paran
ger 31 8,385,000.00 1,893,000.00 226% 2,345,800.000 28% 2.318,500.00 28% 1,827,700.00 22% 8,385,000 100% -
. Dosaror e s con 1o e By s
concones e v Ge 1 poocon g e 1 oms
vs wwevda digna, realizando visitas a los| 4.1 |Colocacion créditos de vivienda 17,415,000.00 3,931,700.00 226% 4,872,200.000 28% 4,815,400.00 28% 3,795.700.00 22% 17,415,000 100% -
Hernes dsaroladoresde ryecio raiacnaes
ACENATACES 1
1 Vista a los fereres secores producivos de i zona i
& Logr  cobescn e oo e adn o dsarlccoronin 27117, 80 PO csmerts oo e
! pais, mejorando la calidad de vida de las personas promoviendo el 1.1 |Colocacion de créditos produccion. 22,575,000.00 Lempiras. 5,096,675.00 226% - 6,315,750.000 28% 6.242,325.00 28% 4,920.250.00 22% 22,575,000 100% -
ocmisnn do lov soes odionss 5 28 oo 8 mao 242 o2 7
Posicomamierto el banco enel s
2 Vil & omerciantes 6l scor Pyme pr pader e
1 1512500000 Lempras aew0m000| 264 ssuzmoo| 2 sssnps00| 20w ssuso0| 2 soazs0m| 1008 .
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. impusar a cconomia de los seciores micro que permia
ger 31 M 838500000 189300000 | 26% 205800000 28% 23850000 28% 182770000 2% Bass000|  100% .
& Do o scior i con o e o e
condicones e vda d la pobacion paa aue s famias
jenda. cigra, realizando vsias a los| 41 |Colocacion crécios de vvenda 17,415,00000 383170000 | 226% agn220000 | 20% agisa0000| 2% 379570000 2% 17415000 1008 .
iterres desanoladoresde pryecios aconaes
AGENCIA LA CEIBA T T T T
1. Visia a los dferenies sectores producivos Ge fa zona
orertal con e fn de apoyar el crecimieta ecoromico de 1.1 | Clocacon de rcios prodicoion. 1050000000 Lempias 205000 2% . 2600000 25% 3s00000| 3w 2075000 20% 10500000 100% .
Sector agropecuaro
2.Visita a comercantes del sector Pyme para poder mpusar ¢l
crecimiento anls d 21 7,500000.00 Lempiras 1950000 26% 1996400 2% 2010000 2% 1543500 21% 7500000 100% -
. impuar a cconomia de Ios seciores micro que permian
oer 31 M 3690,00000 Lempias s0s00] 2 ssa0| 20 1200000 3% o0 2 3800000 1008 .
4 Desanoler el sector uvienda con e fn de lograr mejores
condiiones de vida de Ia poblacion para que les famiias) 4.1 | Cojocasien crécios de vivienda 811000000 Lempiras 1650000 20% 3000000 3% 1850000 23% 1610000 20% 8110000 100% -
cuenten con una, viienda digne, reaizardo visitas a los
0201 - SECCION CREDITOS VIVIENDA s 6312% 4208164 897 8263 578618 a3 7413% a17136 65 0.13% 248068 | 3193 0000% 16210010
o e e | LI Estecr y esarots ety e b en e Moo desrbosado pas s
Consticeian yio compra ce vviendas, tndo esto co el i de apoye| 01 85 suiones Fira farias con el fin de| 3y % | i 1 25% - 1 25 1 2% 285 1 250 1000 1005 10 |Repores de Desemboisos
arto al sector de fa industria de i constnccion y alos beneficiarios de fas| ST €1 tempo de e 6 e e i
o al e credto famitares de hasta 4 saerios minmos. g s de s
12 Brindar capaciaciones sobe s prodctos frencieos o 15
13, s aleres peroralzados oo d formiars
& ruestios n cada Istiucion Frarciera con el
v ae et o onlos desemiobos
L. promover eficazmente el producio para desarrolo do
proyectos habiiaciorales. & aves de | Camara do la
Eonmeeion
Morto desembolsado para nuevas
vensas ool rograma g Ve Ciase
i o o i e 111 165 5 ‘e e
I I I I
Desanolr y clecar credios a s secores e o sty obcasnd it s Scor
1 Promon: o cecinkt  desarlo e o secires prccives e R . P colocr o e G L1200 Colocacicn de Créditos para ot Seco : martengan o mek o
mediarte ¢ franclaments de con. medino 3 el lones e lempra & raves de s Iemeciaios Franros 1.1, PO drgdo aa e s » 0 23 3009550 &0 2% 100150 50 26 00 2% 2026030 | 2150 100% 1,1000000 e los productos firarcieros
e on o v o o, que estan calfcados por el BANHPROVI e e S PRt Kb
I I I I
Desarchr n pen de accn oreriado @ nremerr
1 Promover o crseimiero y desarolo de o3 sectres prodivs oooame et mejorarla_produccion i e los ntermed
mediarte ¢ 0 de franciamieto de coro, mediano y e Jos Secires Agtopeeuaios, Agomdisti| 111 o por Oiones Lempias 210 1% 198614 26 2% 1478468 %2 2 1309980 e | 1222038 1012|100 521,000 ‘se mantene elegibe [os ermediarios
Plazo, en conicones favorabiesde mercado. industia, Comercio, Tursmo, Transportey Servicios.
T T T T
| | I I
& G 1a o oo s o o 1"5ncmhmrye|ecua: el producto financiero Agrocrédito 8.7 y
oo procctos de sarorov & ) Prodcoes s,
para el otorgamierio de crédios par e tansformacion del Sector 210° PIXUERS e Bartmrow & ) Productores ndideles,
“V'“E“"*'“"“*H“'“m <“W°°“‘f“““”> romavends o desano 1 U2 SO ¥l dc b dstros cobores o Redescuento del fondo del Agrocrecto 8.7,y
el financiamierto  de| 5 . Redescuentos en morcos N . o o o N oo Seqtntotal anal por el porcentae deltimest Depene de la disporibikdad de fordos y su
rortrioioe son mm" o, reremornio o s v de| S, (roién prred ™ oNencia en geston anal proye desembolsados segin eltotal - |Seauntotal anual por e porcentje el rimesire revolvencia
e phaet meckam vaor & f:msy:ewmms empresas de msumos, caupos i monto por milones de ompias
Ccoamiaes, assirci fhenca. y procesos de - capactaton 8 s e o> € eiteiones concre
21 Realzar irspecciones periodcas por zona_segin mero de nspecciones por oficl
2 e of pr rncons de sl gz ue os s desembolos por emedaro frarcieo montorear ¢l e e o e Seqin programacin d desembaisos po
ssnacos 2 BANHPROV v el Fdecomio SCH, ek de imparc medats cdores mdies como_ geeracin dl pervsiny 1 H rado a 2% 2647500 25% 264,750.0 2% 2647500 2% 264,750.0 o 1005 1,059,000.0 |Seqin proyeccion de gastos Gira Zonas y coberura de firancianientos a el
marera trarsparente y corfiabe, @ inversiones I St e empled. productvidad, produccion,exportaciones, et Agrocred Semanales disrbuida e todas s s por zora Presidencia Barvprou y Banco racional
Gertral - Matz 0t de montoreo
(0401 - SECCION INFORMATICA 25.00% 500.00% 61349 %0000% 124765 1s1082% 122330 386280%
Cortar con todas las icencias requerdas de softvare uiizado)
1. Lcencianiento Softuare por 1 Marterer Licenciamierto Vigerte 250 25% 1704 25 66, 2% 365 o 100% Reparte Mersial
s e rtorer ineoeiamienin Vineri 7% 7% G0 7% an 7% wan 00 o
ionic 156 amtorer ivereinmionin Vinorte 25% 25% ) 25 2 25 ar, 100% s
i & o amtorer ivereinmionin Vinerte 25% 25% ) 25 2 25 ar, 100% far
amtorer ivereinmionin Vinorte 25% 25% ) 25 2 25 ar, 100% o
ncnerso (hrvain amtorer ivereinmionin Vinorte 25% 25% ) 25 2 25 ar, 100% en
i amtorer ivereinmionin Vinorte 25% 25% ) 25 2 25 ar, 100% s,
nacl Toris Pack amtorer ivereinmionin Vinorte 25% 25% ) 25 2 25 ar, 100% o,
o oetore | poreinmiort Vineote %% %% T, 25% ErY 25% aah T00% )
amtorer ivereinmionin Vinorte 25% 25% ) 25 2 25 ar, 100% o
11 [Viin Fetinar amtorer ivereinmionin Vinorte 25% 25% i 25 . 25 ar, 100% )
i o amtorer ivereinmionin Vinorte 25% 25% 25 25 ar, 100% .
113 ] Gonan. amtorer ivereinmionin Vinorta 25% 25% 25 25 ar 100% ar
2. Soporte Anual Base de Datos Contatacion de soporte anual de base de daios oracle 21 |Sonratacon de soporte aal de base 9| coryaiacion de soporte anuelde base de datos oracle 25% 25% 250 25 ai6s o 100 si6s
AGin do 10ev0s SoNKITES DA SOPOTAr 55 SOMISOS] 3.1 |ior el et ce s ahcacones | O 8 Veocad 0o procesaniert para aender recier domand o 250 8 2% 1704 250 3466 250 ai6s o 100 624.1|Reporte Mersual
[Renavacion de todos lbs conraios de s senvicos actisles| 4y INGELMEC 2% 2% 1704 250 3466 25 ai6s o 1000 615.1|Repore Mersual
z et 7% 7% g 7% E7TTy 7% s o 00 wint
43 - Consiiin 25% 25% g 25 uns 25 as o 100% T
4 Aterno 2% 2% 1704 250 3466 250 ai6s o 1000 6161
a5 Frince pATH 7% 7% g 7% E7TTy 7% s o 00 [T
s 25% 25% g 25 uns 25 as o 100% [
47 Principal 2% 2% 1704 250 3466 25 ai6s o 100 6161
5. Adauisicion Equipo de Comunicaciones (Swiches, AP etc) Meforar velocidad de red intema y extema y por et 5| g 2% 8 2% 1704 250 3466 250 ai6s o 100 6161
5. Centcaciony capaciaciones personal de formatica rindar s strcion alusio mas efciese y de mercakoad] .1 25% css 2% 1704 2% w66 2% 6 o 100% ots1
&2
63
64 ST
5 | Sistema Operatio LinocAdminstator | Mane0 Sisema Operaiio donde se efecuia la base de datos del Core
6 |Longuafode Programacion Java Manelo Lengiae de Pramacon iermedio con que se elecutan @
&7
68
69 |compria s Orentado als tecricos de soporte para que se especiaizen en el sopore
. " Genraciiny resenacon automaia do esadiscas on e o dversos o . o Troa o wios o wos o o, vy
7% Yy 7% s o Ee) waat
o Cortficaconsy copactaciones persora do romati st aerion o mas ey o eprcakdad
. - [ w7 > % 50
. - 116 w7 P 110% 200
. - 047 w7 A am a0
. - 116 w7 A Ti6% 500
. - 050 w7 r 9% 150
- - 2% o5
(0402 SECCION DE CARTERA I T I I
Aerder inmediatamerte todas las solciudes de desembolsos que hayan . o——
1.1, Desembolsar los crédios aprobados remiidos por la| 111 i ucrad 1w 68 N 1704 1 B 466 1= 230 + 0% Anvales. Cortecto de istema informaico
121 |Recwperar en tiempo las cuotas. e 105! il e amorizacion mensual oportunament a los intermediarios para Ofico de debio 1 2% 688 1 2% 1704 1 2% 3466, 1 2% 2330 4 100% -
1 Efoutar N s asequar la ecuperacion feciiva de 10dos os vakres
o de BANHPROVI Proseriaciin de_eporis varos s
13, Bindar_las herramiertas para la toma de decisines, | dierents dreas al intrior de etivos electonicos documentos. 3
oiras areas de la instucién. asi como a instiuciones exeras| > entes. reguadores. exemos ¢ prudencial Artivos elecronicos document oo 8 HooE 04 N 468 N 230 N oo desiino, uicacien  IF informatco
Preparar as paridas corlables con 1odos Ios documentos de epories ce Saos de Cartera, Repori de desembolsos, repories de
Preparacion de_paridas conables en a Funcioamierto cortecto del sistema
fartener un registro acualzado do aperaciones| 14. rovsary remines st gl Deparameno de Coraidad n forna - |Mora, Reporte de Recuperaciones ce Capial @ itreses, reporte
1.4 Materr un eiso aceizado e todas o ope 142 |Prepaacn de paridas cortt afy remiias a cusioda dl Deparameio do Conabidad o forma| Policas Cortables 1w 688 1w 1704 1| om 66 EA Y 230 4 100% Mora, Reporte de Recupe e Capial o nereses, eporte de o sorecto
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1. Elaborar y proporcionar Estados Financieros de manera oporiua y|
e

. Asequrar e la opracions corales sean regsadas

Cunpit con los

las

conecia y oporunamente y que esias cortengan o s
iidas ot Comiion Naconal de Bancos y Seqrus,asegurando que| CIECa Y oporunamerte y que estas cortengan toca o 11 1 | Lot o o s reqadors. medints i vericacon da  Gocumeriaton sopon y aue a feches de Documenios ' E 0 2 20 mo| 1 100 | Fecha de Enviode EEFF mensuses y reporesfnancieros Coredcionesrormales devabsfo
or Eorsdos Frenceros sean . heramiera. necesan paa | CLTerastn sopore necesara gue y
evaluacions toma de decisiores. 2 v
Veriicar que
ransaccion afectando ls cuentas contables corectas. pocumentos * e = - - 30 : oo
Verfca el cumplmierto operatvo de regiamentos de crédo, Normas de i
NIF, poficas coniaes, Resoluciones del Consefo Ditctio de Documenios 1 2% 2% 2% 2% 2330 1 100%
2 Migr ol osgo_opravo aie 5o soon ocyerd pores por a
2. vatdar que ta totaidad de las operaciones contabies de las dstntas
Extados| OPeraciones _ cor automaces) Vericar la totalidad y. existenciade ocumertos evision d repores de pozas y arc cumerios ondciones normales de rabajo
s dol oo ot e G pkd s s tom o dessorss| 2 (Gpeaonss conas. rogrmas corecio, I v o ep aca 5 verficacon 1 6o Documerco * = o8 = od = 6o = 0 : oo £40.1 | Renision do eportes de pofizes  arcivde documert Cond s der
cada noiza
5 Acararunato rad de saisiacion d o e conlores, a3 Corritcon s acdads d s ates contarespar o
irfemos como. exernos, en actvidades de apoyo a sus. dersas cumplmiento de sus acividades y calendaros paa erirega de| 3.1 | NEPUEr oS dlereres reauerimientos. de | xqyer ge manera oportuna s requerimientos de nformacion Informes 1 s0% % 2% 1 100% - |Revsiones de erces contalores Condiciones rormales e rabajo
scivigaces informes.
T T T T T T
1.1 Digtaizar las garantas que ngresan a la seccin enl o con imagenss de las garantas en el
1, Registiary custodiar las gaartas cedidas a BANHPROVI fespaldo_a los dferertes crédios otorgados por | 111 image o 1000 % 8| 1000 2% @s| 100 2% @8 1000 2% @8 4000 200 6575.1 | Reparte del Inventario de Garantas igresadas en Sstema
23 bera o g cotides & BANHPROVI por 805/ it an ol menor tempo_posie s
2. Liberar las garartias de créditos cancelados otorgados y que han sido cancelados y garantas cedas por| 2.1 S50 e neracon de e 1200 2% 688 1200 25% 665 1200 2% 688 1200 2% 68| 4800 100% 68751 | Reporte de Garantias Ingreadas
(0401 TESORERIA 175,000 1606480 175,000 1375613 ws0ow | 2141025 | 175000 51031 700.00% 6475049
Manear e forma eficinte las imer o un encimento
11 Realzar wna programacion que permita identicar s, 1 Manteer riveles aceptabes de disporibidades e inversones para hacer orcentae do avance omes
i apropido y et focieo v o o e con o y L, Fedlar e progranacit e pern 111 inversiones Porcentaje de 2% 29497 2% 195516 2% 05988 2% 193004 1005 925007 |
2. Se ara la resenva en una cuarta contable con maneio de saldos de.
1.12 | Pasivo labora e e e e o o) % 20407 % 196516 2% 05988 2% 193004 100 925007 | formes,
alsaldo ena cuerta cortabe para ol pasvo laboral.
1,13 |pago de oblgaciones Cumpir =% 20407 =% 196516 2% 05983 2% 193004 100 925007 | formes,
114 Liqudez actuaizada Merener achelzads & iMomenon de ez que permiia cumplr con los Porcentae de avance 2% 29497 2% 196516 2% 05983 2% 193004 100 925007 | formes,
115 | Eaboracen e formes precisos Tever irfomes paraa toma de decisones exacias n cialiier %0 00| porgetaece vance P w1 25 106516 ) 05089 2 193004 o0 52,5007 |tormes
- - 5
PLANEAMIENT I I I T T T
11 Evaliar y dar_segumierto de los objeinos y metas, Pl
ta nstucion FERY Porcentae de avance 2% 29497 2% 196516 2% 05988 2% 193004 o 1005 925007 | Informes de Evaluaciony Seguimierto Trimesal Condiciones normales de Trabao
2 Deteminas el impacto_econbmico socal de los La dvisionde Producios y Negocios
121 Porcentae de avance 2% 29497 2% 196516 2% 05988 2% 193004 o 100% 925007 |documentos proporcone ks estadisicas de desiino de-

0501 SECCION ANALISIS DE TS 199 537.50% 93,4190 25000% 29,4972 250,00% 29,4972 25000% 2286860 1287.50% 1.204049.0
- Esbicer n sstena e sinwisicn ey de fesgos a1 el o, oo, montrery gl s de
procedmertos e perian ez, aplcardo fSiema de AGmiiacn e Resode| | |Moddo el cace de Baz05_ eTe 15| i mersun e modol d cakedo plos o s peraciores
memmr evn\uan o monorear y CominGar o aferenes 105008 L (ARL), csiabecdo en i Rormata 1,11 |operaciones activas y pasivas con fondos| Sianol g METeUR del modelo de calee de plazos ente as oper 4 Reportes 3 2% 28007 3 2% 22,0407 3 2% 22,0407 3 2% 12 100% 91,2989 |informacion subida de capturadores de datos de a crbs
e epuesta I nitckn para gestoner oporuameni Liquidez emida por I Comisén Nacioal e S 3| o ool
s oo eourns
P PR R R gy ——— et
analsis iernos, para motorear el iesgo de tasas de eres | 121 [247E0 @ vaves del Comié de Riesgos, Reportes 3 2% 20007 3 2% 20487 3 250 29097 3 250 2638 12 100% oL487.7 o tasas e cone nfomma a aves delnforme de gesii
1po_de camiv en las vansaccines. acivas y pasas con| | tueecr Sore pesives, Comeos de evio imestaly bmestal de nesgo egral
inrvins eonins
perGdcamente s aspectos cualtaivos )
i de s IS Relada por  CNBS,uifado o3
respectvos. sistemas_de_calfcacion_esta e Jes de Bancos Comerciaes, Fi J—
vaaciones anuales de Bancos Comercaes, Financieras OPDF's y
oo Soe o r, e s St ., Evacines o s Reios o o, para determinar & No.de evahaciones 2 1009 o798 o% 00 o 00 o oo 100% 91.796.9 |Resousiones de Corsefo Directivo
analy timesizly los Imies de exposicion valdos para el ao| > | CNBS AP
2020
Seimero meraly detemiracion de ol vimestal o baros
Fiacieras . OPDF s y Cooperatvas, ocologia CAMEL No de evakaciones 56 25% 28197 56 2% 29091 56 250 20487 5% 2% 2e07| 24 100% 91,7989 |Resouciones de Corsefo Directio
vevade s PERLAS pura Caoperanas e Ao s Gt
14 Bl peidicanente oo aspecos culaives
caniaivos co t Ffs Wiolrarcirs N
rando . g ol y wmesua 5 03| 1 |Evakacones do IE1s OpD's, medante enACCION, No de Evalaci 1 It 1.7 1 1 1,796.9 | Resolei Direc
e 45 sxposon ks a3t 525 Reguiadas porla CNBS Coabiidson e Reglanets Gerel do Gtk 0 de Evabaciones ® o0 ourees o ©0) o ©0) o ©0) ° o S1,198.9 | Resokxlones de Consefo Diretvo
qumierio mensual y determinacion e clegibiidad_uimestial o
M\cmlmﬂm\evu No Reguiadas, apicando la Metodologia CAMEL En No. de Evakaciores 1 2% 28197 1 2% 29091 1 250 20487 :s 2% 2087 2 100% 91,7989 |Resouciores de Corsefo Directio
p 7 Reaisacon do v T & o Teiiores Frandes Temodar]
anencia _y _estencia, _principamente _a _aquellas " § reguiads y o reguias, especiamerte las 10 eguiadas y las Gue obtengan ” e da visia
eororadas redertmens i spenvion oo a CNBS, 153 Vistas a s IFrs menores caliicaciones despues de ser evauadas con los Sisemas. e, Vs ° o ©o ° o ©0 ° o ©0 ° o eal» (00 lformes de vt
coitcacion
Dar sequimierto a a goberrabildad Ge las IFs en vitud G
fosiriadors o e a el porodcament o ol rarkng Realzacion de visias insi a las Istiuciones Financieras Intenmediarias
crédiicio del BANHPROVI, con el fin de. informar 161 |Vistasa reguiadas y o requiadas, especiamente s o reguiadas y s Gue ablengan Vi 2 nformes dorvisk
foretes conis Gl BANKIPROVI sobve 5 s do s| 5 [Vtas e F1s menores calfcaciones despues de ser evakiadas con s sistemas. e s ° o ©o ° o ©0) ° o ©0) ° o ©0) (0| rformes de it
revisones y evaiaciores perodicas caificacion
17 Deteminar l leghidad de muevas IFIS a través de
TR SIS | oo s e s g ot et
iras_ope et lascua 17.1 | deseen . e nsiuciones uevas con experiencia crédiica, determinando su elegbiidad Evalaciones 3 £ 344245 2 2% 220091 2 2% 220891 2 2% 229497 8 1032737 | Resokciones de Corsejo Direciivo
e e s o oot 1y e de exposicion anal 2020, ncyendo visias insit en las ofcinas
reios a0 it Mooy paE misma
8. Analzar 05 lesqos Ge B carera e rédios ¢ mversiones,
gy s 41 e e o) st s s g it o rsores
rearacoms o gupes o 1, g Secore 281 cegories do esgo para deemiar of LU [restanent i csiicasion de fesgodelacareradecéto Anaisis 1 5% 29097 1 5% 28087 1 2% 29097 1 2% 29097 B 91,7989 |Resowciones de Corsefo Directio
conceriraciones en grupos de IFI', programas y sectores| 0|7 Celedores de feedo por inersones
econtic =
5 Determinar la disporibidad de Recursos Financieros paral |, Eiaborar semanaimerts of reparie de dsponbidad con el proposio e
N iforme del compotamient de operaciones| s exposiciones e riesgo asumidos por cada inemedario 7 7 7 7
ada 1 103 |ome de comporame ceemine i o0 de iesgo asumidos por cada nterme Reportes 12 5% 29097 12 2% 29 12 250 29 12 250 29 El 917989
0505~ SECCION SUPERVISION ¥ CONTROL TS I I | |
1. Establecer un sistema de adminstacion inegral de_resgos que|
<o ol . rocesimient: ian
i, oo, s mreaty o e Gt g L, Gr . VNS ook o s e ) 313 Monkore o g e comrnin b g 8 et fodrey ai e o fesio 108 @ 58 e coraces s 3 297 s E aswr| 3 0 nswr| 3 0 zswr| 1w 1o0% 917589 Ver fomes sabre Geston gl e Resgos
sk, e, mortoreer Y instucion. geston egral encuentia expuestaa nsttucion con proporcionara rformacion solciada.
expuesta a insttucien para gestiona oporunamerts
o nesaos.
Revsion, Ackaizacion  Ajeie Al 6o aral de Gestin egr 6o
1.2 Revison y actuaizacion del Marwalde Gestén Integral de, evisiony Actsizacion del Marus e ot o e . 7089 |Ver Mol Actusizado
R 121 |Revision y Actualizacion del Maral. i 1505 do policas,p ategias, Manial Actalzado ©0 ©0) ©0) 1 100% 9179629 |Ver Manual Actuaizad e o
1.3 genticar , acminsiar y conrolr el iesgo operaio | operat Revision, actualizacion y elaboracion de 0s procesos y procedimientos de| y "
fegalde la insiticion. 131 |Revision Operativa Procesos Revisados por Areas 2 2% 2087 2 25% 20007 2 2% 20007 2 250 29097 8 1009 SLT98 |Ver Procesos y Procedimiento Acuaizados e oo
Realzar Giagnosico e cada una de las Divisones, Depariamenio odas las areas que componenia
132 | Gestionde Riesgo Operaivo Uniades gl BANHPROVI, tambien i reicn y Acuatzanin de Resgd Iformes eboracos 2 2% 20407 2 5% 28487 2 2% 28487 2 2% 29097 8 100 9179629 |Ver nformes de Supenvsiony ls nformes de Gestin Insiucion contibuyan con a informacien
Operativo soiciada al momento e electar a rvision
133 | Geston de Riesgo Legal inormes  Elaborados y en el 1 so0% 458904 1 0% 58994 2 100% 91,7989 | ver nformes eiborados  en e captrador
134 |BCP Acuaizado 1 so% 53904 1 0% 53904 2 100% 917989 | ver BCP actuatzado.
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[ DEL EJERCICIO FISCAL 2022

N OPERATIVO ANUA

BARIPROVY

1.4 denat a1 informes Eiaborados B 25 20107 3 25 20107 3 2% 220007 B 2% 220007 2 100% o799
L5 Aricarios 15 |Gemione s esgos piso 1 25% 20107 1 25% 20107 1 2% 20107 1 2% 220007 4 100% 91,7989 |Ver nformes elaboradas.
L6 implemertacion y_seguimierto Ge a Normas para el
Foraecimieto de la Trarsparenia, la Cura Firancier ¥| 1.1 | npimentacon de a Norma Realaar s acividades contespordirtes paa a PMeNacon ¥ & ryomes Eaborados 1 2009 o799 00 00 100% 91,7989 |Ver nformes elaboradas.
Sinmreatas
Seguimiento & los _reckmos, quies
162 |onhas nepumsis por 105 Usaros|RESZros ramies conesponerts a osreclamos, quses y conskas 81 Ratzados 2 25% 20107 2 25% 20107 2 2 20107 2 25 20107 s 100% 917989 |Tramites reakzados
SECCION DE ORGANIZACION Y METODOS T
5 100%
70 T00%
3 T00%
*— 1
e —— I 54.00% D 137863 738.00% 134755 2605,00% 17561005
1.1, Mantner exstenca razonable de maieraes y Suminstos,
1. Proporcionar apoyo materialy ogisico a s diereves dependencia, on el amacen.
oo o et 111 |Vista de Activos Acivos Vistados 100% Informe entegados 25 01 25 5516 s 25 210 s 2% a4 10 2% 2.004.1 [ forme de visa entregado
2.1 Suscir pliza para o sequiento de acivos oS
2, Asequar y eiecuar martenimiento sistemaiico a las insiakciones, isa de Actvos ivos Visiados forme entregados fome de visia enregad
e e et 111 |Vista de Act Acivos Vistados 100% Informe entregado: 5% a0 100% 22085 s 2% s270 s 2% w64 10 259 38590 | iforme de visia entegad
22 Desarta s gesores ecesates paa i sy
cupimierto s o actvos 111 Activos Vistados 100% Informe enegados 259 01 s 2o s270 s 2% 64|10 2% 1.4525 [ forme de visia enregado
S0 Tims | o CIETY m— ove Smin
0602 - SECGION RECURS0S HUMANGS T T T
1. Lograr el 100% el rendimierto de os colaboradores dentro de 1a| L Dotar a las Divisines/Secciones, el personal id6neo para
oo taves e tra e saniistacon. condacon cada Lo G b entase 4 Splancacon peva.
capacacion y presac vicios a sus colaboradores en base 101 |Velres en el rendimieto.profesions! el Siccy esiaieciendo en s mismas el pan de mefora  sequimirta £ "*°meTo de Evakacion por 2 s0% 1082 21 0% a2s| 2009 2,016.1 |Resutados de a Evakacion de Desempero
o e parnan o desanote  sreciars rofeseral y posors perso para marener o acanzar ol ivel esperado competencias
T2 Lograr B reaizacion Fumara y profesional Gel persorel a
(ravés e Ia acivacion y uncionamiento el Pl de Cartea y| 12.1 Logrer que el 5% de la poblacién laborl obienga crecimien® Veeal U pian o Careray Stsecion 259% a0 2% ss16 2% 270 2% as64 o 2009 2,004.1 | Plan de carera ndvicual por empleao Costode nremerto de planila por
raves de onzo crecimiento verical(ascensos)
1.3 Lograr adeciadas relaciones merpersonaies enie (0dos|
o5 colaboradores y tn chma. laboral facible para. el buen 13.1 | NERr ambiete de rabajo con 166073 e qup o1 35% e CaptalHumano sea capaciaco Encuenta de cima aboral £ 2% su B 2% sis| 2 20% oua| %0 13% wa| o6 1.944.4 [ instmento de encuerea apicados Gostos por comersde refigerosy
I
1, Realzar visita del 100% de los Activos Evertuaes que perenecen all
BANHPROV. do 11 111 Acivos Vistados 100% Informe entregados 259% 2% so0| 2% 710000 | 20000000 | 2% 20000500 | 100% 710000 | forme emvado por Banco delPais Informe erviado por Barco delPais
L2 Relzar vrfcacion del Acto en Ctaso y de 10 &5t 311 | g Acivos ncivos vistados 1009 forme enegados a0 a0 20 255 forme enviado por Banco dl s
1.3 Reatzar colocacion de rotuo de Propiedad privada si el
o wviese, qwean 111 Actvos Vistados 100% Informe envegados 259 259 25 25 nforme eviado por Barco delPais
ese
14 111 Acivos Vistados 100% Informe envegados 259% 2% 2% 2% Informe erviado por Barco delPais
Descargo cortable
2. Realizer ventas directas del 50% de 211 25% 25% 300 25% 540000 - 25% 300 100% 54,000.0 | Informe enviado por Banco Atlantida Activo Eventual descargado contablemente y
YN e ey atiar
22 restar promacones en mados puicrios dojaks 1 Descargo cortable
ealizar promociores o N P 5% 5% 255 255 . et Everua descargod conaemeney
i WEB oo do BANHFROVE ¥ enAgencias) awdar
2.3 Reabzar publcidad promociorel en o tekevisores de las| , | Descargo corable 259 259 2500 2500 . Activo Exentualdescargado cortablemerte y
agencias el BANHPROVI a el nacionel § de pintcecs aiar
3.1 Veifcar segin visa a los Acivos Eventules, cuaes,
2 Reakizar avalios do los aciuos ue engan posesion 1eQUBl O PATE| irushies istos para ser Vakados, realzar listado e 1os| 311 |Geston de Avakos Avalos entregados Informe de Avako enregado 2% 2% w00 | 2w 00000 | 50000000 | 2% 50001000 | 100% 400000 [forme envado por BANRURAL Avaios entregados
32 Reafzar propuesta de acios eversuales paa ser vakiados, o e Av " e de A o ensegados ’
v o s bt 312 |Geston de Avakos Avalos entregados informe de Avalo enregado 2% 5% 2% 25 Avaios entegack Avalos entregados
33 Realza propuesta de aciios eversuale paa ser vakados, onde Avaios valos reaizados o de Avun eiregads 2 2 2 2 A wakos enepados
32 Reasaa propuest de cthos svrts o 313 |Geston de Aval Avalos reaizados Informe de Avauo enregad =3 =3 5% 5 vaos entegacos Avalos entrega
4 Realzay Remeddas de acivos Everiues para el 05|, vifcar segin visa a los Acivos Eventuales, cuas,
omaran acios. con_ posesion. iregdar y reguar (oa Actvos. con| MUEDIeS S(0S para ser remedidos, realizar lisiado de s 411 Infome de Remedidas Entregado 25% 400,00000 25% 10000 25% 15000000 | 100,000.00 25% 500,100.00 100% 1,500,000.0 | remedida entregados Informe de visita entregado
& regur ¥ reg inmuebiesy sometero al comié de Acivos evertuales
42 Realcar popuesia de acivos evertles para ser| ) Infome de Remedidas Entegado 2% 5% . 25 . 25 - 100% + [remedida entegados Informe de vista entegado
43 Soltar i pr i oboracion de s ks e Infome de Remeddas Enregado 2% 2% 2% 2% remedida entegados Informe de visa entegado
5.1 Programar posibe subasta pibca, Con documersacion y
5 Plntcar i eszacion e a 3ds Sunasia ce At Everuaes o
ANt e o e s o o o e S L5 A S0 DO 6 51 513 s oo | s oo | s 0| ow saomo | movom| o a0 | 1o 540000 | o eniado a s spracres Aca e it Puca
e poria N3y regemerta
52 Aprobacion de sbasia pubica por pare del Comié de| g , 3 25% 25% 2o 25 Acta de Subasta Pubica Act de Subasia Pubica
Acivos Event
53 Aprobacion de Subasia publca por parte del Conselo g, 3 3 5% 5% 2% 2% Act de Subasta Pubica Acta de Subasta Pubica
arecivo.
5. Sequiniento e las Careras admistada de Banual, proceso de
Tecuparacion y Tecaackn de 105 Clemes corore. A Gontalo g 5. Re8ctn de s reuicnes Bimestles con Bamrl y el ¢ cimicistada Bamsl cuones i » soe de CTO e Rewows sgmoma| oo 1o0000000 | 23 00000 | 2% sooo0oo0 | 2% 75000000 | 100% Recuperaciones
recuperacid rca de Fceicomio, entrega e informes mensusles a iesgos imens.
012 dmtada B |[Bione binersues fa G CTO e Remones = = P P 100%
5 613 miisrada Barnual sesgon fda de CTO de Reunones 25% 25% 25 25 100% Rectperaciones
7 Rk i con o do reparmcin Lol o
7. Mansio y proceso de rectperacion de las clentes que vienen de lainema para reaizar el pan de e ; p
e St 5o SAPAS, WWCRD CREDT Y PAATES| et e os et e s oy Cops o 7.1 lome sotre pnd receracionde o0 o0 o o Recupraciones
RELACIONADAS era do BANPAIS, MICRO' CREDITO y PARTES
RECACIONADAS
0604 PAGADURIA I
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PLAN OPERATIVO ANUAL DEL EJERCICIO FISCAL 2022

BARIPROVY

TIVO ESPECIFICO

DENOMNACION DE LA META

CANTIDAD

4TO TRIVESTRE

NEDIOS DI

LA UNIDAD DE

L Gestora o o de s  ervsos e son ovgacones e B

1. Emision de cheques para el pago y comabiizacion de as|
n instieicn

Efectuar pagos a proveedores, consuores y empleados que. brindan
Senvicins 2 it

Voucher de cheques pagodos,

s516

as64

100%

20041

e
T

DIVISION FIDEICOMISOS 200 22376 2700 2767 28.00% 28038 2200 25083 10000% 107064
s et o o o o Liquidacionde fideicomisos
raizar y Miejora of rciorerior s fdeicomisos| ideicomisos  admirisuados por| Opinizar la adminisvacion de los fideicomisos, medir el cumplrier
Adminsiados por el BANHPROVI ademas de los que| 111|% Fideico adminisnados - por| Optmizar la adminsuacien de o fidel i el cumplimiento y Porcertaie 20 1960 20.0% 20020 0% 25030 150% 19820 8% 8440 |Se preve que algunos fdeicomisos serdin bauidados.
Opimizar_la_adminsiacion de los_fideicomisos qve mancia_ e consiuye en s nsiusones oo fision
BANHPROVI y gestoner la
ropot 3 O e & emact 3¢ sonos & bt Fiommminess) Que la ofera del BANHPROVI sca la mep|
Benoficiaros de o3 mismos. 12 Adiorarrevos decamisos paa seraamisiodos o pomiso evo. aitisrado ot 4
SANHPROVL seur como medo dotgracidn paa movos| 112 |0 (32T Incorporat uevos fideicorisos al BANHPROVL porcertafe £ 220 % 150 30% 200 7o 250 20% 22520 |saqundo tmes e 202 3 20 movo eicomis pra & o para el Fideicomitente, consderando e
505 e imeste del 2021
DIVISION DE SERVICIOS DE TRANSACCIONES ELECTRONICAS. T 125% - 125% - 125% -1 125% - 5.00% -
L Amtzr Moo o aciramiet e bs, Fordos d .
Cio () Fordos de  Garania
ol BANHPROVI aue| 111 Porceraje 1000%
oty enovas vosones. edinisrados por BANHPROVL
Adciorar_mevos de Gurnia pua ser
mm\msvmus N SAHPROV, Seittomshedo e a .
inegrac nuevos ingresos y asegurar confianza. para) | por BANHPROVL Cantdad de uevos Fondos de Garartia oo
s s Fomos
vz i adminavacon do s Foros do Gaareiay Gestonur i
ot o 20 e s Foros de Garainy Cestone i Cartdade Carticado de Graniaemos y Mrto garanizad en FO 0| 1o s0527.5240 0| 1o 95275240 20| ose 130201286 20| ese 134201286 0| sow wresreo
Wes {acon de senios o Incemenar o ccesd a francamento
o5 prodchios e especil s segmeos excuos 4 fn %
ok S8 Cporusdades scoromices » e regoc
Canicad de Centcados de Garania smidos y Mom garaizaco en 2160 | 125 4220146020 2160 | 125% 4220146020 3210 125% 633021963 3210 125% 633021963 0800 | 50% 2110073210
Incrementa a colacacicn de garanias para fomentar e acceso| 1 1 5
al crédito e los benefcaios fnaes garanczados.
Gartidad de Certficados de Garertia emitidos y Morto gerantizado en FG) 60| 125% 943,666,663.0 60| 125% 943,688,663.0 %0 125% 1415532,994 %0 125% 1415532,994 30| s0% 4718443314
Caricad de Confcados de Garania smidos y Momt garaizaco en ) 0| 1o 1406715470 0| 12w 1406715470 1080 | 125% 211007321 1080 | 125% 211007321 360 | so% 703,357,736
OVISION BE T T
0.00% 6.00% 4.00% 0.00% 100% - :pﬁs;’;“,:g:;’gdﬂgiﬂfm:“m
0.00% 6.00% 4.00% 0.00% 100% :pﬁs;’;“,:g:;’gdﬂgiﬂfm:“m
% Cinco (5 Fondos de . meiel
admiistiados. por_ el BANHPROVI ademés de o5 que or cumpimieno y logros en'a Diisién Porceriae 000% 800% 212 101% Pruebas pioto, repores de operacione nformes
e por BANHPROV pimiento y logros en'a Divisc cumplen con s recuerimientos del banco
oon a0 20 1 et pot, reores e operacion  formes oo ovos prodcosysenicis digles
Que 05 uevos mGdos se desarrolen
oo 0% 210 10%
a 7o% i3
Cartdad de mievos Fordos de
por BANHPROVI,servi ” por Corored % % A e— Elbanco eaza s adisicion de
vz i adminaacon do s Foros do Gaardiay Gestonur I
pnvﬂ o g oo con-of popsio o fcenr Canitad de Cenicados de Garanta)
Wes fon as seicios & Inremerca o accvso a ira i Canidad de Cerificados de Gara icas y Regamentos de Conesponsaies
i o e 10 o narlaniert 5 1| Incremertar colocaciin de ga iy Woro gaanzado en F6| 109 125% 86,068,869 | e 1397632085 20| 1 1816132088 [ ) 14528086707 £ Polficas y Regamertos de Conesponsale
ot i oponmaades eoondmicas y de agork o
Canidad e Certfcados de Gararia
emiidos y Monto garanizado en FG| 2955 125% 766254285 200 1w 05023 21| 13w 71465205064 29| 74130074 84 ES Plande negocios
MIPYME
Canidad de Certficados de Garania
emisdos y Monto garanizado en FG| 16 125% 179.454215 s 1 807271077 9 3% 100942,996.17 s ) 8972710771 1 o Instascion e Red Pito
Colocacionde Certficados de Garania. | Moo e
°
Canidad de Cerntficados de Garanta)
emitdos y Monio garanizado en F 20 1.25% 207,008,780 Ot 567.258,665.1 oo| 1 66702820080 w1 05,692.356.10 ES 50% de s clentes en recauo ullzan a heranierta
FOGAM BCIE MIPYVES
Canidad de Certficados de Garanta)
emitdos y Monto garanizado en FG| 10 13% 13,440,000 s 1o 20160000 15 13% 2016000000 10 19 1344000000 10 1% Transacciones habiadas en comercios pioos.
FOGATUR - BID
% Iz 3% CXoT % e 5% e o EZrore




