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CARTA DE EJECUCION ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y DESARROLLO
FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE (ICF) Y EL COLEGIOD DE PROFESIONALES
FORESTALES DE HONDURAS (COLPROFORM)

Luls Edgarde Soliz Lobe, mayor de edad, hondurefio, Ingeniero Forestal, con identidad nimero
1807-1980-01927, con domicilio en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central,
actuando en mi condicidn de Director Ejecutive del INSTITUTO NACIONAL DF CONSERVACION Y
DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE en adelante (ICF) nombrado
mediante Acuerdo Ejecutivo ndmero 92-2022 de fecha 14 de febrero del afio 2022, y Daniel Omar
Galeano Ortiz, mayor de edad, casado, Ingeniero Forestal, hondurafio, con tarjeta de identidad
numero 0301-1970-01223 v de trénsito en esta cludad, actuando en mi condicién de presidente,
por ende, representante legal det COLEGIO DE PROFESIONALES FORESTALES DE HONDURAS
"COLPROFORH", en lo sucesivo e ejecutor, electo como tal en la XXX Sesion de Asamblea General
Ordinaria el 29 de Mayo de 2021. Hemos convenido en celebrar la presente CARTA DE EJECUCION
para el Provecto "DETECCION, MONITORED Y CONTROL DE INFESTACIONES CAUSADAS POR EL
GORGOIO DESCORTEZADOR DEL PING, EN LAS REGIONES FORESTALES DE EL PARAISO, FRANCISCO
MORAZAN, COMAYAGUA, NOR DCCIDENTE Y OCCIDENTE”, que se regird por las condiciones v
términos estipulados en las clausulas siguientes:

ANTECEDENTES

Considerando gue en base al Convenio Marco de Cooperacidn entre el Instituto Nacional De
Conservacion y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF) v El Colegio De
Profesionales Forestales de Honduras {COLPROFORH), suscrito en fecha 10 de octubre de 2018 v
adenda suscrita el 4 de enero del 2021, fundamentado en que ambas instituciones se desenvuelen
en el dmbito del manejo y desarrolio forestal de Honduras, velando por el cumplimiento de la Ley
Forestal Areas Protegidas v Vida Silvestre v en ef cual dentro de las responsabilidades del ICF es
proponer el desarroile de acciones puntuales al COLPROFORH mediante la suscripcion de cartas de
ejecucion, asi como gestionar y asignar recurso para el éxito de las acciones, como parte del apoyo
al sector forestal.

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA: OBRIETIVO: Implementar acciones de deteccion, monitoreo, diagndstico v
control de insectos descortezadores y otras incidencias suscitadas en los ecosistemas forestales en
al menos seis dreas prioritarias de Honduras, que aseguren la salud v sanidad forestal de los
srosistemas de pino.

CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DE LA CARTA DE EJECUCION: £l ejecutor en su condicién antes
indicada manifiesta que las acciones a ejecutarse estén orientadas a reducir fa vulnerabilidad de los
bosques por la afectacion del gorgojo descortezador del pino, para lo cual realizard actividades de
deteccion, monitoreo y control de infestaciones causadas por el gorgojo descortezador del pino, en
tas regiones forestales de Bl Paraiso, Francisco %’xﬂoraza‘ﬁ Comayagua, Nor Occidente v Occldente,
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establecidos por el ICF, se adjunts en el expediente &l respaldo documental de manera integra en
esty carta de ejecucidn,

CLAUSULA CUARTA: FOCALIZACION Y PRIORIZACION: Continta manifestando el ICF que &l
Departamento de Salud v 5anidad Forestal, ha revisado la propuesta de las actividades a ejecutar,
los aspectos téonicos y financierns del provecto presentads, encontréandole de conformidad a las
necesidades del ICF y dando cumplimiento a lo estipulado en el articulo 18, numeral 16 de la Lay
Forestal, Areas Protegidas v Vida Silvestre, contentivo de las atribuciones del ICF,

CLAUSULA QUINTA: MODALIDAD DE EIECUCION, CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL PROYECTO: £
efecutor una vez firmado la carta de ejecucion llevard a cabo las actividades de la propuesta
aprobada, realizando las compras necesarias, con base a la Normativa Legal vigente, delimitando las
responsabilidades que conlleva Ia realizacion de las actividades pactadas, Todo lo relacienado con
el proyecto, se hard de acuerdo a lo indicado en esta carta de ejscucidn,

CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO: Ambas partes convienen que el pago se hara mediante
transferencia electrénica (SIAFI) a nombre de EL EJECUTOR (COLPROFORH), quien se encargard
directamente de hacer efectivo el pago de todas las actividades que conlleva ejecutar la propuesta,
desde mano de obra, seguros, pago de proveedores de herramientas v vestuario entre otros. Todo
esto se hard a través de comprobantes de pago soporte como ser: planiilas, facturas, recibos etc.
valores gue el gjecutor deberd liguidar ante el ICF,

CLAUSULA SEPTIMA: DURACION DE LA CARTA DE EJECUCION: £l proyecto entrard en vigencia a
partir def primero 01 de abril de 2022, con el documento FO1 generado v con fa presentacion de
nota de inicio de actividades del ejecutor, con una duracidn de 4 [cuatro} meses. La duracién
operativa del proyecto se especifica en el perfil del milsmo que se anexa a I carta y que forma parte
integral del presente documento.

CLAUSULA OCTAVA: MONTO DEL FINANCIAMIENTO: Segin e objetivo de la presente carta de
gjecucion, £ ICF conviene en apoyar e impulsar el Proyecto " DETECCION, MONITORED ¥ CONTROL
DE INFESTACIONES CAUSADAS POR EL GORGOIO DESCORTEZADOR DEL PINO, EN LAS REGIONES
FORESTALES DE EL PARAISO, FRANCISCO MORAZAN, COMAYAGUA, NOR OCCIDENTE Y OCCIDENTE”
a través del COLPROFORH por un monto total que asciende a DOS MILLONES DF LEMPIRAS FXACTOS
(. 72,000,000.00).

CLAUSULA NOVENA: DESIGNACION DE ENLACE: La responsabilidad del provecto estard a cargo de
ambas entidades, donde el COLPROFORH realizard Ia ejecucién téenica y financiera. El ICF realizara
fa transferencia de fondos al COLPROFORH v brindard acompafiamiento en el desarrollo del
proyecto. Para dar cumplimiento de los resultados, se designa como enlace téenico al Departamento
de Salud y Sanidad Forestal,

CLAUSULA DECIMA: ORIGEN DE LOS FONDOS: Los recursos financieros que se destinaren a cubrir
los compromisos contraidos en el presente convenio por parte del iCF, se pagaran con afectacion
de los fondos nacionales asignados en el presupuesto del ICF.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: SUPERVISION, MONITORES Y SEGUIMIENTO: Pz il
esta carta de ejecucion, el ICF a través del Departamento de Salud y Sanidad Fgf {5t
Administrativa; el primero realizard la supervision v monitoreo de las act%

A6} é?%f?@ﬁjﬁ“ﬁ& de




# #*

.

Instividis Masipndl de
Eﬂél‘e%"mlm(‘gﬁ Forestal
I

coordinacion con las regiones forestales intervenidas v el segundo las setividades administrativas
con el objetive de verificar la liguidacion presupuestaria de acuerdo a los desembolsos v la calidad
de la informacion presentada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CONTROL Y COMPROBACION: EHCF se reserva el derecho de ejercer
los procedimientos de control y auditoria sobre el proyecto forestal “Deteccidn, monitoreo v control
de infestaciones causadas por el gorgojo descortezador del pino, en las regiones forestales de Ef
Paraiso, Francisco Morazdn, Comayagua, Nor Occidente y Occidente”, los cuales pueden ser
ejercidos en forma directa o por los medios que estimen validos v legales de conformidad con le
Ley, Reglamentos v Normas Generales emitidas para tal fin.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: FORMA DE DESEMBOLSO DE FONDOS DE APOYO: Ambas partes
convienen que el ICF fransferird el monto total en TRES (3} desembolsos desglosados de la sigulente
manera: a} Un cincuenta por clento (50%} del monto total de los fondas al inicio del proyecto, b) Se
hara un segundo desembolso por el cuarenta por ciento (40% del monto total de los fondos) previo
aprobacion det segundo informe de avance técnico de actividades (entendiéndose que se
presentars un informe técnico por mes) v un informe financiero con una ejecucion minima de un

0% del primer desembolso, ademads del Dictamen Técnico favorable por parte del Departamento
de Salud y Sanidad Forestal, asi como la verificacidn y aceptacion favorable por parte de fa Gerencia
Administrativa del uso correcto de los fondos, ¢ Un tercer y Ultimo desembolso del diez por ciento
(10%) restante, previc a la aprobacion de un informe técnico final de actividades v un informe
financiero con una egjecucién minima del 70% de los fondos asignados, ademds del Dictamen
Técnico favorable por parte del Departamento de Salud v Sanidad Forestal, asi como la verificacion
y aceptacion por parte de la Gerencia Administrativa. En un plazo de 30 dias contadas a partir de la
fecha del ultimo desembolso, el ejecutor se compromete a presentar Ia liquidacion total del
proyecto, con los saldos pendientes de tal forma gue cubra el monto total de 15 cldusula octava de
la carta de ejecucidén.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DE LA GARANTIA: Ei ejecutor deberd extender posterior a la firma de
la carta de ejecucion, una LETRA DE CAMBIO a favor del ICF por ia cantidad total gue asclende a DOS
MILLONES DE LEMPIRAS EXACTOS {1.2,000,000.00), iz cual estard vigente tres meses después de
finalizada la carta de ejecucion, lo anterior con Iz finalidad de garantizar la completa ejecucién del
proyecto. El titulo valor que se extendiere, quedard en custodia del ICF v serd devuelto una vez el
iCF emita fa respectiva constancia de solvencia

CLAUSULA DECIMA QUINTA: PRESENTACION DE LIGUHDACIONES E INFORMES: El ejecutor, se
obliga a presentar informes financieros con su respectiva documentacién de ejecucién de gasto,
previo a solicitud de desembolso y dentro de los treinta (30) dias calendarios subsiguientes a la
finalizacién del proyecto, la liguidacion financiera del mismo, con la inclusién de los cuadros
descriptivos, listado de personas contratados para el desarrello de las actividades, fotografias e
informe técnico final que permita la revision y evaluacion de la propuesta. Una vez realizado dicho
proceso v de encontrarse todo de conformidad @ lo establecido en ia Ley y ia presente carta, se
procedera a la emisidn y entrega de la correspondiente constancia de solvencia por el ICF, Ia que
servird para fines de satisfaccién de ésta y para optar a nuevos proyectos, pero no exisira
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de cualguier otra carta de ejecucion simultanea que se estéd ejecutando hasta gue los valores
pendizntes sean liguidados a satisfaccidn,

CLAUSULA DECIMA SEXTA: OBLIGACION DF RESERVA: Con el propdsite de no interferir en el buen
desempefio v cumplimiento del objetive del presente convenio, las partes se comprometen a
guardar absoluta v completa reserva sobre temas de inferés institucional v referentes a lag
actividades de cardcter social que los mismos desempefian, sin menoscabar lo dispuesto en la Ley
de Transparencia y de Accese a lz informacion Pablica v su Reglamento. La informacién obtenids
por las partes no podrd ser transferida, comercializada o divulgada a terceros por cualguier medio
o modalidad, en forma total o parcial onerosa o gratuits, sin previa autorizacidn emitida por el ICF.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: INTEGRIDAD: Ambas partes acuerdan, que en cumplimiento a lo
establecido en la Ley de Transparencia v de Acceso a la iInformacion Pdblica v su Reglamento v con
la conviccidn de que solamente con el esfuerzo conjunto de la Administracion Piablica y &f Sector
Privado podemos instaurar una cultura de ia transparencia y rendicidn de cuentas fortaleciendo de
esta forma ias bases del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el més alto nivel de
conducta ética, asi como los valores Soctales de INTEGRIDAD, LEALTAD, EQUIDAD ¥ TOLERANCIA
siendo IMPARCIALES, es decir, actuando con objetividad v profesionalismo sin permitir gue nuestros
intereses financieros ¢ de otro tipo comprometan o den la impresion de comprometar 12 labor
convenida y DISCRETOS con Iz Informacidn confidencial que mansjamos absteniéndonos de dar
declaraciones piblicas sobre la misma bajo los principios de legalidad.

CLAUSULA DECIVIA OCTAVA: RELACION LABORAL: Las partes convienen que la relacién laboral del
personal asignado para cumplir con las obligaciones establecidas en la presents carta se entenderd
relacionadeo exclusivamente con el COLPROFORHK, en consecuancia, cada una de elfas asumird su
responsabilidad por este concepto. En este sentido queda entendido que e COLPROFORH exime de
raspansabilidad al ICF en cualguier reclamo laboral que suria, de la relacion contractual gue se
derive de Iz presente carta de gjecucidn.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: AMPLIACION Y MODIFICACION DE LA CARTA DE EJECUCION: Ambas
partes acuerdan que la presente carta de ejecucion podré ser ampliada v modificada via adéndum,
en el caso de las cuadrillas de control, estas de mutuo acuerdo podran movilizarse a otras dreas de
interés institucional sin que las mismas incurran en afectacion de presupuesto por parte del
COLPROFORH. En los casos que las ampliaciones se deban a nuevos provectos bajo lo establecido
en las condiciones generales de esta carta de ejecucién, estas podrén ser autorizadas siempre y
cuando el ejecutor se encuentre solvente con el ICF en lo que se refiere a la liquidacién de los fondos
originalmente asignados para esta carta de ejecucion.

CLAUSULA VIGESIMA: TERMINACION ANTICIPADA: Las partes convienen que seran causales de
terminacion anticipada de la presente carta de ejecucion las sigulentes:

a} Por consentimiento mutuo de las partes, debidndose expresar por escrito las causas que
justifiguen tal decision,

b) A solicitud del ICF cuando concurran razones de interés general ¢ por
interna de sus programas, funciones, servicios y presupuestos. En
cormunicard al ejecutor dentro de un periodo de termino de diez (10) di
que dieron origen a dicha determinacion.
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t)  Asclicitud escrita de El EJECUTOR dirigida al ICF expresando las razones que lo imposibilitan
para cumplir fos compromisos pendientes a ejecutarse. §i lo anterior es imputable al
Ejscutor, hay obras sin terminar ya pagadas v no intervienen el caso fortuito o la fuersa
mavyor, se procedera a la ejecucion del Titulo Valor por el valor pendiente, no realizado.

d} Encaso de que existiere recortes presupuestarios de fondos nacionales que se efectué por
las situacién econdmica v financiera del pais, dard origen a la rescisién o resolucion de
presente carta de ejecucion sin mas obligaciones por parte del estado, que al pago
corraspondiante de los servicios ya ejecutados a la fecha de vigencia de la rescisidn o
resalucian,

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR: {Se entendeard por caso
fortuito aguella causa proveniente de factores externos o ajenos a las capacidades de los
firmantes, que {enga tomo consecuencia ei no poder cumplir total o parcialmente la carta,
siempre v cuando la parte gue invoca el caso fortuito, lo haya denunciado desde el inicio del
evento y demuestre fehacientemente haber tomade las medidas necesarias para evitar o
minimizar los dafios; y fuerza mayor cualguier evento o situacidn que estando fuera del control
del gue le invoca, sea imprevisible, inevitable v que no provengs de su negligencia ni de su falta
de cuidado. Estos eventos podran inciuir, sin que la enumeracion sea taxativa, actos del
comprador en ejercicio de su calidad soberana, guerra o revoluciones, incendios, inundaciones,
epidemias, restricciones por cuarentenas y embargos que afecten la carga. Si se presenta una
situacion de fuerza mayor, la parte afectada notificara a la brevedad v por escrito al otro, sobre
dicha situacion vy sus causas. Salvo que se reciban instrucciones o paticiones diferentes por
escrito, las partes continuaran cumplisndo con las obligaciones establecidas en esta carta en la
medida gue les sea posible, tratando de encontrar madios alternatives de cumplimiento gue no
estuviesen afectados por la situacidn de fuerza mayor existenta.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DE LA RESCISION: EI ICF rescindird administrativamente de esta
carfa de ejecucidn, sin responsabilidad alguna, en los sigulentes casos:

a}  Por incumplimiento de cualquiera de las parte de cualguier estipulacion de esta carta de
gjecucion.

b Porextincién de fa persona juridica de FIEJECUTOR,

¢} Sise comprobare falsedad en los informes remitidos por EI EJECUTOR al Departamento de
Salud y Sanidad vy a la Gerencia Administrativa.

La rescision se hard a peticidn del Departamento de Salud y Sanidad Forestal v la Gerencia
Administrativa, por medio de acta o dictamen/resclucién legal gue deberd contener los
elementos gue justifiquen el incumplimiento. La rescision se hara sin perjuicio de otras acciones
para legrar la reparacién de dafios v perjuicios que causare el incumplimiento de Bl EJECUTOR
al ICF. La rescisidn debera notificarse por escrito,

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: SUSPENSION: Por razones justificadas en los términos de esta

carta de ejecucion, el ICF podrd suspender temporalmente, en todo o en parte, la present carta
de e;ecuman g mterrump el dasembo!&os a que se refzere fa clausula Décima P{

mencrenada & el parraf& anterior.
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CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes manifiestan, gue en
la celebracién de la presente certa de ejecucién actdan de buena fe. En caso de controversias
respecto de g interpretacion o cumplimients de (3 presente carta ejecucion, las partes
convienen atenerse a los procedimisntos normativos v acuerdos interncs gue establezca la
Gerencia Administrativa del ICF, previamente por la via de ia conciliecion.

Agotadas las diligencias conciliatorias v para el caso gue EI EXECUTOR no hubiese atendido los
requerimientos hechos o en 2l supuesto que no hubiese dado cumplimiento a lo acordado en la
diligencia conciliatoria, la Gerencia Administrativa fo hara del conocimisnto a la Secretaria
General del ICF, para que, en el dmbito de sus atribuciones v facultades, establezcan los
procadimientos legaies a que haya lugar.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: VISIBILIDAL, SOCIALIZACION Y PUBLICIDAD: El ICF, serd el
encargado de aprobar todo lo relacionado con fa visibilidad, socializacidn, publicidad {brochure,
afiches, boletines, anuncios radiales, rotulos, valias publicitarias) v todas aguellas actividades
gue tengan relacion con la publicidad del proyecto,

CLAUSULA VIGESIVIA SEXTA: EVALUACION Y MONITOREO: Los responsables o coordinadoras
tante del COLPROFORH como del ICF realizardn las actividades, seg(n lo establecido en la
propuesta, coordinando la ejecucion de las actividades cuando se amerite.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: DE LOS BIENES ADQUIRIDOS: Todos los kits de herramientas ¥
equipo gue se encuentran descritos en la propuesta Técnico-Financiera, adguiridos bajo los
términos de esta Carta de Ejecucidn, deberén ser entregados al ICF al momanto de finalizar el
provecto.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES:

Seran responsabilidades del 1ICE:

V' Realizara las transferencias correspondientes mediante TRES (3) desembolsos via SIAFL a la
cuenta correspondiente.

v Proporcionar documentacion requerida,

v Proporcionar asistencia técnica en las gestiones que realicen en las actividades de
deteccion, monitoreo y control de infestaciones causadas por el gorgojo descortezador del
pino {seguridad personal, conceptos basicos, técnicas de control, etc.), en cumplimiento de
fas normas técnicas establecidas por el ICE,

v Superviser las actividades a ejecutarse cuando fuesen necesarias por parte de los
Departamentos técnicos a nivel central,

v Revisar y aprobar los informes mensuales y de avance de las actividades ejecutadas en el
marco de esta carta, los cuales serdn elaborados por los técnicos responsables de las
actividades de campo y remitidos por las regiones forestales, previa aprobacion de ios
mismos, en cumplimiento de ios lineamientos para fa pre cion de informes
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v Garantizar la capacidad técnica v administrative para el desarrolio y ejecucion de log
proyectos gue se suscriban mediante carta de ejecucion.

¥ En caso de retraso de la acreditacién de fondos por causas no imputables al ICF, se deberé
mantener las actividades durante el tiempo de ejecucion del proyecto.

v Realizar jornada de induccién al personal de campo para la efectiva giecucion de fas
actividades, en coordinacion con las regiones forestales v el departamento de Salud v
Sanidad Forastal.

v Contar con el personal humano calificado para el desarrollo de las actividades previstas a
ejecutar en el marco de ia presente carta a fin de asegurar su correcta implementacion,

¥ El personal que se contrate para ejecutar dicho proyecto serd propuesto por el ICF y estard
bajo subordinacion del Jefe de la Regidn Forestal donde sea asignado, pueden ser
supervisadas sus actividades por el Departamento Salud y Sanidad Forestal,

v Disponer en tiempo y forma la logistica, movilizacién vy gastos asociados a las actividades de
deteccion, monitoreo y control de las infestaciones causadas por el gorgoio descortezador
del pino, previstas en la propuesta aprobada,

v Los vehiculos 2 alguilar deben estar en buen estado y ser doble traccidn, ssimismo, el
conductor debe tener todos sus documentos en regla v ser responsable con la movilizacian
dei personal y todo el trabajo que ello implica.

¥ Incorporar al personal contratado a fa péliza de seguro colectivo de vida contratada nor &
COLPROFORHM,

v Consolidar fos informes presentados cada mes por las regionas forestales, ef cual serd
entregado e cada departamento responsable, quienes deberdn emitir un dictamen técnico
que servira de base para los desembolsos, ademds, deberd entregar un informe final
consolidado del proyecto, incluyendo medios de verificacidn de acuerds con los
lineamisntos establecidos.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: VIGENCIA: La presente carta de ejecucion tendid una vigencia
de cuatro (4} meses contados a partir def 01 de abril 2022, dicho plazo podrd ser modificado
tnicamente cuando se presenten hechos de case fortuito o fuerza mavor debidamente
comprobados que impidan el cumplimiento de la presente carta. £ 1CF se reserva el derecho a
confirmar los casos gue le fueren planteados v a gﬁfangﬁciaz’s& sobre ls veracidad v legalidad de
les mismos,

CLAUSULA TRIGESIMA: ACEPTACION: Ambas partes aceptan las cldusulas anteriormente
sefialadas y firman para constancia, suscribiendo esta carta de ejecucidn en dos ejemplares.de
un mismo texto y contenidefen ladildad de Comayagiiels, D.C. a los 31 dias del mes d

it
del 2022. EAN
P




s
M <

Imstitisto Masional de
C{fgmwumén Forestal
f

CARTA DE EJECUCION ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION ¥ DESARROLLO
FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE {ICF} ¥ EL COLEGIO DE PROFESIONALES
FORESTALES DE HONDURAS {COLPROFORH).

Luis Edgardoe Soliz Lobo , mayor de edad, hondurefio, Ingeniero Forestal, con identidad namero
1807-1980-01927, con domicilio en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central,
actuando en mi condicion de Director Ejecutivo del INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION v
DESARROLLO FORESTAL, ARFAS PROTEGIDAS ¥ VIDA SHVESTRE en adelante {ICF} nombrade
mediante Acuerdo Ejecutive ndmero 92-2022 de fecha 14 de fabrero del afio 2022, v Daniel Omar
Galeano Ortiz, mayor de edad, casado, Ingeniero Forestal, hondurefio, con tarjeta de identidad
nimero 0301-1970-01223 v de trénsito en esta ciudad, actuando en mi condicién de presidente,
por ende, representante legal del COLEGIO DE PROFESIONALES FORESTALES DE HONDURAS
"COLPROFORH", en lo sucesivo el ejecutor, electo como tal en la 00U Sesién de Asambles General
Ordinaria el 29 de Mayo de 2021 Hemos convenido en celebrar la presente CARTA DE EJECUCION
para el Proyecto "PROTECCION FORESTAL Y SU CONTRIBUCION EN LA GENERACION DE EMPLED",
que se regira por las condiciones v términos estipulados en las cldusulas siguientes:

ANTECEDENTES

Considerando que en base al Convenio Marco de Cooperacidn entre el Instituto Nacional De
Conservacion y Desarrolio Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF) Y EI Colegio De
Profesionales Forestales de Honduras (COLPROFQRH), suscrito en fecha 10 de octubre de 2018 y
adenda suscrita el 4 de enero del 2021, fundamentado en que ambas instituciones se desenvuelven
en el ambito del manejo v desarrollo forestal de Honduras, velando por el cumplimiento de 1a Ley
Forestal Areas Protegidas v Vida Silvestre y en el cual dentro de las responsabilidades del ICF s
preponer el desarrollo de acciones puntuales al COLPROFORM mediante la suscripcién de cartas de
ejecucion, asi como gestionar y asignar recurso para el éxito de las acciones, como parte del apoyo
al sactor forestal,

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETIVO: Fortalecer las 12 regionales de iCF mediante asistencia técnica,
logistica y operativa en la ejecucion de las actividades de prevencién vy control de incendios
forestales.

CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DE LA CARTA DE EIECUCION: E| gjecutor en su condicidn antes
indicada manifiesta que las acciones a ejecutarse estdn orientadas 2 fortalecer v contribuir a la
prevencion y atencién de incendios forestales en las dreas de influencia de fas 12 Regiones
Forestales,

CLAUSULA TERCERA: IDONEIDAD: Ef ICF manifiesta que el COLEGIO DE PROFESIONALES
FORESTALES DE HONDURAS “COLPROFORH”, es la institucion facultada e idonea para manejar este
tipo de proyectos, como conocedores del tema y como parte def CONAPROFOR, misma que ha sido
sometida a proceso de revision vy determinacidn de los criterios de elegibifidad v seleccidn
establecidos por el ICF, se adjunta en el expediente el respaldo dacumental de : -.u- egra en
esta carta de gjecucién. et
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CLAUSULA CUARTA: FOCALIZACION Y PRIORIZACION: ContinGa manifestando el ICF gque el
departamento de Proteccidn Forestal, han revisado la propuesta de las actividades a ejecutar, los
aspectos técnicos v financieros del provecto presentado, encontrandole de conformidad a las
necesidades del ICF y dando cumplimiento a lo estipulade en el articulo 18, numeral 16, de la Ley
Forestal, Areas Protegidas v Vida Silvestre, contentivo de las atribuciones del ICE.

CLAUSULA QUINTA: MODALIDAD DE EIECUCION, CONTROL ¥ SEGUIMIENTO DEL PROYECTO: £
ejecutor una vez firmado ls carta de ejecucion llevard a cabo las actividades de la propuesta
aprobada, realizando las compras necesarias con base a la normativa legal vigente, delimitando las
responsabilidades que conlleva la realizacién de las actividades pactadas, Tedo lo relacionado con
el proyecto, se hara de acuerdo a lo indicado en esta carta de elecucion.

CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO: Ambas partes convienen que el pago se harda mediante
transferencia electrdnica (SIAFi) a nombre de CL EJECUTOR [COLPROFORHM), guien se encargard
directamente de hacer efectivo ¢l pago de todas las actividades que conlleva ejecutar la propuesta,
desde mano de obra, seguros, pago de proveedores de herramientas v vestuario entre otros, Todo
esto se hard a través de comprobantes de pago soporte como ser: planiilas, facturas, recibos etc.
valores que el ejecutor deberd liguidar ante el ICF.

CLAUSULA SEPTIMA: DURACION DE LA CARTA DE EIECUCION: EI proyecto entrard en vigencia a
partir del primero del 1 de abril del 2022 con el documento de FOL de pago generado v con la
presentacidn de la nota de iniclo de actividades el ejecutor, con una duracidn de 2 meses. La
duracidn operativa del proyecto se especifica en &l perfil del mismo que se anexa a la carta y que
forma parte integral del presente documento,

CLAUSULA OCTAVA: MONTO DEL FINANCIAMIENTO: Segun el ohjetivo de la presente carta de
ejecucion, Ef ICF conviene en apoyar e impuisar el Proyecto "GENERACION DE EMPLEO PARA LA
PROTECCCION CONTRA INCENDIOS FORESTALES en las 12 Regiones Forestales del ICF” a través del
COLPROFORH por un morto total que asciende a los SIETE MILLONES GCHOCIENTOS MIL LEMPIRAS
EXACTOS (L. 7, 800,000.00).

CLAUSULA NOVENA: DESIGNACION DF ENLACES: La responsabilidad del proyecto estard a cargo de
arnbas entidades, donde el COLPROFORH realizard fa ejecucion técnica v financiera. El ICF
realizard ta transferencia de fondos al COLPROFORH y brindard acompafiamiento en el desarrolio
del proyecto. Para dar cumplimiento de los resultados, se designa como enlaces técnicos al
Departamento de Proteccidn Forestal.

CLAUSULA DECIMA: ORIGEN DE LOS FONDOS: Los recursos financieros que se destinaren a cubrir
los compromisos contraidos en el presente convenio por parte del ICF, se pagaran con afectacion
de los fondos nacionales asignados en el presupuesto de ICF.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: SU?ERV!SE@F@&, MONITOREG ¥ SEGUIMIENTO: Para los efectos de
esta carta de ejecucion, el iCF a través del Departamento de Proteccion Forestal v la Gerencia
Administrativa; el primero realizard la supervisién v monitoreo de las actividades técnicas en
coordinacién con las regiones forestales intervenidas, y el segundo las actividades ag minjstrativas

de la informacidn presentada.
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CLAUSULA DECIVIA SEGUNDA: CONTROLY COMPROBACION: 1 ICF se reserva el derecho de ejercer
los procedimientos de control y auditoria sobre el provecto forestal “Generacion de emples para {a
proteccion contra incendios forestales en 12 Regiones Forestales del ICF”, los cuales pueden ser
ejercidas en forma directa o por los medios que estimen validos y legales de conformidad con la Ley,
Reglamentos v Mormas Generales emitidas para tal fin.

CLAUSULA DECIMIA TERCERA: FORMA DE DESEMBOLSO DE FONDOS DE APOYO: Ambas partes
convienen que el ICF transferird el monto total en TRES {3) desembolsos desglosados de {a siguiente
manera: a} Un cincuenta por clento (50%) del monto total de los fondos al inicio del proyecto b) se
hard un segundo desembolso por el cuarenta por ciento (40%) del monto total de los fondos previo
aprobacion de un informe de avance técnico v financiere con una ejecucidn minima de un 70% del
primer desembolso, ademds del Dictamen Técnico favorable por parte del Departamento de
Proteccion Forestal, asi como la verificacion v aceptacion por parte de i3 Gerencia Administrativa
del uso correcto de jos fondos ¢ Un tercer v dltimo desembolso del diez por ciento (10%) restante
previo a iz aprobacion de un informe téonico final y un informe financiero con una ejecucidn minima
de un 70% de los fondos asignados, ademas del dictamen favorable por parte del departamento
de Proteccion Forestal, asl como la verificacidn y aceptacion par parie de la Gerencia Administrativa,
En un plazo de 30 dias contados a partir de iz fecha del dltimo desembolso, el ejecutor se
compromete a presentar la liquidacian total del provecto con los saldos pendientes de tal forma
gue cubra el monto total de la Clausula Octava de la carta de ejecucion,

CLAUSULA DECIMIA CUARTA: DE LA GARANTIA: El ejecutor deberd extender posterior a la firma de
la carta de ejecucion, una LETRA DE CAMBIO a favor del ICF por el monto total que asciende a SIETF
MILLONES OCHOCIENTOS MIL LEMPIRAS EXACTOS {L.7,8000,000.00), la cual estard vigente hasta
tres meses después de finalizada la carta de ejecucion lo anterior con la finalidad de garantizar la
completa ejecucidn del proyecto. El titulo valor que se extendiere, quadari en custodia del ICF v
sera devuelto una ver el ICF extiends la respectiva constancia de solvencia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: PRESENTACION DE LIQUIDACIONES £ INFORMES: El gjecutor, se
obliga a presentar informes financieros con su respectiva documentacién de ejecucién del gasto,
previo a solicitud de desembolso y dentro de los treinta (30} dias calendarios subsiguientes a la
finalizacién del proyecto, la liquidacidn financiera del mismo, con la inclusién de los cuadros
descriptivos, listado de personas contratados para el desarroilo de las actividades, fotografias e
informe técnico final que permita la revision y evaluacién de la propuesta. Una vez realizado dicho
procese v de encontrarse todo de conformidad & lo establecido en ia Ley v ia presente carta, se
procedera a la emisidn vy entrega de la correspondiente constancia de solvencia por el ICF, la que
servira para fines de satisfaccidn de ésta y para optar a nuevos proyectos, pero no eximira de la
responsabilidad que pueda recaer ante el Tribunal Superior de Cuentas. Ast mismo, en caso de existir
saldos pendientes de liguidar dard motivo a la institucién de retener los desembolsos pendientes
de cualgquier otra carta de ejecucion simultanea que se esté ejecutando hasta que los valores
pendientes sean liguidados a satisfaccion.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: OBLIGACIHON DE RESERVA: Con el propésito de no interferir en el buen
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de Transparencia v de Acceso a fa informacion Pablica v su Reglameanto. La informacién obtenida
por las partes no podrd ser transferida, comercializada o divulgada a terceros por cualguier medio
o modalidad, en forma total o parcial onerosa o gratuita, sin previa autorizacién emitida por el ICF,

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: INTEGRIDAD: Ambas partes acuerdan, que en cumplimiento a fo
establecido en la Ley de Transparencla y de Acceso a la Informacion Piblica y su Reglamento y con
fa conviccion de gue solamente con el esfuerzo conjunto de fa Administracion Pdblica v el Sector
Privado podemos instaurar una cultura de la transparencia vy rendicion de cuentas fortaleciendo de
esta forma las bases del Estado de Deracho, nos comprometemos a mantener el més alto nivel de
conducta ética, asl como los valores Sociales de INTEGRIDAD, LEALTAD, EQUIDAD ¥ TOLERANCIA
siendo IMPARCIALES, es decir, actuando con objetividad y profesionalismio sin permitir que nuestros
intereses financieros ¢ de otro tipo comprometan o den ia impresién de comprometer la lahor
convenida y DISCRETOS con la informacion confidencial que manejamos abstenigndonos de dar
declaraciones pablicas sobre la misma bajo los principios de legalidad.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: RELACION LABORAL: Las partas convienen que iz relacion laboral del
personal asignado para cumplir con las obligaciones establecidas en |a presente carta, se entenderd
relacionado exclusivamente con el COLPROFORH, #n consecuencia, cada una de allag asumird su
rasponsabilidad por este concepto. En este sentido queda entendido que el COLPROFORH exime de
responsabilidad al ICF en cualquier reclamo laboral que suria, de la relacion contractual que se
derive de la presente carta de ejecucion,

CLAUSULA DECIMA NOVENA: AMPLIACION Y MODIFICACION DE LA CARTA DE EIECUCION: Ambas
partes acuerdan que la presente carta de ejecucion podrd ser ampliada v modificada previa
aceptacion de las partes via adenda. En los casos gue las ampliaciones se deban a nuevos proyectos
bajo lo establecido en las condiciones generales de esta carta de ejecucion, estas podran ser
autorizadas siempre y cuando el ejecutor se encuentre solvente con el ICF en lo que se refiere a la
liquidacion de los fondos originalmente asignados para esta carta de ejecucion.

CLAUSULA VIGESIVIA: TERMINACION ANTICIPADA: Las partes convienen que seran causales de
terminacion anticipada de la presente carta de ejecucion las siguientes:

a} Por consentimiento mutuo de las partes, debiéndose expresar por escrito las causas que
justifiquen tal decision,

b) A solicitud del ICF cuando concurran razones de interés general o por restructuracion
interna de sus programas, funciones, servicios y presupuestos. En este caso el ICF
comunicard al ejecutor dentro de un periodo de términos de diez (10) dias habiles las
razanes que dieron origen 2 dichs determinadion.

¢} Asolicitud escrita de El EJECUTOR dirigida al ICF expresando las razones gue lo imposibilitan
para cumplir los compromisos pendientes a ejecutarse. Si lo anterior es imputable al
Ejecutor, hay obras sin terminar va pagadas y no intervienen el caso fortuito o la fuerza
mayor, se procederd a la ejecucion del Titule Valor por ef valor pendiente, no realizado.

d} Encaso de gue existiere recortes presupuestarios de fondos nacionales que se efectué por
las situacion econdmica y financiera del pals, dard origen a la rescisién o resolucién de ia
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR: Se entenderd por caso
fortuito aquella causa proveniente de factores externos o ajenos a las capacidades de los firmantes
gue tenga como consecuencia el no poder cumiplir total o parcialmente ta carta, siempre v cuando
la parte que invoca el caso fortuito, lo haya denunciado desde el inicio del evento y demuestre
fehacientemente haber tomado las medidas necesarias para evitar o minimizar los dafios; v fuerza
mayor cualguier evento o situacion que estando fuera del control del gue le invoca, sea imprevisible,
inevitable y que no provenga de su negligencia ni de su falta de cuidado. Estos eventos podrén
inciuir, sin gue iz enumeracion sea taxativa, actos del comprador en ejercicio de su calidad soberana,
guerra o revoluciones, incendios, inundaciones, epidemias, restricciones por cuarentenas y
ermbargos que afecten la carga. Si se presenta una situacion de fuerza mayor, la parte afectada
notificara a la brevedad y por escrito al otro, sobre dicha situacidn y sus causas. Salvo que se reciban
instrucciones o peticiones diferentes por escrito, las partes continuaran cumpliendo con las
obligaciones establecidas en esta carta en la medida gue les sea posible, tratando de encontrar
medios alternativos de cumplimiento que no estuviesen afectados por la situacién de fuerza mayor
axistente,

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DE LA RESCISION: Ef ICF rescindird administrativamente de esta
carta de ejecucion, sin responsabilidad alguna, 2n los siguientes casos:

aj Por incumplimiento de cuslquiera de las partes de cualquier estipulacidn de esta carta de
sjecucion,

bl Por extincién de la persona juridica de El ESECUTOR.

¢} 5ise comprobare falsedad en los informes remitidos por EI EJECUTOR al Departamento de
Proteccidn Forestal v a s Gerencia Administrativa

La rescision se hard a peticion del ICF a través del Departamento de Proteccidn Forestaly fa Gerencia
Administrativa, mediante acta o dictamen/ resolucion legal que deberd contener los elementos que
justifiquen el incumplimiento. La rescision se hard sin perjuicio de otras acciones para lograr la
reparacién de dafios y perjuicios que causare cualguiera de las partes el incumplimiento de £
EJECUTOR &l ICF. La rescisian deberd notificarse por escrito.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: SUSPENSION: Por razones justificadas en los términos de esta carta
de ejecucion, el ICF podréd suspender temporalmente, en todo o en parte, la presente carta de
gjecucion e interrumpir los desembolsos a que se refiere a cldusula Décima Primera, sin que esto
implique su terminacién definitiva, previo aviso por escrito 2 EL EIECUTOR. La presente carta
continuard, una vez que hayan desaparecido las causas que motivaren la suspension mencicnada
en ¢l parrafo anterior.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes manifiestan, gue en lg
celebracion de la presente carta de efecucion actan de buena fe. En caso de controversias respecto
de la interpretacion o cumplimiento de la presente carta ejecucion, las partes convienen atenerse a
los procedimientos normativos v acuerdos internos que establezca La Gerencia Administrativa del
ICF, previamente por la via de 1z conciliacién

Agmadas las diligencias conciliatorias v para el caso é“gl §J§{?LL no hubiese atendido los
are dado cump‘»&ltent{j a lo acardaéo an la
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para que, en el ambito de sus atribuciones y facuitades, establezcan los procedimientos legales a
gue hava lugar,

CLAUSULA VIGESHVIA QUINTA: VISIBILIDAD, SOCIALIZACION Y PUBLICIDAD: El ICE, serd o
encargado de aprobar todo lo relacionado con fa visibilidad, socializacidn, publicidad {(brochure,
afiches, boletines, anuncios radiales, rotulos, vallas publicitarias) v todas aqueilas actividades que
tengan relacion con fe publicidad del proyecio,

CLAUSULA VIGESIMIA SEXTA: EVALUACION Y MONITOREO: Los responsables o coordinadores tanto
del COLPROFORH como del ICF realizardn las actividades, segin o establecido en la propuesta,
coordinando la ejecucion de las actividades cuando se amerite.

CLAUSULA VIGESIVIA SEPTIMA: DE LOS BIENES ADQUIRIDOS: Todos los kits de herramientas y
equipe que se encuentran descritos en la propuesta Técnico-Financiers, adquiridos bajo los
terminos de esta Carta de Ejecucién, deberdn ser entregados al ICF al momento de finalizar esta
carta de ejecucion.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES:
Seradn responsabilidades del ICF

¥ Realizar fas transferencias correspondientes mediante TRES (3} desembolsos, via SIAF a la
cuenta correspondiente,

¥ Proporcionar documentacion requerida.

v Proporcionar asistencia técnica en las gestiones que realicen en las actividades de
prevencion y combate de incendios forestales en (seguridad personal, conceptos basicos,
técnicas de uso de fuegs, etc.), en cumplimiento de las normas técnicas establecidas por 2]
ICF

V' Supervisar las actividades a ejecutarse cuando fuesen necesarias potr parte de los
Departamentos técnicos & nived central

¥ Revisar y aprobar los informes mensuales v de avance de las actividades ejecutadas en el
marco de esta carta, los cuales serdn elaborados por los técnicos responsables de las
actividades de campo y remitidos por las regiones forestales, previa aprobacién de los
mismos, en cumplimiento de los lineamientos para la presentacidn de informes
establecidos.

v Proporcionar el equipo y herramientas a cada una de las cuadrillas de combate de incendios
forestales, complementario al equipo designado para compra.

v Complementar con personal técnico y medios de movilizacién propios en aguellas regiones
donde se requiere ese apovyo.

Serdn responsabilidades del COLPROFORH:

v Garantizar {a capacidad técnica vy administrativa para el desarrollo v ejecucidon de Ic:s_ e

proyectos que suscriba mediante carta de ejecucion,
v En caso del retraso de la acreditacién de fondos por causas no imputables al ICF, def

disponer de los recursos suficientes para mantener las actividades de prevenciény co e -

de incendios forestales durante el tiempo de ejecucidn del proyecto.
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¥ Realizar jornada de induccién al personal de camps para iz efective elecucion de Ias
actividades, en coordinacidn con las regiones forestales v los departamentos de Protection
Forestal,

¥ Contar con el personal humano calificads para el desarroilo de ias actividades previstas a
ejecutar en ef marco de la presente carta a fin de asegurar su correcta implementacién.

v Elpersonal que se contrate para ejecutar dicho provecto serd propuesto por el ICF vy estard
bajo subordinacion del Jefe de ia Regién Forestal donde sea asignado, pueden sar
supervisadas sus actividades por el Departamento Técnico de Proteccién Forestal.

v Disponer en tiempo y forma la logistica, movilizacién v gastos asociados a las actividades de
prevencion y combate de incendios forestales, deteccidn, monitoreo y controd de las
infestaciones causadas por el gorgojo descortezador del pino, arevistas en la propuests
aprobada,

v Los vehicules 2 alguilar deben estar en buen estado y ser doble traccién, asimismo, el
conductor debe tener todos sus documentos en regla v ser responsable con la movilizacion
del parsonal y todo el trabaio que eilo implica.

¥ Incorporar al personal contratado a la péliza de seguro colectivo de vida contratada por el
COLPROFORH.

v Consolidar los informes presentadoes cada mes por las regiones forestales, el cual serd
entregado al Departamento de Proteccidn Forestal, quien dehera emitir un dictamen
tecnico que servira de base para los desembolsos, ademss, debers entregar us informe final
consolidado del proyecto, incluyendo medios de verificacion de acuerdo 3 los lineamientos
establecidos por cada componentes,

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: VIGENCIA: La presente carta de ejecucion tendrd una vigencia
de dos (2] meses contados a partir de! 01 de abril, dicho plazo podra ser modificado Gnicamente
cuando se presenten hechos de caso fortuito o fuarza mayor debidamente comprobados que
impidan el cumplimiento de la presente carta. £ ICF se reserva el derecho a confirmar los casos
gue ie fueren planteados v a pronunciarse sobre la veracidad v legalidad de los mismas.

CLAUSULA TRIGESIMA: ACEPTACION: Ambas partes aceptan las cldusulas anteriormente
sefialadas y firman para constancia, suscribiendo esta carta de ejecucién en dos giemplares de
un mismo texto y contenido, en la ciudad de Comavyagiiels, D.C. a los 31 dias def mes de marzo
del 2022, .

ASOLIZ LOBD
tivg, ICF )
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CARTA DE ENTENDIMIENTO
ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y DESARROLLO FORESTAL,
AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE Y EL PROGRAMA DE GOBERNANZA HIDIRICA
TERRITORIAL EN LA REGION 13 DEL GOLFO DE FONSECA FASE Il

Nosotros, SOHRAB TAWACKOLI mayor de edad, soltero, Doctor en Geologia, de nacionalidad alemana,
con nimero de Pasaporte CACMKPP98 actuando en mi condicion de COORDINADOR DEL PROGRAMA
DE GOBERNANZA HIDRICA TERRITORIAL EN LA REGION 13 DEL GOLFO DE FONSECA FASE |,
en lo sucesivo EL PROGRAMA con sede en |a cuidad de Choluteca, Honduras, actuando segiin mandato
de la Cficina de Cooperacion Suiza en Honduras COSUDE, y LUIS EDGARDO S0LIZ LOBO, mayor de
edad, ingeniero forestal, con nimero de idenfidad 1807-1980-01927, actuando en mi condicién de
DIRECTOR EJECUTIVO del INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y DESARROLLO
FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE en lo sucesivo EL INSTITUTO, con sede en
Tegucigalpa, Honduras, nombrado mediante acuerdo ejecutivo No. 92-2022: hemos convenido firmar la
presenie CARTA DE ENTENDIMIENTO, baio los siguientes términos:

CONSIDERANDO: Que Las Naciones Unidas a nivel mundial han establecido 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible, especificamente el nimero 6, estipula: Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion
sostenible y el sangamiento para todos.

CONSIDERANDO: Que EL INSTITUTO, tiene como objetivo cumplir con lo establecido en el Plan
Estratégico de Gobierno y bajo esta tematica, lograr v perpetuar los maximos beneficios directos e
indirectos que puedan derivarse para la Nacion a fravés del manejo sostenible de los recursos forestales,
hidricos, fa conservacion y proteccitn e las reas protegidas v la vida silvestre su potencial genético v los
recursos hidricos,

CONSIDERANDO: Que EL INSTITUTO, a través del Departamento de Cuencas Hidrogréficas, Programa
Nacional de Reforestacion y la Regional del Pacifico es el ente responsable de la normativa para el
ordenamiento, restauracion de los bosques, contribuir al mantenimienio de régimen hidrolégico v las
demas acciones que tengan por objeto la prevencion de la erosion y la restauracion de los suelos forestales
degradados, asi como liderar los procesos para elaborar e implementar los planes de ordenacion y manejo
integrado de |as cuencas hidrologicas declaradas por EL INSTITUTO, con énfasis en la conservacion de
los recursos, suelo, bosques v agua.

CONSIDERANDO: Que EL PROGRAMA cuenta con el apoyo téenico v financiero de la Agencia Suiza

para el Desarrollo y la Cooperacion COSUDE y facilitado por el Consorcio GFA Consulting Group, iDE y
Ecopsiz S.A.

CONSIDERANDO: Que EL PROGRAMA constituye un esfuerzo conjunto de fos actores piblico-privados
& instituciones territoriales de la Region 13, comprendidas dentro de las tres cuencas pricrizadas en la
primera fase (Choluteca, Nacaome y Sampile} y vinculado a fa cuenca del rio Goascoran, para abordar el
sistema de Gobernanza Hidrica de manera integral, log desafios y potencialidades del sector hidrico, como
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CONSIDERANDO: Que EL PROGRAMA facilita el proceso de constitucion, implementacion y
fortalecimiento de los Organismos de Cuenca, como instancias para impulsar la Gobemanza del Agua en
la Region del Golfo de Fonseca, incluyende la capacitacion y empoderamiento de los gestores del recurso
hidrico, lo que permitird contar con los espacios de didlogo, analisis y toma de decisiones ante los retos
de la degradacion ambiental y del cambic climatico prevaleciente en la zona.

L. PROPOSITO

Congruente con los compromisos nacionales en materia de conservacion de los recursos hidricos y
forestales, y el objetivo del PROGRAMA, el propésifo de la presente CARTA DE ENTENDIMIENTO es
complementar esfuerzos para la implementacion de politicas piblicas adecuadas y acciones apropladas
que le permitan al gobierno v a la sociedad civil, contar con los recursos y conosimientos necesarios para
el analisis y toma de decisiones ante los actuales retos de la seguridad hidrica nacional, mediante una
adecuada planificacion hidrica y el desarrollo e implementacion de estrategias para el manejo integrado
de cuencas, asi como apoyar el proceso de constitucion, implementacion y fortalecimiento de los diferentes
Organismos de Cuenca con los que se impulsa la Gobemnanza Hidrica en la Region 13 del Golfo de
Fonseca,

il. AREAS DE COOPERACION
Pravio mutuo acuerdo, el complemento de los esfuerzos de fas Partes incluira la cooperacién mediante
apoyo financiero, técnico y logistico, que se estimen deseables v factibles, v que confribuyan tanto al
cumplimiento del proposito de esta CARTA DE ENTENDIMIENTO como al fomento v desarrollo de ja
cooperacion.
La cooperacion puede llevarse a cabo a través de actividades tales como:

a) Asistencia técnica;

bj Equipamianto basico;
¢ Participacion en seminarios y exposiciones;
dj Publicaciones en conjunto;
e} Proyectos de investigacion v desarrolio en conjunto y,
fi Trabajo de desarrollo tcnico en conjunto.
Hl. TERMINOS DE COOPERACION

Los terminos de cooperacion para cada actividad en especifico a implementarse bajo la presente CARTA
DE ENTENDIMIENTO, incluyendo los aspectos y obligaciones de financiamiento, deberan ser discutidos
y acordados por escrito y por acuerdo de ambas Partes con anterioridad a la iniciacion mediante el disefio
de un ACUERDODE CONTRIBUCION. Cualquier Acuerdo serd referido a la presente CARTA DE
ENTENDIMIENTO.

Cada parle debera designar una Unidad de Coordinacion yio especialista, que sera responsable del
desarrollo y de la coordinacion de las actividades de cooperacion acordadas. Las Partes colaboradoras
trabajarén en conjunto para identificar y asegurar el financiamiento de las actividades de cooperacion.
Como norma, v en particular, si no hubiese recurscs, las Partes seran responsables cada uno de sus
propios costos.
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V. RESPONSABILIDADES

V.1 DE EL INSTITUTO

Se compromete a acompanar el accionar de los Organismos de Cuenca, sagin sus competencias, asf
como el disefio de instrumentos, herramientas v estudios que permitan impulsar y facifitar la Gobernanza
del Agua en fas Cuencas de la Region 13 del Golfo de Fonseca, v &reas diversas en el pals; lo que
comprende:

Promover y acompafiar en las diferentes etapas del proceso de declaraioria de microcuencas
abastecedoras de agua a aguellas comunidades beneficiarias.

b} Realizar capacitaciones a las comunidades beneficiarias sobre la proteccion y manejo de las 4reas
productoras de agua, mecanismos de compensacion, Ley forestal,

¢} Generar informacién que orienten sobre los procesos de declaratoria de microcuencas, planes de
accion, planes de manejo y mecanismos de compensacion,

d) Coordinar y promover los procesos de establecimiento de los mecanismos de compensacion de
bienes y servicios ecosistémicos como instrumentos financieros de las comunidades beneficiarias
para inversion en acciones de conservacion de los recursos naturales,

e) Conformacion y fortalecimientc de los consejos consuliivos forestales mediante el
empoderamiento en el manejo de sus microcuencas aplicando fo estipulado en 1a Ley Forestal
relacionado a la proteccién y recuperacion de microcuencas,

fy  Colaboracidn en la medida de sus posibilidades, en los procesos de constitucion legal a través de
ia personerla juridica de las juntas de agua.

g) Acompafar a los Consejos de Cuencas, subcuencas y microcuencas para el desarrollo de
acciones de prevencion, mitigacion y adaptacion frente al cambio tlimatico.

V.2 DE EL PROGRAMA

En el marco de su mandato, conforme las prioridades establecidas y aprobadas en la planificacion
operativa anual (POA} de cada afio hasta el 2023

a)

Facilitar recursos financieros (presupuesto de EL PROGRAMA asignado al mandatario por
COSUDE a fravés del fondo administrado rubro 4), para la contratacion de personal técnico
especialista para liderar las acciones de |2 Gestidn Integral del Recurso Hidrico (GIRH) bajo
mandato de EL INSTITUTO y en coordinacion con EL PROGRAMA.

Brindar apoyo logistico, téenico v financiero para la implementacion conjunta de las actividades
desarrolladas para el fortalecimiento de los Organismos de Cuencas.

Proporcionar el Recurso Humano, tales como personal técnico de ia Unidad de Gestién de EL
PROGRAMA, para el acompafiamiento de las gestiones de esiudios, diagndsticos e
investigaciones puntuales,

Dotar de accesorios, equipo y materiales menores, segin la definicion de Acuerdos conjuntos,
para promover el fortalecimiento gradual de las capacidades técnicas y operativas, con énfasis en
la oficina Regional de EL INSTITUTO en [z Region 13 Golfo de Fonseca.

Fomentar una comunicacién permanente e interactiva con la Unidad de Coordinacion designada
por EL INSTITUTO.
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f) Promover el intercambio de experfencias y conocimienies, asi como vinculos de cooperacion,
inciuso con ofros programas apoyados por COSUDE, relacionados a Ja gestion integral del agua
a nivel nacional e internacional.

Establecer un cronograma de frabajo dentro de su planificacion presupuestaria v objetivos
peribdicos para atender, dentro de sus posibilidades presupuestarias, la gestion financiera que
realice la Unidad de Coordinacion u departamento vinculanie, designado por EL INSTITUTO para
concretizar los obietivos de fa presente CARTA DE ENTENDIMIENTO.

S
e

V.3 DE LAS PARTES EN CONJUNTO
a} Establecer mecanismos de infercambio permanente de informacion de campo documentada en el
proceso de aprovechamiento raclonal, costos v limitantes.
b} Coordinar actividades en conjunto de capacitacion y asistensia técnica.
¢} Gestionar recursos economicos v financieros necesarios para el desarrolio de las acfividades,

d) Gestionar alianzas estratégicas con otras paries de vinculacion segin objefivos de la presenta
Carta de Entendimiento.

V. RENOVACION, TERMINACION Y ENMIENDAS
Seran causas de terminacion de esta CARTA DE ENTENDIMIENTO;

a) Laexpiracion dsl plaze.

b} El' mutus acuerdo.

¢} La imposibilidad tecnica y adminisirativa para continuar con la ejecucion, 1a que deberd ser
comunicada con un plazo minimo de freinta {30} dias calendario para establecer la comunicacion
oficial sobre la terminacion.
El no cumplimiento por cualquiera de las Partes de sus obligaciones.
En el caso de la disolucion de la presente CARTA DE ENTENDIMIENTO se dispondra de un plazo
de sesenta (60) dias habiles, sin perjuicio de las acciones que se estén desarroliando, las cuales
deberan ser finalizadas conforme a lo programado, salvo mutuo Acuerdo de las Partes en cuyo
caso sera para resolver los asuntos técnicos, administrativos o de otra indole que estuvieran
pendientes,
La CARTA DE ENTENDIMIENTO pueds ser enmendada o extendida por escrito bajo consentimiento

mutua, previo intercambio de comunicacion,

L2

@

Vi VIGENCIA
L.a presente CARTA DE ENTENDIMIENTO tendra una vigencia desde el 28 de Marzo de 2022 al 31 de

Mayo de 2024, con el enfendimiento que puede darse por finalizado previamente por acuerdo entre las
Partes,

Paginad de s



k- k-4
i
R

- instituto Maciornal de
FHOIARA BE S3ZA HISRIES LConservacion Forestal

TERRITORIAL £N LA REGION 33 g.,;é: & .
GOLED TE FORSELS iy de bn Bepabilics

Vi, COORDINACION

Para facilitar el desarrollo de la CARTA DE ENTENDIMIENTO v velar por su correcta ejecucion, EL
PROGRAMA y EL INSTITUTO facifitarén la comunicacion entre las unidades técnicas v asesoraran en la
evaluacion de las actividades realizadas.

VIl SOLUCION DE CONFLICTOS

Cualquier duda, ambigliedad o controversia en las disposiciones de fa presenie CARTA DE
ENTENDIMIENTO, sera resuelta mediante concliiacion, sin embargo, en caso de que existan situaciones
que no se puedan resolver, las Partes se sujelaran a lo dispuesto en las Leyes Nacionales y 2 la
Jurisdiceion de los tribunales competentes.

FIRMA CARTA DE ENTENDIMIENTO POR EL PROGRAMA

Cargo del Representante
Autorizado: Coordinador Nacional

Nombre del Representants
Autorizado: Dr. Sohrab Tawackoli

Fecha: Firma:

FIRMA CARTA DE ENTENDIMIENTO POR EL INSTITUTO

Cargo del Representante
Autorizado: Director Ejscutivo

Nombre del Representante
Autorizado: Luis &dgardo Scliz Lobo

Fecha: Firma:
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FIRMA CARTA DE ENTENDIMIENTO POR LA AGENCIA SUIZA PARA EL DESARROLLO Y LA
COOPERACION COSUDE, COMO TESTIGO DE HONOR

Cargo del Representants
Autorizado: Jefa de Cooperacion Intemacional a.l.

Mombre del Representante
Autorizado: Nina Astfalck

Fecha; Firma:
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MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y
DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE (ICF} v LA ORGANIZACION
INTERNACIONAL RAINFOREST ALLIANCE, INC,

Nosotros LUIS EDGARDG S0LIZ LOBO, mayor de edad, hondurefio Ingeniero Forestal, con
domicilic en Tegucigalpa, Municipic del Distrito Central, Departamento de Francisco
Morazan,con Tarjeta de Identidad Namero 1807-1980-01927, actuando en condicion de
Director Fjecutive del Instituto Nacional de Conservacidn v Desarrollo Forestal, Areas
Protegidas y Vida Silvestre (ICF)}, nombrado mediante acuerdo Bjecutivo No.92-2022, de fecha
14 de febrero del afio 2022, en adelante se denominara "ICF” v ANA DEL CARMEN FORTIN,
mayor de edad, hondureniz, casada, con domiciiio en la ciudad de Tegucigalpa, Departamento de
Francisco Morazan, con Tarjeta de ldentidad nimero 0801-1971-12362, actuando en su
condicién de Directora de Pals "Rainforest Alliance INC.”, con Registro Tributario Nacional
Numérico [(RT.IN.) 08019017951721; guien en adelante se denominara “RA”, ambos con
fucultades legales para suscribir este tipo de actos, hemps convenide 0 celebrar como efecto
el presente "Memorandum de Entendimiento entre el Instituto Nacional de Conservacidon
y Desarrolio Forestal, Areas Protegidas vy Vida Silvestre (ICF) v la Organizacién
Internacional Rainforest Alliance INC.”, que se regird por las cliusulas siguientes:

ANTECEDENTES

La Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre, en su Artfculo 18, numeral 16 establece como
atribucion del Instituto Nacional de Conservacion v Desarrollo Forestal, Areas protegidas
y Vida Silvestre [CF, la celebracion de convenios de cooperacion v contratos para el desarrollc
de sus actividades; El marco juridico forestal vigente determina gue se declara de prioridad
nacional y de interés general el manejo racional v sostenible de los recursos forestales, dreas
protegidas y vida silvestre que se realizard de manera compatible con la conservacion de los
ecosisternas, la biodiversidad, los recursos genéticos v Iz reduccion de la vulnerabilidad
ambiental,

Rainforest Alliance es una organizacién no gubernamental sin fines de lacro, dedicada 2

proteger los ecosistemas, asi como a las personas v la vida silvestre que habita en ellos, Y
mediante la transformacién de las practicas del uso del suelo, las practicas comercizles y el E;}%;

. . . . . FRA
comportamiento de los consumidores. Las empresas, cooperativas y propietarios de bosque L

gque participan en nuestros programas aplican estdndares riguroses gue conservan
biodiversidad y proveen bienestar sostenible. Rainforest Alllance (RA) tiens sus oficinas
centrales en las ciudades de Nueva York v Amsterdam, con oficinas alrededor del mundo.
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Que en el marco de sus competencias el ICF v Rainforest Alliance, han realizado esfuerzos
encaminados a la conservacion, proteccion, restauracién v uso sostenible de los recursos, por
lo que ambas instituciones coinciden en la necesidad de fortalecer sus relaciones v cooperacion.
En el marco de los objetivos estratégicos de ambag, han convenido realizar acciones en conjunto
en el marco de su experiencia, conochmiento v redes de apoyo orientadas a la restauracion de
areas degradas en especial en las dreas protegidas v microcuencas v la sostenibilidad ambiental
a través de ja promocién del desarrollo del sector en oz componentes socizl, econdmico,
cultural y ambiental,

CLAUSULA PRIMERA: PROPOSITO Y ALCANCE

Rainforest Alliance, INC,, entidad sin fines de lurro con sede en Nueva York BstadosUnidos de
America {"RA") y el Instituto de Conservacidn Forestal ("ICF"} comparten los objetivos
sigulentes:

a. Fomentar el manejo sostenible de los bosques, las dreas protegidas v microcuencas
abastecedoras de agua potable, en armonia con iniciativas de crecimiento econdmico para
las comunidades v municipios.

b Contribuir alarestauracion de éreas degradadas y desarrollo de iniciativas de reforestacion
para la obtencién de beneficios ambientales vy econdmicos, tales como: la diversidad
ecolégica, captacion de carbono y la cosecha de especies forestales de alto valor comercial,
involucrando comunidades y actores vinculados a la gestidn de los territorios priorizados.

Imipulsar iniciativas de educacion ambiental v sensibilizacidn a centros educativos, nifios,

jovenes y poblacidn en general sobre la importancia de la restauracién v conservacidn,

d. Promover la adaptacion y mitigacién al cambio climético reduciendo las emisiones de las
actividades productivas v la creacién de conciencia v conocimiento sobre los efectos del
Cambio Climatico.

o

e, Gestionar mecanismos financieros vinculados a financiamiento climdtice para el manejo v
gestion de los bosques, dreas protegidas v zonas productoras de agua.

f. Unir esfuerzos para la identificacién de oportunidades para el desarrollo negocios

forestales en el pals, que incluye el fortalecimiento de las capacidades locales v rurales con

un enfoque integral.

Impulsaria oportunidad de sinergias institucionales para el Co-Manejo de 4reas protegidas

en los paisajes priorizados por Rainforest Allince,

s}

CLAUSULA SEGUNDA: RESPONSABILIDADES

En aras de lograr los objetivos v propésitos antes mencionados, las partes acuerdan lo
siguiente: 5




Hainforest Alliance acuerds:

d.

oy

d.

o

Establecer los mecanismos de colaboracién con el ICF en el marce de las diferentes
iniciativas de proyectos, basado en temas de interés comin,

Fartalecer los vinculos de cooperacion conjunta con el ICF en el marco de lag iniciativas de
desarrolio para favorecer y fortalecer las estructuras productivas, organizadas para

%

generar desarrolio econdmico, social v ambiental en las comunidades de influencia.
Disponer en la medida de lo posible de profesionales expertos en temas gue vengan a
fortalecer las dreas tematicas sobre las cuales se tienen acciones acordadas conjuntamente
en el marco de inactivas de proyectos.

Compartir con el ICF experiencias de campo v asegurar la interaccidn entre el personal de
ambas instituciones a nivel técnico v de expertos.

Proveer servicios de fortalecimiento de capacidades internas en temas especificos
requeridos por el ICF y en el marco de las capacidades de RA.

Realizar actividades de capacitacion sobre dreas de interés para el fortalecimiento de la
competitividad de las empresas priorizando temas especificos e innovadores, previamente
acordados entre las partes,

Apoyar al ICF en solicitudes que realice, siempre y cuando se encuentren en ef marco de la
tematica y mision de RA v no se contrapongan a sus politicas, normas internas, incluyendo
io establacido en ol presente.

Compartir con el ICF los resultados de estudios, procesos y/o herramientas que en materia
de apoyo y fortalecimiento se vayan generando con las comunidades atendidas.
Gestionar e implementar proyectos de financiamiento climatico, comeo créditos de carbono
a través del mercado Voluntario en bosques, las dreas protegidas, microcuencas v otras
areas que se identifiquen en el marco de influencia de los provectos e iniciativas.

Los compromisos de RA antes referidas no implican el compromiso de obtencidn de fondos
v/o financiamiento de los proyectos que se ejecuten.

El Instituto de Conservacidn Forestal acuerds:

.

T

Brindar las directrices y las normativas técnicas v administrativas para impulsar iniciativas
que contribuvan al buen manejo de Jos recursos naturales, con acciones de mitigacidn v
adaptacion al cambio climartico.

Proveer de asistencia técnica en el desarrollo de provectos de gestién de los recursos
naturales, en el marco de las iniclativas afines y propias al fortalecimiento de las estructuras
productivas, organizadas para generar desarrollo en las comunidades atendidas.

Cooperar con RA en la construccién e implementacién de modelos de desarrolio econdmico,
social y ambiental coadyuvando esfuerzos para fortalecer las organizaciones comunitarias.
Crear condiciones dentro del marco legal e institucional para el desarrollo de iniciativas que
contribuyan al buen manejo de los recursos naturales, el ambiente con acciones de
mitigacion v adaptacién al cambio climéatico.

Desarroilar Inictativas que propicien las buenas précticas de uso del suelo v garantes del
buen manejo v control legal v administrativo sobre toda operacién productiva en el marce
de las acciones canjuntas en los proyectos. e




Compartir con RA informacidn referente al fortalecimiento de las organizaciones locales
(comanejadores, Juntas Administradoras de Agua, productores organizados, comunidades,
patronatos u otras organizaciones comunitarias) de interés para ambas instituciones en
promover t{ematicas relevantes como: estudios, procesocs, métodos, estrategias v/o
mecanismos disefiados para abordar [as diferentes tematicas, a fin de evitar la duplicidad
de esfuerzos v recursos.

Unir esfuerzos con BA en el fortalecimiente v consolidacion de las pequeias v medianas
eINpresas,

Establecer los mecanisimos para la participacién del personal del Programa de
Reforestacién, Departamento de Areas Protegidas y/o personal especializado de las dreas
técnicas, en forma conjunta con el personal téenico de RA, asegurando contar con las Hneas
de comunicacion para facilitar los procesos de intercambio de la informacién requerida.
Unir esfuerzos con RA para promover nuevas iniciativas conjuntas en el marco de los
objetivos de ambas organizaciones y del presente acuerdo.

Apalancar los recursos necesarios para la implementacion de provectos necesartos para el
manejo de recursos naturales, siempre v cuando sea posible.

Apoyara RA, en cualqulera de las solicitudes que realice, toda vez se encuentren en el marco
dela temdtica det ICF v no contradicen sug politicas internas v esté en el marco del contrato.

Responsabilidades en conjunto

ER

L.

ga

socializar los objetivos, responsabilidades v actividades gue se derivan del presente
convenio a todos los niveles de las instituciones firmantes,

Elaborar propuestas de proyecto v planes de trabajo anuales de acuerdo con las necesidades
existentes en el Area de intervencion v log alcances de cooperacidn establecidas en el
presente Memorandum.

ICF v RA, de comin acuerdo v seglin sus posibilidades buscardn las formas de disefiar v
postular con proyectos conjuntos y/c hardn las gestiones necesarias para la consecucion de
recursos financieros para poner en practica el presente convenio.

Formar las alianzas necesarias para la implementacion de proyectos conjuntos v de interés
para ambas organizaciones, en base a temas relevantes da apoyo en cada una de las cadenas
en que se esté trabajando o se determine trabajar.

Unir esfuerzos para promover nuevas iniciativas conjuntas en el marco de los obietivos de
ambas organizaciones v del presente acuerdo.

Colnvertir linancieramente en el marco de proyectos que contribuvan a la mejora de la
competitividad de las Micro Pequefia y Mediana Empresa en cadenas de valor gue sean de
interés del ICF y que se encuentren en la zona de influencia de RA.

Unir esfuerzos para el fortalecimiento v consolidacidn de las pequefias v medianas
EIpresas.

. Asesorer y cooperar en cuanto le sea factible en temas de Certificacién forestal,

Comercializacidn y conexidn a mercados en las cadenas de valor y en temas de interés y de
competencia de ambas organizaciones, sobre la base de los acuerdos especificos que se
sostengan.




CLAUSULA TERCERA: ENLACE

Para dar complimiento al presente Memordandum de Entendimiento, ol [CF establece como
enlaces al jefe del ﬁagmft’m‘z ento de Areas protegidas, pudiendo integrar a otros departamentos
v regionales, seglin la temética o infciativa a impulsar; por otra parte RA establece come enlace
«a ing. Ana Fortin como gerente de pafs 0 a quien ella designe a nivel técnico.

CLAUSULA CUARTA: RELACIONES ENTRE LAS PARTES

Las disposiciones del presente Memorandum no crean ningin tipo de relacion laboral o de
agencia, i tampoco una asociacion de viesgo compartido, socledad comercial u atro tipo de
entidad juridica. Ninguna de las partes intervinientes en el presente esté autorizada para crear
obligaciones expresas o implicitas en nombre de ninguna de las demds partes intervinientes.

CLAUSULA QUINTA: COMUNICACIONES; MARCAS COMERCIALES

Las partes Intervinientes en el presente Memardndum podrdn publicitarlo e informar sus
propositos a otras partes interesadas. Previo a cualquier publicacion, Rainforest Alliance v el
instituto de Conservacién Forestal, deberan acordar mutuamente la forma v el contenide de los
materiales publicitarios o de comunicacién. Las partes se deberdn otorgar mutuamente un
plazo razonable para revisar v aprobar dichos materizles de comunicacién. Ninguna de ias
partes deberd reproducir o utilizar las marcas comerciales de las demds partes sin su
aprobacién previa por agerito.

CLAUSULA SEXTA: CONFIDENCIALIDAD

Ninguna de las partes deberd divulgar o publicar ninguna informacidn que haya sido
identificada como confidencial por la parte que la suministra sin el consentimiento expreso de
esta tltima otorgado por escrito, a menos que (a) los destinatarios de la divulgacidn sean los
abogados 0 asesores de la parte receptora, (b) la divulgacién sea requerida por ley o por
dictamen judicial, o selicitada por una autoridad reguladora, (¢} la informacion fuera de
dominio ptblico antes de su divulgacién por la parte que la suministra o posteriormente pase
a ser de dominio ptblico sin gue medie una viclacién del presente Memorandum por la parte
receptora, (d] la informacion ya estuviera a disposicion de la parte receptora como informacién
no confidencial antes de su divulgacion por [a parte que la suministra o [e) la informacion sea
puesta a disposicién de la parte receptora por una persona que no sea la parte que la suministra
0 sus representantes, y dicha persona, al lea] saber v entender de la parte receptora, no esté
sujeta a una obligacién juridicamente vinculante de mantener la confidencialidad de dicha
informacion.




CLAUSULA SEPTIMA: RESOLUCION DE CONFLICTD

Cualquier controversia o conflicto entre las partes relacionade directa o indirectamente con
este contrato, inclusive de sunaturaleza, interpretacidn, cumplimiento, ejecucién o terminacion
de este, se resolvera mediante el procedimiento de arbitraje, de conformidad con el reglamento
del Centro de Conciliacidn y Arbitraje de la Cdmara de Comercio e Industria de Tegucigalpa. fn
caso de que alguna de las partes interpongs Recurso de Nulidad contra el Laudo Arbitral
oroferido porel Tribunal Arbitral respectivo, este recurso se tramitard v decidird ante un Nuevo
Tribunai Arbitral que se nombrard e instalard de conformidad a lo dispueste en el Reglamento
del Centro de Conciliacién y Arbitraje de Ja Camara de Comercio e Industria de Tegucigalpa v la
Ley de Conciliacion y Arbitraje. El Tribunal de alzada se constituird anicamente para conocer
del Recurso de Nulidad interpuesto,

CLAUSULA OCTAVA: LEGISLACION APLICABLE Y DISPOSICIONES INDEPENDIENTES

El presente Memoranduim se regird e interpretard conforme a las leyes de Honduras.

Siuna o mas de las disposiciones del presente Memordndum fuera o pasaré a ser invalida, egal
o Inexigible en cualquier aspecto, ello no afectard la validez, legalidad o exigibilidad d lag
restantes disposiciones del presente Memorandum.

Cualquiera de las Partes tendrd el derecho de terminar el presents convenio de forma
inmediata v sin una previa notificacidn, cuando existieren las condiciones siguientes:

5t alguna de las Partes es incluida o designada en cuzlguier tipo de lista, bajo la Oficina de
Control de Activos Extranjeros de los Estados Unidos de América (OFAC por sus siglas en inglés)
o cualquier lista negra de entidades gubernamentales de los Estados Unidos de América (en
adelante "EUA”) que designe a entidades o personas (en este caso al Contratista/Proveedor) en
cuzlquier actividad vinculada a: terrorismo, trafico de narcéticos, proliferacion de armas de
destruccién masiva, amenazas a la seguridad nacional, politicas extranjeras o aguellas
relacionadas a la economia o cualquier otro tipo de actividad que bajo el criterio de la OFAC sea
considerada ilicita y amerite su inclusion en la lista que esta Gltima publica periédicamente.

Si alguna de las Partes o sus representantes, accionistas, miembros o cualquier persona
mvoluerada directamente en la organizacion sean estas Personas Politicamente Expuestas o no,
incluyendo sus familiares, es acusada o encontrada culpable de lo siguiente: lavado de activos,
corrupcidn, schorno, financiamiento del terrorismo.

Las Partes se reservan el derecho a dar por Terminado el presente memordndum sin
responsabilidad de su parte en cualquier momento cuando alguna de las Partes se encuentre
incluida en cualquier lista negra de cualguier organizacién que, 2 conocimiento de alguna de las



Partes va en detrimento de la imagen de cualquiera de ellas v/o es negativo al punto de ser
una actividad Hicita.

CLAUSULA NOVENA: INTEGRIDAD

Las partes acuerdan que en cumplimiento a lo establecido en la Lev Transparencia v de Acceso
ala Informacion Pablica v si reglamento, v con la conviccidn de que solamente con el esfuerze
conjunto de la Administracion Piblica v el Sector Privado se pueda instaurar una cultura de
transparencia v rendicion de cuentas fortaleciendo de esta forma las bases de Estado de
Derecho, se comprometen a mantener el mas alto nivel de conducta ética, asi como los valores
sociales de INTEGRIDAD, LEALTAD, EQUIDAD Y TOLERANCIA siendo imparciaies es dacir
actuando con objetividad v profesionalismo sin permitir que intereses financieres o de ofro tipo
comprometan o den la impresion de comprometer la labor convenida v discreta con la
informacion confidencial que manejamos ahsteniéndonos de dar declaraciones piblicas sohre
la misma bajo los principios de legalidad.

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACION

Cualquiera de las partes podra pedir la rescision del presente convenio, por una o varias de las
causas siguientes:

a. Incumplimiento de sus clausulas por cualquiera de lag partes;

b, Pormutuo acuerde de ambas partes; v

¢.  Porcausa fortuita o fuerza mayor.

En caso de cancelacidn anticipada del convenio, las partes estardn en obligacidn de notificar por
escrito, con al menos un mes de anticipacion con la debida fundamentacién de la rescision.

CLAUSULA DECIMO PRIMERO: CESION
Las partes no podran ceder o transferir ninguno de sus derechos u obligaciones conforme al
presente sin el consentimiento previo por escrito de las demés partes.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: VIGENCIA Y DURACION

Ei presente Memorandum tendrd una duracién de tres afios, con revisiones anuales. Las
modificaciones o renuncias de las disposiciones del presente Memorindum solamente serén
vélidas si se adoptan por escrito con la firma de las partes.

Los firmantes manifiestan estar de acuerdo con el contenido de todas v cada una de las clausulas
estipuladas en este Memordndum de Entendimiento v se comprometen a cumplirlas para
alcanzarlos resultados esperados de la misma.




Para que conste y en seitales de conformidad se suscribe el presente Memorandum de

Entendimiento, en dos efemplares originales en el Municipio del Distrito Central,

Departamento de Francisco Morazan, a los treinta y uno dias (31] dias del mes de marzo del
afio dos mil veintidds,
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