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DIRECCION EJECUTIVA
Ing. Luis Fernando Colindres

El Director Ejecutivo es de libre nombramiento y remocién por parte del
Presidente de la Republica.

Funciones:

e Ejercer la representacion legal, administracion, direccion y manejo del
Servicio Nacional de Emprendimiento y de Pequefios Negocios
(SENPRENDE);

e Suscribir Convenios de Cooperacion, Acuerdos y Contratos con instituciones
y organismos publicos y privados, nacionales o extranjeros vinculados al

tema de competencia del SENPRENDE.

e Seleccionar, contratar, evaluar y promover personal de acuerdo a evaluacion
integral y conforme a la normativa legal aplicable y la organizacion del
SENPRENDE.

e Aprobar las politicas, lineamientos, reglamentos internos, instructivos,
manuales y formularios para la operacién del SENPRENDE;

e Aprobar la estructura organizacional del SENPRENDE;

e Fungir como Secretario Técnico del Consejo del Emprendedor
(CONPRENDE)

e Dirigir la gestiébn administrativa, operativa y financiera de la entidad,
manteniéndola en observancia de todas las regulaciones que sean

aplicables.
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Lic. Mirna Socorro Andins
Gerente Recursos Humanos
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