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A QUIEN CORRESPONDA 

 

Por este medio la Universidad Pedagógica Nacional Francisco Morazán, hace constar que, 

en el mes de septiembre del año 2021, se firmó el siguiente Convenio Internacional: 

1. Convenio Marco de Cooperación Interinstitucional entre la Universidad Pedagógica 

Nacional Francisco Morazán y la Universidad Nacional de Ecuador (UNAE). 5 de 

septiembre, 2021. 

Firmo la presente en Tegucigalpa, M.D.C., a los 29 días del mes de septiembre, de 2021. 

 

 

 

 

 

Prof. Dr. Ricardo Morales 
Director INCODE 
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Universidad Pedagógica Nacional Francisco Morazán 
Instituto de Cooperación y Desarrollo 

Registro de suscripción y seguimiento de Convenios 

Registro de Convenios 2021      RECIBIDO 5 DE SEPTIEMBRE 2021 

No. De Sistema   

No. De Registro 
INCODE-I-2021-6 

Título del Convenio CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA 
UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZÁN Y LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN – (UNAE). 

Tipo de Convenio Convenio Marco de Cooperación 

Instituciones Universidad Nacional de Educación 
Universidad Pedagógica Nacional Francisco Morazán  

País Ecuador 

Unidad Ejecutora UPNFM INCODE/ Ricardo Morales  

Fecha de inicio 17 de junio, 2021 

Fecha a término 17 de junio, 2026 

Estado  Vigente 

Objetivo (s) del convenio • Establecer un marco amplio de colaboración y cooperación 
institucional entre las partes, aunar esfuerzos y establecer 
mecanismos de actuación conjunta en los ámbitos de sus 
competencias para el desarrollo de programas y/o proyectos de 
mutuo interés capaces de promover el desarrollo académico, 
científico y cultural, que redundan en beneficio de estudiantes, 
docentes y organizaciones de la comunidad, asegurando el máximo 
aprovechamiento del recurso humano, de la infraestructura, del 
equipo y del conocimiento con que cuenta cada una de las 
instituciones. 

Compromisos de las partes 
 

• Programas de movilidad académica, estudiantil y de personal 
administrativo, con fines académicos, de investigación y desarrollo de 
competencias. 

• Desarrollo de programas de doble titulación. 

• Generación y organización de actividades docentes coordinadas. 

• Realización de proyectos conjuntos de investigación contra con base 
en propuestas específicas, cualificación de los participantes, 
aprobación de las instituciones y apoyo de otras fuentes financiación. 

• Realización de ediciones conjuntas de artículos, libros o de cualquier 
otro tipo de respondan al interés común de ambas instituciones. 

• Colaboración en actividades de asistencia colaborativa o económica 
financiadas por terceros. 

• Organización conjuntamente conferencias, seminarios y simposios 
de interés para ambas instituciones; entre otras. 

• Intercambio de literatura científica y educativa producida por ambas 
instituciones o cualquiera de ellas. 

• Intercambio de materiales sobre las investigaciones más relevantes y 
actuales desarrolladas por investigadores de ambas instituciones. 

Medios de verificación  • Movilidad académica, estudiantil y de personal administrativo. 



• Ediciones conjuntas de artículos. 

• Organización de conferencias, seminarios y simposios 

• Intercambio de literatura científica y educativa, producida por ambas 
instituciones. 

• Intercambio de materiales sobre las investigaciones relevantes. 

Firmantes Por UPNFM: Rector Dr. Hermes Alduvín Díaz 
Por UNAE: Rectora Dra. Rebeca Castellanos 
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Cor`IVENIo     MARCo     DE     CooPERAcloN     Ir`ITERINSTITucloNAL     ENTRE     LA
UNIVERSIDAD   PEDAG6GICA   NACIONAL   FRANCISC0   MORAZAN   (UPNFxp   Y   LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACI0N - UNAE

Intervienen en la celebraci6n del presente Convenio Marco de Cooperaci6n lnterinstitucional,
por una parte,  la UNIVERSIDAD  PEDAGdGICA NACI0NAL  FRANCISC0  MORAZAN
(UPNFM), representada por su Rector, el Dr. Hermes Alduvin Diaz, PhD, que en adelante y para
efectos  del presente  instrumento  se  denominara  "UPNFM";  y,  por otra parte,  la Universidad
Nacional  de  Educaci6n  -  UNAE,  legalmente  representada  por  la  PhD.  Rebeca  Castellanos
G6mez,  en  su  calidad  de  Rectora y  representante  legal,  que  en  adeLante  y para  efectos  del
presente instrunento se denominara la UNAE.

Las  partes,  por  los  derechos  que  rapresentan,  libre  y  voluntariamente  aceptan  celebrar  el
presente Convenio Marco de Cooperaci6n Interinstitucional, al tenor de las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA.- BASE LEGAL:

1.I        El articulo 26 de la constitucich de la Repbblica del Ecuador detemina:  "£a edrcc!cl.d# es z¢#
derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber inelndible del Estado. Constitnye un area
prioritaria de la politico givblica y una irrversi6n estatal. garantia de igualded e inclusi6n social y
condici6n  indispensable  para  el  buen  vivir.  Las  personas,  las familias  y  la  sociedad  tienen  el
derecho y la respbnsabilided de participar en el proceso edueativo " .

I.2       El articulo  39  de la Norma Suprema dispone:  "EI  Estado  garantizari los  derechos de  las
j6venes  y  los  j6venes,  y  promoveri  su  efectivo  ejercicio  a  trav6s  de  politicas  y  programas,
instituciones y recursos que aseguren y mantengan de modo permanente su participaci6n e inclusion
en todos  log ambitos,  en particular en  los  espacios  del  poder pdblico.  EI  Estado reconocefa a las
j.6venes  y  los  j6venes  como  actores  estrategicos  del  desarrollo  del  pais,  y  les  garantizard  la
educaci6n, salud, vivienda, recreaci6n, deporte, tiempo libre, libertad de expresi6n y asociaci6n. EI
Estado  fomentara  su  incorporaci6n  al  trabajo  en  condiciones justas  y  dignas,  con  enfasis  en  la
capacitaci6n,  la  garantia  de  acceso  al  primer  empleo      y  la  promoci6n  de  sus  habilidades  de
emprendimiento".

I.3        El articulo 226 de la Carla Magna prescribe:  "£us j.us#.twcz.o#eg dcJ ESStzdo, sun org¢#z.s'fflas',
dependencias,  las  servidores  o servidores  pdblicos  y   las personas  que  acttien  en virtul de una
potestad estatal ejercerdn solamerite las  competencias y facultades  que les  sean atribuidas  en  la
Constituci6n y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de lps derechos reconocidos en la Constituci6n".

1.4        El articulo 227 de la Carta Suprema del Estado  ecuatoriano establece:  "£¢ ad"i.#isgivHcg.6"
froblica coustituye un servicio a la colectivided que se rige por los principios de eficacia, Ofciencia.
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calidad, jerarqula, desconcentraci6n, descentralizaci6n, coordinaci6n, participaci6n, transparencia
y evaluacibn".

1.5       El  articulo  343  de  la  Norma  Fundamental  del  Estado  dispone:   "E/  sisfe72€a  "&cj.o#¢/  de
educaci6n  tended como finalided  el  desarrollo  de  capacidades y potencialidedes  individuales  y
colectivas  de  la  poblaci6n,  que  posibiliten  el  aprendizof e,  y  la  generaci6n y  utilizaci6n  de
conocimier[tos,  iecnicas,  saberes.  artes y cultura. El sistema tendr& coma centro al sujeto que
aprende, y f uncionard de manera f lexible y dindmica, inclnyente, ef icaz y ef iicier[le. El sistema
nacional de educaci6n iutegrard una visi6n intercultural acorde con la diversidad geografiica,
cultural  y  lingdistica  del  pals,  y  el  respeto  a  los  derechos  de  las  comunidades,  pueblos  y
nacionalidades.".

1.6       El  articulo  344  de  la  Constituci6n  de  la  Repdblica  determina:   "E/  sisfema  #¢cz.om&/  de
edueaci6n  comprenderd  las  iustitueiones,  programas,  politicas,  recursos  y  actores  del  proceso
educativo,  asi coma  acciones  en los  niveles  de educaci6n inicial,  bdsica y bachillerato, y estard
artioulade con el sistema de educaci6n superior. EI Estado ejercerd la rectoria del sistema a trav6s
de  la  outoridad  educativa nacional,  qtte forrrmlard  la pol[tica nacional de  educaci6n;  asimismo
regulard y controlard las actividades relactonedas con la educaci6n, asi coma el funcionanierito de
las entidades del sisteriira. ".

I.7       El articulo 350 de la Carla Magma prescribe:  "A/ si.sfeffl¢ de ed#c¢c!.6# s#per;.or fz.e#e coma

fu'ralidad la formaci6n academica y profesional con visi6n cientifiuea y hamanista;  la investigaci6n
cientifica  y  tecnol6gica;  la  irmovaci6n,  promoci6n,  desarollo  y  diifiusi6n  de  los  saberes  y  las
culturas;  la coustrucci6n de soluciones para los problemas del pats, en relaci6n con los objetivos
del r6ginen de desarrollo. " .

1.8        El articulo 352  de la Norma Fundamental  del  Estado  establece:  "EJ sz.sfe"cr  de  ed"cac!.6r!
superior estard integrado par universidades y escuelas Poliiecnicas; institutos superiores iecnicos,
tecnol6gicos  y  pedag6gicos;  y,  conservatorios  de  mdsica  y  aries,  debidamente  acreditados  y
evaluados. Estas iustituciones, sean ptiblicas o particalares, no tendrdn fiunes de luero".

1.9       E\ Art.  \0]  de \® LOBS estalhiece..  "El principio de pertinencia cousiste en qtte la edueaci6n
superior reaponda  a  las  expectativas y necesidedes  de  la sociedad,  a  la planifi.caci6n rlacional, y  al
regimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo ciendfico, hamanistico y tecnol6gico mundial, y a
la diversidad cultural. Para ello, las instituciones de educaci6n sveperior articularde su oferta docente. de
irrvestigaci6n y actividades de vinculaci6n con la sociedad, a la demanda acadernica, a las necesidades
de  desarrollo  local,  regional y  nacional,  a la in:navaci6n y  diversificaci6n  de  profesiones  y  grados
acad6micos,  a  las  tendeneias  del  mercado  ocapactonal  local,  regional  y  nacional,  a  las  tendencias
denogrdficas locales, prowhciales y regionales; a la vinculaci6n con la estruclura productiva actual y
potencial de la provincia y la regi6n, y a. Ias politicas nacionales de ciencia y tecnolog{a. " .

1.10      El articulo  138 de` la LOBS prescribe:  "Fome«to de has re/¢cz.o#es I.#/erf.usfz.fzfcz.o#¢/es e»fre /as
iustitudones de educaci6n superior.-Las iustituciones del Sistema de Edueaci6n Superior i;omentardn las
relaciones ir\terirtstit:ucionales ertre universidades, escuelas Polit6cnicas e iustitutos superiores tdevicos,
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tecnol6gicos, pedag6gicos, de artes y couservatorios sxperiores taifro nacionales como iutermacionales, a
fin de fiacilitar la movilidad docente, estudiantil y de i"estigadores, y la relacibn en el desarrollo de sus
actividades  acadimicas,  oulturales,  de investigacidn y de vinculaci6n con la sociedad.  EI Consejo de
Educaci6n Saperior coordinard acciones con el orgar[ismo rector de la politico educativa nacional para
definir las areas que deberdn robustecerse en el bachillerato, coTno requisito para ingresar a un certro
de educaci6n sxperior.

CLAUSULA SEGUNDA.- ANTECEDENTES :

De la Universidad Pedag6gica Nacional Francisco Morazan (UPNFM):

2.1.      La UPNFM es la tinica instituci6n de  educaci6n superior en Honduras,  dedicada a la
fomaci6n de docentes para todos los niveles de ensefianza del Sistema Nacional de Educaci6n,
creada como Escuela Superior del Profesorado en el afro de 1956 que se convirti6 en la actual
Universidad  Pedag6gica Nacional  Francisco  Morazin  en  el  afro  de  1989  y  es  miembro  del
Consejo Superior Universitario Centroamericano.

2.2.      La   UPNFM   tiene   como   misi6n   ser   la   institoci6n   estatal   de   educaci6n   superior
responsable   de   la   formaci6n   de   doc`entes   con   competencias   cientificas,   humanisticas   y
tecnol6gicas irmovadoras, para el desarrollo del sistema educativo nacional.

2.3.      La  UPNFM  tiene  como  visi6n  ser  la  instituci6n  de  educaci6n  superior  lider  en  la
formaci6n docente, con sdlido prestigio tanto a nivel nacional como intemacional;

2.4.      Entre los objetivos de la UPNFM estin:

-     Fomar   y   perfeccionar   a   nivel   superior   los.  cuadros   docentes,   t6cnicos   y
admihistrativos que la educaci6n nacional requiera.

-     Desarrollar  la  investigaci6n  cientifica  en  todas  las  areas   de  fomiaci6n  de  la
universidad.

-     Contribuir a la conservaci6n e incremento del patrimonio cultural y natural de la
naci6n y divulgar toda forma de cultura.

-     Vincular sus  actividades  con entidades  nacionales  y  extranjeras  que persigan  los
mismos objetivos.

De la Universidad Nacional de Educaci6n - UNAE:

2.5.      Mediante Ley publicada en segundo suplemento del Registro oficial Nro.147 de fecha
19  de  diciembre  del  2013  y  reformada  mediante  Ley  No.  0,  publicada  en  Registro  Oficial
Suplemento  297  de  2  de  Agosto  del  2018,  se  crea  la  Universidad  Nacional  de  Educaci6n
UNAE, como rna iustituci6n de educaci6n superior de derecho ptiblico, sin fines de lucro, con
personeria juridica  propia,  con  autonomia  academica,  administrativa,  financiera  y  organica,
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acorde con lo establecido en la Constituci6n de la  Repbblica y  la Ley Organica de Educaci6n
Superior.

2.6.      Entre los fines y objetivos de la uriversidad Nacional de Educaci6n, establecidos en el
articulo  5  de  su  Estatuto  esta,  el  de  innovar puentes  educativos,  pedag6gicos,  didicticos  y
cognitivos entre las culturas locales y la cultura universal eh bdsqueda de rna interculturalidad
del respeto, la paz, y la construcci6n del Buen Vivir;

2.7.      Dentro  de  los  fines  y  objetivos de  la Universidad,  prescritos  en  la noma  ibidem,  se
contempla   tambi6n   el   formar   profesional,   tecnica,   epist6mica   y   cientificamente   a   sus
estudiantes, profesores e investigadores con el fin de que puedan dialogar con sus pares, con las
culturas, y con las sociedades nacionales e intemacionales.

2.8.      Se cuenta con la Acci6n de personal N° UNAE-2020-128, de 31  de diciembre de 2020,
de la PhD. Rebeca Castellanos G6mez como Rectora de la Universidad Nacional de Educaci6n.

2.9.      Memorando  Nro.  UNAE-DRINI-2021-0072-M,  de  13  de  abril  de  2021,  conforme  al
detalle del documento  en referencia y anexos,  el Director de  Relaciones Interinstitucionales,
Nacionales e Intemacionales, solicit6 a |a Rectora de la UNAE, autorizaci6n para la elaboraci6n
del  convenio  marco  de  colaboraci6n  entre  la  Universidad  Pedag6gica  Nacional  Francisco
Morazan-  UPNFM y la Universidad Nacional  de  Educaci6n  - UNAE,  que tiene por objeto:
"Establecer un marco amplio de colaboraci6n y cooperaci6n institucional entre las partes, aunar

esfueraos y establecer mecanismos de actuaci6n conjunta en los inbitos de sus competencias
para  el  desarrollo  de  programas  y/o  proyectos  de  mufuo  inteies  capaces  de  promover  el
desatrollo academico, cientifico y cultural, que redunden en beneficio de estudiantes, docentes y
organizaciones de la comunidad, asegurando el maximo aprovechamiento del recurso humano,
de  la  infraestructura,   del   equipo  y  del   conocimiento   con   que  cuenta  cada  una  de  las
instituciones"

2.10.     Mediante sumilla inserta en el Memorando Nro. UNAE-DRINI-2021-0072-M, de 13 de
abril de 2021, la Rectora de la UNAE, autoriz6 a la Procuraduria la elaboraci6n del convenio
correspondiente conforme Ley corresponde.

2.11.    Mediante  memorando  Nro.  UNAE-PROC-2021-0161-M,  de  20  de  abril  de  2021,  el
Procurador  (S)  remite   el   borrador  del  convenio  al  Director  de  Director  de  Relaciones
Interinstitucionales, Nacionales  e  Intemacionales  con  el  fin  de  que  se  realicen  las  gestiones
necesarias que viahilicen su suscripci6n, es decir, se realice la revisi6n previa por parte de la
contraparte.

2.12.    Mediante Memorando Nro. tfuAE-DRINI-2021-0110-M de fecha 21  de mayo de 2021,
el  sefior  Director  de  R6laciones  lnterinstitucionales,  Nacionales  e  Intemacionales;  pone  en
conocimiento de la Procuraduria el acuerdo de la contraparte con las condiciones del convenio.
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CLAUSULA TERCERA.- JUSTIFICACION:

Aribas iustituciones buscan colaborar de manera conjunta en la realizaci6n de programas, proyectos y
actividades   de   cooperaci6n,   esta  colaboraci6n      contribuiri  a  la   generaci6n  y  diseminaci6n   del
conocimiento, como tanbien al desarrollo de fas actividades cientificas y culturales relacionadas con los
procesos de integraci6n de America Latina. La cooperaci6n traerf beneficios mutuos, sirviendo como un
indicador de interes continuo en promover la ensefianza y los avances cientffiicos y pedag6gicos en las
iustituciones partes.

CLAUSULA CUARTA.- DOCUMENTOS HABILITANTES:

Foman parte del presente Convenio, los siguientes dooumentos que se acompafian en copias certificadas
como habilitantes :

4.1        Copias de los documentos de identidad de los rapresentantes legales de las partes que suscriben el
convenio.

4.2        Copia  del  memorando  Nro.  Memorando  Nro.  UNAE-DRINl-2021-0072-M,  de  13  de abril  de
2021, con el que se solicita la elaboraci6n del convenio y en el que se autoriza la elaboraci6n de
este iustrumento por parte de la Sefiora Rectora de la UI`IAE.

43       Demas documentos deteminados en los antecedentes.

CLAUSULA QUINTA.- OBJETO:

Las partes celebran el presente Convenio de Cooperaci6n Interiustifucional con el objeto de establecer un
marco amplio de colaboraci6n y cooperaci6n institucional entre las partes, aunar esfuerzos y establecer
mecanismos de actuaci6n conjunta en los ambitos de sus competencias para el desanollo de programas

y/o proyectos de mutuo interes capaces de promover el desarrollo .academico, cientifico y cultural, que
redunden en beneficio de estudiantes, docentes y organizaciones de la comunidad, asegurando el malLimo
aprovechamiento del recurso humano, de la infroestructura, del equipo y del conocimiento con que cuenta
cada rna de las instituciones.

CLAUSULA SEXTA.-  OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

6.I        Obligaciones conjuntas :

Para la ejecuci6n de las actividades refchdas en el presents convenio las instituciones acuerdan establecer
Convenios Especificos de Cooperaci6n mediante los cuales se definan los programas y/o proyectos de
actividades academicas, cientificas, y de investigaci6n, con enfasis en las siguientes posibilidades:

4`
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i)   Programas   de   movilided   academica,   estudiantil   y   de   personal   administrativo,   con   fmes
academicos, de investigaci6n y desanollo de competencias;

2)   Desarrollo de programas de doble titulaci6n;
3)   Generaci6n y onganizaci6n de actividades docentes coordinadas;
4)   Realizaci6n de proyectos conjuntos de investigaci6n  conjunta con base en propuestas espectficas,

cualificaci6n  de  los  participantes,  aprobaci6n  de  las  instituciones  y  apoyo  de  otras  fuentes
financiaci6n;

5)   Realizaci6n de ediciones conjuntas de articulos, librus o de cualquier otro tipo que reapondan al
inteies condn de ambas instindiones;

6)   Colaboraci6n en actividades de asistencia educativa o econ6mica financiadas por terceros;
7)   Organizaci6n  conjuntamente  conferencias,   seminarios   y  simposios  de  interes  para  ambas

instituciones; entre otras;
8)   htercambio de literatura cientifica y educativa producida por ambas instituciones o cualquiera de

ellas;
9)   htercamhio de materiales sobre las investigaciones nds relevantes y actuales desarrolladas por

investigadores de ambas iustituciones.

CLAUSULA SEPTIMA.-FINANCIAMIENT0 Y ADMINISTRACI0N DE FONDOS:

Por  su  naturaleza,  el  presente  Converio,  se  estipula  a  titulo  gratuito,  raz6n  por  la  cunl  no  implica
erogaci6n de gastos por parte de las partes; sin embargo, en la eventualidad de que en el desamollo de este
convenio las partes se vieren en la necesidad de realizar erogaciones econ6micas, las mismas se podrin
detallar  en  las  modificaciones  o  adendas,  al  presente  iustrmento,  en  donde  se  determinarali  las
coITespondientes  certificaciones  presupuestarias  conforme  lo  detemina  el  artieulo  115  del  C6digo
Orginico de Planificaci6n y Finanzas Pdblicas.

CLAUSULA 0CTAVA.- PLAZO:

Este Convenio entrari en vigor desde la fecha de su suscripci6n y permaneceri vigente por el periodo de
cinco  (5)  afros.  Dicha vigencia  podri  ser renovada por  igual  tiempo,  de  asi  convenir  a  los  intereses
iustitucionales.

cLAusuLA      NovENA.-      ADNINISTRAC16N,      cooRDINAcl6N,      sEGumlENTo,
LIQUIDACI0N Y CIERRE.-

Para  la  ejecuci6n,  administraci6n,  supervision  y  cierre  del presente  Convenio  especffico,  se
designan desde cada instituci6n a los administradores respectivos, quienes de manera conjunta
se  encargarin  ademds  de  la organizaci6n,  y  seguimiento  de  las  actividades  detalladas  en  el
objeto del presente Convenio y obligaciones de ambas partes.

Por parte del Universidad Pedag6gica NacionaL Francisco Morazan, se designa al sefior Director
del Instituto de Cooperaci6n y Desarfollo (ENCODE).

Por   la   Universidad   Nacional   de    Educaci6n,    se   designa   al   Director   de   Relaciones
Interiustifucionales Nacionales e Intemacionales.
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Las funciones especificas de los administradores del convenio son las siguientes:

9.1     Velar  por  la  correcta  ejecuci6n  del  presente  iustrumento  convencional,  para  lo  cual
podrin realizar las observaciones y sugerencias necesarias, siempre que no alteren las
aportaciones y monto del Convenio.

9.2     Realizar el  seguimiento,  coordinaci6n,  control y  eJaluaci6n  del  instrumento,  a fin de
conseguir  el  cumplimiento  de  los  objetivos  propuestos  dentro  del  plazo  que  se  deja
estipulado,  de  existir  ampliaciones  los  administradores  se  pronunciarin,  previo  a  la
suscripci6n del adendum qu6 conesponda.

9.3     Resolver las discrepancias que puedan surgir en su cumplimiento entre las partes.
9.4    Establecer acuerdos y definir procedimientos en los aspectos administrativbs, tecnicos y

logisticos para el cumplimiento del objeto del iustmmento.
9.5    Informar  a  las  instancias  directivas  jerdrquicas   superiores   sobre  la  ejecuci6n  del

convenio y/o el retraso o incumplimiento de los compromisos adquiridos por las partes.
9.6     Resguardar los intereses institucionales respecto de la ejeouci6n, calidad y finalizaci6n

satisfactoria de las actividades originadas por el instrumento.
9.7    Realizar  el  informe  final  sobre  el  cumplimiento  de  obligaciones,  que  sustentari  la

suscripci6n del acta de terminaci6n y liquidaci6n del convenio y los informes que sean
requeridos por las maximas autoridades de las entidades participantes.

9.8     Dar  el  seguimiento  oportuno  a  fin  de  couseguir  el  cumplimiento  de  los  objetivos
propuestos dentro del plazo` fijado. De existir ampliaciones, emitir informe para pr6rroga
o ampliaci6n de plazo debidamente motivado, previo a la suscripci6n del adendum que
corresponda.

9.9    Emitir informes con el debido sustento t6cnico para realizar adendas modificatorias o
terminaciones, segbn el caso.

9.10  Solicitar  la  autorizaci6n  o  aprobaci6n  de  la  Maxima  Autoridad  para  la  respectiva
pr6noga, ampliaci6n, adenda, o teminaci6n.

9.11   Consolidar el expediente completo respecto a la ejecuci6n del presente instrumento.
9.12  Coordinar con las diferentes areas t6cnicas para la ejecuci6n de este convenio.
9.13   Supervisar el cunplimiento de las obligaciones que asumen las partes en funci6n de los

terminos de este convenio.
9.14  Elaborar el acta de terminaci6n y liquidaci6n del convenio.
9.15  Coordinard acciones con los admihistradores del o de los contratos. que en el marco de

este convenio pudieran suscribir las entidades participantes.

Todo lo indicado sin peg.uicio, de otro tipo de responsabilidad, competencia o atribuci6n que la
designaci6n en si genere durante la ejecuci6n de estos instrunentos, ya que pueden suscitarse
situnciones especificas.

cLAusuLA DEclMA: TERMINAcloN DnL coNVENlo:

EI Convenio terminari por las siguientes causales:
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Por vencimiento del plazo establecido en el presente convenio
Por cumplimiento del objeto del presente convenio.
Por mutuo acuerdo de las partes.
Por termina6i6n unilateral en los siguientes casos:

10.4.I     Por incumplimiento manifiesto de cualquiera de las obligaciones contempladas
en el contenido del convenio, previo informe` t6cnico de evaluaci6n presentado
por el respectivo administrador del convenio.

10.4.2    Lag partes podra declarar terminado  anticipada y unilateralmente  el  Convenio,
ante  circunstancias te.cnicas  imprevistas  o de  caso  fortuito o  de  fuerza mayor,
debidamente comprobados, dentro del plazo de 30 dias de ocurTido el hecho, para
lo cual deberd contar con el infome de los administradores del convenio.

La teminaci6n del presente convenio por cualquiera de las causales antes sefialadas, no afectari
la conclusi6n  de  las  obligaciones  y  actividades  que  las  partes  hubieren  adquirido  y  que  se
encuentren ejecutando en ese momento, salvo que las partes lo acuerden de otra forma.

Una  vez  finalizado  el  convenio,  por  cualquiera  de  las  causas  determinadas  en  la  presente
clausula,  las partes  suscribifan el Acta de Terminaci6n del Convenio  de Cooperaci6n,  en un
plazo no mayor a un mes, posterior a la fi?cha de terminaci6n del convenio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: MODIFICACI0NES:

Las condiciones establecidas en este Convenio podrin ser modificadas, con la suscripci6n de un
Convenio Modificatorio durante  la vigencia del mismo,  con las debidas justificaciones de la
parte  peticionaria,   a  trav6s   de  una  propuesta   escrita  presentada  a   la   otra  par(e.   Tales
modificaciones deberin ser estudiadas y aceptadas por la contraparte, contando para el efecto
con  veinte  (20)  dias  plazo  de  anticipaci6n  a  la  fecha  en  qpe  se  pretenda  implementar  los
cambios solicitados, siempre y cuando no se modifique el objeto del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- ACTA DE TERNINAC16N Y LIQUIDAC16N:

Para la elaboraci6n del Acta de Cierre y de liquidaci6n del convenio, se deberi adjuntar:

12.1. El informe tecnico de cumplimiento del objeto y de las obligaciones, con los documentos
de respaldo que correspondan;

12.2. El expediente original del convenio.

Una vez terminado el convenio por alguna de las causas establecidas en la clausula decima del
presente iustrumento, 1os administraalbres del Convenio, con base al infome final, elaborarin el
Acta de Teminaci6n y Liquidaci6n y la remitirin a las unidades juridicas de fas partes para su
revision  con  toda  la  documentaci6n  de  respaldo,  previa  suscripci6n  de  las  partes.  El  acta
contendri antecedentes, foma de terminaci6n, de ser el caso liquidaci6n econ6mica, de plazos,
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cumplimiento de obligaciones, del objeto general y objetivos especificos y toda informaci6n que
las partes consideren relevante.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - RESERVA DE INFORMACI0N, EXCLUSIVIDAD
Y CONFIDENCIALIDAD:

Las  Partes  se  obligan  a  observar  estrictamente  el  principio  de  reserva  de  la  informaci6n
estadistica  y  el  principio  de  confidencialidad  del  dato  personal,  de  conformidad  con  lo
establecido  en  los  artieulos  6  y  17  de  la  Ley  Organica  de  Transparencia  y  Acceso  a  la
Informaci6n Pbblica. Para el efecto y sin perjuicio del cumplimiento de este convenio, las partes
se comprometen a mantener el sigilo de la infomaci6n que va a ser utilizada, procesada o
intercambiada, los medios y demas elementos que deban ser especificados.

Las partes, de comtin acuerdo, se obligan a utilizar sus emblemas institucionales en la difusi6n,
publicidad y promoci6n del objeto de este Convenio. Para lo cual previamente se debe poner en
conocimiento  y  aprobaci6n  de  cada  una  de  las  partes,  asi  mismo  las  par[es  asumirin    la
responsabilidad  por su mal uso y/o falta de autorizaci6n.

De igual manera las partes acuerdan utili,zar la informaci6n tinicamente para efectos del presente
convenio   y  para  ningdn   otro   prop6sito.   Las   Partes   pueden  proveer  informaci6n   a   los
admihistradores  del  convenio  y/o  los  funcionarios  delegados  de  la  contraparte  previamente
designados, bajo las siguientes condiciones:

13.1  Cuando  existiera una necesidad  sustantiva para  conocer dicha informaci6n  en relaci6n
directa con la ejecuci6n del convenio;

13.2  Cuando ham sido informados sobre la confidencialidad de dicha informaci6n; y,
13.3  Cuando  se  considere  necesario  por  cualquiera  de  lag  partes  previo  a  la  entrega  de

informaci6n sensible, deberd suscribirse un acuerdo de confidencialidad, que garantice el
buen uso de la informaci6n de manera individual con los funcionarios de la contraparte.

Sin  embargo,  las  partes  convienen  en  que  toda  la  informaci6n  y herramientas  que  6stas  se
trasmitan  o  compar€an  con  la  otra  organizaci6n  con  motivo  de  la  celebraci6n  del  presente
convenio. asi como la informaci6n y especificaciones tecnicas relacionadas con el mismo, serin
manejadas como infomaci6n confidencial, ya sea que se presente en forma escrita, visual o por
cualquier otro medio.

hdependientemente de las responsabilidades admiristrativas, civiles y penales que dieran lugar
al  incumplimiento  de  esta  clausula  sera  causal  para  que  cualquiera  de  las  partes  de  por
teminado unilateralmente el presente convenio.

¢

La infomaci6n que las riartes se proporcionen, salvo acuerdo escrito previo, dnicamente podra
ser utilizada para los  fines  especificados  en este  documento y en los que se desprendan del
mismo, por lo que no podran, directa o indirectamente, ni  a traves de terceros y en ninguna
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forma,  proporcionarla,  trausferirla,  publicarla,  reproducirla,  o  hacerla  del  conocimiento  de
terceros salvo acuerdo conjunto, en ningivn tiempo; 1a parte que incumpla con esta obligaci6n
estara  sujeta  a  la  sanci6n  conespondiente  y  a  pagar    los  dafios  y perjuicios  que  ocasione,
reservandose la parte agraviada, en todo momento, la facultad de rescindir el presente convenio.

cLAusuLA   DEclMA   CUARTA:   DE   LA   NATuriALEZA   DEL   CONVENIO   y
RELAC16N LABORAL:

El presente Convenio tiene el cari6ter de amplio y de naturaleza general. En funci6n de este
instmmento se desarrollarin programas y proyectos relacionados con la educaci6n.

Las acciones derivadas del contenido del presente Convenio coadyuvarin a la consecuci6n de
objetivos interinstitucionales comunes.

ha suscripci6n de este convenio tiene un caracter de cooperaci6n acad6mica y en ningdn caso
pueden considerarse como un documento que legitime una relaci6n de dependencia laboral, por
lo tanto, no se reconoceri remuneraci6n, estipendio econ6mico o subvenci6n de ningivn tipo a
los profesores, investigadores, estudiantes u otros sujetos involucrados en el proceso.

El  presente  instrumento  no  crea ni  modifica  las  relaciohes  de  dependencia laboral  entre  los
trabajadores  de  las  instituciones  comparecientes  o  de  terceras  personas.  En  tat  virtud,  la
instituci6n  que  hubiere  contratado  o  contratare  a  personal  para  la  ejecuci6n  del  presente
instrunento, lo hafa por su propia cuenta, y las obligaciones laborales que se desprenden de la
ejecuci6n de este instrumento serin exclusivas de cada parte.

En virfud de esta Clausula, queda expresamente estipulado que este instrunento no vincula ni
aun solidariamente a las instituciones comparecientes en todo lo derivado de sue relaciones y
obligaciones laborales especificas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- SOLUC16N DE CONTROVERSIAS:

En  el  caso  de  presentarse  alguna  controversia,  discrapancia  o  reclamaci6n  que  suria  de  la
interpretaci6n  o  ejecuci6n  de    este  Convenio  Interinstitucional  o  posteriores  enmiendas  del
mismo, o de cualquier cuesti6n no contractual relacionada, sera resuelta por medio del dialogo
directo y amigable entre las partes.

De no existir dicho acuerdo directo, podrin someter la controversia al proceso de mediaci6n
pertinente,  para  lo   cual  las  partes   convienen  en   acudir  al   Centro  de  Mediaci6n  de   la
Procuraduria General del Estado con sede en el domicilio de las partes. EI Acta de mediaci6n
tiene el cardcter de sentencia ejecutoriada y de esta no cabra ningivn recurso de alzada.

Si  respecto  de  la  divergencia  suscitada no  existiere  acuerdo  conforme  lo  establecido  en  el
parrafo precedente,  o  si  el acuerdo  fuere parcial,  se  dejard constancia de  ello  en un acta de
imposibilidad de acuerdo respecto  de  la divergencia o  controversia todavia existentes, y,  las
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partes someterin sus diferencias al procedimiento establecido en el C6digo Org5nico General de
Procesos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL:

Los derechos de propiedad intelectual, derechos de autor y demds de esta naturaleza sobre los
documentos, estudios, diagn6sticos, diversas categorias de publicaciones (en cualquier formato:
impresos,  disco  compacto,  videos,  p4ginas  web,  etc.)  o  informaci6n  producida  bajo  este
convenio, bajo los convenios especi'ficos y las actividades de cooperaci6n, serin compartidos de
igual manera por UPNFM y la UNAE, salvo acuerdo escrito en contrario. En estos se les dare el
debido reconocimiento a las partes y se incoporara tanto el nombre come el logo distintivo de
ellas.  Las partes  convienen expresamente que podrin utilizar los resultados  obtenidos de las
actividades que se realicen al anparo del presente instrumento en sus actividades profesionales.
ha  divulgaci6n  de  los  mismos  por  alguna  de  las  partes  debefa  realizarse  con  el  previo
consentimiento por escrito de la otra;

Queda estrictamente prohibido para las partes reproducir sin permiso previo y por escrito de la
contraparte el material que se desarrolle con motivo del presente convenio, de sus convenios
especificos y de sus actividades de coop9raci6n, salvo acuerdo escrito en contrario de las partes.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- DOMICILIO Y NOTIFICACIONES:

Para todos los efectos previstos en este Convenio, las comunicaciones que debar ser enviadas
serin dirigidas por escrito y en idioma castellano, bastando en cada caso que el remitente
tenga  la  correspondiente  constancia  de  que  su  comunicaci6n  ha  sido  recibida  en  las
direcciones de las otras partes. Para este efecto, las partes fijan las siguientes direcciones:

17. 1 Universidad Nacional de Edu€aci6n - UNAE:

Domicitio: Av. Independencia-Parroquia Javier Loyola (Chuquipata) Azogues- Ecuador
Tel6fonos: (593) (7) 3701200 -3701201 -3701202
Correo Electr6nico: info@unae.edu.ec ,  www. unae.edu.ec
Contacto: Mgs. Omar Gustavo Guillen Velastegui.

17.2 Universidad Pedag6gica Nacional Francisco Morazfn - UPNFM:

Direcci6n : Colonia el Dorado, Frente a Plaza Miraflores, Tegucigalpa, Honduras.
Telefono: 2239-8842/2235-8349
Correo Electr6nico: rmorales@upnfin.edu.hn
Contacto: Dr. RIcardo Morales - Ulloa {)
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CLAUSULA DECIMA 0CTAVA. - ACEPTAcldN:

En lo que no estuviese estipulado en el presente Convenio las partes se remiten a las leyes vigentes sobre
la materia, en eapecial las relativas a las obligaciones de cada una de las partes y las prohibiciones.

Las partes declaran que todos los terminos, palal}ras, frases, formu'las y definiciones, conceptos, derechos

y obligaciones que estipulan en el presente Convehio son al)solutamente claros y perfectanente conocidos
por ellas, en su sentido y alcance gramatical, semintico,16gico,legal y juldico.

Libre  y voluntariamente,  las  partes  declaran  expresanente  su  aceptaci6n  a  todo  lo  estipulado  en  el
presente Convenio, a cuyas condiciones se someten.

En prueba de su confomidad, las partes fiman el presente convenio de manera electr6nica en un (I)
ejemplar.

Dado en la ciudad de Azogues a los

Hermes  Alduvi'n     Di'az  Luna

T]Nh/zffr[|

Dr. Hermes Alduvin Diaz, PhD
Rector

Universidad Pedag6gica Nacional
Francisco Morazin (UPNFho
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Dra. Rebeca Castellanos G., PhD.
Rectora

Universidad Nacional de
Educaci6n -UNAE
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laborado por: uillermo Abad alista de Patrocirio
col-RELloArm

Omero udicial •.I-
evisado y aprobado por: ilton Verdugo Rivas rocundor (S)
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