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ACUERDO SE-102-2021

Tegucigalpa, M.D.C; nueve (09) de noviembre del aio dos mil veintiuno (2021).
EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,

CONSIDERANDO (1): Que El Instituto de Acceso a La Informacién Piblica (IAIP), es
un drgano desconcentrado de la Administracion Pdblica, con independencia
operativa, decisional y presupuestaria.

CONSIDERANDO (2): Que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblica, en su Articulo 11, numeral 7, establece que es una funcién y atribucién del
Instituto, Reglamentar, planificar, organizar y llevar a cabo su funcionamiento
interno.

CONSIDERANDO (3): Que de acuerdo con el Arficulo 12, numeral 17 del
Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Péblica, entre
las afribuciones del Instituto de Acceso a la Informacién Piblica, se encuentra la
de elaborar, aprobar, determinar y publicar el Estatuto Laboral de los Servidores
PUblicos del Instituto de Acceso a la Informacién Pdblica.

CONSIDERANDO (4): Que en Acuerdo No. SE-035-2016 de fecha uno (01) de
noviembre del aino dos mil dieciséis (2016), fue aprobado el Estatuto Laboral de los
Servidores PUblicos del Instituto de Acceso a la Informacién Piblica; y publicado
en el Diario Oficial La Gaceta No. 34,272 de fecha veintidds (22) de febrero del afo
dos mil diecisiete (2017).

CONSIDERANDO (5): El articulo 50 del Estatuto Laboral de los Servidores PUblicos del
Instituto de Acceso a la Informacién PUblica, establece: Los servidores pUblicos del
Instituto tendrdn derecho a solicitar licencia no remunerada o sin goce de sueldo,
en casos debidamente justificados, la cual no puede exceder de dos (2) afos.

CONSIDERANDO (6): Que de acuerdo al Arficulo 15 del Reglamento de
Funcionamiento del Instituto de Acceso a la Informacién PuUblica, le corresponde all
PLENO DE COMISIONADOS conceder licencias a los Comisionados; y autorizar a los
empleados y funcionarios del Instituto licencias que excedan de quince (15) dias o
en el caso de becas de estudio y programas de capacitacion.

CONSIDERANDO (7): Que la servidora puUblica Wendy Mercedes Flores Diaz, Oficial
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Pleno de Comisionados, solicitud de LICENCIA NO REMUNERADA por el periodo de
un (1) afo, en ampar del arficulo 50 del Estatuto Laboral de los Servidores publicos
del IAIP.

CONSIDERANDO (8): Que en Sesidn Extraordinaria SE-054-2021 de fecha nueve {09)
de noviembre del afio dos mil veintiuno (2021) el Pleno de Comisionados por
Unanimidad de Votos Acordd: 1. Dar por recibida la solicitud de LICENCIA NO
REMUNERADA presentada por la servidora publica Wendy Mercedes Flores Diaz,
 Oficial De Presupuesto, dependiente de la Gerencia Administrativa. 2. Autorizar a
la servidora publica Wendy Mercedes Flores Diaz, Oficial De Presupuesto,
dependiente de la Gerencia Administrativa, a gozar de la LICENCIA NO
REMUNERADA por el periodo de un (1) afio, efectivo a partir del 15 de diciembre
2021, amparado en el articulo 50 del Estatuto Laboral de los Servidores publicos del
IAIP. 3. Girar instruccién a la Subgerencia de Recursos Humanos para que proceda
anexar la solicitud de Licencia Sin Goce de sueldo y el Acuerdo al expediente de
personal. 4. Hacer las franscripciones correspondientes y manda emitir el acuerdo
que corresponde. 5. Anexar el documento soporte a la presente acta.

POR TANTO:

EL PLENO DE COMISIONADOS DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA (IAIP), en uso de las facultades de que estd investido y en aplicaciéon de
los Articulos 116, 118, 122 de la Ley de la Administracién Publica, Arficulos 11,
numeral 7 de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica, 12 Numeral
17 Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica; 15
del Reglamento de Funcionamiento del Instituto de Acceso a la Informacién
PUblica; articulo 50 del Estatuto Laboral de los Servidores publicos del IAIP; Punto 7
del Acta No. 12, de la sesion celebrada por el CONGRESO NACIONAL DE LA
REPUBLICA en fecha diez (10) de septiembre del aio dos mil diecinueve (2019).

ACUERDA:

PRIMERO: Autorizar a la servidora pUblica Wendy Mercedes Flores Diaz, Oficial de
Presupuesto, dependiente de la Gerencia Administrativa, a gozar de la
LICENCIA NO REMUNERADA por el periodo de un (1) ano, efectivo a
partir del 15 de diciembre 2021, amparado en el articulo 50 del Estatuto
Laboral de los Servidores publicos del |AIP.
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SEGUNDO: Girar instruccion a la Subgerencia de Recursos Humanos para que
proceda anexar la solicitud de Licencia Sin Goce de sueldo y el
Acuerdo al expediente de personal.

TERCERO: Hacer las franscripciones correspondientes.

CUARTO: El presente Acuerdo es de Ejecucién Inmediata.

CUMPLASE.

orasionado Presidente
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