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MEMORANDUM
SENPRENDE-RRHH-276-2021

Para: Ing. Jessy Marisol Martinez
Oficial de Informacion Publica OIP
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De: Lic. Mirna Andino~ // ANNSTC

Gerente de Recursos Humanos t!‘*'omnre D
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Fecha: 8 de noviembre, 2021

Asunto: Licencias durante el mes de octubre, 2021

En seguimiento a la informacion solicitada en Memorandum SENPRENDE-UTAIP-
105-2021 y en el marco de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
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del 2021.
En espera de su pronta atencién, me suscribo de usted.

Atentamente,
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