Servicio Nacional de Emprendimiento sSENPRENDI
y de Pequeiios Negocios Cumprender

CIRCULAR
COCOIN-005-2021

Para: Todo el Personal
Asunto: Jornadas de Capacitacién sobre Guias de Control Interno
Fecha: 16 de junio del 2021

Por este medio, se comunica a todo el Personal del Servicio Nacional de Emprendimiento
y de Pequefios Negocios (SENPRENDE), que como parte de las acciones preparatorias
para la realizacion del Taller de Auto Evaluacién del Control Interno Institucional (TAECII)
especificado dentro del Plan de Trabajo Anual del Comité de Control Interno
Institucional (COCOIN), se realizaran Jornadas de Capacitacion sobre Guias de
Control Interno, bajo las siguientes caracteristicas:

A continuacion, se detallan las principales condicionantes:

1. Objetivo de las Capacitaciones
Las capacitaciones tienen como objetivo, la Socializacion de las Guias de Control
Interno, previo a la realizacién del TAECIL.

2. Convocatoria
Todos los Colaboradores de SENPRENDE de conformidad al siguiente Resumen:

3. Horario. Lugar vy Fechas de Capacitaciones

Hora Oficial de la Republica de Honduras
Horario: | Jornada Matutina - 9:30am a 12:00pm
Jomada Vespertina - 2:00pm a 4:30pm

Lugar: | Sala de Juntas, Piso 12, Torre 2, Centro Civico Gubernamental.

La Jornadas de Capacitacion se realizaran en 6 dias continuos, cuyas fechas
se describen a continuacion:
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Fechas:| - Lunes, 28 de junio del 2021. 7 s
— Martes, 29 de junio del 2021. f.::?;;':::““ 3
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— Miércoles, 30 de junio del 2021. ' S
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i — Jueves, 01 de julio del 2021.
— Viernes 02 de julio del 2021.
— Lunes, 05 de julio del 2021.

Importante:

— Se adjunta la Calendarizacion de las Jornadas de Capacitacion, en dénde se
enlistan los Colaboradores que deberan participar de forma irrestricta e
indelegable.

-~ Se notificara a cada Subdirector, Gerente de Unidad y Director de Unidad, a fin de
gue se brinde la colaboracion debida para realizar con éxito las Jornadas de
Capacitacion.

“El establecimiento del Control Interno mas que una obligacién, debe ser un
estilo de vida de los servidores publicos en busca de Ila transparencia y rendiciéon
de cuentas”

Agradeciendo su atencidn a la presente.

Atentamente.
Fernando .Vasq. x=pMeffoya
Coordinador COCOIN y Designado MAE
SENPRENDE
=7 Archivo

=7 Director Ejecutivo SENPRENDE.
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