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ACUERDO No.4-14-72
CIT- AL/No. 6-14-198

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

00 MARIN LOPEZ mayor de edad, casade, hondurefo. Masfer en
resas, con domicilio v residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
eniral v Cadula de idantidad No. 0803-1956-00203, acfuando en
de RECTOR de la UNIVERSIDAD FPEDAGOGICA NACIONAL
ORAZAN por una parte quien on adelante para los efectos de csfe
ard EL RECTOR y BESSY CAROLINA MARTINEZ

de edad.  hondureda, Master en Matematica Ediucafiva, cort

& ciudgd capital, con Tarets de (dentidlad Moamaro 0307-1872-01230
ante gara los efectos de este contrafo, se denominars EL

tar sus |senicios en fomma personal can eficiencis, cdidads ¥ esmerns on
EQAGOGICA NACIONAL FRANCIECO MORAZAN pam
EFE DE SECCION DE MATEMATICAS dof CUED, siende sus
s 1) Hacer las propuesfas de cursa de perodo; 21 Organizar

asasoria acadétnica og los altmnos: 3) Supervisar la labor docente on ol aula; 4) Asistir

a las sesiones e Con
TRABAJADOR, declana
phrero del 2014 hasta el 30 de Enerc del 2016 de lunmes
horaric 8:00 am a 400 pm - TERCERQ: EL TRABAJADOR

vigancia del 1P de F

a8 viernes con

dectara que ¢ =ala

Contrafo naividual og

e e Centro: 5) Otras fareas sfines al cargo.- SEGUNDGQ: EL

© Que este Conlrato  se celebra par Tiempa Lirnlads, oo

o ue percibing por sorvicing 8 prestarse y pactados en este

irabajo serd de ONCE MIL SEISCIENTOS CUATRO
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biacival do Trabaio, 2-14-72 - Beasy Caraling Mariinoe Sslbrzang Febrers

00 (Lps.T1,604.65) mensualocs par el cargo- CUARTO: EL
a gue e abligs 8 respeter vy cumplc  Jos
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO

e emitan en el futura de acuerde a la ley, asi como acatar las

regiamantos

e que de modo parficular en of desampenia de sus labores e
- QUINTO: EL RECTOR
hafador - SEXTO. Ambas partas declaran: Que en lado 1o no

declara gue s cierfo fodo la

{0, serg resyelio de conformided & las disposiciones del Codigo
t Reglamentos y demas leyes relativas &l trebajc- En fe de lo
wies en esfe documenta de su confenida v efecto, o firmamas
igalpa, Municipio del Distrito Central &l prirmer dia del mes de

catorea.

el

BESSY CAROLINA MARTINEZ SOLORZANO
'EL TRABAJADOR
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/ 2N ACUERDO No.5-14-189
/ y %t CIT- AL/No.6-14-210

Y ot CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

" DAVID ORLANDO MARIN LOPEZ, rgyor de edsd, cosedo, hondurefic, Mastar en
Ir': Administracion dge Empresas, con domusifio v residencia en fa ciudad de Tegucigaipa,
Murnicipio del Distrito Jentral v Cadula de Identidad No, 0803-1956-00303, acluanda en
st concdicon de REGTOR, de Ja UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN, por una patfe qulen ef adelante para los efectos de esfe
cortraie sodenominas EL RECTOR v BLANCA GISELA VARELA ALONZD, mavar
de edad.  hondureital Magisfer en Psicopedagogia.  can domicilio en esta cludad
capital, con Tagsta dp identidad Mimere OB0T-T873-00623, quicn anr admantc para
lns efectos e esle coplrato, se denominara EL TRABAJADOR por medic de esle
documento declaramds gue Temos canvanido en calebrar como al efecia celebramos
el presenle CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO :

f ) siiglo @ las condiciones v estinulacionas siguientas, PRIMERGC: EL TRABAJADOR/*,F"',‘.:"".'! o
: deciara; que medignie| el presente condrato, se abifiga & prestar sus senvicios en fomil-fa f;ﬁ u
personal con oficfongfa, cuidado ¥y esmera en la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL FRANCIZCO MORAZAN para desempefiarse como PROFESORA A
TIEMPO COMPLETD en o CENTRO DE INVESTIGACION E INNOVACION
EQUCATIVA (CHE), sirviendo las asignaturas de su especialidad vy  realzando las
demas fareas afines |al carga gue =8 ie gsignen - SEGUNDD: EL TRABAJADOR,

declare: CQue este Cpolrato  se celetra por Tiempo Limilado, con wigencia el 01

de Febrero hasta of 30 de Junic del 2014, de funes a viernes con horario de
7:00 am. a8 2:00 pom- TERCERQ: EL TRABAJADOR declara que &l
salaric  qQue  percitird por servioics 4 prestarse p opacfados en esle
Contrato Indivical da  Trabajo serad de VEINTISIETE MIL QCHOCIENTOS
CINCUENTA ¥ UN |LEMPIRAS CON 16100 {Lps. 27, 851.96) mensualas.-
CUARTO: El  TRABAJADOR: declars gue se oblige g respelar y cumplir los
reglarmertas  existerfes  en LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACGIONAL
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FRANCISCO MORAZAN y los que se emifan en ef fuluro de acusrds a a ley,

asf como acalar lgs ol
de BuLs laborcs g imp
fodo lo manifestedo pd
fo pravisto en este C
Codign de Trabajo vig
de Jo expyesio por
firmamos en fa civdad
hes e febrars del afid
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plenes y disposiciancs gua de moda parficular en el desemperia
prta Ei. RECTOR - QUINTO: EL RECTOR declara que o= cigria
ral trabajador - BEXTO: Ambas panes declaran: Que en todo fa
bnfrato,  serd resvello de conformidad g las disposiciones del
Bitte, sus Reglamenios ¥ demas laves relativas al trebajo.- En fe

afmbas parles e este documenio de su contenido v efecto, o

dge Tegucigalps, Municipio del Distrfo Central al prmear dia def

dos mil calorce.

e g.f’:f"".__
sﬂu I'H/f_GPEé BLANCA GISELA VARELA A.
DR T EL TRABAJADOR
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i ACUERDO No.4-14-95
P CIT- AL/No. 5-14-120

Y f‘_,_/./// CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

DO MARIN LOPEZ mayor de edad, casado, hondurerio, Master en
Administracion |de Empresas, con domicilio y residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
istrito Central y Cédula de Identidad No.0803-1956-00303, actuando
en su condicion de RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por una parte quien en adelante para los efectos de este
enominaréa EL RECTOR y BRENDA ROXANA JARQUIN

SOLORZANO,|mayor de edad, hondurefia, Maestria en Psicologia Educativa, con

contrato se

domicilio en la|ciudad |de San Pedro Sula y en transito por esta ciudad capital, con
Tarjeta de Identidad Numero 0401-1978-01336, quien en adelante para los efectos

de este contratp, se denominaré EL TRABAJADOR por medio de este documento

declaramos que hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos el
presente CONTRATO |INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
sujeto a las copdiciones y estipulaciones siguientes: PRIMERO: EL TRABAJADO
declara: que mediante el presente contrato, se obliga a prestar sus servicios en forma
personal con éficiencia, cuidado y esmero en la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL FRANCISCO MORAZAN para desemperiarse como PROFESORA A

en la Seccién Académica de Ciencias de la Educacion del Centro

egional| de San Pedro Sula, sirviendo las asignaturas de su
especialidad |y realizando las demas tareas afines al cargo que se le
asignen.- SEGUNDOQO:| EL TRABAJADOR, declara: Que este Contrato se
celebra por Tigmpo Limitado, con vigencia del 1° de Febrero al 30 de
Junio del 2014, de lunes a viernes con horario de 02:00 p.m. a 05:00
EL TRABAJADOR declara que el salario que
percibira por |servicios a prestarse y pactados en este Contrato Individual de
Trabajo sera|de DIECISIETE MIL CIENTO CINCUENTA Y CUATRO LEMPIRAS

p. m.-




...Péagina No. 2 Contrato Ihdividual de Trabajo 4-14-95.- Brenda Roxana Jarquin Solorzano.- Febrero
a Junio del 2014.

CON 97/100 |(Lps.17,154.97) mensuales.- CUARTO: EL TRABAJADOR:
declara que se|obliga a respetar y cumplir los reglamentos existentes en LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN Yy los que se
emitan en el futuro de |acuerdo a la ley, asi como acatar las ordenes y disposiciones
que de modo particulgr en el desempefio de sus labores le imparta EL RECTOR.-
) QUINTO: EL RECTOR declara que es cierto todo lo manifestado por el trabajador.-

SEXTO: Ambals partes declaran: Que en todo lo no previsto en este Contrato, sera

resuelto de canformidad a las disposiciones del Cdédigo de Trabajo vigente, sus
Reglamentos )| demas leyes relativas al trabajo.- En fe de lo expuesto por ambas
partes en este| documento de su contenido y efecto, lo firmamos en la ciudad de

Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central al primer dia del mes de febrero del afio

dos mil catorce

/E <. \\’\ Du
RENDA ROXANA JA

EL TRABAJADOR

IN S.
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ACUERDD No.5-14-149
CIT- AL/No. 5-14-178

e
DNTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

DAVID QRLANDO
Admiristrecion de Empresas, con domicilio v residencia en fa ciudad de Tegucigalpa,
Municipio def Distrito Tenfral v Céduwla de Identidad No.0803-1856-00303, aciuanda en

RiN LOPEE mayor de edad, casadn, hordurero, Mastar en

CTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por Una parte quien en adelante para los efectos de esle
condrato se denorninafd EL RECTOR v CLAUDIA ELODY MORALES LIRA, mayor

sU condicionr de R

de adad, nacionalidaq Chilena, Licenciatura en Educacian Tectisa para & Hogar can
Criantacion en Alimentacion y Nofricidn,  con domicilic v residencia en esfa ciudad
capital, con Residencig Nomears 13-98254003. quien en adelaniz pars los efeclas de
este contralo, se dengminarg EL TRABAJADOR por medio de este documento
declaramos gue hemps convenido en celebrar como al efecto celzbramos & presefte

CONTRATO INDIVIDIWAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADOC sujcio a las

candiciones v esfipuldoiones sigiienfes: PRIMERQO: EL TRABAJADOR declars: que .: ).,JL

. . s i~ Pk
medianle ef presente contralo. se oblins & prestar sus sendcios en forma persona! c.:vrt b

aficiancia, cuidado v |esmero an Ja UNMIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAJAN para desempefiarse como PROFESORA A TIEMFPO

COMPLETO en ef
"CHE™. sinvienda fas a
afines al caro gue
este Confrato =e ce
hasta el 30 de Junic
2:00 p.m..- TERCERG

por  servicios a proed

CENTRO DE INVESTIGACION E INNOVACION EGUCATIVA
pignaiiras ofe sU0 especialiidad ¥ realizando las demas fareas
se e asignen.- SEGUNDO: EL TRABAJADOR. declara: Que
iebra por Tiempa Limitado, con vigencla  dgl 07 de Febrerg
def 2014, de lunes a wieres coh un horaho de 700 a.m. &
| EL TRABAJADOR declara que &l
farse v pactados en este Contrafo  Individial de Trabajo sera

Salana  gue  percibird

de TREINTA Y UN MLL SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS LEMPIRAS CON 75100

{Lps.31,796.75)
ahliga a respelar v o

mean

CUARTO:
pirmpdis  los  reglamentos  exisienies  en

EL TRABAJADOR: declara gue se
LA UNIVERSIDAD

Uales -

|

1
]



Lo Mo, E o Condealo lodvddual de Trabaio 5-74-748 - Claudie Slooy Woralss Lva - Fsbeern & Jdomio

g 2074

PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN v los que se emitan en el
futuro de acuerdo a |la fey, asi como acafar las ordenes y disposicionss que de maodo
patticilar en el deseipedo de  sus labores e imparfa EL RECTOR.- QUINTO: EL

RECTOR decisra gug
parfes declaran; Qud

es cierto toda fo manifestado por el trabajador - SEXTO: Ambas
an fodo fo no previsio en este Confrafa, serg resuelito de

corfarrmidad a las digposiciones del Cogigo de Trabafo vigente, sus Reglamentos y

demas levas relafivas

af Irabajo.- En fe de lo expuesto por ambas partes en este

documenta de su cdntenide v efecta. fo firmamos en la cudsd de Tegucigsipa,

Muiticioio oaf Distrfo &

eritral al primer dia del mes de febrero def afia dos mil catarce,
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Yoy ACUERDO No.12-11-714
b Y CIT- AL/No.5-14-169

\ CONTRATO INDIVIDUAL BE TRABAJO

DAVID ﬂRLAHDUﬁHIH LOPEZ mayor de edsad, cesado, hondurefio, Masler en
Administracion de Emgresas, con domicilio vy residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
Murnicipic del Distrfo Central y Céduwa de lgentidad o 0803-1956-00303, actuandn en
sy condicion do RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por una parte gquien en adelante para los efectos de esfe
EL RECTOR y CLAUDIA MARIA CHAVEZ mayor de edad,

n Derechos Humanos, con domicilio en este civdad capital

contrato se danamina
kordurerta, Maesiris
corn Tagets de Mdentdad Ndrmero 1507-1956-02325 quien e adefants para ios
efectos de este conlrafo, se denominara EL TRABAJADOR por medio ae esfe

documento declaramol que hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos

sy
P TR
LT el presanfe CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPC DETERMINADO
N sujeto a las condiciongs y esfipulaciones sigiientes: PRIMERO: EL TRABAJADOR
Yo _-:'.':-'“;;'[;'ec.'ara; que maediante \gl presente conirato, se oblige g prestar sus servicios en forma.—" I,“'r

e

=" personal con eficiencis, cuidado y esmero en la UNIVERSIDAD pEDAGOGICA [ -
NACIONAL FRANCRSCO MORAZAN para desempefdarse como  ASISTENTE
TECNICO en la DIRECCION DE SERVICIOS ESTUDVANTILES "DISE" swendo sus
funcion las siguienfes| 1) Asistir al Director (a) de fa Unidad en las aclividades que le
asigne, 2} A salicitud fge (a Drreccidn de la Uridad. representatla ante los organismas
de gobiamao; 3)Acomppfamienta permanernte en las diferentes actividades al personal
de fa Unidad: 4)Coortiinar las aclividades de jos proyectos Bono estudianti y Bono
fransporte- SEGUNDO: EL TRABAJADOR, declars: (ue este Contralo  se
celebra por Tiempo Linplado, con vigencia del 01 de Agosto del 2011 hasta el 31

de Julio dol 2012 de |lunes 8 viernes con horario de 8:00 am. a 4:00 p.m. -
TERCERQ: EL TRABAJADOR declars gue el salario  gue percibira por

senicins 8 prestarse| y paclados en  este Conlrato Ihdividual de Trabgjo sera de
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2 i 2012

ONCE MIL TREINTA Y
cargo - CUARTO: EL

reglamentas  existent

maividual de Tragas - Sizidia Marfa Chavez, No l2-10-7id - Agosis 2007

[ UN LEMPIRAS CON 84/7T00 (Lps. 11,031.84) mansuales por af
TRABAJADOR: declara que se obiiga a respetar y cumplt
LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

ias

o =T

FRANCISCO MORAZAN Vv los que s2 emifan en ¢f future de acuerda & la ley, asi

coma acatar las orden
sus labores le imparta
toda fo manifeslado po

. o previsto en aste

) codigo de Trabajo vigd

Es Y disposiciones gue de modo parlicalar en el desempefio de
El RECTOR.- QUINTO: EL. RECTOR declars gque es cierio
F el trabafador- SEXTO: Ambas partes declaran. Gue en fodo o
brrtratn,  =2erd  resuslto oe conformided a las disposicones del

nte, sus Reglamentos y demas leyes relativas al frabajo.- En

fe de o expussifo poy ambas pardes en esfe documento de su conlerido v efecto, lo

frmarnos e (3 oiugad

mes de Agosio gel afio

-

,-""x —f
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ﬁ’f &Dﬂl{m

de Teguoigalpa, Mumicipio del Disthto Cenfral a primer dia del

dos mil once.
Fs /

CLAUDIA MARIA CHAVEZ.
EL TRABAJADOR
-
. &
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ACUERDO No.12-12-459
CIT- AL/No.5-14-088

C

NTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

DAVID QRLANDD MARIN LOPEZ mayor de edad casado. hondurefio, Master en
Administracion de Ermpresas. con domiciio v residencia en la ciudad de Tegucigalpa.

Municipio del DNsirto

ntral y Cedula de ldentidad No.0BR3-T356-00303. actuando en

su condician de RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

FRANCISCO MORAZ

N por une parle quien en adelants pars los efeclos de este

contrato se denominars EL RECTOR v CLAUDIA MARIA CHAVEZ, mayor de pdad,

Rondursia,  Maasiria
eon Tagefa de fdenkid

en Derechos Humenos, can dormiciio en esta owded camilal.

fad Numero 1501-1956-02325,  quien en adelante para los

ofectns de esfe contrae, se denornirard EL TRABAJADOR por medic e este

documertto declaramak

NACIONAL FRANCI
TECNICQ an ila DIRE
furncign  las Siguehies
gsighe, 2) A solicitug §

gue Remos convenida en celebrar cama al efecto celsbramos
O INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMFPO DETERMINADO
s i estipulaciones siguienfes: PRIMERD: EL TRABAJADOR

gl presenie contrato, se obligs a prestar sus senvicios en fonma

ersanal corr eficiencl. cuida ¥ eshnern af oigd
_//Ju i fi ‘cado fa UMIVERSIDAD PEEAGGGH:
\E‘“—-—- BEC0 MORAZAN pamm desempefigrss como ASJ‘STENTLE"

CCION DE SERVICIOS ESTUDIANTILES "DISE" siendo sus
1} Asistir al Director (a) de la Unidad en ilas actividades gue le

e la Direccion de fa Unidad, represantarla anfe los arganismos

de gobiarne; 3)lAcomp
de fa Urnigad: 4)Coor
fransporfe.- SEGUN

fAamiento permanente en las diferentes actividades al personal
inar las actividades de los proyectos Bone estudiantil y Bono
Q: EL. TRABAJADOR, declara: Que esle Coniralo  se

caefebra por Tiemoo Lit
de Enero del 2013 de
TERCERO: EL TRAE

servicias a prestarse

ifado, con wigencia del! 01 de Agosto del 2012 hasts ef 31
funes a viernes con horario de 8:00 a.m. a 4:00 p.m. -
AJADOR declara  que el saleno  que percibird por

v pactadoes en  este Confrato Individual de Trabajo sera de

; f

«b:. s



: ‘{; Y RECTOR declara gue

LPagina Ne 2 Confrala
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ONCE MIL SEISCS

ingividea! de Trabaio- Claodiz Wariz Chdvas - No 12-12-458 - Agosto 2012

ENTOS NOVENTA Y TRES LEMPIRAS CON 75100

fLps.11,693.75) mensyales por e cargo.- CUARTO: EL TRABAJADOR: declara gue

se oiliga a8 respefar 1 g
PEDAGOGICA NACH
de acuerdc a lale

particular en el deserr

partes declaran: Que

umplir los  reglamentos sxisfentes en LA UNIVERSIDAD
DNAL FRANCISCO MORAZAN y los gue se efmilan en &l futuro
y, asi como acatar las ordenes y disposicionss que de modo
pefla de  sus labores e nparta EL RECTOR.- QUINTO. EL
es cierto todo la manifestado por el trabajador - SEXTO: Ambas

an todo o no previsto en este Contrato,  sers  resuello de

coftfarmidad & las disposiciones del Codigo de Trabaio vigente, sus Reglamantios

demas leyes relzlivas

al Irabajo.- En le de o expuesio por ammbas paries en este

tloctmeanta de su cofiferido v efecto. fo firmamos en fa cludad de Tegucigalna,

Mumicipio del Distrita ©

-

i)

T —

w«#e

ﬁ.ﬁm—ﬁﬁmrﬁ’“
EL RECTOR'

Entral @ prmer dia del mes de Agosto del afic dos mil doce.

CLALIDTA MAR-‘A,CEE.

EL TRABAJADOR

.-'--.-l
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tg‘nﬁ RIN LOPEZ
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ACUERDG No.12-13-375
T- AL/No.5-14-094

NTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJC

DAVID ORLANDOC MARIN LOPEZ mayor do aedad, casado, hondurefa, Master en
Administracion de Emgresas, con dormicilio v residencia en la civdad de Tegucigalps,
Municipic del Distifo Qentral y Cédula de (denficdad No, 0803-1856-00303, actuando en
=y condicion de RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por una parte guien en adelante para los efectos de este

confrato 52 denaming
hondureta, Maesida

cort Tageta de identi

EL RECTOR y CLAUDIA MARIA CHAVEZ, mayor de edad,
en Derechos Humanas, con domicilic en esfa ciudad capital,

ad Mimern 18071-71958-02325 guien en adelanle para los

gfectins g esla m.r;-!rlm, e denominara EL TRABAJADOR por medio do osio

docime o declammc
gl presehfe CONTRAT

sujelo 8 fas condicion

declara; gue mediants E

parsonal con eficienc,

NACIONAL FRANC)
TECNICO en la DIRE
furcion 135 siguentes:

asigna; 2] A solicitud

que hemos convenido en celebrar como al electo celebramos
0 INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
sy eslipulaoiones siguentes. PRIMERD. EL TRAEAJAEG{R},/},

cuidade v esmero en la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
S5C0 MORAZAN para desempenarse como  ASISTENTE
CCION DE SERVICIOS ESTUDIANTILES “DISE” miendo sus
1) Asisfir af Director (a)l de ja Unidad en las actividades que fo

e la Direccion de I Unidad, representaria ante Jas crganismios

de gohierno, 3MAcompeilamiento permanenie et las diferenfes aclividadas al parsonal

ae la Unidad; &)Coor

transporte. - SEGUND

Hirtar las actividades de los provecfos Bono estudiantil v Bono

0:; EL TRABAJADOR, declara: {(Que este Confralo se

scelabra por Tiempao Linpitado. con wgencia  del 07 de Febrero del 2013 hasta el 37

de Enerc del 2014 de
TERCERO. EL TRAS

senicios 8 prestarso

lure=s 2 viernes con horario de 8:00 am. a 4:00 p.m. .-

AJADOR declara
v pactados en esfe Contrafo Individua! de Trabajo serd de

gue el salara  gue percibira por

prd
I presente contrain, se obliga a prestar sus servicias en formd - = "
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EL RECT

g el

Wiy

ales por &l cargo.- CUARTO: EI TRABAJADOR. deciara gue
umphic fos reglamenios  existentes en LA UNIVERSIDAD

OEHAL FRANCISCO MORAZAN Vv los que ss amitan an of fuliimn

asi como acatar las ocrdenes y disposiciones gue de modo
pefio de  sus labores g jmparta EL RECTOR - QUINTO: EL
ms cliera todo lo manifestedo por el rabgjador - SEXTO. Ambas
en todo Jo mo previsto en este Contrato, sera resualfo de
posiciones del Codigo de Trabajo vigenle. sus Reglamentas Y
al trabajo- En fe de lo sxpuesio por ambas partes en esle
lenida y efecto, Jo firmarnos en le cludsed de Tegucigaipa.

eritral @ primer dia del mes e Febrem del afo dos mil trece.
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[/ EL TMEAJADGR




FNIVERSTIEAR PEDALHGEC A A IS AL FILLTA IO MBEATALYN
4 ,,ng% PEGTS DAL A, BN MR AN, O
o = DEPFANTAMEN T LEG L

TEE.PHEY (S0 2 0LEET R 1150
nonon pn b, e g

= W ACUERDO No.4-14-111
= CIT- AL/No.5-14-134

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
DAVID ORLANDO MARIN LOPEZ mayor de edad, casado, hondurefio. Master en
Adminisiracién de Empresas, con domicilio v residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipia el Distrito Qentral y Céduwla de ldentidad No.0803-1856-00303. actuarics en
su condician de RECTOR de fa UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por una parte guien en adelante para los efectos de este
contralo se denominariy EL RECTOR y CLAUDIA MARIA CHAVEZ, mayor de edad
hondureia,  Maesira [en Derechos Humaros, con domicifio en esta ciudad capifal

con Tarjeta de Identgad Nomero 1501-1856-02325  gquien en adelante para los
cfactos de esfa confrdto, se denorminara EL TRABAJADOR por medio dez este
documenit declaramoE que hemos convenido en celebrar como al efecto colohramos
el presenfe CONTRATIO INDIVIDUAL DE TRABAJCO POR TIEMPO DETERMINADO -

ik

stijefo a las condiciones y estipulaciones siguientes. PRIMERO: EL TRABAJADCIIE }”kf
declara: que mediante |8l presente conlirelo, se obliga a prestar sus servicios en forms ™
personal con eficiencia. cuidado y esmero en la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA

" NACIONAL FRANCISCO MORAZAN para desompefarse como ASISTENTE
TECNICO en Iz DIRECCION DE SERVICIOS ESTUDIANTILES "DISE" siendo sus

funcion las sigiientes| 1) Asistir al Director (a) de la Urnidad en las actividedes gue le

asigne: 2} A solicitud ge la Diraccion de fa Unidad, representaria ante Jos organismos
da gobiema; IAcomppfiarmento permanente en las diferentes aclividades al personal
de g Unidad: 4)Coortinar las actividades de los proyectos Bono estudiantl ¢ Bong
SEGUNDOD: EL TRABAJADOR, declara: Que este Contralo se
celebra por Tiempo Ligitado, con wigencia  adsl 01 de Febrero hasta el 30 de

franeporte, -

Junic del 2014 de fupes a viernmes con horario de 8:00 am. a 4:00 p.m..-
TERCERO: EL TRABAJADOR declara gque e salaric gue percibirda por
senicios a presfarse| y pacfados en este Confrato Individual de Trabajo serd de
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mensuales por el cafge.- CUARTO: FL TRABAJADOR: doclara gue se obliga a
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-a"-_.‘ﬁu' S HECTGR declara gue
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demds feyes (efativa

LA  OUNIVERSIDAD
DNAL FRANCISCO MORAZAN v los que se emifan en ef fisfurg

v, asi como acelsr lgs ordenes y disposiciones que de mado

as  fegfamentos  existenfes an

p-:rmcu!ar gl g dasompena de  BUs laboree e imparta EL RECTOR - QUINTO: EL

es clerte todo to manifestado por el frebajador - SEXTO: Amibas
en todo fa no prevista en oste Contrafo, sera  resueifo do
posiciones del Codigo de Trabajo vigente, sus Reglamenios v

al frabajo.- En fe de o expuesio por ambas parfes en este

docurnerlo de su EjJtErrfdu v efeclo, o firrmamos en la ciwdad de Teguoigalpa,

Muricipio def Distifo
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UN|VERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN

DEPARTAMENTO LEGAL
Tegucigalpa Honduras, C.A
Tel.Directo. (504 ) 235-3205 Ext. 1171, 1159

www.upnfm.edu.hn

ACUERDO 09-12-345

/ — CIT- AL/No.09-12-406
| W \,q \ L CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
Vi il
/,«l;,/f/’)/y DAVID ORLANDO MARIN LOPEZ mayor de edad, casado, hondurefio, Master en

Administracion ¢e Empyesas, con domicilio y residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central y Cédula de Identidad No.0803-1956-00303, actuando en
su condicion fde RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MPRAZAN por una parte quien en adelante para los efectos de este
contrato se denaminara| EL RECTOR y CLOVIS MORALES CHAVEZ mayor de edad,
hondurerio, Licepciaturq De Educacién Fisica, con domicilio en esta ciudad capital, con
Tarjeta de Identidad Nimero 1807-1944-00391 quien en adelante para los efectos de
este contrato, $e denaminara EL TRABAJADOR por medio de este documento N L
declaramos qug hemojs convenido en celebrar como al efecto celebramos el presenﬁngf
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO sujeto g | 7
condiciones y estipulacjones siguientes: PRIMERO: EL TRABAJADOR declara; que
_Mmediante el pregente cantrato, se obliga a prestar sus servicios en forma personal con
eficiencia, cuidado y esmero en la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN para desempefiarse como ENCARGADO DEL
LABORATORIO| MEDICINA DEL DEPORTE en el DEPARTAMENTO DE
EDUCACION FIBICA, siendo sus funciones las siguientes: 1)Apoyar a los docentes

del departamentp de educacién Fisica en los procesos de ensefianza y de formacion
cientifica; 2)Hacer investigacion relacionada con Ia finalidad del laboratorio; 3)Realizar
pruebas metaboljcas, espirometrias y electrocardiogramas a los estudiantes, comunidad
deportiva y publico en|general: 4)Formar los equipos de Accién comunitaria, que

contribuya de los| prograinas de actividades fisicas y salud en el ambito de las personas




...Pagina No. 2 Cqntrato Inglividual de Trabajo.- Clovis Morales Chavez.- No. 09-12-345.- Julio del 2012 a
junio del 2013.

que hacen vida en e[ entorno de las instituciones educativas relacionadas con la
UPNFM; 5)Revisar y mantener actualizado el inventario; 6)Supervisar las actividades
en el gimnasio de musgculacién; 7)Mantenimiento y Limpieza del equipo de laboratorio,
8)Aplicar el reglamento del uso de laboratorio.- SEGUNDO: EL TRABAJADOR
declara: Que éste Contrato se celebra por Tiempo Limitado, con vigencia del
1° de Julio del 2012 hasta el 30 de Junio del 2013 de lunes a viernes con
horario de 8:00 a.m.|a 4:00 p.m.-TERCERO: EL TRABAJADOR declara que el
salario que pédrcibira por servicios a prestarse y pactados en este Contrato Individual
de Trabajo serg de SIETE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO LEMPIRAS CON
\"“7\7""'-83/100 (Lps.7,795.83)|mensuales por el cargo.- CUARTO: EL TRABAJADOR: declara

'qu:e se obliga|a respetar y cumplir los  reglamentos  existentes en LA
UNIVERSIDA PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN y los que se

emitan en el futuro de| acuerdo a la ley, asi como acatar las ordenes y disposiciones

que de modo particular en el desempefio de sus labores le imparta EL RECTOR.-
QUINTO: EL RECTOR declara que es cierto todo lo manifestado por el trabajador.-
SEXTO: Ambas partes declaran: Que en todo lo no previsto en este Contrato, sera
resuelto de conformidad a las disposiciones del Coédigo de Trabajo vigente, sus
Reglamentos y| demas| leyes relativas al trabajo.- En fe de lo expuesto por ambas partes
en este documento ddg su contenido y efecto, lo firmamos en la ciudad de Tegucigalpa,

Municipio del Distrito Gentral al primer dias del mes de Julio del afio dos mil doce.

/€CLOVIS MORALES CHAVEZ
__ELTRABAJADOR

JJf

t RECTOR| —
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ACUERDQ No.5-14-156
CIT- AL/No, 5-14-182

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

DAVID ORLANDO WARIN LOPEZ mavor de cdad, casado. hondurefio, Master en
Administracion de Emprasas, con domicific y residernicia on g ciudad de Tegucigaina,
Muisniciia del Distrte Qenlral v Céduwla de idantidad No. 0803-1556-00303, actuando en
50 candicitn de RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por una parte guicn en adelanle pars Jos efectos de este
contraio se denorninaga EL. RECTOR v CONSUELO PATRICIA CARIAS BORJAS,
mayor do edad,  hoddurefis, Meestria en Educacion cot Especialidad en Derpchios
Humartoes, con dormicfio v residencia en esta ciudad cepital, con Tageta de ldentidad
Mdmerc 08071-1877-04576, quien en adelante para los efectos de este contrato, se
denominars EL TRABAJADOR por medioc de este documento declaramos gue
hemas canvenido en (celebrar como al efecto colohramos e presenie CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRARAIO POR TIEMPO DETERMINADG sujnto a las condiciones y
eslipulaciones siguienles. PRIMERO: Ef TRABAJADOR declara’ que medianic of

)
iz
A UMIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRAMC.FSC'D'“T?
MORAZAN para despmpefiarse come PROFESORA A TIEMPO COMPLETO en o
CEMTRO DE INVESTIGACION £ INNOVACION EDUCATIVA "CNE" sindonda las
asignaturas de su egpecaldad y  realizande las demds farcas afines al cango
GUNDO: EL TRABAJADOR. declara; Que este Contrato

sg oelebra por Tlempa Limitado, con vigenola ofel 0T de Febrero hasta of 30

de JSumio del 2074,
TERCERO:. EL TRAB
servicios o prestarse ¥ pactados en este Confralo  Individual oo Trabajo sers de
TREINTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS SETENTA ¥ CUATRO LEMPIRAS CON

42100 {Lps.35,874.42) mensuales - CUARTO: El TRABAJADOR: declaa gue se

presente contralo, se pbliga a prestar sus senvicios en forma personal con eficiencis

ceidada y esmen an

qie =2 o asigne.-

lunes & wiernes con un horaro de 100 pmea 8:00 pon-

JADOR dociara  que e salarc  que  percibira por
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IONAL FRANCISCO MORAZAN v los quo se emitan en el
la ley asl como acatsr las prdones y disposiciones gue de modo
sus labores le imparta EL RECTOR.- QUINTO: EL

as oieno odo o manifestado por ef frbajador - SEXTO: Ambas

rEiATTEntos
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN
TEGUCIGALPA, HONDURAS, C.A
DEPARTAMENTO LEGAL
TEL.PBX (501) 2235-6912: 239-8037 EXT. 1159

ACUERDO No.4-14-94
CIT- AL/No. 5-14-119

A o g CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

” / DAVID ORLANDO MARIN LOPEZ mayor de edad, casado, hondurefio, Master en
Administracion|de Empresas, con domicilio y residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central y Cédula de Identidad No.0803-1956-00303, actuando
en su condicipn de RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por una parte quien en adelante para los efectos de este
contrato se depominara EL RECTOR y DANIA LIZETH BUSTILLO GONZALEZ,

hondurefia, Maestria en Psicologia Educativa, con domicilio en la

ciudad de San Pedro| Sula y en transito por esta ciudad capital, con Tarjeta de
Identidad Nu

contrato, se gdenominara EL TRABAJADOR por medio de este documento

ro 0505-1967-00578, quien en adelante para los efectos de este

declaramos que hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos el ’
presente CONTRATO)|INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINA@*
sujeto a las copdiciones y estipulaciones siguientes: PRIMERO: EL TRABAJADOR
declara: que mediante |el presente contrato, se obliga a prestar sus servicios en forma
personal con eficiencia, cuidado y esmero en la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL FRANCISCO MORAZAN para desemperniarse como PROFESORA A

en la Seccion Académica de Ciencias de la Educacién del Centro

egionall de San Pedro Sula, sirviendo las asignaturas de su
especialidad |y redlizando las demas tareas afines al cargo que se le
asignen.- SEGUNDO:| EL TRABAJADOR, declara: Que este Contrato se
celebra por Tiempo Limitado, con vigencia del 1° de Febrero al 30 de
Junio del 2074, de|lunes a viernes con horario de 5:00 p.m. a 09:00
EL TRABAJADOR declara que el salario que
percibiréa por |servicigs a prestarse y pactados en este Contrato Individual de
Trabajo seré |de DIECISIETE MIL CIENTO CINCUENTA Y CUATRO LEMPIRAS

p. m.-




...Pagina No. 2 [Contrato|Individual de Trabajo. 4-14-94.- Dania Lizeth Bustillo Gonzalez.- Febrero a
Junio del 2014.

CON 97/100 |(Lps.17,154.97) mensuales.- CUARTO: EL TRABAJADOR:
declara que sg obliga|a respetar y cumplir los reglamentos existentes en LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN y los que se
emitan en el fufuro de| acuerdo a la ley, asi como acatar las ordenes y disposiciones
que de modo particular en el desempefio de sus labores le imparta EL RECTOR.-
QUINTO: EL RECTOR declara que es cierto todo lo manifestado por el trabajador.-
SEXTO: Ambas partes declaran: Que en todo lo no previsto en este Contrato, sera

resuelto de cgnformidad a las disposiciones del Codigo de Trabajo vigente, sus

Reglamentos y demas leyes relativas al trabajo.- En fe de lo expuesto por ambas
partes en estegl documento de su contenido y efecto, lo firmamos en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central al primer dia del mes de febrero del afio

dos mil catorce

/'”’: T~ /’,,;-(,,
DANIA LI ET%ILLO G.
EL TRABAJADOR
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ACUERDO No.5-14-190
7 CIT- AL/No. 6-14-211

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
DAVID ORLANDO MA
Administracion de Empfesas, con domicilio v residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Cenltral y Ceédula de Identidad No, 0803-1956-00303, actuando en
sy condicion de RECTOR de Ja UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por una parte quien en adelante para los efectos de esle
1 EL. RECTOR v DORIS AZUCENA CASTELLANQS, mayor
Maeasiria en Psicologla con Especialidad en Falcologia

IN LOPEZ mayor de edad, sasado, hondwefio. Master en

canfrato & aenoninars
de edad,  hondureng,
Educativa, con domicilig v residencia en esta ciudad capital con Taneta de identidad
Mmere 0BO7-TE6E-06862. quien en adelante para fos efectos de este confrato, se
denominara EL TRA
fiemns convehido en
INDIVIDUAL DE TRABKUJO POR TIEMPC DETERMINADO sujeto a las condiciones y

estipulaciones siguientgs: PRIMERQ: EL TRABAJADOR declara: gue mediante el

JADOR por medio de este documento  declaramos  que
elebrar como al efecin celebramos el presente CONTRATO

presents confrato, se
ciidado y esmero en g UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCGISCO =
MORAZAN para desgmpedarse como PROFESORA A TIEMPO COMPLETO en el
CENTRO DE INVESTIGACION E INNOVACION EDUCATIVA "CHE" sirviendo las
geignaturas de su e
SECUNDG: EL TRABAJADOR, declara; Que este Confrafo
se velebra par Tiemgo Limitado, con vigengia del 1% de Febrera hasta el

eclalidad y  realizando las demas fargas afines al caigo

que  &e o asignen.-

30 de Junio del 2014, de lunes a viernes con un horaro de 7:00 am. a 2:00 p.n..-
TERCERD: EL. TRABRJADOR declara que el salano que porcibirg por senvicios &
prestarse  y pactadds en oste Contrafo individusl  de Trabajo zerd  de
TREINTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO LEMPIRAS
CON 42/100 (L.35974.42) mensuales- CUARTO: EL  TRABAJADOR: declara

gue se obliga & spetar  y cumplir  Jos  reglamentos  existenfos en LA

liga a prestar sus senigios en forma personal can eliciencla, “’HJ

; .



CPaging Noo 2 Contrsto Indraduad de Trabaion 5-74-190 - Do Agucons Cashellanos- Febrsm & il
e 2074,

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN y ios quo s&
ainitan an el futuro de acierdo a ia ley, a5l como acatar laz ardenes y dispoSICIGNES
que de modo parhicuwian en el desempefc de  sus labores le imparta EL RECTOR.-
QUINTO: EL RECTOR| declara que es cierto fodo o manifeslado por ef trabajador.-
SEXTO: Ambas panes|declaran; Que en fodo fo no previsfe en este Conlrato, sera

; rosuelto dz conformiddd a lss disposiciones del Codige de Trabajo vigente, sus
I.*" Regiamentos v demds |leves ralativas al trabajo- En fe de lo expuesio por ambas
paries en este documento de su contenido y efscto. jo firmamaos en la ciudad de
Tegucigalna, Municipio el Distrito Central &l prmer dia del mes de febrero del afic dos

il caloree.

Pt val = =
7 e S o000 fm )
| MAE. DAVID ORLANDD MARIN L OPEZ CASTELLANOS
W . ) EL RECTOR|%™ ' EL TRABAJADOR
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ACUERDD B-13-242
CIT- AL/No.8B-13-283

VIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO INDEFINIDO

DAVID ORLAND
Adrinislracian o
Municipio d2f Dig
sy condicidn g
FRANCISCO ¢
cantrato s5e dan
handurena, Lices
Farfeta de ldan
e este contralo

declaramos i

DRAZA

o

0 MARIN LOPEZ,
¢ Empresas, con domicilia y residencia en la ciuded de Tagucigalpa,
frito Cefrtral y Cédula de Idenfidad No 0803-1956-00303. acluando en
o RECTOR, de

A
iada 4
idad M
se degominara  EL TRABAJADOR por medio de este documento

harrroes

mavor de edad, cazado, hondureno, Master en

la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
N, por una parte quien en sdelante para los efeclos de este
EL RECTOR y EDNA LIZETH NUNEZ, mayor de edad,
n Educacidn Fisica, con domicidio en esta ciudad capifal, con

dmero 0302-1968-00128. guien on adelants para los efectas

cofvanido en celehrar coma al efecty celebramos &f

presenfc CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO INDEFINIDO sujefo

g las condicion

que medante § presenfe contralo, se obliga & presfar sus senvicios en forma

personal con dficiencig, cuidado y esmero ent ja UNIVERSIDAD PEDAGOGIC,
NAGIONAL FRANECIS

TIEMPO COMH
asignaturas de o

asignen.- SEGUNDO:
Tiempo ndefiniga &8 o3
horario de 07100 a.m

sgiado. que B

fndiviclual  de

CON G100 (Lps.26,1
Epetar

58 obliga & re
UNIVERSIDAD

it
rabayo

LETO
L Espe

BED

Bs V¥ RE

pulsciones siguientes: PRIMERO: EL TRABAJADOR declara:

CO MORAZAN para desempefiarse como PROFESOR A
en el Deparfamentc de Educacién Fisica, sinviendo las
sialidad v realizando las demas tareas afines al cargoe gue se le
FI. TRABAJADOR declara: Que este Contrafo se celebra por
Hir dat 1% de Febrere del 2013, de lunes a viernes con
a 02:00 p.m.-TERCERO: EL TRABAJADOR deciara que ef
por sefvicios a  preslarse y pacfados en este Confrafo
sers oe VEINTISEIS MIL CIENTO VEINTISIETE LEMFIRAS
P70 mensuaics. CUARTO: EL TRABAJADOR degiara que
Voourmplis LA

\GOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN y los que so

fos reglarmentos gxistantes =1




L PAging N 2 Corgeala nalilicieal de Trabaps, £.13-247 - Edna Lizeth Wodss - Fabrars 2077 {Indefinidol.

cmitan en el fuliro de dcuerdo & faley. asi como scalar las omdenes y disposiciones
que de modo particular en el desempefio de  sus lahores le imparta EL RECTOR -
QUINTO: EL RECTOR | declara que es clerto fodo o manifestado par el trabafacor -
SEXTO: Ambas|pares [declaran; Que en fodo Jo no previsto en este Conlrato, serd
reeneltn de codformiddd a lax disposiciones del Codigo de Trabajo vigente, Sus
Regiamentos y demas idyes relalivas al trabajo.- En fr de lo expuesto por ambas parfes
en este docurnefita de du conlenido v ofecto, fo fimmamos en fa ciudad de Teguecigalpa,

Municipic del Digtritn Cehitral af ppmer dia del mes de febrero del ano s rriill thecs.

EL THABAJADDR




...Pégina No. 2 Contrato Individual de Trabajo. 6-14-195.- Elsa de Jesus Herrera Osorto.- Febrero a
Junio del 2014.

asistencia de Ips tutores de la sede y firma de control de avance; 10)Supervisar las
labores académicas de la Sede; 11)Brindar asesoria académica a los estudiantes;
12)Asistir a las [reuniones que se le convoque; 13)Programar actividades de proyeccion

de la UPNFM &n la comunidad; 14)Presentar informes escritos al Coordinador sobre el

funcionamiento|general de la Sede; 15)Elaborar la ficha académica de los estudiantes

de la Sede para su respectivo control; 16)Atender problemas de caracter académico
durante las visftas; 17)Ser responsable por el inventario de la sede; 18)Otras tareas
le asigne.- SEGUNDO: EL TRABAJADOR, declara: Que

este Contrato |se celebra por Tiempo Limitado, con vigencia del 1° de Febrero hasta

afines al cargo| que s

el 30 de Junio del 2014, de lunes a viernes con horario de 1:00 p.m. a
8:00 p.m.- TERCERO: EL TRABAJADOR declara que el salario que percibira
por servicios g prestarse y pactados en este Contrato Individual de Trabajo sera de
TREINTA Y UN MIL |SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS LEMPIRAS CON 75/100
(Lps.31,796.75) mensuales.- CUARTO: EL TRABAJADOR: declara que se obliga a
respetar y cumplir  los reglamentos  existentes en LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN vy los que se emitan en el futuro
de acuerdo @ la lely, asi como acatar las 6rdenes y disposiciones que de modo
particular en e| desempefio de sus labores le imparta EL RECTOR.- QUINTO: EL

RECTOR declara que|es cierto todo lo manifestado por el trabajador.- SEXTO: Ambas

partes declarah: Que| en todo lo no previsto en este Contrato, sera resuelto de
conformidad a|las disposiciones del Cédigo de Trabajo vigente, sus Reglamentos y
demas leyes relativas| al trabajo.- En fe de lo expuesto por ambas partes en este
documento de| su contenido y efecto, lo firmamos en la ciudad de Tegucigalpa,

Municipio del Djjstrito Gentral al primer dia del mes de febrero del afio dos mil catorce.

oy, <

. RECTOR




UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN
TEGUCIGALPA, HONDURAS, C.A
TEL.PBX (50 1) 2235-69 12: 239-8037 EXT. 1159

www. npnim.edo.lin

. ACUERDO No.6-14-195
/ - CIT- AL/No.6-14-215
e
N

"N -

/2 A : " CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

‘,‘/ // /L:)AVID ORLANDO MARIN LOPEZ, mayor de edad, casado, hondurerio, Master en
// - Administracién de Empresas, con domicilio y residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Djstrito Central y Cédula de Identidad No.0803-1956-00303, actuando en

su condicion |de RECTOR, de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN, por una parte quien en adelante para los efectos de este

contrato se dehominaré EL RECTOR y ELSA DE JESUS HERRERA OSORTO,

mayor de edad| hondurefia, Licenciatura en Ciencias Sociales, con domicilio en la

ciudad de Teglcigalpa, M.D.C., con Tarjeta de Identidad Numero 0601-1967-00932

quien en adelante para los efectos de este contrato, se denominara EL

TRABAJADOR por medio de este documento declaramos que hemos convenido
en celebrar como al efecto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL D
TRABAJO PQAR TIEMPO DETERMINADO sujeto a las condiciones y estipulaciones
siguientes: PRIMERO:|EL TRABAJADOR declara: que mediante el presente contrato,

se obliga a prestar sus|servicios en forma personal con eficiencia, cuidado y esmero en
la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN para
desempenriarse |como |PROFESORA A TIEMPO COMPLETO EN LA SUB-SEDE DE
NACAOME DE LA VICERECTORIA DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE
EDUCACION A DISTANCIA (CUED), siendo sus funciones las siguientes: 1)
Elaboracion de|horarios de tutorias y examenes; 2)Colabora con el Coordinador en el
desarrollo de seminarips de primer ingreso; 3)Mantener informado al Coordinador
de las aclividades realizadas en la sede; 4)Clasificar y entregar listados
provisionales y|finales |de la sede; 5)Recibir y tramitar retiros totales y parciales de las
asignaturas; 6)Recibir cuadros de calificaciones, reporte de problemas de estudiantes y
gestionar su solucion; |7)Clasificar certificados de notas y entregarlos a los estudiantes,

8)Coordinar y planificar las actividades de materiales de la sede; 9 )Llevar el control de
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ACUERDD No 2.14.4
CIT-AL/No, 02. 14-025
) CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABA.JO

DAVID ORLANDO MARIN LOpPEZ Mayor de edad rasacdo, honduredio, \Master an

Adminisiracisn de Empresas. con dancilio v residencia an fa cildad de Tegucigaiog.

Municipia del Distrita Ce Mral v Codula de identidad No 0503. 1858-00303, actiands at

St condicn de  REQ TOR, da I3 UMIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIoNAL

FRANCISCO MORAZAN, POE A farte guien an adelatite para ng efectos de este

Gontrato se denominars Bi RECTOR y ENMa SUyaAPs BONILLA, Mmayar de adad,

hondurefia, Segretaria Camercial, con danieilio 2n ssla ciudad vapital con Tareta de

fdentidad Mimearm 1705 1980-00089 qwen en adelante parg los ofecios de esie

confrato, se denomingrs EL TRABAJADOR o medic de este adocuments

deciataimos que hemos Qeavenido en celebrar comao al efecio cefebramos o presante

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADD suieln g las

candiciones v eshpulaciorlos siguianies PRIMERO: EL TRABAJADOR declara; gue

maediante ef presente conitrato. se ablhiga a prastar sus Sendtios en forma Lersatial

con eficiencia, cuidadn ¥ wsmero en la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA HAC-'DNAL_ s .-;"'
FRANCISCO MORAZAN| pars desempefiatse como  SECRETARIA | en @ (Lot
Administracion  def CUED. Sede Central slendc sus fareas fas sigiientes: ;:J_' -
Mecariografiar CorMaspondencia ¥ oenviar Jaficios memaranda,  informas aclas
especiafes, Convosatorias, fwsos o dirasls 2) Archivar g documentacion do s sedn
clasificaria; 3) Atender a estudiantes en Jas solicitudes ¥ solucicn de proflemas giig

Yienan relacian con i Secralana; 4) cuidade ¥ corfral de malariaj ¥ equito de la seda

a3} Alender fas Wamadas teigfénicas v fax, 6] Colaborar con ef Administrador de fa seda

&0 fareas comao: Clasificar, a Viidlar a su distibucian Y orgarzar el archive de (s sade, 7}
Elaborar consiangias de TELLU, 8} Elahorar erngacionas do lps cheques que se amitan

BN la oficing, 9} Elaboracicon ¥ archiva de cantratos de 1200 fos docentes an fodlss las
diferanies sedes del pais-| SEGUNDO: £f TRABAJADOR declara Que  esfe
Contrate za eelebra por Tidmpe Limitado, COR vigencia dol ¢ de Epere hasta el 30
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TERCERO: Ef TRABA
prestarse y pastados

preiusl de Trabaye - 2-14-d - Enma Suyapa Bonila - Snevg o Junie det 2014

le funes a viernes con horatio 8:00 am. a 400 p.. -
|\JADOR declara que ol salsrio gue percibica par sendcios g

v este Contrato individual  do Trabsjo sora de NUEVE MIL

SETECIENTOS VEINTITRES LEMPIRAS CON 200100 fLps.9,723.20) mensuales.-

CUARTD: EL TRAR
regizmeantos
FRANCISCO MORAZA
Coimo goatar lag ordes

gxisfents

sus fohores g impara 8
o manifestada por ef tn
prewvisto en este Canfra
de Trabaio vigente, sud
expuesio por armbas pal

la ciudad de Teguoigall

Enera dal afic dos mil ¢4
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MAE‘
" ;,_ ' EL REGTOR'
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FE

JADOR: daoclara que se obligs & respetar ¥ ocumplr  los
LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

N ylos que ge emitan en &l futura de acuerdo a la ley, asi

an

s Y disposicianas que de modo paficular an tlesempadio de
L RECTOR.- QUINTO: EL RECTOR declars gue as cierlo foda
Abajador.- SEXTO: Ambas parfes declaran Que en foda fo ho
0. sera resuelto de eonformided a las disposicionas del Codign
Foglamenlos y demas leyes relativas al trabajo.- En fo de lo
fes en este documento de su cortenido y efecto, Io firmamos en
pa, Municipio del Distrite Central a jos dos dias  del mes de
torce,

"-."..'_x:-.i_‘._; -%_'1‘_
EnmA' EU?’A PA BONILLA
EL TRABAJADOR

r LA | f,
r
n/ﬁ( LOPEZ
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ACUERDO No.4-14-75
CIT- AL/No.5-14-199

INTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

AWRIN LOPEZ, mayor de edad, casado, hondwedia, Master en
resas, coh domicilio v residensia en la ciudad de Tegucigaipa,
afral y Cedida de ldenfidad Mo .0803-18568.00303, sclvando en
FCTOR, de la UMIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
AN, par una parts guien en sdelante para los efecios de esle
& EL RECTOR y FRANCIS OMAR MENDOZA COLINDRES,
irefin,  Administrador de Proyecios,
can Tanels de identidad Nomero 0807-1988-06993, quien gn
los de este confrato, se denarminard EL TRABAJADOR por

can domiciio en fa civdad

eserte CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEM

b & las condiciones y estipulaciones siguientes: PRIMERO: EL
B que mediante f presente canfrato, se obfige & prestar sus
Feomal corr eloencia, cuidada v esmer &0 fa UNIVERSIDAD
ONAL FRANCISCO MORAZAN psre dessrmpesliarss coms
EMPO COMPLETO EN LA SECCION ACADEMICA DE
CA INDUSTRIAL DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE
WWCTA [CUED), sirvendo las asignaluras oe su especialidad v
tareas afines al carge que so o asignen.-  SEGUNDO: EL
g Clus esfe Contralc  se celgbras por Tiempo Limitado, con
rero hasta af 30 de Jenio del 2014, de lumes a viertes
2:00 p.m.- TERCERQ: EL TRABAJADOR
prin gue pearcibird  por sefvicios 8 prestarse Yy pacladas en
bl de Trabajo serd de VEINTISIETE MIL OCROCIENTOS
WEIRAS CON 16/700 (Lps.27,851.16) mansuales.- CUARTO:

7:00 am. a

wnte  declaramos  que  hamas convenida an celsbrar {:‘Dmigj@,%},.



CLPdgine WO 2 Condeato 1

Junin el 2004

aividual de Trabsis 4-14-70- Francs Smar Mengogs Conddnes, - Fehiem e

ElL TRABAJADOR: declara que s oblige a respelar y complir  Jos  reglamentos

existanfos en LA

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO

MORAZAN v los que e emifan an el futuro de acuerds & Ja ley, asi como acatar ias

drtenes v disposicionds gua de mado particular en el desempefic de sus labores le

imparta EL RECTOR
matrifestadn por ol tra

- QUINTO: EL RECTOR declars que es cierfo todo lo
bajador.- SEXTO: Ambas partes declaran Que en foda o no

previsto en este Contrato, serd resuetto de conformidad a las disposiciones del Coago

de Trabajo vigente, sul Reglarmentos v denmds leyes relativas al trabajo - En fe de lo

cxpuesto por SMBEs o

Bites en este documento de su cortenido v efecto. Jo frmanmos

en la civdad da Toguigalpa, Municioio del Distoto Central al primer dis del mes de

febrar dal afio das il

caloree,

e r- _-'-."-
e . .)'
e £

/R e T
FRANCIS OMAR MENDOZA C.
EL TRABAJADOR
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ACUERDO No.4-14-71
A CIT- AL/No.4-14-07E

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

DAVID ORLANDC MARIN LOPEZ, mayor de edad, casade hondurefio. Mister en
Admirisiracion de Empresas, con domicilfio v residencia en fa ciudad de Tegqucigalpa,
Municipio del Distrita Central y Cédula de Identidad No.0803-1556-00303  actuando
el su condicién de RECTOR, de is UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZBN, por una parle quien en sdelante para las efectos de esio
conlrato se denominarst EL RECTOR v GERMAN FIDEL BU TORO, mayords edad,
hondurafio.  Licencenura en Ciencigs Sociales, con domiciia en la cludad de
con Taffeta de identidad Nimero 1614-1964-00164, quien en

Teguoigalpa, M.D.C.,
goelante para los efeclos de esle cantrafo. se denominard EL TRABAJADOR par
medio dg este docurmento declaramas gue hemos convenido en celebrar como al
efecto celebramos of| presente CONTRATO INDIVIDUAL DFE TRABAJO POR
TEMPCQ DETERMINADO :sujefo s las condiciones y estipulaciones siguientes: i
PRIMERC: EL TRABAJADOR declara; que medianie ef presente contrato. se ohligs a_||' ,_'_ '|_:,»"

d ok

pfestar sus sefvicios \ert forma personal con eficiencia, cuidado vy esmero en fa\ 2!
UNIVERSIDAD PEOAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN pars
desempefiarse como | PROFESOR A MEDIO TIEMPO EN LA SECCION
ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIALES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE
EOUCACION A DIST
realizando las demds lareas afines al cargo gue se le asigren.-  SEGUNDO: EL

NCIA (CUED), sinviendo las asignatifas de su nspecialidad ¥

TRABAJADOR, declarp: Clye este Caonfrato se celebra por Tiempa Linitado, con
vigencia del O1de Febrero hasta el 30 de Junio def 2014 de lunes a viernes
con  horario de [.00 am. a 11:00 am.- TERCERO: EL TRABAJADOR
declara que el salafic gue percibis  por servicios a prestarse v paclados en
este Conirato Individud/ de  Trabgio sera de QUINCE MIL VEINTIOCHO LEMPIRAS
CON 031100 (Lps 1502803 mensuales- CUARTO: EL TRABAJADOR
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declara gue se ohiiga
UMIVERSIDAD PEL
amitan an af futuro def

gue de modo partic

Jndividua) de Traban. 9-T4-F1.- Gorman Fidel By Toro, Folriore 3 Juhe del

a respefar v cumply  los axistantes LA
AGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN v los que se

acuerdo & ialey. asi como acafar las drdenes y disposiciones

reglamentos ar

ar ot of desempeiic de  sus labores e imparta EL RECTOR.-

QUINTO: EL RECTOR declara gue es clerdo todo lo manifestado por el trabajador.-

SEXTO. Ambas partd

s declaran Que en foda 1o no previsio en este Conlrato. serd

resuelto de confommgad 8 las disposiciones del Codige de Trabain vigonfe, sus

Feglameanios v damdl
partes en esfe docurn
Teguoigaipa, Municio
mif catores.

e
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s

5 leyes refalivas sl lrabgjo.- En fo de o expuesfo por ambss
werita de su confenido v efecto, o firmamos en fa ciudad de
del Distnlo Cendral sl primer dia del mes de febrern del aflo dog
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN
TEGUCIGALPA., HONDURAS, C.A
TEL.PBX (50 1) 2235-69 12: 239-8037 EXT. 1159
www.apnim.edo.hn
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1 ACUERDO No.4-14-90
S~ CIT- AL/No.5-14-115
/

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
ID ORLANDO MARIN LOPEZ mayor de edad, casado, hondurefio, Master en

Administracion ¢le Emplresas, con domicilio y residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central y Cédula de Identidad No.0803-1956-00303, actuando en
su condicion de RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por una parte quien en adelante para los efectos de este
contrato se denominara EL RECTOR y GIOVANY RAMON MENDOZA
VALLADARES,| mayor de edad, hondurefio, Licenciado en la Ensefianza del Inglés,

con domicilio eh esta ciudad capital, con Tarjeta de Identidad Numero 0824-1969-

00134, quien pn adelante para los efectos de este contrato, se denominara EL

TRABAJADOR)| por medio de este documento declaramos que hemos convenido

en celebrar como al efecto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE

TRABAJO P TIEMPO DETERMINADO sujeto a las condiciones y estipulaciones
cj[‘/I?_L:‘R_O: EL TRABAJADOR declara: que mediante el presente contrato, /'

se obliga a prestar sus [servicios en forma personal con eficiencia, cuidado y esmero L ({)///”f

la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN pé?ayf/'

desemperiarse gomo PROFESOR A TIEMPO COMPLETO en el DEPARTAMENTO

DE LETRAS Y| LENGUAS, sirviendo las asignaturas de su especialidad 'y

realizando las |demés tareas afines al cargo que se le asignen.- SEGUNDO: EL

siguientes: PRI

TRABAJADOR)| declara: Que este Contrato se celebra por Tiempo Limitado, con
vigencia del | 1° de Febrero al 30 de Junio del 2014, de lunes a viernes
con horario de 1:00 p.m. a 08:00 p.m.- TERCERO: EL TRABAJADOR declara
que el salario| que percibiré por servicios a prestarse y pactados en este
Contrato Inditidual | de Trabajo sera de VEINTITRES MIL SEISCIENTOS
SETENTA Y TRES |LEMPIRAS CON 49/100 (Lps.23,673.49) mensuales.-
CUARTO: EL | TRABAJADOR: declara que se obliga a  respetar y
cumplir los |reglamentos existentes en LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA




...Pagina No. 2 Cd
a Junio del 2014.

NACIONAL FRANCIS(C
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que es cierto todo lo m
Que en todo Ia no pr
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al trabajo.- En fe de lo

y efecto, lo firmamos ¢

primer dia del m

sus lah

'RECTOR

ntrato Indlividual de Trabajo. 4-14-90.- Giovany Ramoén Mendoza Valladares.- Febrero

'O MORAZAN y los que se emitan en el futuro de acuerdo a

ir las ordenes y disposiciones que de modo particular en el

ores le imparta EL RECTOR.- QUINTO: EL RECTOR declara

anifestado por el trabajador.- SEXTO: Ambas partes declaran:

evisto en este Contrato, sera resuelto de conformidad a las

o de Trabajo vigente, sus Reglamentos y demas leyes relativas

expuesto por ambas partes en este documento de su contenido
on la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central al

es de febrero del afio dos mil catorce.

qH N

. A
| é”//ﬁ /()
7 — /LT
GIOVANY RAMON MENDOZA V.

EL, TRABAJADOR
/
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN
TEGUCIGALPA, HONDURAS, C.A
DEPARTAMENTO LEGAL
TEL.PBX (501) 2235-6912: 239-3037 EXT. 1139
sswew. npnim.edu.bin

ACUERDO No.5-14-167
CIT- AL/No. 5-14-185

DNTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

DAVID ORLA
Administracion| de Em|
Municipio del [}
su condicion | de R
FRANCISCO MORAZ
contrato se depominaf
edad, hondurt
Mental,

capital,

bfia, L
con gomicili
con Tarjeta d
los efectos de |este co
iclaramd
INTRAT

bndicion

documento dg
el presente C(Q
sujeto a las ¢
declara: que mediante
personal con |eficieng
NACIONAL FRANCI
TIEMPO COMPLETO
Centro Universitario R
esbecia/idad Yy reali
SEGUNDO: EL TRA
Tiempo Limitaglo,
2014, de lun
TERCERO:

Servicios a pre
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ARIN LOPEZ mayor de edad, casado, hondurefio, Master en
presas, con domicilio y residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
Uentral y Cédula de Identidad No.0803-1956-00303, actuando en
ECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
AN por una parte quien en adelante para los efectos de este
a EL RECTOR y GRAZIAMARIA ANDRES CUEVA, mayor de
cenciatura en Educacion Especial con Especialidad en Retardo
b en la ciudad de San Pedro Sula y en transito por esta ciudad
e Identidad Numero 0404-1967-00474, quien en adelante para
ntrato, se denominara EL TRABAJADOR por medio de este
S que hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos
O INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
)es y estipulaciones siguientes: PRIMERQO: EL TRABAJADOR
el presente contrato, se obliga a prestar sus servicios en for /
ia, cuidado y esmero en la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA :
SCO MORAZAN para desemperiarse como PROFESORA A

en la Seccion Académica de Ciencias de la Educacion del
egional de San Pedro Sula, sirviendo las asignaturas de su
zando las demas tareas afines al cargo que se le asignen.-
BAJADOR, declara:
del 1° de Febrero al 30 de Junio del
viernes con horario de 2:00 p.m. a 09:00 p. m.-
RABAJADOR declara que el salario que
y pactados en este  Contrato Individual de Trabajo
[ CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO LEMPIRAS CON
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42/100 (Lps.36,474.42) mensuales.- CUARTO: EL TRABAJADOR: declara que
se obliga a respetar y cumplir los reglamentos existentes en LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN y los que se emitan en el futuro
de acuerdo |a la ley, asi como acatar las ordenes y disposiciones que de modo
particular en gl desemperio de sus labores le imparta EL RECTOR.- QUINTO: EL
RECTOR declara que es cierto todo lo manifestado por el trabajador.- SEXTO: Ambas

partes declardn: Queg en todo lo no previsto en este Contrato, sera resuelto de

conformidad a| las disposiciones del Coédigo de Trabajo vigente, sus Reglamentos y
demas leyes felativas al trabajo.- En fe de lo expuesto por ambas partes en este
documento dg su cantenido y efecto, lo firmamos en la ciudad de Tegucigalpa,

Municipio del Distrito Gentral al primer dia del mes de febrero del afio dos mil catorce.

GRAZIAMARIA UEVA

EL TRABAJADOR
/




UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN
TEGUCIGALPA. HONDURAS. C.A
DEPARTAMENTO LEGAL
TEL.PBX (501) 2235-6912: 239-8037 EXT. 1159
www.apnim.ecdo.bn

7 ACUERDO No.5-14-165
~{f CIT- AL/No. 5-14-183

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

, " DAVID ORLANDO MARIN LOPEZ mayor de edad, casado, hondurefio, Méster en
/ Administracion [de Empresas, con domicilio y residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Gentral y Cédula de Identidad No.0803-1956-00303, actuando en
su condicion |de RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por una parte quien en adelante para los efectos de este
contrato se denominaréa EL RECTOR y GUILLERMO ARNOLDO PINEDA, mayor de
edad, hondurefio, Maestria en Educacion Superior, con domicilio en la ciudad de San
Pedro Sula y én transito por esta ciudad capital, con Tarjeta de Identidad Numero
1804-1970-01936, quien en adelante para los efectos de este contrato, se denominara
EL TRABAJADOR por medio de este documento declaramos que hemos . .
convenido en| celebrar como al efecto celebramos el presente CONTRAT@ e
INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO sujeto a las condiciones y
estipulaciones |[siguientes: PRIMERO: EL TRABAJADOR declara: que mediante el
presente contrato, se pbliga a prestar sus servicios en forma personal con eficiencia,
cuidado y esmero en la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO
MORAZAN para desemperfiarse como PROFESOR A TIEMPO COMPLETO en la

Seccion Académica de Ciencias Sociales del Centro Universitario Regional de San

Pedro Sula, siryiendo las asignaturas de su especialidad y realizando las demas tareas
afines al cargo| que se¢ le asignen.- SEGUNDO: EL TRABAJADOR, declara: Que
este Contrato| se daelebra por Tiempo Limitado, con vigencia del 1° de
Febrero al 30 de Junio del 2014, de lunes a viernes con horario de 2:00
p.m. a 09:00 p.m.- TERCERO: EL TRABAJADOR declara que el
salario que |percibiré  por  servicios a prestarse y pactados en este
Contrato Individual de Trabajo sera de TREINTA'Y CUATRO MIL DOSCIENTOS
TREINTA Y DQS LEMPIRAS CON 72/100 (Lps.34,233.72) mensuales.- CUARTO:
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ndividual de Trabajo. 5-14-165.- Guillermo Arnoldo Pineda.- Febrero a Junio

eclara que se obliga a respetar y cumplir los
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO

se emitan en el futuro de acuerdo a la ley, asi como acatar las

reglamentos

s que de modo particular en el desemperio de sus labores le
.- QUINTO: EL RECTOR declara que es cierto todo lo
ibajador.- SEXTO: Ambas partes declaran: Que en todo lo no
ato, sera resuelto de conformidad a las disposiciones del Codigo
s Reglamentos y demas leyes relativas al trabajo.- En fe de lo
artes en este documento de su contenido y efecto, lo firmamos
cigalpa, Municipio del Distrito Central al primer dia del mes de

catorce.

o /)
;-L’(ﬁ/’//c%

GUILLERMO ARNOLDO PINEDA
EL TRABAJADOR




	Bessy Carolina Martinez Solorzano.pdf
	Blanca Gisela Varela Alonzo.pdf
	Brenda Jarquin.pdf
	Claudia Elody Morales Lira.pdf
	Claudia Maria Chavez.pdf
	Claudia Maria Chavez2.pdf
	Claudia Maria Chavez3.pdf
	Claudia Maria Chavez4.pdf
	Clovis Morales.pdf
	Consuelo Patricia Carias Borjas.pdf
	Dania Bustillo.pdf
	Doris Azucena Castellanos.pdf
	Edna Lizeth Nuñez.pdf
	Elsa de Jesus Herrera.pdf
	Emma Suyapa Bonilla.pdf
	Francis Omar Mendoza Colindres.pdf
	German Fidel Bu Toro.pdf
	Giovany Mendoza.pdf
	Graziamaria Andres.pdf
	Guillermo Pineda.pdf

