UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN
TEGUCIGALPA, HONDURAS, C.A
TEL.PBX (530 1) 2235-6912: 239-8037 EXT. 1159
www.upnim.edo.hn

ACUERDO No.4-14-59
CIT- AL/No.5-14-097

ONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

4 Pl DAVID ORLANDO MARIN LOPEZ mayor de edad, casado, hondurefio, Master en
, Administracion fle Empresas, con domicilio y residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central y Cédula de Identidad No.0803-1956-00303, actuando en

su condicién |de RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por una parte quien en adelante para los efectos de este

contrato se denpominara EL RECTOR y KELIN ILEANA OCHOA BAUTISTA, mayor

de edad, hondurefia,|Maestria en Administracion de Empresas con Orientacion en

Finanzas, con| domicilio y residencias en esta ciudad capital, con Tarjeta de
Identidad Numero 060/1-1983-01487, quien en adelante para los efectos de este
contrato, se denominara EL TRABAJADOR por medio de este documento
declaramos quge hemas convenido en celebrar como al efecto celebramos el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO sujeto a las
condiciones y estipulaciones siguientes: PRIMERO: EL TRABAJADOR declara: qu

mediante el preisente contrato, se obliga a prestar sus servicios en forma personal con
eficiencia, cuidado y lesmero en la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN para desemperiarse como PROFESOR A TIEMPO
COMPLETO en el DEPARTAMENTO DE EDUCACION COMERCIAL, sirviendo las
asignaturas de| su especialidad y realizando las demas tareas afines al cargo
que se le asighen.- SEGUNDO: EL TRABAJADOR, declara: Que este Contrato
se celebra por Tiempo Limitado, con vigencia del 1° de Febrero hasta el

30 de Junio del 2014, de lunes a viernes con horario de 1:00 p.m. a 8:00 p.m.-
TERCERO: EL| TRABAJADOR declara que el salario que percibira por servicios a
prestarse y pactados en este Contrato Individual de Trabajo sera VEINTISIETE MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN LEMPIRAS CON 16/100 (L.27,851.16)
mensuales.- CWARTO; EL TRABAJADOR: declara que se obliga a respetar
y cumplir los| reglamentos existentes en LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
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a laley, asi cpmo ag
e sus labores le imparta EL RECTOR.- QUINTO: EL RECTOR declara

do lo manifestado por el trabajador.- SEXTO: Ambas partes declaran:

el desemperio a

que es cierto tg

Que en todo I no pn
disposiciones del Codig
al trabajo.- En fe de lo

y efecto, lo firmamos

primer dia del m
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dividual de Trabajo. 4-14-59.- Kelin lleana Ochoa Bautista.- Febrero a Junio

2O MORAZAN y los que se emitan en el futuro de acuerdo

ratar las ordenes y disposiciones que de modo particular en

evisto en este Contrato, sera resuelto de conformidad a las
10 de Trabajo vigente, sus Reglamentos y demas leyes relativas
expuesto por ambas partes en este documento de su contenido

en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central al

ebrero del afio dos mil catorce.

EL TRABAJADOR
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gt P ACUERDO No.5-14-172
W ( CIT- AL/No. 5-14-190

Y e CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

DAVID ORLANDO MARIN LOPEZ mayor de edad, casado, hondurefio, Master en
Administraciéon e Empresas, con domicilio y residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central y Cédula de Identidad No.0803-1956-00303, actuando en
su condicién |de RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por una parte quien en adelante para los efectos de este
contrato se denominara EL RECTOR y LISSIEN GISSELLE CRISTALES, mayor de
edad, hondurefia, Magister en Psicologia Educativa, con domicilio en la ciudad de
San Pedro Sulq y en transito por esta ciudad capital, con Tarjeta de Identidad Namero

1401-1979-00394, quien en adelante para los efectos de este contrato, se denominara

EL TRABAJADOR por medio de este documento declaramos que hemos
convenido en | celebrar como al efecto celebramos el presente CONTRAT;
INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO sujeto a las condiciones y
estipulaciones siguientes: PRIMERO: EL TRABAJADOR declara: que mediante el- - .
presente contrdto, se obliga a prestar sus servicios en forma personal con eficiencia,
cuidado y esmero en la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO
MORAZAN pala desemperiarse como PROFESORA A TIEMPO COMPLETO en la

Seccion Académica de| Ciencias de la Educacion del Centro Universitario Regional de

San Pedro Sulg, sirviendo las asignaturas de su especialidad y realizando las
demas tareas gafines al cargo que se le asignen.- SEGUNDO: EL TRABAJADOR,
declara: Que este Contrato se celebra por Tiempo Limitado, con vigencia del
1° de Febrero al |30 de Junio del 2014, de Ilunes a viernes con
horario de 2j00 p.m. a 09:00 p. m.- TERCERO: EL TRABAJADOR declara
que el salafio que percibira por servicios a prestarse y pactados en este
Contrato Individual de Trabajo sera de VEINTISIETE MIL OCHOCIENTOS
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del 2014.

CINCUENTA Y UN [LEMPIRAS CON 16/100 (Lps.27,851.16) mensuales.-
CUARTO: EL TRABAJADOR: declara que se obliga a respetar y cumplir  los
reglamentos  existentes en LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN vy los que se emitan en el futuro de acuerdo a la ley, asi
como acatar la$ ordenes y disposiciones que de modo particular en el desemperio de
sus labores le jmparta EL RECTOR.- QUINTO: EL RECTOR declara que es cierto
todo lo manifestado por el trabajador.- SEXTO: Ambas partes declaran: Que en todo lo

no previsto en|este Contrato, sera resuelto de conformidad a las disposiciones del

Codigo de Trabajo vigente, sus Reglamentos y demas leyes relativas al trabajo.- En fe
de lo expuestol por ambas partes en este documento de su contenido y efecto, lo
firmamos en la|ciudad |de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central al primer dia del

mes de febrero|del afiol dos mil catorce.
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ACUERDO No.4-14-100
CIT- AL/No. 5-14-125

NTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

DO MARIN LOPEZ mayor de edad, casado, hondurefio, Master en

istrito C

b ciudac
ante p

por

mo al e
TIEM
MERO:

resas, con domicilio y residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
lentral y Cédula de Identidad No.0803-1956-00303, actuando
RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
AN por una parte quien en adelante para los efectos de este
ra EL RECTOR y LOURDES SUYAPA AVILEZ LOPEZ,
ndurefia, Magister en la Ensefianza de las Ciencias con
gia, con domicilio en la ciudad de San Pedro Sula y e
i capital, con Tarjeta de Identidad Niumero 1601-1964-0012
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fecto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
PO DETERMINADO sujeto a las condiciones y estipulaciones
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mperfiarse como PROFESORA A TIEMPO COMPLETO en
de Ciencias Naturales del Centro Universitario Regional de
ndo las asignaturas de su especialidad y realizando las
se le asignen.- SEGUNDO: EL
ira: Que este Contrato se celebra por Tiempo Limitado,
de Febrero al 30 de Junio del 2014, de lunes a
2:00 p.m. a 09:00 p. m- TERCERO: EL

por servicios a
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ara que el salario que percibira




...Pagina No. 2 (ontrato Individual de Trabajo. 4-14-100.- Lourdes Suyapa Avilez Lépez.- Febrero a
Junio del 2014

prestarse y pactados|en este Contrato Individual de Trabajo sera de TREINTA
Y CUATRO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON 72/100
(Lps.34,233.72) mensuales.- CUARTO: EL TRABAJADOR: declara que se
obliga a respetar y cumplir los reglamentos existentes en LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN y los que se emitan en el
futuro de acugrdo a| la ley, asi como acatar las ordenes y disposiciones que de
modo particular en el desempefio de sus labores le imparta EL RECTOR.- QUINTO:
EL RECTOR declara|que es cierto todo lo manifestado por el trabajador.- SEXTO:

Ambas partes geclaran: Que en todo lo no previsto en este Contrato, sera resuelto

de conformidad a las disposiciones del Cédigo de Trabajo vigente, sus Reglamentos
y demas leyes|relativas al trabajo.- En fe de lo expuesto por ambas partes en este
documento de|su contenido y efecto, lo firmamos en la ciudad de Tegucigalpa,

Municipio del Distrito |Central al primer dia del mes de febrero del afio dos mil

catorce.
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ACUERDO No.5-14-171
CIT- AL/No. 5-14-189

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

DAVID ORLANDO MARIN LOPEZ mayor de edad, casado, hondurefio, Master en
Administracion [de Empresas, con domicilio y residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Djstrito Central y Cédula de Identidad No.0803-1956-00303, actuando en

su condicién
FRANCISCO MORAZ;

contrato se denominara

de edad, hondurena,
ciudad de San Pedro
Identidad Nuamero 09(
contrato, se ¢denomir
declaramos que hem
CONTRATO INDIVIDU
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mediante el prgsente o
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que se le asignen.- S

se celebra por| Tiempo Limitado,

Junio del 2014, de lunes a
p. m.- TERCERO: EL TRABAJADOR declara
servicios| a prestarse y pactados en este Contrato Individual de
TREINTA Y SIETE MIL CIENTO SETENTA Y DOS LEMPIRAS CON 98/100

por

sera de

de RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

AN por una parte quien en adelante para los efectos de este
7 EL RECTOR y LUZ MIRELLA GONZALES SUANZIN, mayor
Magister en Desarrollo Local y Turismo, con domicilio en la
Sula y en transito por esta ciudad capital, con Tarjeta de
)2-1972-00046, quien en adelante para los efectos de este
EL TRABAJADOR por
s convenido en celebrar como al efecto celebramos el presente
JAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO sujeto a las
ciones siguientes: PRIMERO: EL TRABAJADOR declara: que
ontrato, se obliga a prestar sus servicios en forma personal con
esmero en la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
PROFESORA A TIEMPO

Seccion Académica de Educacion Comercial (Hosteleria y

nara medio de este documen

AN para desemperiarse como
Universitario Regional de San Pedro Sula, sirviendo las

pecialidad y realizando las demas tareas afines al cargo

EGUNDO: EL TRABAJADOR, declara: Que este Contrato

1° de Febrero al 30 de

viernes con horario de 2:00 p.m. a 09:00

con vigencia del

que el salario que percibira

Trabajo
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(Lps.37,172.98) mensuales.- CUARTO: EL TRABAJADOR: declara que se obliga a
respetar y cumplir  los  reglamentos  existentes en LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN 'y los que se emitan en el futuro
de acuerdo @ la lely, asi como acatar las ordenes y disposiciones que de modo
particular en e| desemperio de sus labores le imparta EL RECTOR.- QUINTO: EL
RECTOR declara que|es cierto todo lo manifestado por el trabajador.- SEXTO: Ambas
partes declarah. Que| en todo lo no previsto en este Contrato, sera resuelto de

conformidad a|las disposiciones del Coédigo de Trabajo vigente, sus Reglamentos y

demas leyes relativas| al trabajo.- En fe de lo expuesto por ambas partes en este
documento de| su cohtenido y efecto, lo firmamos en la ciudad de Tegucigalpa,

Municipio del Dystrito Central al primer dia del mes de febrero del afio dos mil catorce.
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ACUERDO No,12-13-348
{: CIT- AL/No. 12-13-416
G
."I e N -.""-_‘-
A -7 CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABA.JO

gt i DAVID ORLANDO MWRIN LOPEZ mayvor de sdad, casada, Rondurefio, Master en
- Adrrinistracion de Emprresas, con dorniciio v residencia en la ciudad de Tegucigalta,
' Municipio del Distrito Central v Cedula de Identidad No. 0803-1956-00303, actuandao an
su condicidn de RECTOR de ja UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por unz parte quien en adelante para las efecios de este
confrato se denominand EL RECTOR y MARCO ALONZD ROSALES IZAGUIRRE,
mayor de edad, honfureito, Licenciatiurg en Clencigs Maturales con Orertacion en
Flsica Quimica, con|domisilic y residencin en ests ciudad capital. con ldentidad
Nitmoro 0807-1987-10545, quien en adelante para jos efectos de este contrato. so
denorminard EL TRARAJADOR por medic de este documento declaramos Gue

\; hemos converido en pelebrar camo al efecto celebramos el prosente CONTRATO f.l;,l.j;_}'h""
aﬁ%ﬁ:;" INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPC DETERMINADO sujeto a las condiciofes B ]
N estipulaciones siquientps. PRIMERO: EL TRABAJADOR declara: que mediante ol
\ presefile confrato, se gbiga a prestar sus servicios en forma parsonal con eficiencia,
cuidado v osmerc an b UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO
MORAZAN para despmpefiarse como PROFESCR A TIEMPO COMPLETO en =f
CENTRO DE INVESTIGACION E INNOVACION EDUCATIVA “CHE" sindenda las
azignaturas de su especialidad vy realizando las demwis tareas afines af cago
qua se le asignen.- SEGUNDO; El TRABAJADOR. declars: Que este Confrato
se celebra por Tiemgo Limiado. con wigencia  del 01 de Julio hasts el 30 de
Noviembre del 2013, {e lunes a wemes con un oo de 800 a.m. g 500 pLm. .-
TERCERO: EL TRABAJADOR declara  que o salano  que  percibir felels
senicios & prostarse | pactados en este Contrale  lndividual  de Trahajo  serd

de VEINTITRES MIL |SEISCIENTOS SETENTAY TRES LEMPIRAS CON 49/100
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gins - CUARTO: EL TRABAJADOR: declars gue so obliga

los reglamenins existenies an LA UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA NACIKINAL FRANCISCO MORAZAN y los que se emitan en of

futuro de acuerdo & fa

ley, asi como acatar las ordenes v disposiciones que de modo

parbicular en el desemgeno de sus fabores le imparta EL RECTOR.- QUINTO: EL
RECTOR daciara que g5 cierto todo lo mandestado por ef trabajador- SEXTO: Ambas

partes declaran: Gue en lodo fo no previsto en este Cortralo, serd resuelfo de

conformidad a las disppsiciones del Codigo de Trabajo vigenie, sus Reglamenios y

demés leyes refativas gl trabajo.- En fe de lo expuesto por ambas parles en este

documento e su camlerido y efecto, fo finnames en la ciudad de Tegucigalpa,

Munieipio del Distrito Ceantral af primer dia del mes de julio del afia das mil treca.
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN
TEGUCIGALPA, HONDURAS, C.A
DEPARTAMENTO LEGAL
TEL.PBX (50 1) 2235-6912: 239-8037 EXT. 1159

e ACUERDO No.5-14-168
. CIT- AL/No. 5-14-186

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

DAVID ORLANDO MARIN LOPEZ mayor de edad, casado, hondurerio, Master en
Administracion e Empresas, con domicilio y residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central y Cédula de Identidad No.0803-1956-00303, actuando en
su condicion |de RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por una parte quien en adelante para los efectos de este
contrato se ddnominara EL RECTOR y MARIA DEL CARMEN CABALLERO
AMAYA, mayof de edad, hondurefia, Licenciatura en Orientacion Educativa, con
domicilio en la |ciudad |de San Pedro Sula y en transito por esta ciudad capital, con
Tarjeta de Identidad Numero 0501-1983-15221, quien en adelante para los efectos de

este contrato, |se denominara EL TRABAJADOR por medio de este documento

declaramos que hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos el presente 7 f/jit”
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO sujeto a Igs
condiciones y estipulaciones siguientes: PRIMERO: EL TRABAJADOR declara: que\"'

mediante el presente contrato, se obliga a prestar sus servicios en forma personal con
eficiencia, cuidado y lesmero en la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN para desemperiarse como PROFESORA A MEDIO

TIEMPO en | la Saccién Académica de Ciencias de la Educacion del Centro

Universitario Regional de San Pedro Sula, sirviendo las asignaturas de su
especialidad 'y realizando las demas tareas afines al cargo que se le asignen.-
SEGUNDO: EL TRABAJADOR, declara: Que este Contrato se celebra por
Tiempo Limitado, con vigencia del 1° de Febrero al 30 de Junio del
2014, de lumes a| viernes con horario de 5:00 p.m. a 09:00 p. m.-
TERCERO: EL TRABAJADOR declara que el salario que percibira por

servicios a prestarse y pactados en este Contrato Individual de Trabajo sera
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de DIECISEIS

mensuales.- C

bntrato Individual de Trabajo. 5-14-168.- Maria del Carmen Caballero Amaya.- Febrero

MIL CUATROCIENTOS UN LEMPIRAS CON 63/100 (Lps.16,401.63)
UARTO: EL TRABAJADOR: declara que se obliga a respetar y cumplir

los reglamentd
FRANCISCO M
como acatar laj
sus labores le
todo lo manifes
no previsto en
Cédigo de Trab
de lo expuesto

firmamos en la

mes de febrero

s existentes en LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
JORAZAN y los que se emitan en el futuro de acuerdo a la ley, asi
5 ordenes y disposiciones que de modo particular en el desemperio de
imparta EL RECTOR.- QUINTO: EL RECTOR declara que es cierto
tado por el trabajador.- SEXTO: Ambas partes declaran: Que en todo lo
este Contrato, sera resuelto de conformidad a las disposiciones del
ajo vigente, sus Reglamentos y demas leyes relativas al trabajo.- En fe
por ambas partes en este documento de su contenido y efecto, lo
ciudad|de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central al primer dia del

del afio dos mil catorce.
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MARIA DEL CARMEN CABALLERO A.
EL TRABAJADOR
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ACUERDO No.12-12-456
CIT- AL/Ne.5-12-090

DUAL DE TRABAJO POR TIEMPO INDEFINIDO

DAVID ORLANDO MARIN LOPEZ, mayor de edad, casada, hondurefio, Master en
Administracidn de Empresas, con domicilio v residencia en fa civdad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrto Ceptral y Cédula de Idenfidad No (0803-1956-00303, actuanda er
sy condicien de REGCTOR. de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
ERANCISCO MORAZAN, por una parte guien en adelante para los efectos de esle
contrato se denominard EL RECTOR v MARIA EUGENIA ALMENDARES LOPEZ,
mayor de edad. hondureds, Licencigfura en Educacion Tecnica para e Hogar con

Orientacion en alimentdcion y Nutreitn,  con domiciio en esta  Cludad Capital, con

Taneta de ldentidad Noqnero  0807-1868-08441, quien ar adelanie para los efectos de

este contrafo, se denofinarda EL TRABAJADOR por medio de este documento
doclaramas que hemok convenido en celebrar coma al efecto celebramos ef prasenle
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO INDEFINIDO sujelo & las
condiciones v estipilaciones siguientas; PRIMERO: EL TRABAJADOR declara: que
mediante &f presente cqnirato, se obliga a prestar sus servicios en forma personal con \
aficiencia, cuidado y ssmera en la UMIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL ; ;\'-,F,"_';
FRANCISCO MORAZAN para desempefarse como PROFESORA A TFEMPDIII,-'[\I_'I;-*
COMPLETO en ef epartamento de Tecnologia de Alimentos y Texfifes, sindenda ¢
las asignaturas de su |especialidad y realizande las demas tareas afines al carg-::rh"

que sc le asignen - SE[GUNDO: EL TRABAJADOR, declara: Uue esle Confrafo  se
celshra por Tiempo lhdefinido a padiv del 1° de Julic del 2012 de lunes &
viermes con horario He 7.00am. a 2:.00 pm- TERCERO: EL TRABAJADOR
declars que of salanp gue porcibirs por senvicios &8 prestarse v paclados en

esfe  Confralo individkial  de  Trabajo  sers de TREINTA Y SEIS MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS LEMPIRAS CON 34/100 {Lps.36,356.34)
mensuales - CUARTQ: EL TRABAJADOR. declara que se obliga a respetar y
cumplir  los  regiamentos  existenfes en LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
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. Péning Ne 2 Conato ingivdual de Trabajo -

del PO 2 indalnida,

{Z-17-454 . Mara Suganie Altwidrarss Lopss - Julo

NACIONAL FRANCISCIO MORAZAN v los que s emifan en el fuluro de acuerdo &

la ley. asi como acatal las ordenes y dispesiciones gue de modo particular en el
desempena de sus labpres le imparta EL RECTOR.- QUINTO: EL RECTOR deciara
que es cietfo todo lo mpnifestado por el trabajador.- SEXTO: Ambas parles declaran,

Que en todo Jo no pravisto en este Confrato, serd resuelfo de conformidad & las

disposicianes dal Codigp de Trabaje vigenie, sus Foglamentos y demas leyes refafivas

al trabajo.- En fe de lo gxpuesio por ambas parles en este dacurrento de S0 canfenido

y efecto. o firmamaos gn la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distalo Central al

pamer dia del mes de jfio del afio dos mil doce.
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ACUERIN? No.5-14-139
CIT- AL/No, 5-14-159

INTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
ARIN LOPEZ mayor de edad, casadoe, hondursfio, Masler en

resas, con domiciio v residencia en fa ciudasd de Tegucigalpa,
ertral y Cédula de identidad No, 08G3-1956-00303, actuando &n
FCTOR oo la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA WNACIONAL
AN por wna parte quien en adelante para los efectos de este
4 EL RECTOR v MARIA JOSELINA FERRERA NUNEZ,
irefia, Maesife en Adminisiracion de Empresas, con dormicilio
con Tarjeta de Identidad Noamero  1501-7963-05770  quien en
El TRABAJADOR por

ento  declaramas gque hemos convenido en celebrar camo al

foz de esle contrafp, se denominars

efecto celebramos of presenta CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJSO POR TIEMPO

DETERMINADQ sujeld
TRABAJADOR declar
satvicios an forma pe
PEDAGOGICA NAC]
ASISTENTE TECNICO

& fas condiciones v esfipulaciones siguienies: PRIMERQ: EL
v que medianfe gf presenfe contrale, se obliga a prestar s{5
ongl con eficfencia. cwidads y esmern en Ja UNIVERSIDAD
DNAL FRANCISCO MORAZAN para dessmpefarse camo
DE LA DIRECCION DE PLANIFICACION ¥ PRESUPUESTO

siendo sus funciones s sigentes: 1)Coordinar el proceso de formuwlacion, cantrol y

cierre del prestias
Administrativa fa elabo
de la Repablica asig
Administrafiva, fog inf
Anlales v ofros que =
efecucion del presuo
planeacion presupuess
declara: Oue esfe Col

n anuwal de la institucion;  2)Coorgdinar con fa Vicerectora
racidn del anteproyectn de Presupuesio de /Ngreses ¥ EQrosos
nade a la nshtucicn: IPreparar, junto g la Vicermeclona
wmes de sequimienfo y evaluvacion de los POA-Fresupuesto
ean requelidos por la Secrctfaria de Finanzas: 4) Moniforear &
pefo gonforme a las nonmas de giecucion presupuestans, Ia
aria v metas institucionalss - SEGUNDQ: EL TRABAJADOR,

rato se celebra par Tempo Limiado, con vigehncia del 19
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30 de Junio del 2014 de funes a viernes con horario de

800 a.m. a 4:00 p.m.- TERCERO: FI TRABAJADOR declara que el salano

que percibird por =er
Trebaje serg de DOCE
{Lps. 12,184.88) mensy
56 ohiiga a respelar ¥
PEDAGOGICA NACIQ
de acuerde a la g
particiar en gl Josom
RECTOR declsra gue
partes decfaran, Que
conformidad a las disg
domas leyes relafivas

gdocimente Qg S8 Cof

Muricipio del Distrte C

icios a prestarse v pactados an este Conlrato Individual de
F I CIENTO OCHENTA Y CUATRO LEMPIRAS CON 88/700
sles pot el carge.- CUARTO: EI TRABAJADOR: declara que
cumplic Jos  reglamentos  existenias en LA UNIVERSIDAD
NAL FRANCISCO MORAZAN y los que se emifart e ef futiro
V. asi como acatar las ordenes v disposiciongs gle de modo
pefo de  sus Jabores e imparia EL RECTOR - QUINTO: EL
es cierto todo o manifestado por el trabafador - SEXTO: Ambas
an tado lo no previsto en esfe Copfrata,  serd  resuelto de
posiciones del Codigo de Trabajo vigente, sus Reglamentos v
al trabajo.- En fe de lo expuesto por ambas partes en esle
itenido v efecto, lo firmamos en s ciudad de Tegucigalpa,

entral al prmer dia del mes de febrero dal afc dos mil caloroe,

|9 s
-";"'r L i
MARIA JOSELINA FIERREEA NUNEZ

RABAJADOR




UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN
TEGUCIGALPA, HONDURAS, C.A
DEPARTAMENTO LEGAL
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ACUERDO No.4-14-105
- CIT- AL/No. 5-14-128

| CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

DAVID ORLANDO MARIN LOPEZ mayor de edad, casado, hondurerio, Master en
Administracion de Empresas, con domicilio y residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Djstrito Central y Cédula de Identidad No.0803-1956-00303, actuando en
su condicion |(de RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por una parte quien en adelante para los efectos de este
contrato se derjominara EL RECTOR y MARIO UMANZOR MEJIA, mayor de edad,
hondurerio, Maestria en Psicologia con Especialidad en Psicologia Educativa, con
domicilio en la [ciudad |de San Pedro Sula y en transito por esta ciudad capital, con
Tarjeta de Identidad Nimero 0504-1963-00130, quien en adelante para los efectos de
este contrato, |se denominaré& EL TRABAJADOR por medio de este documento
declaramos que hemaos convenido en celebrar como al efecto celebramos el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO sujeto a las—7 ) cb";
condiciones y estipulaciones siguientes: PRIMEROQO: EL TRABAJADOR declara:
mediante el preilsente contrato, se obliga a prestar sus servicios en forma personal con
eficiencia, cuidado y esmero en la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN para desemperfiarse como PROFESOR A TIEMPO
COMPLETO ¢n Ila Secciéon Académica de Ciencias de la Educacion del Centro

Universitario Rggional de San Pedro Sula, sirviendo las asignaturas de su especialidad
y realizando las demas tareas afines al cargo que se le asignen.- SEGUNDO: EL
TRABAJADOR, decldra: Que este Contrato se celebra por Tiempo Limitado,
con vigencia |del 19 de Febrero al 30 de Junio del 2014, de lunes a
viernes con | horario de 2:00 p.m. a 09:00 p.m.- TERCERO: EL
TRABAJADOR| declara que el salario que percibira por  servicios

a prestarse |y pactados en este Contrato Individual de Trabajo sera de




...Pagina No. 2 (ontrato Individual de Trabajo. 4-14-105.- Mario Umanzor Mejia.- Febrero a Junio del

2014.

VEINTINUEVE| MIL QUINIENTOS NOVENTA Y UN LEMPIRAS CON 86/100
(Lps.29,591.86) mensuales.- CUARTO: EL TRABAJADOR: declara que se obliga
a respetar y cumplir | los reglamentos existentes en LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA| NACIONAL FRANCISCO MORAZAN y los que se emitan en el futuro
de acuerdo a la ley, asi como acatar las ordenes y disposiciones que de modo
particular en el desempefio de sus labores le imparta EL RECTOR.- QUINTO: EL
RECTOR declara que|es cierto todo lo manifestado por el trabajador.- SEXTO: Ambas
partes declaran: Que|en todo lo no previsto en este Contrato, sera resuelto de

conformidad a |las disposiciones del Cdédigo de Trabajo vigente, sus Reglamentos y

demas leyes relativas| al trabajo.- En fe de lo expuesto por ambas partes en este
documento de|su contenido y efecto, lo firmamos en la ciudad de Tegucigalpa,

Municipio del Djstrito Central al primer dia del mes de febrero del afio dos mil catorce.




UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN
TEGUCIGALPA. HONDURAS, C.A
DEPARTAMENTO LEGAL
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ACUERDO No.5-14-170
CIT- AL/No. 5-14-188

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

DAVID ORLANDO MARIN LOPEZ mayor de edad, casado, hondurefio, Master en
Administracion |de Empresas, con domicilio y residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central y Cédula de Identidad No.0803-1956-00303, actuando en
su condicion |de RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por una parte quien en adelante para los efectos de este
contrato se depominara EL RECTOR y MARJORIE LIZZETH AGUILUZ ACOSTA,

mayor de edad| hondurefia, Magister en Administracion de Empresas, con domicilio

en la ciudad dé San Redro Sula y en transito por esta ciudad capital, con Tarjeta de
Identidad Numero 1501-1974-00632, quien en adelante para los efectos de este

contrato, se penomiharé EL TRABAJADOR por medio de este documento

declaramos que hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO sujeto a las
condiciones y estipulaciones siguientes: PRIMERO: EL TRABAJADOR declara: qu
mediante el présente ¢ontrato, se obliga a prestar sus servicios en forma personal con
eficiencia, cuidado y |esmero en la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN para desemperiarse como PROFESORA A TIEMPO

COMPLETO |en Ia Seccion Académica de Educacion Comercial del Centro

Universitario Regional de San Pedro Sula, sirviendo las asignaturas de su
especialidad y realizando las demas tareas afines al cargo que se le asignen.-
SEGUNDO: EL TRABAJADOR, declara: Que este Contrato se celebra por
Tiempo Limitado, con vigencia del 1° de Febrero al 30 de Junio del
2014, de lunes a| Vviernes con horario de 2:00 p.m. a 09:00 p. m.-
TERCERO: ELL TRABAJADOR <declara que el salario que percibiré por
servicios a prestarse y pactados en este Contrato Individual de Trabajo sera
de TREINTA |Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE LEMPIRAS
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Tegucigalpa, Municipio

mil catorce.

ndividual de Trabajo. 5-14-170.- Marjorie Lizzeth Aguiluz Acosta.- Febrero a

477.61) mensuales.- CUARTO: EL TRABAJADOR: declara
etar y cumplir LA
AGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN y los que se

acuerdo a la ley, asi como acatar las ordenes y disposiciones

los  reglamentos  existentes en

ar en el desemperio de sus labores le imparta EL RECTOR.-
R declara que es cierto todo lo manifestado por el trabajador.-
s declaran: Que en todo lo no previsto en este Contrato, sera
ad a las disposiciones del Codigo de Trabajo vigente, sus
leyes relativas al trabajo.- En fe de lo expuesto por ambas
)ento de su contenido y efecto, lo firmamos en la ciudad de

del Distrito Central al primer dia del mes de febrero del afio dos
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: ACUERDO 4-13-70
g CIT- AL/No. 4-15.104

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
DAVID ORLANDO MARIN LOPEZ mavaor de adad. cesado, hondureds, Masfer en
Admmnistracion de Empresas, con domicilic y residencia en la cludad de Tegucigaipa,
Murvicioio ded Dislmto Qentral v Codula de laentidad Mo 0803-1856-00303. actuando en
su o candicion de RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por una pare quien en adelants para los ofoctas e este
confratn soodencminarg EL RECTOR p MARVIN ALEXIS FERRERA VELASQUFY,

mayor de edad, hanodgredo. Pemio Mercanfil y Contador Poblico, cor damicifio on csta

cedad capital con Taffeta de Identidad Nomers 0510-1978-00067,  quien en adelanie
para los efectos de esle contrato, se denominard EL TRABAJADOR por medic de
gste documento  declaramos  goe  hamos converido eh celelrar como al ofooio
celebrarncs & preserfe CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJC POR TIEMPO
DETERMINADO sujelt & las cordiciones y esfipilacionas siguienles: PRIMERO: EL
TRABAJADOR declarp: que mediante ol presente conlrato, se obliga a prostar sus i
BNVICIOs a8n forma pegscnal con efimencid, cuidado yoesmers en s UNWEESIDA@H-—-
PEDAGOGICA NACIDNAL FRANCISCO MORAZAN para  dosompefiarse como
GUARDALMACEN sr] s Departamento de Arfe, siendo sus funciones 1as siguienies:

1) Acarco de correspphdencia; 2) Préstamo de equinn audiovisuales e inslrumentos
musicales - SEGUNDG. FL TRABASJADOR. desclara;  GQues aste Confrato se
celebira por Tiempe| Limitado, con  wigencia  del 1% de enero hasta el 31 de
Diciembre del 2013, ge lunes a viernes con horario de 1:00 p.m. & 8:00 p.m. -
TERCERDC: EL TRASI

a prestarse opactadds en esle Conlalo ndivaua! de Trabaio sers SIETE MIL
SETECIENTOS DNECISIETE LEMPRIAS CON 751100 {Lps 7.717.75) mensuales.-
CUARTO: EL TRABAJADOR: declara gue so oblign a respelar y  cumplr
ins reglamentos exslenies en LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

JADOR declara gue el salarmo qua percibira por senvicios
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ACUERDO No.2-14-18
CIT- AL/No, 02-14-037

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

Adminisirauicn da Em
Municipin de! Distrito
te R

g COMONCion

" DAVID ORLANDD MARIN LOPEZ maver de edad casado, hondurerfio, Masfer en

oreEas, mon domiciio y residencls en iz civdad de legucinalna,

Central y Cédula de ldantidad No. 0803-1956-00303, acfuando en

ECTOR de la UMIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

FRANCISCO MORAXAN por una patie guien en adelanie para ios ofocios de este

contralc se danoiniing)

@ EL RECTOR v MARVIN ALEXIS FERRERA VELASQUEZ,

mayor de edad, hondurmfa, Parito Mercantil y Conladar Plblico, cor domicilio en esta

cludad caniftal, con T3

nela de fdenlidad Nimero 0810-1878-00067, quien en adelante

parg los efectos de ofte contrafn, se denominged EL TRABAJADOR par medio de

asie dacumento  ded
celelramos el prese
DETERMINADO suje

faramas hemoe comvanido en cojebrar coma al efecio
e CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO

0 8 las condiciones p eshipulscionos siguisntes: PRIMERQ. EL

que

TRABAJADOR decigya. gque mediants el prosante cantrato, sé abliga a prestar sus

sendoiog en forma ol

FEDAGOGICA NAQIONAL FRANCISCO MORAZAN para

GUARDALMACEN ¢
1) Acerrea de corros]
musicales - SEGUND
celetrs  par Tiempd
Junio del 2014, de
TERCERQ: EL TRAE
8 prestarse y pactad
QUINIENTOS CUARE
CUARTO: EL TRAF

foe reglamaning ey

2. EL TRABAJADOR. declara:

reonal con efisiencia, cuidado v esmera on la UNIVERSIDAD

v &l Deparfamento de Arte, sienda sus funciones las siguientes:
crittongia; 2) Présfamoe de eguino dudiowsualos o inshoameanios

Qe
1° de enero hasta el 30 de

esfe Coniralo se

Limitada  con vigehois el

lunes & viernes con horario de 1:00 pm. a 8:40 p.m..-
ASADOR decisre que el salario que percibird por secvicios
OCHRO ML
NTA DOS LEMPIRAS CON 84/100 (Lps.8 542.84) mensialkss.-
PAJADOR: daoclara gue se obligs a

fenfes en LA UMNIVERSIDAD PEDAGOGICA NAGIONAL

oe e aste Confrato Individual de Trabaio sara

faspatar y cumplic

desemperisrse comd




Pdging Mo 2 Cantrado fnadnedual de Trabaio - Warew Alsng Ferera V- Enero a Junem ael 2074,

FRANCISCO MORAZAN vy los que se emitair en el futiro de scuerdo a la ley, asf
como acatar las ordepes y disposiciones gue de mado parficular en el desempeiio de
sus labores Je imparfa £ RECTOR - QUINTO: Ef RECTOR deciara que as cierto
fode lo manifestado por ef frabafadar.- SEXTO: Ainbas parles declaran Que en fodo o
no previsto en este Jonfralo. serd resuelo de confopmidad a las disposiciones dal
Codigo e Trabafo vigente, sus Reglamentos y demas leyes relativas al frabajo.- En
fe de lo expussto ppr ambas partes en este documento de si conlenida y sfectn, Io
firmames en s cudad de Teguaigalpa, Municisio del Distrito Cenfral a los dos dias del

mes de Enarn del afin|dos mil calorce.
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN
TEGUCIGALPA, HONDURAS, C.A
DEPARTAMENTO LEGAL
TEL.PBX (501) 2235-6912; 239-8037 EXT. 1159
www.upnim.edu.hn

ACUERDO No.4-14-109
CIT- AL/No. 5-14-132

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

DAVID ORLAN

Administracion

VDO M.
de Emy

istrito C

ARIN LOPEZ mayor de edad, casado, hondurefio, Master en
presas, con domicilio y residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
entral y Cédula de Identidad No.0803-1956-00303, actuando en
ECTOR de Ila UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
AN por una parte quien en adelante para los efectos de este
@ EL RECTOR y MAURICIO LICINIO GONZALEZ, mayor de

Municipio del D
su condicion
FRANCISCO

edad, hondurefio, Lic

celebrar como| al efe

TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO sujeto a las condiciones y estipulacione

siguientes: PRIMERO:
se obliga a pregtar sus
la UNIVERSIDAD F
desemperiarse como R
Regional de
Industrial, sirvi
afines al cargo que
este Contrato ge celel
30 de Junio del 2014,
TERCERO: EL TRAI
servicios a prestarse
VEINTITRES

enciatura en Educacion Técnica Industrial con Orientacion en
domicilio y residencia en la ciudad de San Pedro Sula y en
de Tegucigalpa, con Tarjeta de Identidad Numero 0501-1970-
ante para los efectos de este contrato, se denominara EL
medio de este documento declaramos que hemos convenido en
>cto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL D

EL TRABAJADOR declara: que mediante el presente contrato,
servicios en forma personal con eficiencia, cuidado y esmero en
'EDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN para
’ROFESOR A TIEMPO COMPLETO, en el Centro Universitario
(CUR-SPS) en la Seccién Académica de Técnica
asignaturas de su especialidad y realizando las demas tareas
se le asignen.- SEGUNDO: EL TRABAJADOR, declara: Que

bra por Tiempo Limitado, con vigencia del 01 de Febrero al

edro Sula,

de lunes a viernes con horario de 2:00 p.m. a 9:00 p.m..-
BAJADOR declara que el
y pactados en este Contrato Individual de Trabajo sera de
ISCIENTOS SETENTA Y TRES LEMPIRAS CON 49/100

salario que percibira por
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la lgy, asi como acatar las ordenes y disposiciones que de modo
| desemperio de sus labores le imparta EL RECTOR.- QUINTO: EL
ara que

n: Que

elativas

/

ndividual de Trabajo. 4-14-109.- Mauricio Licinio Gonzalez- Febrero a Junio

uales.- CUARTO: EL TRABAJADOR: declara que se obliga a
Jos LA UNIVERSIDAD
ONAL FRANCISCO MORAZAN y los que se emitan en el futuro

reglamentos  existentes en

es cierto todo lo manifestado por el trabajador.- SEXTO: Ambas

en todo lo no previsto en este Contrato, sera resuelto de

las disposiciones del Coédigo de Trabajo vigente, sus Reglamentos y

al trabajo.- En fe de lo expuesto por ambas partes en este

su contenido y efecto, lo firmamos en la ciudad de Tegucigalpa,

istrito Gentral al primer dia del mes de febrero del afio dos mil catorce.
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