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: SECRETARIA DE COORDINACION
COMIRNG DR LA GENFRAL DE GOBIERNO

REPUBLICA D FHOND RAY

CIRCULAR

"CGG-1180-2021

PARA SECRETARIOS DE  ESTADO, SUBRSECRETARIOS,  COORDINADORES
GENERALES DE GORIERNO ADJUNTOS, PRESIDENTES EJECUTIVOS,
GERENTES GENERALES, DIRECTORES, ENTES DESCONCENPRAPOS ¥
DESCENTRALIZADOS DEL PODER EJECUTIVO

FECHA: 26 de julio de 2021

En atencién a las Instrucciones del Sefior Presidente de la Repiblica de realizar un traspaso
ordenado a la siguiente administracién de gobierno, por este medio les solicito atentamente. iniciar
desde esta fecha, las acciones que garanticen el cierre documentado de la gestion gubernamental de
sus respectivas instituciones y transicion a la siguiente administracion institucional, considerando las
siguientes lineamientos:

1. €l proceso de transicién serd liderado por mi persona y los Coordinadores Generales de
Goblerno Adjunto de los Gabinetes Sectoriales, con la participacién de los Equipos
Institucionales de Traspaso de Gobierno, segiin corresponda.

2 Los Equipos Institucionales de Traspaso de Gobierno, serin coordinados por la Maxima
Autoridad Ejecutiva; y deberin estar integrados por los Directores Generales y Gerentes de

Programas/Proyectos Estratégicos, Gerentes Administrativos, Directores de UPEG, Jefaturas de
Recursos Humanos y Jefaturas de Bienes Nacionales.

Los Equipos en referencia, deberdn elaborar un informe de rendicion de cuentas de sus
instituciones del perfodo 2018-2021, formato adjunto, el cual debe Incluir los siguientes

acapites:
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h. Gestion A ' -
inversidn T:‘:li::‘:'-fmmrn ol cual debe Inclulr un resumen de la gestién presupuestaria,
{;Enemi : ‘[l. : ca, inventario de bienes y su estado de conciliacion con la Contadurfa
o de la Repiiblica y la Direcelon Nacional de Bienes del Hatado: asi como el detalle de
saldos de las diferentes cuentas bancarias,

Ch

Administracion de Personal, que incluya el detalle de los procesos de demandas o

reclamos laborales, mismo que deberdn tratar de solventarse como maximo, en el mes de
octubre praximo.

3. Bl informe en referencia deberd contar con el debido respaldo de los reportes por afio en SIAFI,

SGPR y Sistemas Informdticos auxiliaves, detallados a nivel de programas, proyectos ¥
actividades /obra.

4, Deberan presentar un primer borrador de informe, en formato digital, con clerre al 30 de
septiembre del presente afio, a los Coordinadores Generales Adjuntos de los Gabinetes, 0 en su
defecto a los respectivos Secretarios Técnicos de las Gabinetes a los cuales pertenecen sUuS
instituciones, a los correos electronicos indicados en el cuadro incluido en este comunicado, @
mds tardar el 15 de octubre de 2021, Dichos informes deberén contar con el Visto Bueno de
la Maxima Autoridad de la institucion o dependencia; en el caso de las instituciones no adscritas
a los Gabinetes, deberan enviar su respectivo informe al Despacho Ministerial de la Secretaria
de Coordinaciéon General de Gobierno (SCGG).

5. Los Gabinetes Sectoriales, presentaran al Despacho Ministerial de la Coordinacién General de
Gobierno mmzmnﬂlﬂmlﬂﬂ&mlv un primer informe de cierre consolidado
de sus respectivos sectores, para consideracién del Presidente de la Repf(iblica y mi persona.

6. Las instituciones deberan presentar a los Gabinetes Sectoriales,
la versién final del informe con cierre al 20 de noviembre; éstos a su Vez,
presentaran al despacho del Coordinador General de Gobierno, el informe consolidado final, el

quien, a su vez lo remitira a la Comision de Transicion del nuevo
gobierno a

7. Es importante recordar que las instituciones deberan trabajar en el ordenamiento de

expedientes y produccién de respaldos digitales de toda la documentacién de la entidad como
tal.

8. La Coordinacién General de Gobierno elaboraré un calendario de reuniones de traspaso que se
llevaran a cabo del 4 al 24 de enero de 2022, y juntamente con la autoridad saliente entregar
de forma ordenada, los informes, la documentacion y respaldos digitales a las nuevas
autoridades, asi como, discutir temas estratégicos de continuidad en el siguiente gobierno.

9. Se solicita atentamente a todas las entidades del Poder Ejecutiva a vealizar los procesos de
institucionalizacion de sus programas, especialmente aquellos que han operado bajo la
modalidad de "Program Presidencial’; asi mismo todos aquellos programas ¥ proyectos
tempc s deberan ¢ mﬁnw liquidados previo al traspaso de Gobierno.
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10. A continuacién, me permito indicar los contactos a remitir los informes solicitados por esta
Secretaria de Estado;

Nombre del Gabinete Encargado i —
1. Gabinete Sectorial de wviedo@scgg gob.hn
ka Oviedo
Gobernabilidad y Descentralizacion| oo oo I
2. Gabinete Sectorial de Desarrollo e Gabriel Armando Brito ghrito@scgg.gob.hn
Inclusién Social
3. Gabinete Sectorial de Desarrollo Orlando Sierra Sierra osierra@scgg.gob.hn
Econémico ‘ 1
4. Gabinete Sectorial de Denia Jacqueline Rivera drivera@scgg.gobhn
Infraestructura Productiva = 3
5. Gabinete de Prevencion, Seguridad Cesar Gonzales - :
y Defensa : Velasquez| rvelasquez@scgggob.in
6. Las instituciones No Adscritas a Rosa del Carmen Velasq rodriguez@scge gobn
Gabinete Sectorial Israel Rodriguez

De Ustedes atentamente,

CcC:
cc:
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