LEIVERSIDA D FEDAGOGIC A NACIONAL FRANCISO0 MORAZAN
SECRETARIA GEMERAL
TEGUCICIALPA, HONDLEREAS, A

ACTA CD-006- 2015

Reunido el Consejo Diirectivo de |a Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazin, en
sesion ordinaria, el dia martes 20 de octubre de 2015, en ¢l Salon Ruth Lemner de Almea, en la
ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, convocada para las 2:00 p.m.; ¥ una vez
comprobado el quorum, se procedio a desarrollar la siguiente agenda: PUNTO UNO:
Comprobacion del guorum v apentura de lg sekion, PUNTO DOS: Lecturs, discusion
aprobacion  de la agenda. PUNTO TRES: Lectura: discusion y aprobacion del acta CD-005-
2015, PUNTO CUATRO: Preseitacién, discusion v aprobacidn de Ia propuesta al Premio a la
Excelencia Académica “Francisco Morazin™, PUNTO CINCO: Presentacion, discusion
aprobacidn de la propuesta al Premio a Ia Investigacion “José Cecilio del Valle”, PUNTO SEIS:
Presentacidn, discusion y aprobacion de |a propuesta del eje de “Gestidn de Riesgos v Cambio
Climatico™ para ser incorporado en ¢l Plan Estratégico Institucional, FUNTO SIETE: Informe
de Recloria sobre carta de entendimiento para la cooperacion internacional. PUNTO OCHO:
Cierre de fa sesion.  PUNTO UNO: Comprobacion del qudruim v aperiura de la sesidn, El
gquirum se verificd. Asistieron los siguientes miembros del Consejo Directive: Magister David
Orlando Marin Lopez, Presidente; Magister Hermes Alduvin Diaz Luna, Vicerrector Académico;
Magister Jorge Alberto Alvarez, Vicerrector Administrativo; Magister José Darlo Cruz,
Vicerrector del Centro Universitario de Educacion a Distancia (CUED); Doctora Yenny Aminda
Eguigure, Vicerrectora de Investigacion y Postgrado; Magister Jorge Rodriguez Dubdn, Dhrector
Especial del Centro Universitaric Regional de San Pedre Sula, (CURSPS); Magister Maria del
Carmen Castro Carballo, Directors Especial del Centro Universitario Regional de La Ceiba
(CURCElN), Magister Rosario Buezo Velisguez, Decana de la Facultad de Humanidades,
Maglster José¢ Willmer Godoy, Decano de la Facuhiad de Ciencia v Tecnologla; Magister Lg
Azucens Cruz Cruz, Directora Especial del Instituto de Cooperacién y Desarrollo (INCODE
Licenciado Julio César Navarro, Director de Programas Especiales; Magister Oscar Francisco ===
Munguia, Director de Servicios Estudiantiies (DISE); Doctor Ricardo Morales Ulloa, Director

del Instituto de Investigacion ¥ Evaluscion Educativas ¥ Sociales (INIEESY, Doctor Jose Hemnan

Montafar Chinchilia, Director de Formacion Inicial Docente (FID); Doctor Luis Eduardo

Alvarenga, Director de Planificacion y Presupuesto; Doctora Ruth Isabel Lorenzana, Directora de

Extensidn, Magister Claudia Regina Aguilar, Directora de Tecnologias de Informacion (DTI)

Magister Nahum Valladares, Director de Desarrollo Curricular; Magister Bartolome Chinchilla,

Director de Evaluacién v Acreditacion: Doctora Estela Rosinda Alvarez Martinez, Directora de

Pastgrado; Estudiante Melvin Josué Santos Galindo, representante estudiantil propietario de |a

Faculiad de Ciencia y Tecnologia, campus central; Estudiante Eber Nahum Irias, representante

suplente de la Facultnd de Humanidades, campus central, y ln Magister Celfa [dalisis Bueso

Flarenting, en- su condicion de Secretaria del Consejo Directivo. Invitados: Mapister Fredis
Mateo Aguilar, Asistente Téenico de la Direccldn de Investigacion ¥ Postgrado; Magister Marvin
Froilén Tébora Lopez, Secretario del Centro Univérsitario Regional de Santa Rosa de Copén
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(CURSRC). No asistieron: (con excusa), Magister Rafael Barahona Gomez, Director Especial
del Centro Universitario Regional de Santa Rosa de Copan (CURSRCY); (sin excusa); Estudiante
Alma Comales Maninez, representante estudiantil propietaria del Centro Universitario de
Educacidon & Distancia (CUEDR); Estudiante Gabriel Edusrdo Ramirez Mejia, representinte
estudiantil propietario del Centro Universitario Regional de San Pedro Sula (CLIRSPS). PUNTO
DOS: Lectura, discusion v aprobacion de Ia agenda. Se leyd y aprobo s agenda. PUNTO
TRES: Lectura, discusitn v aprobacidn del acta CD 005- 2015, E| acta se levd, discutid ¥
aprobd por unanimided. PUNTO CUATRO: Presentacion, discusidn y aprobacidn de lo
propuesta ul Premio a la Excelencia Académica “Francisco Morazin”, El Seflor Rector
expresa que esta propuesia fue presentada en la sesién anterior del Consejo Directivo y se
determingd que la comisitn responsable afinam la misma conforme a las observaciones gue se
hicieron. Cede la palabra al profesor Nahium Valladares, Director de Desarrollo Curricular, quien
hace la presentacion de la propuesta, misma que se enfoca en tres aspectos: Conceptualizacion
del premio, un réglamento para gl otorgamiento del premio v las bases para la seleccion
Después de un amplio andlisis, se acuerda considerar los siguientes aspectos: Incluir en el comite
de seleccion & un representanie estudiantil por el Consejo Superior Universitario; ¢l premio debe
ser Unice; definir uns matriz con los criterios de una formacion integral; ¥ otorgar una medalla de
oo en las gradudeiones piblicas, Con estas consideraciones, la propuesia se aprueba. por
unanimidad, "ACUERDO CSU 010- 2015, EL CONSEJOQ DIRECTIVO DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN,
CONSIDERANDO: Chie segin ¢l Reglamento del Estatuto de la Universidad Pedapgdgica
Macional Francisco Morazan, Capltulo 111, art. 3%, inciso “e”, es una atnbucion del Consejo
Directivo “Orientar a través de disposiciones generales ¥ con base en las politicas scademicas, la
funciones de Docencia; Investigacion v Extension de la Universidad Pedagogica Nacio
Francisco Morazan™, CONSIDERANDO: Que el Reglamento de Régimen Académico el Timlo
X1, Capitulo dnico, articulp 142, establece que la Universidad Pedagogica Nacional Francisco
Morazin tiene la misidn de formar docentes de la mas alta calidad académica e invoca la
excelencia como principio rector del proceso formative de sus estudiantes. CONSIDERANDO:
Cue ¢l Reglamento del Régimen Académico, establece en el Timlo X1, Capitulo tnico, articulo
146, que 1o Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazén creard diferentes tipos de
premiaciones como reconocimiento tanto a le excelencia scadémica, la ciencia, la artes, la cultura
v el deporte; asi como a la investigacion y la extension. La Vicerrectoria del CUED, la Direccidn
Especial del CURSPS v las Decanaturas en Coordinacidn con la Direcclén de Servicios
Estudiantiles, presentaran la propucsta anual de premiascién para su aprobacion en el Consejo
Superior Universitario. CONSIDERANDO: Que para forar un espacio de reconogimiento o los
estudiantes que se destaquen tanto por su rendimienio académico, como mbién por Sus
contribuciones n la comunidad universitaria. a su propia comunidad y en general a la. nacion, en
diterentes dmbitos como la cultura, el arte, el deporte, los valores morales v o la construccion v el
fomento. de la ciudadania v del civismo, se propone el “PREMIO A LA EXCELENCIA
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ACADEMICA FRANCISCO MORAZAN". POR LO TANTO, EN USO DE SUS
FACULTADES, EL CONSEJO DIRECTIVO, ACUERDA: PRIMERO:  Aprobar la
propuesta de “PREMIO A LA EXCELENCIA ACADEMICA FRANCISCO MORAZAN",
SEGUNDO: Elevar ¢l presente acuerdo al Consgjo Superior Universitario para su aprobacion
definitiva. Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, & los veinte dias del
mes de octubre del afio dos mil quince. MAGISTER DAVID ORLANDO MARIN LOPEZ,
PRESIDENTE; MAGISTER CELFA IDALISIS BUESO FLORENTINO, SECRETARIA™,
PUNTO CINCO: Presentacidm, discusion v aprobacién de la propuesta al Premio a la
Investigacidn “José Cecilio del Valle™, El profesor Ricardo Mormales, Director del Instituto de
Investigacion Educativas y Sociales (INIEES) hace la presentacion de la propuesta del
reglamento que regulacd 2] Premio b la Investigacion “José Cecilio del Valle”, Los miembros del
Consejo deliberan amplismente v hacen las siguientes observaciones: Sustituir ¢l término de
“feria”™ por otro més apropiade; reconsiderar el nombre del premio, va que debe hacer alusion a
un personaje pionero en la investigacion, como Don Rafael Heliodoro Valle, por ejemplo: revisar
los protocolos del CIE en lo que comesponde al eampo de la [nvestigacidn y otorgar un premio
separado; recomocer las investigaciones en pregrado v la publicacitn en revistas indexadas en
pregrado v postgrado; v equiparar el valor monetario de ambos premios (Excelencia Académica e
Investigacion). Con estas consideraciones, se aprueha la propuesta por unanimidad,

PUNTO SEIS: Presentacidn, discusidn ¥ aprobacion de la propuesta del eje de “Gestion de”
Riesgos ¥y Cambio Climatico™ para ser incorporado en el Plan Estratégico Institucional. Ei
Seflor Rector expresa gue este punto surgit & partir de la valoracion que se hizo sobre com
desarrollar la temdtica de gestion de riesgos ¥ adaptacién al cambio climéatico en los planes ge
estudios de nuestra universidad, y que inicialmente se presentd la propuesta en la sesion anteric
de Consejo Directive, en donde se determind retomarlos. para analizarlos, E| profesor Luis
Alvarenga, Director de Planificacion v Presupuesto hace la presentacion en la cual se visualiza |a
incorporacion del tema como un gje estratégico; la transversalidad en Formacion v Docencia,
Investigacion e Innovacion, Vinculacion Social y Extension, ¥ Administracién vy Finanzas, a
iravés de diferentes acciones y producios; asi como la integracion de las mismas en el POA 2016
Al respecto; los miembros del Consejo deliberan ampliamente ¥ s¢ hacen las sigulentes
observaciones: Utilizar el concepto de ™ objetivos de desarrollo sostemible™, que va es un
concepto desarrollado por la ONU y otras organizaciones del mundo; ser congruente con las
metas del milenio que esed planteando la ONLU; existe la preocupacion de que abordar esta
tematica de la forma en que se ha presentado, puede tener muchas implicaciones, por lo que se
recomienda incluirla mejor en la Cétedra de la Tierra; aungue, en otras opimiones, s¢ considera el
tema como interdisciplinario ¥ abordarle Gnicamente a través de la Catedra de la Tierra se diluye
s importancia; sin embargo, se aclard que la Cdtedra también se sborda desde la carrem de
Ciencin Sociales, asi como de odras carreras v que éste es el momento de hacer una revision de |a
misma porgue s¢ percibe ne ha complido totalmente con el objetivo para el cual fue creada;
considerar lo propuesto como un proveeto dentro del eje transversal de Gestion en el Plan
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Estratégico Institucional. Se¢ scuerds gue |la Comisidn integrada por los profesores Ricardo
Morales, Fredis Mateo, Luis Alvarenga, Rosario Buezo v Wilmer Godoy, revisen de nuevo |a
propuesta para gue la misma sea de caracter operative, PUNTO SIETE: Informe sobre carta
de entendimiento para la cooperncion internaciomal. El Seflor Rector informa que
representando a nugstra universidad, participo en un encuentro de reclores 3 directivos
académicos de Instituciones v universidades pedsgdgicas de Latinonmérica celebrado en
Colombia, en el cual se firmd una carta de intencién para establecer lineas de trabajo conjuntas
para ¢l intercamblo de experiencias académicas ¢ investigativas, consolidacion de redes,
movilidad & intercambio de profesores y estudiantes entre otras, ¥ que pard hacer efectiva ests
intencion, s¢ firmardn convenios especificos con las universidades adscritas 4 la red. Se entregd
una copia d¢ la Carta de Intencidn antes mencionada 2 cada miembro del Consejo Directivo,
PUNTO OCHO: Cierre de la sesidn, Se cierra la sesion a las 4:30 pm,

el ligie-BTso Florentino

“Secretaria
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