Oficina de ireceion

Tel: (504) 2771-9376, 2771-9378

Al Aeadémioo 2021 “Bleentenario de Indeperdencia (1827-202 o PBA= 2771-5700 Ext: 216012

Oficio D-CURC-D54-2021.
Comayagua, 06 de mayc de 2021

MASTER

HECTOR WIFREDO DIAZ ROMERO
COMISIONADO COORDINADOR a.i.

DE LA COMISION DE CONTROL DE GESTION

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
SU OFICINA.

Estimado Master Diaz:

Reciba un cordial saludo, deseando éxitos en sus delicadas funciones diarias.

En atencion a la Circular CCG-09-UNAH-2021, adjuntc ie envio via digital vy
posteriormente en fisico, las ayudas memoria de acuerdos y resoluciones realizadas en
el Centro Universitario Regional del Centra (CURC), durante el mes de abril del afa 2021
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Lugar y Fecha: Teams, viernes 23 de abril 2021

MESA TERRITORIAL DE EMPLEO COMAYAGUA

AYUDA MEMORIA DO1 2021

; Nombre de la actividad: Reunion Mesa Termitorial de Emplec de Comayagua,

Ubjetiva de la reunidn

Continuar con los acuerdos de |a Comisién conformada para Reorganizacion de la Mesa
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Agenda

Palabras de Bienvenida

Oracion Inicial voluntaria

Lectura y Aprobacién de agenda

Lectura, discusién v aprobacién Manual de Funcionamiento MTE
Lectura y aprobacién de nueva calendarizacién de Reuniones
Acuerdos y compromisos

Cierre

Asistentes

Gabriela Padilla - Camara de Comercio e Industria de Comayagua / CCICOM
Luis Fuentes — Alcaldia Municipal de Comayagua

Ana Beatriz Alvarado- Aeropuerto Internacionzl de Palmercla

Leonardo Morazan - Programa Transformando Sistemas de Mercados-USAID
Axcy (Guzman - Centro de Desarrollo Empresarial - CDE MIPYME

Esther Karina Diaz - Universidad Cristiana Evangélica Nuevo Mileniun - (UCENM)
Herminio Suazo — Plan de Nacion

Yesenia Durén — Coordinacion Nacional de Senash — Gestidn Territorial

David Calix - Servicio Nacional de Empleo de Honduras (SENAEH)

‘ID Ana Luisa Fonseca - Centro Universitario Regional del Centro - UNAH
11. Luding Guzman - Centro Nacional de Educacién para el Trabajo / CENET
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Desarrolio de Agenda

Apertura de la Reunidn y palabras de bienvenida por Gabriela Padilla en su condicién de

Coordinadora de la Comision para Reorganizacion de la Mesa,

CQracidn Inicial por Ana Luisa Fonseca

Lectura, discusion y aprobacion de agenda por Gabriela Padilla, la cual fue discutida y

aprobada por unanimidad, dejando como punto Unico, a tratar, discusion y aprobacion del
manual MTE.

Se procede al punto Unico de la reunion, Ana Luisa y Luis Fuentes dieron lectura al
Manual de Funciones de la MTE, elaborado por Juan Carlos Urquia &n su condicion de

consultor de parte de EUROLABOR el cual fue discutido ¥ analizado con las siguientes
observacionas:

Gabricla Padilla. En vista que el programa EUROCLABOR no esta de manera
permanente con la mesa, suprimir lo referente a dicho programa.

Herminio Suazo. Secunda la mocién de Gabriela Padilla y ademas propone cambiar gl
domicilic administrativo de la MTE. La maocion fue discutida y aprabada por unanimidad
Ana Luisa Fonseca. Propone analizar y reestructurar de nuevo el esguema funcional de
la mesa, sin dejar por fuera las dimensiones tematicas, debido a fue se definieron desde
los talleres participativos de los primeros actores de la mesa.

Luding Guzmén. Secunda |a observacion de Ana Luisa, mantener las dimensiones
tematicas que al igual que el CURC, también CENET, participd activamente en los

talleres de organizacién de la mesa en donde se definieron estos ejes centrales que :

describe el manual. La mocién fue discutida y aprobada, con la aclaracién de mantener |

los ejes tematicos y darles una definicion mas practica.

Luis Fuentes. Propone quitar los logos del programa EUROLABOR y ademas presenta

nueva propuesta disenada desde la experiencia de la Alcaldia Municipal de Comayagua,
sin quitar los antecedentes y aportes generados desde SENAEH vy el programa
EURCLABOR. La propuesta fue discutida, la cual se enviara via correo para su
aprobacidn.

David Calix. Expone el compromiso que tiene SENAHE, con el trabajo que se ha venido
haciendo en conjunto con el programa EUROLABOR.

Ana Beatriz. Plantea |a situacion de ir con pasos muy lentas en la recrganizacitn de la
mesa, propone ser mas practicos y proactivos en el desarrollo de la planificacidn. debido
a que PIA cuenta con el compromiso de vincular las actividades a un corto plazo.



3. Acuerdos y Compromisos:

5.1Luis Fuentes enviara via correo, este mismo dia 23 de abril, la propuesta "Manual para el |
funcionamiento de la MTE", disefiado por la Alcaldia Municipal de Comayagua.

5.2 Los demas actores, revisar ambos manuales y enviar sus cbservacionas o sugerencias a
Ios correos de Gabriela Padilla o Ana Luisa Fonseca como comision de estilo del manual,

quienes trabajaran en las observaciones discutidas y presentar en la siguiente reunion,
dentro de 15 dias, para su respectiva aprobacian final,

Préxima Reunidn

Viernes 30 de abril del 2021, via Tearns, 2:00 pm. - 4:00 pim.



AYUDA MEMORIA D-002-2021

REUNION CON LA REGION DE SALUD N#3 DE
COMAYAGUA Y EL CURG,EN EL MARCO DE LA
PANDEMIA COVID 19

LA DIREC.:CIGN CURC Y REPRESENTANTES DE|
ORGANIZADA LA REGION DE SALUD, DR. EDWIN GUEVARA

REUNION®

POR: EPIDEMIOLOGO Y EL DR. ARNOLD HOUGHTON
MICROBIOLOGO Y DOCENTE DEL CURC.
i |
. HORA INICIO: LUGAR: VIRTUAL
FECHA: 28/ABRIL /2021 Ao TEAMS
TEMAS A PROPONER ESTRATEGIAS DE COLABORACION CURC,
TRATAR EN EL MARCO DE LA PAN DEMIA COVID 19

PUNTOS DE AGENDA:
1. ORACION POR LA LIC. GLENDA RODRIGUEZ, JEFE DESARROLLO
DE RECURS0S HUMANOS UNAH-CURC.

2. OBJETIVO DE LA REUNION POR LIC. ANA LUISA FONSECA,
ASISTENTE DIRECCION UNAH-CURC

a. PALABRAS DE BIENVENIDA POR EL SENOR DIRECTOR
UNAH-CURC, MASTER JULIO TURCIOS VIJIL '
4. PRESENTACION SITUACION ACTUAL DE LA PANDEMIA COVID 19
EN LA REGION DE COMAYAGUA, POR EL DR. EDWIN GUEVARA, EN $U
CONDICION DE COORDINADOR

5. PRESENTACION LINEAS ESTRATEGICAS DE COLABORACION
DESDE EL CURC EN VINCULACION CON LA REGION DE SALUD, POR EL
DR. ARNOLD HOUGHTON DOCENTE DEL DEPARTAMENTD QUIMICO,
BILOGICO Y DE LA SALUD CURC Y ENLACE POR PARTE DE LA REGION
DE SALUD DE COMAYAGUA.

| ACUERDOS Y COMPROMISOS

1, El Dr. Arnold Houghtor, expone algunas acciones estratégicas identificadas en al plan
de abordaje segun demanda de la Region de Salud, en el marco de la carta de
intenciones con le CURC. la gue posteriormente se dard seguimiento con |a abogada
Sarari Ramirez, asesor legal del CURC:

a, Desarrollo de proyectos de investigacion cientifica en temas de enfermedades
infecciosa (covid 19).

b. Desarrollo de proyectos de vinculacion y eventos que intervengan en la salud
[covid 19).

L Crear espacios para pasantias a estudiantes de Gltimo afio.

d. Conformar las mesas de trabajo con SINAGER u otros actores locales involucrados




W colaborar con |as capacitaciones ¥ educacion a la poblacién en—‘
el tema de covid 19.

2. La Dra. Sara Raguel propone volver a retarnar las capacitaciones en las medidas de

bioseguridad a los sectores productivos de |a zona, en vinculacion con la Camara de
Comercio

3. Bl Dr. Neall Howell, propone que como institucidn universiatria, se deben hrindar‘
cursos obligatorios tanto para docentes como para estudiantes en temas de
bioseguridad covid 19 , abordar la problemalica desde lo mas actual, gue los docentes,
independientemente de la asignatura gue impartan, lo consideren en su planificacion
académica. Cstandarizar estrategias v cursos a nivel de tados los centros regionales y
extenderlos a las demds universidades. Asimisma, propone conformar un observatorio
de covid 19,

4. La Lic Karina Ponce v Ia Dr. Vilma Davila exponen gue la Vicerrectoria de Asuntos
Estudiantiles UNAH-CURC, ya estdn impartiends los cursos de bioseguridad covid 19, a
los estudiantes, se pueden evaluar v actualizar con el apoyo de |z region de salud, sl
departamento de VOAE, cuentan con estudiantes de excelencia académica dispuestos a
contribuir en las capacitaciones u otra accidn en le marco de la pandemia covid 19.
Desarrollar campafias de concientizacidn de manera pedagdgica, cientifica y académica.

5. H Licenciade lldefonso Macias, expone el trabajo que se ha venido desarrollando
desde el afio 2020, sobre la problematica de covid 19 en conjunto con la Alcaldia
Municipal y el CURC, en el programa radial "Comayagua en marcha’ , como proyecto de
vinculacion CURC, asimismo, anotara en agenda, la invitacion al Dr. Cdwin
Guevara para exponer la problemdtica actual de covid 19, ademas se pueden disefar
trifolios de concientizacion y capacitaciones a los transportistas de Comayagua.

_DATOS DE CONTACTO: - [OBSERVACIONES:

[FECHA:28/ABRIL/2021 . |HORA DE FINALIZACION: 4:40 P.M
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