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Para: 

De: 

Fecha: 

Asunto: 

MEMORANDO 
RRHH-099-202 J 

Lic. Francis Cáceres 
Gerente de Administración y de Presu 

lng. Rafael Ponce () l 
Jefe de Recursos Humanos 11\rJ,l 
06 Mayo 2021 

Remisión de Información para el Portal de Transparencia 

Por este medio adjunto, · Información para la actualización del portal de Transparencia, 
correspondiente al mes de Abril 2021, tal y como lo solicita para el Portal de Transparencia. 

1 .  Planilla Personal Permanente IHCIETI. 
2. Planilla Empleados por Contrato 12 100  IlilCIETL 
3. Planilla Empleados por Contrato 12100 Ciudad Blanca. 
4. Planilla Empleados por Consultoría 24710 Fondos Nacionales. 
5 .  Planilla Empleados por Consultoría 24 7 1  O  Ciudad Blanca. 
6. Planilla Empleados por Consultoría Start Up. 
7. Contratos Empleados por Consu1toria 2471 O Ciudad Blanca (abril y mayo). 
8. Contratos Empleados por Consultoría 24710 Fondos Nacionales (abril y mayo). 
9. Contratos Empleados por Consultoría 24710 Start Up (abril y mayo). 
10 .  Contratos de dos (2) Consultores 24710 Ciudad Blanca (Nuevas Contrataciones). 
1 1 .  Contrato de un (1) Consultor 24710 Start Up (Nueva Contratación). 

Atentamente, 

Ce: Archivo 
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