‘Nosotros: NORMAN ALEXANDER SANCHEZ MELGAR, mayor de edad, hondurefio,

casado, Licenciado en Gerencia y Desarrollo Social, con Documento Nacional de
Identificacion 1006-1969-00388, con domicilio en la ciudad de Intibuca departamento de
Intibuca, actuando en mi Condicién de Alcalde Municipal y Representante Legal de la
Municipalidad de Intibuca, Departamento de Intibuca que en lo sucesivo se denominara
EL PATRONO, y ROSA MIRIAN HERNANDEZ MARTINEZ, mayor de edad, casada, con
Documento Nacional de Identificacion 1006-1982-00590,con domicilio en Barrio Lempira,
Municipio de Intibucé, Departamento de Intibuca, que en lo sucesivo se denominara EL
TRABAJADOR: hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos, el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO que se regira por las clausulas y estipulaciones
siguientes: PRIMERA: Cargos y Funciones El trabajador se compromete desempenar el
cargo Jornal Cobradora de Bafio Mercado Artesanal realizando las siguientes actividades:

A) Aseo general de bafios.

B) Aseo de areas aledafias a los bafios.

C) Lavado de basurero general del mercado.

D) Recoger basura de la bahia del mercado.

E) Cobro diario de uso de barios.
SEGUNDA: Tipo de Contrato: El contrato sera de tipo limitado, TERCERA: Duracion
del Contrato: El contrato sera por dos (02) meses, comenzando a correr el dia 10 de
diciembre del afio 2023, fecha en que se firma este contrato, hasta el dia 09
de febrero del afio 2024. CUARTA: La jornada de trabajo sera de siete (7:00 a.m.) en
punto de la mafana a las cuatro (4:00 p.m.) de la tarde, después de este horario, si el
patrono lo requiere podré hacer horas extras de lo contrario no sera necesario y si el
trabajador las realiza sin autorizacion no le sera imputable al patrono. La jornada ordinaria
no podra exceder de ocho (08) horas diarias ni de cuarenta y cuatro (44) horas a la
semana. QUINTA: Dias de Descanso y Feriados. El dia normal de descanso del
trabajador sera viernes y todos los dias feriados estipulados en el Codigo de Trabajo.
SEXTA: Del Lugar de prestacion del servicio. El trabajador prestara sus servicios en el
area designada por su jefe inmediato y realizard cualquier otra actividad en la
municipalidad de Intibuca en cumplimiento de sus obligaciones. SEPTIMA: Salario. El
trabajador recibira en concepto de salario la cantidad de L. 5,500.00 (Cinco Mil Quinientos
Lempiras Exactos) por mes de trabajo.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, se firma en duplicado el
presente Contrato Individual de Trabajo a los 10 dias del mes de diciembre del afio 2023.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

Nosotros: NORMAN ALEXANDER SANCHEZ MELGAR, mayor de edad, hondurefio,
casado, Licenciado en Gerencia y Desarrollo Social, con Documento Nacional de
Identificacion 1006-1969-00388, con domicilio en la ciudad de Intibuca departamento de
Intibuca, actuando en mi Condicién de Alcalde Municipal y Representante Legal de la
Municipalidad de Intibucé, Departamento de Intibucé que en lo sucesivo se denominara el
patrono, y NORMAN ADALID GONZALEZ REYES mayor de edad, soltero, con
Documento Nacional de Identificacién numero 1006-1987-00252, con domicilio en aldea
La Sorto, Municipio de Intibuca, Departamento de Intibuca, que en lo sucesivo se
denominara el Trabajador; hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos, el
presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO que se regira por las clausulas y
estipulaciones siguientes: PRIMERA: Cargos y Funciones El trabajador se compromete
a desempefiarse como auxiliar técnico de catastro, realizando las funciones siguientes:
Inspeccion urbana de cumplimiento de permisos de construccion

Documentacion y manejo de expedientes de permisos de construccion

Apoyo técnico en campo a peritos valuadores

Apoyo en la realizacion de levantamientos catastrales

Apoyo en la realizacion de inspecciones y elaboracién de sus respectivos informes
Apoyo en la documentacion final de permisos de construccion

Apoyo en la realizacion de informes de dominios plenos

Asistencia técnica para la realizacién de mantenimiento catastral

Realizar otras actividades que su jefe inmediato le asigne

SEGUNDA: Tipo de Contrato: El contrato sera de tipo limitado, TERCERA: Duracién
del Contrato: El contrato sera por tres (3) meses, comenzando a correr el dia 16 de
diciembre del afio 2023, fecha en que se firma este contrato, hasta el dia 15 de marzo del
ano 2024. CUARTA: Jornada Laboral. La jornada de trabajo seré de ocho (8:00 a.m.) en
punto de la mafiana a las cinco (5:00 p.m.) de la tarde, después de este horario, si el
patrono lo requiere podré hacer horas extras de lo contrario no sera necesario y si el
trabajador las realiza sin autorizacién no le sera imputable al patrono. La jornada ordinaria
no podra exceder de ocho (8) horas diarias ni de cuarenta y cuatro (44) horas a la semana.
QUINTA: Dias de Descanso y Feriados. Los dias normales de descanso del trabajador
seran el sabado y el domingo y todos los dias feriados estipulados en el Cédigo de
Trabajo. SEXTA: Del Lugar de prestacion del servicio. El trabajador prestara sus
servicios en la Municipalidad de Intibucé u otra area designada por su jefe inmediato en
cumplimiento de sus obligaciones. SEPTIMA: Salario. El trabajador recibira en concepto
de salario la cantidad de L. 10,394.16 (Diez Mil Trescientos Noventa y Cuatro Lempira con
16/100) por mes de trabajo.
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En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, se firma en duplicado el
presente Contrato Individual de Trabajo a los 16 dias del mes de diciembre del afio 2023.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR OBRA

Nosotros: NORMAN ALEXANDER SANCHEZ MELGAR, mayor de edad, hondurefio,
casado, Licenciado en Gerencia y Desarrollo Social, con Documento Nacional de
Identificacion 1006-1969-00388, con domicilio en la ciudad de Intibuca departamento de
Intibuca, actuando en mi Condicién de Alcalde Municipal y Representante Legal de la
Municipalidad de Intibucé, Departamento de Intibucé que en lo sucesivo se denominara
EL PATRONO, y SANTOS GREGORIO DOMINGUEZ GARCIA mayor de edad, soltero,
con Documento Nacional de Identificacion 1006-1982-00735, con domicilio en Rio
Colorado, del Municipio de Intibuca, Departamento de Intibuca, que en lo sucesivo se
denominara EL TRABAJADOR; hemos convenido en celebrar como en efecto
celebramos, el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO que se regira por las
clausulas y estipulaciones siguientes: PRIMERA: Cargos y Funciones El trabajador se
compromete en realizar actividades como Cuadrilla Municipal

A) Realizar actividades de aseo y limpieza municipal.

B) Mantenimiento del Vivero municipal.

C) Realizacion de actividades de prevencion y combate de incendios forestales.

D) Colaborar en otras actividades que la unidad supervisora requiera.

SEGUNDA: Tipo de Contrato: El contrato sera de tipo limitado, TERCERA: Duracién
del Contrato: El contrato sera por un (01) mes, comenzando a correr el dia 03 de
diciembre del afo 2023, fecha en que se firma este contrato hasta el dia 02
de enero del afio 2024. CUARTA: Jornada Laboral. La jornada de trabajo sera de ocho
(8:00 a.m.) empunto de la mafiana a las cinco (5:00 p.m.) de la tarde, después de este
horario, si el patrono lo requiere podra hacer horas extras de lo contrario no sera necesario
y si el trabajador las realiza sin autorizacién no le sera imputable al patrono. La jornada
ordinaria no podra exceder de ocho (08) horas diarias ni de cuarenta y cuatro (44) horas
a la semana. QUINTA: Dias de Descanso y Feriados. E| dia normal de descanso del
trabajador sera el domingo y todos los dias feriados estipulados en el Codigo de Trabaijo.
SEXTA: Del Lugar de prestacion del servicio. El trabajador prestara sus servicios en el
area designada por su jefe inmediato y realizara cualquier otra actividad en la
municipalidad de Intibuca en cumplimiento de sus obligaciones. SEPTIMA: Salario. El
trabajador recibira en concepto de salario la cantidad de L. 8,000.00 (Ocho Mil Lempiras
Exactos) por un mes de trabajo antes estipulado.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, se firma en duplicado el
presente Contrato Individual de Trabajo a los 03 dias del mes de diciembre del afio 2023.

//_;{:.,u AL O
/'f: ? - _.3_' .‘l‘;' ?‘\
AlLCALDE
/V\ & % o) Son 7105 Qvegor\o Dominj vfz

— R N g., d :
9{0R N-ALEXANDER SANCHEZ SANTOS GREGORIO DOMINGUEZ

MELGAR GARCIA
Alcalde Municipal de Intibuca Trabajador
Patrono
MUNICIPALI’D‘QD Bmunicipalidaddeintibuca Inuﬁucf'df;ﬁ
DE INTIBUC. (£ ) @ OE papg_f&,,




CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR OBRA

Nosotros: NORMAN ALEXANDER SANCHEZ MELGAR, mayor de edad, hondurefio,
casado, Licenciado en Gerencia y Desarrollo Social, con Documento Nacional de
Identificacién 1006-1969-00388, con domicilio en la ciudad de Intibuca departamento de
Intibuca, actuando en mi Condicién de Alcalde Municipal y Representante Legal de la
Municipalidad de Intibuca, Departamento de Intibucéa que en lo sucesivo se denominara
EL PATRONO, y JUAN GOMEZ GOMEZ mayor de edad, soltero, con Documento
Nacional de Identificacién 1006-1981-00402, con domicilio en Rio Colorado, del Municipio
de Intibuca, Departamento de Intibuca, que en lo sucesivo se denominara EL
TRABAJADOR; hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos, el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO que se regira por las clausulas y estipulaciones
siguientes: PRIMERA: Cargos y Funciones El trabajador se compromete en realizar
actividades como Cuadrilla Municipal

A) Realizar actividades de aseo y limpieza municipal.

B) Mantenimiento del Vivero municipal.

C) Realizacién de actividades de prevencion y combate de incendios forestales.

D) Colaborar en otras actividades que la unidad supervisora requiera.

SEGUNDA: Tipo de Contrato: El contrato sera de tipo limitado, TERCERA: Duracién
del Contrato: El contrato sera por un (01) mes, comenzando a correr el dia 02 de
diciembre del afio 2023, fecha en que se firma este contrato hasta el dia 01
de enero del afio 2024. CUARTA: Jornada Laboral. La jornada de trabajo sera de ocho
(8:00 a.m.) empunto de la mafiana a las cinco (5:00 p.m.) de la tarde, después de este
horario, si el patrono lo requiere podra hacer horas extras de lo contrario no sera necesario
y si el trabajador las realiza sin autorizacién no le sera imputable al patrono. La jornada
ordinaria no podra exceder de ocho (08) horas diarias ni de cuarenta y cuatro (44) horas
a la semana. QUINTA: Dias de Descanso y Feriados. El dia normal de descanso del
trabajador sera el domingo y todos los dias feriados estipulados en el Cédigo de Trabajo.
SEXTA: Del Lugar de prestacion del servicio. El trabajador prestara sus servicios en el
area designada por su jefe inmediato y realizara cualquier otra actividad en la
municipalidad de Intibuca en cumplimiento de sus obligaciones. SEPTIMA: Salario. El
trabajador recibira en concepto de salario la cantidad de L. 8,000.00 (Ocho Mil Lempiras
Exactos) por un mes de trabajo antes estipulado.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, se firma en duplicado el
presente Contrato Individual de Trabajo a los 02 dias del mes de diciembre del afio 2023.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR OBRA
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Nosotros: NORMAN ALEXANDER SANCHEZ MELGAR, mayor de edad, hondurefo, 0o

casado, Licenciado en Gerencia y Desarrollo Social, con Documento Nacional de
|dentificacion 1006-1969-00388, con domicilio en la ciudad de Intibuca departamento de
Intibuca, actuando en mi Condicién de Alcalde Municipal y Representante Legal de la
Municipalidad de Intibuca, Departamento de Intibuca que en lo sucesivo se denominara
EL PATRONO, y CESAR OBANDO DOMINGUEZ PAREDES mayor de edad, soltero,
con Documento Nacional de Identificacién 1006-1993-00499, con domicilio en Rio
Colorado, del Municipio de Intibuca, Departamento de Intibucé, que en lo sucesivo se
denominara EL TRABAJADOR: hemos convenido en celebrar como en efecto
celebramos, el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO que se regira por las
clausulas y estipulaciones siguientes: PRIMERA: Cargos y Funciones El trabajador se
compromete en realizar actividades como Cuadrilla Municipal:

A) Realizar actividades preventivas contra incendios forestales.

B) Realizar actividades de combate y control de incendios forestales.

C) Realizacion de actividades de limpieza y fumigacion para prevencion contra

dengue.

D) Colaborar en otras actividades que la unidad supervisora requiera.
SEGUNDA: Tipo de Contrato: El contrato sera de tipo limitado, TERCERA: Duracién
del Contrato: El contrato sera por un (01) mes, comenzando a correr el dia 02 de
diciembre del afio 2023, fecha en que se firma este contrato hasta el dia 01
de enero del afio 2024. CUARTA: Jornada Laboral. La jornada de trabajo sera de ocho
(8:00 a.m.) empunto de la mafiana a las cinco (5:00 p.m.) de la tarde, después de este
horario, si el patrono lo requiere podra hacer horas extras de lo contrario no sera necesario
y si el trabajador las realiza sin autorizacién no le sera imputable al patrono. La jornada
ordinaria no podra exceder de ocho (08) horas diarias ni de cuarenta y cuatro (44) horas
a la semana. QUINTA: Dias de Descanso y Feriados. El dia normal de descanso del
trabajador sera el domingo y todos los dias feriados estipulados en el Codigo de Trabajo.
SEXTA: Del Lugar de prestacién del servicio. El trabajador prestara sus servicios en el
area designada por su jefe inmediato y realizara cualquier otra actividad en la
municipalidad de Intibucé en cumplimiento de sus obligaciones. SEPTIMA: Salario. El
trabajador recibira en concepto de salario la cantidad de L. 8,000.00 (Ocho Mil Lempiras
Exactos) por un mes de trabajo antes estipulado.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, se firma en duplicado el
presente Contrato Individual de Trabajo a los 02 dias del mes de diciembre del ano 2023.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
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Nosotros: NORMAN ALEXANDER SANCHEZ MELGAR, mayor de edad, hondurefio, onos
casado, Licenciado en Gerencia y Desarrollo Social, con Documento de Identificacion
1006-1969-00388, con domicilio en la ciudad de Intibuca departamento de Intibucj,
actuando en mi Condicion de Alcalde Municipal y Representante Legal de la Municipalidad
de Intibuca, Departamento de Intibuca que en lo sucesivo se denominara EL PATRONO,
y FRANCISCO RODRIGUEZ MEZA mayor de edad, casado, con Documento de
Identificacién nimero 1006-1974-00051, con domicilio en San Nicolas, Municipio de
Intibuca, Departamento de Intibuca, que en lo sucesivo se denominara EL
TRABAJADOR; hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos, el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO que se regira por las clausulas y estipulaciones
siguientes: PRIMERA: Cargos y Funciones E| trabajador se compromete a desemperiar
el cargo de guardia en el cementerio realizando las siguientes actividades::

A. Vigilar y mantenimiento del cementerio municipal.

B. Mantener la seguridad del equipamiento que se encuentra en el inmueble

C. Otras que su jefe inmediato le designe.
SEGUNDA: Tipo de Contrato: El contrato sera de tipo limitado, TERCERA: Duracién
del Contrato: El contrato sera por dos (02) meses, comenzando a correr el dia 03 de
diciembre del afio 2023, fecha en que se firma este contrato, hasta el dia 02 de febrero
del afio 2024. CUARTA: Jornada Laboral. La Jornada de trabajo sera de cinco (5:00 p.m.)
en punto de la tarde a las siete (7:00 a.m.) de la mafiana, después de este horario, si el
patrono lo requiere podra hacer horas extras de lo contrario no sera necesario y si el
trabajador las realiza sin autorizacién no le sera imputable al patrono. QUINTA: Dias de
Descanso y Feriados. El dia normal de descanso del trabajador sera el domingo y todos
los dias feriados estipulados en el Cédigo de Trabajo. SEXTA: Del Lugar
de prestacién del servicio. El trabajador prestara sus servicios en el drea designada por
su jefe inmediato y realizara cualquier otra actividad en |a municipalidad de Intibucé en
cumplimiento de sus obligaciones. SEPTIMA: Salario. E trabajador recibird en concepto
de salario la cantidad de L. 10,394.16 (Diez Mil trecientos noventa y cuatro Lempiras con
16/100) por mes de trabajo.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, se firma en duplicado el
presente Contrato Individual de Trabajo a los 03 dias del mes de diciembre del afio 2023.
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Nosotros: NORMAN ALEXANDER SANCHEZ MELGAR, mayor de edad, hondurefio,
casado, Licenciado en Gerencia y Desarrollo Social, con Documento Nacional de
Identificacion 1006-1969-00388, con domicilio en la ciudad de Intibuca departamento de
Intibuca, actuando en mi Condiciéon de Alcalde Municipal y Representante Legal de la
Municipalidad de Intibuca, Departamento de Intibucé que en lo sucesivo se denominara
EL PATRONO, y SANTOS MEZA GONZALEZ, mayor de edad, con Documento Nacional
de Identificacion nimero 1006-1986-00852, con domicilio en Ologosi el Municipio de
Intibucé, Departamento de Intibucd, que en lo sucesivo se denominard EL
TRABAJADOR; hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos, el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO que se regira por las clausulas y estipulaciones
siguientes: PRIMERA: Cargos y Funciones El| trabajador se compromete a
desempefiarse como vigilante de las lagunas de oxidacion, realizando las siguientes
actividades:

A) Vigilancia de las lagunas de oxidacién del proyecto de alcantarillado Bimunicipal.

B) Mantener la seguridad del equipamiento que se encuentra en las lagunas de

oxidacion

C) Otras que su jefe inmediato le designe.
SEGUNDA: Tipo de Contrato: El contrato sera de tipo limitado, TERCERA: Duracién
del Contrato: El contrato sera por Dos (2) meses, comenzando a correr el dia 02 de
diciembre de 2023, fecha en que se firma este contrato, hasta el dia 01 de febrero del afio
2024. CUARTA: La jornada de trabajo sera de siete (7:00 a.m.) en punto de la mafiana a
las cuatro (4:00 p.m.) de la tarde, después de este horario, si el patrono lo requiere podra
hacer horas extras de lo contrario no sera necesario y si el trabajador las realiza sin
autorizacién no le sera imputable al patrono. La jornada ordinaria no podra exceder de
ocho (08) horas diarias ni de cuarenta y cuatro (44) horas a la semana. QUINTA: Del
Lugar de prestaciéon del servicio. estacion de bombeo de proyecto de alcantarillado
Bimunicipal de Colonia Venecia, desde el inicio del contrato hasta la finalizacion del
mismo.
SEPTIMA: Salario. El trabajador recibird en concepto de salario la cantidad de L.
10,394.16 (Diez Mil trecientos noventa y cuatro Lempiras con 16/100) por mes de trabajo.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, se firma en duplicado el
presente Contrato Individual de Trabajo a los 02 dias del mes de diciembre del afio 2023.

f%.k* )
ALCALDE
N\ 202 28] Sanles MM :
NORMA XANDER SANGHEZ . SANTOS MEZA GONZAL] $
MELGAR Trabajador '
Alcaldg Municipal de Intibuca
Patrono
ucd €2
() Murmeme I oces




CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
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Nosotros: NORMAN ALEXANDER SANCHEZ MELGAR, mayor de edad, hondurefio, LURE
casado, Licenciado en Gerencia y Desarrollo Social, con Documento de Identificacidn

1006-1969-00388, con domicilio en la ciudad de Intibuca departamento de Intibuca,
actuando en mi Condicién de Alcalde Municipal y Representante Legal de la Municipalidad
de Intibuca, Departamento de Intibuca que en lo sucesivo se denominara el patrono, y
MARIA SANTOS GOMEZ GOMEZ, mayor de edad, soltera, con domicilio en Barrio Llano
de La Virgen, municipio de Intibuca, con Documento de Identificacion 1006-1967-00229,
que en lo sucesivo se denominara el Trabajador; hemos convenido en celebrar como en
efecto celebramos, el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO que se regira
por las clausulas y estipulaciones siguientes: PRIMERA: Cargos y Funciones El
trabajador se compromete a desempefar el cargo aseador de calle realizando las
funciones siguientes:

A). Mantener aseadas calles e instalaciones gubernamentales.

B). Realizar labores de limpieza variada en el area asignada.

C). Utilizar los implementos de higiene y seguridad ocupacional.

D). Colaborar en otras actividades que la unidad supervisora requiera.

SEGUNDA: Tipo de Contrato: El contrato sera de tipo limitado, TERCERA: Duracién
del Contrato: El contrato tendra una duracion de dos (2) meses y comenzara a correr el
dia 05 de diciembre del afio 2023, fecha en que se firma este contrato hasta el dia 04 de
febrero de 2023, CUARTA: Jornada Laboral. La jornada de trabajo sera de siete (7:00
a.m.) en punto de la mafiana a las dos (2:00 p.m.) de la tarde, después de este horario, si
el patrono lo requiere podra hacer horas extras de lo contrario no sera necesario y si el
trabajador las realiza sin autorizacién no le sera imputable al patrono. La jornada ordinaria
no podra exceder de ocho (8) horas diarias ni de cuarenta y cuatro (44) horas a la semana.
QUINTA: Dias de Descanso y Feriados. El dia normal de descanso del trabajador sera
el domingo y todos los dias feriados estipulados en el Cadigo de Trabajo. SEXTA: Del
Lugar de prestacion del servicio. El trabajador prestara sus servicios en el area
designada por su jefe inmediato y realizara cualquier otra actividad en la municipalidad de
Intibuca en cumplimiento de sus obligaciones. SEPTIMA: Salario. El trabajador recibira
en concepto de salario la cantidad de L.5,000 (Cinco Mil Lempiras Exactos) por mes de
trabajo.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, se firma en duplicado el
presente Contrato Individual de Trabajo a los 05 dias del mes de diciembre del afio 2023.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

Nosotros: NORMAN ALEXANDER SANCHEZ MELGAR, mayor de edad, hondurefio, '
casado, Licenciado en Gerencia y Desarrollo Social, con Documento Nacional de
Identificacion 1006-1969-00388, con domicilio en la ciudad de Intibuca departamento de
Intibuca, actuando en mi Condicién de Alcalde Municipal y Representante Legal de la
Municipalidad de Intibuca, Departamento de Intibuca que en lo sucesivo se denominara
EL PATRONO, y HECTOR LEONEL GOMEZ AGUILAR , mayor de edad, casado, con
Documento Nacional de Identificaciéon 1016-1980-00368 , con domicilio en el Barrio Llano
de la Virgen, del Municipio de Intibuca, Departamento de Intibucé, que en lo sucesivo se
denominarda EL TRABAJADOR; hemos convenido en celebrar como en efecto
celebramos, el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO que se regira por las
clausulas y estipulaciones siguientes: PRIMERA: Cargos y Funciones El trabajador se
compromete a desempeniar las actividades de Policia Vial Municipal como ser:

A. Velar por el ordenamiento vial del municipio.

B. Controlar y mejorar la circulacion de vehiculos que hacen uso de las vias publicas
en el municipio, a fin de evitar el congestionamiento vial, la contaminacién visual,
dafio ambiental, auditivo y para reducir el consumo de combustible

C. Colaborar en la asistencia sanitaria y de primeros auxilios, en caso de accidentes
o siniestros de cualquier tipo en el ambito de su competencia.

D. Cooperar con la Policia Municipal, el Ministerio PUblico y el Poder Judicial y con
otros organismos del Estado en todo aquello que se le requiera dentro del ambito
de su competencia.

E. Salvaguardar el orden publico haciendo que se cumplan las normas adecuadas
para el transito de vehiculos mejorando la vialidad y preservando la seguridad de
las personas. ’

Aplicar las prohibiciones y restricciones a la circulacién y estacionamiento de
vehiculos que hayan cometido infracciones de acuerdo a la ley.

Supervisar puntos de taxis, empresas de transporte urbano e interurbano.
Elaborar informes sobre suceso durante la jornada de trabajo.

Controlar la conducta de los conductores y ayudantes.

Regular el transito y conducta de los peatones, pasajeros y ocupantes de vehiculos.
Ordenar y regular los sitios y las maniobras de carga y descarga de los vehiculos.
Realizar otras funciones inherentes al puesto que le sean asignadas por su jefe
inmediato.

SEGUNDA: Tipo de Contrato: El contrato sera de tipo limitado, TERCERA: Duracion
del Contrato: El contrato sera por dos (02) meses, comenzando a correr el dia 10 de
diciembre del afio 2023, fecha en que se firma este contrato, hasta el dia 09 de febrero
del afio 2024. CUARTA: Jornada Laboral. La jornada de trabajo sera de ocho (8:00 a.m.)
en punto de la mafana a las cinco (5:00 p.m.) de la tarde, después de este horario, si el
patrono lo requiere podra hacer horas extras de lo contrario no sera necesario y si el
trabajador las realiza sin autorizacién no le sera imputable al patrono. La jornada ordinaria
no podra exceder de ocho (08) horas diarias ni de cuarenta y cuatro (44) horas a la
semana. QUINTA: Dias de Descanso y Feriados. El dia normal de descanso del
trabajador sera el domingo y todos los dias feriados estipulados en el Codigo de Trabajo.
SEXTA: Del Lugar de prestacion del servicio. El trabajador prestara sus servicios en el
area designada por su jefe inmediato y realizara cualquier otra actividad en la
municipalidad de Intibucé en cumplimiento de sus obligaciones. SEPTIMA: Salario. El
trabajador recibira en concepto de salario la cantidad de L. 10,394.16 (Diez Mil trecientos
noventa y cuatro Lempiras con 16/100) por mes de trabajo.
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En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, se firma en duplicado el
presente Contrato Individual de Trabajo a los 10 dias del mes de diciembre del afio 2023.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

Nosotros: NORMAN ALEXANDER SANCHEZ MELGAR, mayor de edad, hondurefio,
casado, Licenciado en Gerencia y Desarrollo Social, con Documento de ldentificacién
1006-1969-00388, con domicilio en la ciudad de Intibuca departamento de Intibuca,
actuando en mi Condicion de Alcalde Municipal y Representante Legal de la Municipalidad
de Intibuca, Departamento de Intibuca que en lo sucesivo se denominara el patrono, y
MARIA ELIGIA GARCIA GONZALEZ, mayor de edad, con domicilio en Barrio Llano de
la Virgen, Municipio de Intibuca, con Documento de Identificacion 1006-1977-00118, que
en lo sucesivo se denominara el Trabajador; hemos convenido en celebrar como en efecto
celebramos, el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO que se regira por las
clausulas y estipulaciones siguientes: PRIMERA: Cargos y Funciones El trabajador se
compromete a desempefiar el cargo aseadora de calles realizando las siguientes
actividades:

A). Mantener aseadas calles e instalaciones gubernamentales.

B). Realizar labores de limpieza variada en el area asignada.

C). Utilizar los implementos de higiene y seguridad ocupacional.

D). Colaborar en otras actividades que la unidad supervisora requiera.

SEGUNDA: Tipo de Contrato: El contrato sera de tipo limitado, TERCERA: Duracién
del Contrato: El contrato tendra una duracién de dos (2) meses y comenzara a correr el
dia 26 de diciembre de 2023, fecha en que se firma este contrato hasta el dia 25 de febrero
del afio 2024, CUARTA: Jornada Laboral. La jornada de trabajo sera de siete (7:00 a.m.)
empunto de la mafiana a las dos (2:00 p.m.) de la tarde, después de este horario, si el
patrono lo requiere podra hacer horas extras de lo contrario no sera necesario y si el
trabajador las realiza sin autorizacion no le sera imputable al patrono. La jornada ordinaria
no podra exceder de ocho (8) horas diarias ni de cuarenta y cuatro (44) horas a la semana.
QUINTA: Dias de Descanso y Feriados. El dia normal de descanso del trabajador sera
el sabado y todos los dias feriados estipulados en el Cédigo de Trabajo. SEXTA: Del
Lugar de prestacion del servicio. El trabajador prestara sus servicios en el area
designada por su jefe inmediato y realizara cualquier otra actividad en la municipalidad de
Intibuca en cumplimiento de sus obligaciones. SEPTIMA: Salario. El trabajador recibira
en concepto de salario la cantidad de L.5,000.00 (Cinco Mil Lempiras Exactos) por mes
de trabajo.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, se firma en duplicado el
presente Contrato Individual de Trabajo a los 26 dias del mes de diciembre del afio 2023.
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CONTRATO INDIVIDUAL DETTRABAJO POR OBRA

Nosotros: NORMAN ALEXANDER SANCHEZ MELGAR, mayor de edad, hondurefio,
casado, Licenciado en Gerencia y Desarrollo Social, con Documento Nacional de
Identificacion 1006-1969-00388, con domicilio en la ciudad de Intibuca departamento de
Intibucd, actuando en mi Condicién de Alcalde Municipal y Representante Legal de la
Municipalidad de Intibuc, Departamento de Intibuca que en lo sucesivo se denominara
EL PATRONO, y MIRIAM LOURDES MEJIA GARCIA mayor de edad, soltero, con
Documento Nacional de Identificacion 1006-1 991-00026, con domicilio en Barrio Llano de
la Virgen, del Municipio de Intibuca, Departamento de Intibuca, que en lo sucesivo se
denominara EL TRABAJADOR: hemos convenido en celebrar como en efecto
celebramos, el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO que se regira por las
clausulas y estipulaciones siguientes: PRIMERA: Cargos y Funciones El trabajador se
compromete en realizar actividades como Cuadrilla Municipal

A) Realizar actividades de aseo y limpieza municipal.

B) Mantenimiento del Vivero municipal.

C) Realizacion de actividades de prevencién y combate de incendios forestales.

D) Colaborar en otras actividades que la unidad supervisora requiera.

SEGUNDA: Tipo de Contrato: El contrato sera de tipo limitado, TERCERA: Duracién
del Contrato: El contrato sera por un (01) mes, comenzando a correr el dia 01 de
diciembre del afio 2023, fecha en que se firma este contrato hasta el dia 31
de diciembre del afio 2023. CUARTA: Jornada Laboral. La jornada de trabajo seré de
ocho (8:00 a.m.) empunto de la mafiana a las cinco (5:00 p.m.) de la tarde, después de
este horario, si el patrono lo requiere podra hacer horas extras de lo contrario no sera
necesario y si el trabajador las realiza sin autorizacion no le sera imputable al patrono. La
jornada ordinaria no podra exceder de ocho (08) horas diarias ni de cuarenta y cuatro (44)
horas a la semana. QUINTA: Dias de Descanso y Feriados. El dia normal de descanso
del trabajador sera el domingo y todos los dias feriados estipulados en el Cédigo de
Trabajo. SEXTA: Del Lugar de prestacién del servicio. E trabajador prestara sus
servicios en el area designada por su jefe inmediato y realizara cualquier otra actividad en
la municipalidad de Intibuca en cumplimiento de sus obligaciones. SEPTIMA: Salario. El
trabajador recibira en concepto de salario la cantidad de L. 8,000.00 (Ocho Mil Lempiras
Exactos) por un mes de trabajo antes estipulado.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, se firma en duplicado el
presente Contrato Individual de Trabajo a los 01 dias del mes de diciembre del afio 2023,
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

Nosotros: NORMAN ALEXANDER SANCHEZ MELGAR, mayor de edad, hondurefo,
casado, Licenciado en Gerencia y Desarrollo Social, con Documento Nacional de
Identificacion 1006-1969-00388, con domicilio en la ciudad de Intibuca departamento de
Intibuca, actuando en mi Condicién de Alcalde Municipal y Representante Legal de la
Municipalidad de Intibuca, Departamento de Intibuca que en lo sucesivo se denominara
EL PATRONO, y DANILO SANCHEZ GONZALEZ, mayor de edad, con Documento
Nacional de Identificacion nimero 1006-1992-00287, con domicilio en Togopala, en el
Municipio de Intibuca, Departamento de Intibuca, que en lo sucesivo se denominara EL
TRABAJADOR; hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos, el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO que se regira por las clausulas y estipulaciones
siguientes: PRIMERA: Cargos y Funciones El trabajador se compromete a desempenar
las siguientes actividades de Policia Vial Municipal:

A. Velar por el ordenamiento vial del municipio.

B. Controlar y mejorar la circulacion de vehiculos que hacen uso de las vias publicas
en el municipio, a fin de evitar el congestionamiento vial, la contaminacion visual,
dafio ambiental, auditivo y para reducir el consumo de combustible

C. Colaborar en la asistencia sanitaria y de primeros auxilios, en caso de accidentes
o siniestros de cualquier tipo en el ambito de su competencia.

D. Cooperar con la Policia Municipal, el Ministerio Publico y el Poder Judicial y con
otros organismos del Estado en todo aquello que se le requiera dentro del &mbito
de su competencia.

E. Salvaguardar el orden publico haciendo que se cumplan las normas adecuadas
para el transito de vehiculos mejorando la vialidad y preservando la seguridad de
las personas.

F. Aplicar las prohibiciones y restricciones a la circulacion y estacionamiento de

vehiculos que hayan cometido infracciones de acuerdo a la ley.

Supervisar puntos de taxis, empresas de transporte urbano e interurbano.
Elaborar informes sobre suceso durante la jornada de trabajo.

Controlar la conducta de los conductores y ayudantes.

Regular el transito y conducta de los peatones, pasajeros y ocupantes de vehiculos.
Ordenar y regular los sitios y las maniobras de carga y descarga de los vehiculos.
Realizar otras funciones inherentes al puesto que le sean asignadas por su jefe
inmediato.

SEGUNDA: Tipo de Contrato: El contrato sera de tipo limitado, TERCERA: Duraciéon
del Contrato: El contrato serd por dos (02) meses, comenzando a correr el dia 02 de
diciembre del afio 2023, fecha en que se firma este contrato, hasta el dia 01 de febrero
del afo 2024. CUARTA: Jornada Laboral. La jornada de trabajo sera de ocho (8:00 a.m.)
en punto de la mafiana a las cinco (5:00 p.m.) de la tarde, después de este horario, si el
patrono lo requiere podra hacer horas extras de lo contrario no sera necesario y si el
trabajador las realiza sin autorizacién no le sera imputable al patrono. La jornada ordinaria
no podré exceder de ocho (08) horas diarias ni de cuarenta y cuatro (44) horas a la
semana. QUINTA: Dias de Descanso y Feriados. El dia normal de descanso del
trabajador sera el domingo y todos los dias feriados estipulados en el Codigo de Trabajo.
SEXTA: Del Lugar de prestacion del servicio. El trabajador prestara sus servicios en el
area designada por su jefe inmediato y realizara cualquier otra actividad en la
municipalidad de Intibuca en cumplimiento de sus obligaciones. SEPTIMA: Salario. El
trabajador recibira en concepto de salario la cantidad de L. 10,394.16 (Diez Mil trecientos
noventa y cuatro Lempiras con 16/100) por mes de trabajo.
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En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, se firma en duplicado el
presente Contrato Individual de Trabajo a los 02 dias del mes de diciembre del afio 2023.
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Trabajador
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Nosotros: NORMAN ALEXANDER SANCHEZ MELGAR, mayor de edad, hondurefio,
casado, Licenciado en Gerencia y Desarrollo Social, con Documento Nacional de
Identificacion 1006-1969-00388, con domicilio en la ciudad de Intibuca departamento de
Intibuca, actuando en mi Condicion de Alcalde Municipal y Representante Legal de la
Municipalidad de Intibuca, Departamento de Intibucé que en lo sucesivo se denominara
EL PATRONO, y JORGE ALBERTO GONZALEZ, mayor de edad, con Documento
Nacional de Identificacion 1006-1968-00069, con domicilio en Barrio El Maneadero
Municipio de Intibuca, Departamento de Intibuca, que en lo sucesivo se denominara EL
TRABAJADOR; hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos, el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO que se regira por las cléusulas y estipulaciones
siguientes: PRIMERA: Cargos y Funciones E| trabajador se compromete a
desempefiarse como vigilante de estacion de bombeo, realizando las siguientes
funciones:

A) Vigilancia y mantenimiento de estacion de bombeo de proyecto de alcantarillado

Bimunicipal.

B) Mantener la seguridad del equipamiento que se encuentra en la estacion

C) Otras que su jefe inmediato le designe.
SEGUNDA: Tipo de Contrato: El contrato sera de tipo limitado, TERCERA: Duracién
del Contrato: El contrato sera por Dos (2) meses, comenzando a correr el dia 01 de
diciembre de 2023, fecha en que se firma este contrato, hasta el dia 31 de enero del afio
2024. CUARTA: La jornada de trabajo sera de siete (7:00 a.m.) en punto de la mafiana a
las cuatro (4:00 p.m.) de la tarde, después de este horario, si el patrono lo requiere podra
hacer horas extras de lo contrario no serd necesario y si el trabajador las realiza sin
autorizacion no le sera imputable al patrono. La jornada ordinaria no podra exceder de
ocho (08) horas diarias ni de cuarenta y cuatro (44) horas a la semana. QUINTA: Del
Lugar de prestacion del servicio. estacion de bombeo de proyecto de alcantarillado
Bimunicipal de Colonia Venecia, desde el inicio del contrato hasta la finalizacidn del
mismo.
SEPTIMA: Salario. El trabajador recibira en concepto de salario la cantidad de L.
10,394.16 (Diez Mil trecientos noventa y cuatro Lempiras con 16/100) por mes de trabajo.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, se firma en duplicado el
presente Contrato Individual de Trabajo a los 01 dias del mes de diciembre del afio 2023.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO !

Nosotros: NORMAN ALEXANDER SANCHEZ MELGAR, mayor de edad, hondurefio
casado, Licenciado en Gerencia y Desarrollo Social, con Documento Nacional de
Identificacion 1006-1969-00388, con domicilio en la ciudad de Intibuca departamento de
Intibuca, actuando en mi Condicién de Alcalde Municipal y Representante Legal de la
Municipalidad de Intibuca, Departamento de Intibuca que en lo sucesivo se denominara
EL PATRONO, y CELIO SANCHEZ DOMINGUEZ, mayor de edad, con Documento
Nacional de Identificacion nimero 1006-1988-00570, con domicilio en Monquecagua, en
el Municipio de Intibuca, Departamento de Intibuca, que en lo sucesivo se denominaré EL
TRABAJADOR; hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos, el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO que se regira por las clausulas y estipulaciones
siguientes: PRIMERA: Cargos y Funciones El trabajador se compromete a desempenar
las siguientes actividades de Policia Vial Municipal;

A. Velar por el ordenamiento vial del municipio.

B. Controlar y mejorar la circulacién de vehiculos que hacen uso de las vias publicas
en el municipio, a fin de evitar el congestionamiento vial, la contaminacion visual,
dafio ambiental, auditivo y para reducir el consumo de combustible

C. Colaborar en la asistencia sanitaria y de primeros auxilios, en caso de accidentes
o siniestros de cualquier tipo en el &mbito de su competencia.

D. Cooperar con la Policia Municipal, el Ministerio Publico y el Poder Judicial y con
otros organismos del Estado en todo aquello que se le requiera dentro del &mbito
de su competencia.

E. Salvaguardar el orden publico haciendo que se cumplan las normas adecuadas
para el transito de vehiculos mejorando la vialidad y preservando la seguridad de
las personas.

F. Aplicar las prohibiciones y restricciones a la circulacion y estacionamiento de

vehiculos que hayan cometido infracciones de acuerdo a la ley.
. Supervisar puntos de taxis, empresas de transporte urbano e interurbano.
Elaborar informes sobre suceso durante la jornada de trabajo.
Controlar la conducta de los conductores y ayudantes.
Regular el transito y conducta de los peatones, pasajeros y ocupantes de vehiculos.
. Ordenar y regular los sitios y las maniobras de carga y descarga de los vehiculos.
Realizar otras funciones inherentes al puesto que le sean asignadas por su jefe
inmediato.
SEGUNDA: Tipo de Contrato: El contrato sera de tipo limitado, TERCERA: Duracién
del Contrato: El contrato sera por dos (02) meses, comenzando a correr el dia 01 de
diciembre del afio 2023, fecha en que se firma este contrato, hasta el dia 31 de enero del
afo 2024. CUARTA: Jornada Laboral. La jornada de trabajo sera de ocho (8:00 a.m.) en
punto de la manana a las cinco (5:00 p.m.) de la tarde, después de este horario, si el
patrono lo requiere podra hacer horas extras de lo contrario no seré necesario y si el
trabajador las realiza sin autorizacion no le sera imputable al patrono. La jornada ordinaria
no podra exceder de ocho (08) horas diarias ni de cuarenta y cuatro (44) horas a la
semana. QUINTA: Dias de Descanso y Feriados. El dia normal de descanso del
trabajador sera el domingo y todos los dias feriados estipulados en el Cédigo de Trabajo.
SEXTA: Del Lugar de prestacion del servicio. El trabajador prestara sus servicios en el
area designada por su jefe inmediato y realizara cualquier otra actividad en la
municipalidad de Intibuca en cumplimiento de sus obligaciones. SEPTIMA: Salario. El
trabajador recibira en concepto de salario la cantidad de L. 10,394.16 (Diez Mil trecientos
noventa y cuatro Lempiras con 16/100) por mes de trabajo.
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En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, se firma en duplicado el
presente Contrato Individual de Trabajo a los 01 dias del mes de diciembre del afio 2023.
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casado, Licenciado en Gerencia y Desarrollo Social, con Documento Nacional de
Identificacion 1006-1969-00388, con domicilio en la ciudad de Intibuca departamento de
Intibucé, actuando en mi Condicién de Alcalde Municipal y Representante Legal de la
Municipalidad de Intibuca, Departamento de Intibuca que en lo sucesivo se denominara
EL PATRONO, y EFRAIN GOMEZ GONZALEZ, mayor de edad, casado, con Documento
Nacional de Identificacion numero 1006-2002-00062, con domicilio en San Jose en el
Municipio de Intibuca, Departamento de Intibuca, que en lo sucesivo se denominara EL
TRABAJADOR; hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos, el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO que se regira por las clausulas y estipulaciones
siguientes: PRIMERA: Cargos y Funciones El trabajador se compromete a desempefiar
las siguientes actividades de Policia Vial Municipal:

A. Velar por el ordenamiento vial del municipio.

B. Controlar y mejorar la circulacion de vehiculos que hacen uso de las vias publicas
en el municipio, a fin de evitar el congestionamiento vial, la contaminacion visual,
dafio ambiental, auditivo y para reducir el consumo de combustible

C. Colaborar en la asistencia sanitaria y de primeros auxilios, en caso de accidentes
o siniestros de cualquier tipo en el ambito de su competencia.

D. Cooperar con la Policia Municipal, el Ministerio Publico y el Poder Judicial y con
otros organismos del Estado en todo aquello que se le requiera dentro del &mbito
de su competencia.

E. Salvaguardar el orden publico haciendo que se cumplan las normas adecuadas
para el transito de vehiculos mejorando la vialidad y preservando la seguridad de
las personas.

Aplicar las prohibiciones y restricciones a la circulacién y estacionamiento de
vehiculos que hayan cometido infracciones de acuerdo a la ley.

Supervisar puntos de taxis, empresas de transporte urbano e interurbano.
Elaborar informes sobre suceso durante la jornada de trabajo.

Controlar la conducta de los conductores y ayudantes.

Regular el transito y conducta de los peatones, pasajeros y ocupantes de vehiculos.
Ordenar y regular los sitios y las maniobras de carga y descarga de los vehiculos.
Realizar otras funciones inherentes al puesto que le sean asignadas por su jefe
inmediato.

SEGUNDA: Tipo de Contrato: El contrato sera de tipo limitado, TERCERA: Duracién
del Contrato: El contrato sera por dos (02) meses, comenzando a correr el dia 01 de
diciembre del afio 2023, fecha en que se firma este contrato, hasta el dia 31 de enero del
ano 2024. CUARTA: Jornada Laboral. La jornada de trabajo sera de ocho (8:00 a.m.) en
punto de la mafiana a las cinco (5:00 p.m.) de la tarde, después de este horario, si el
patrono lo requiere podra hacer horas extras de lo contrario no seré necesario y si el
trabajador las realiza sin autorizacién no le sera imputable al patrono. La jornada ordinaria
no podra exceder de ocho (08) horas diarias ni de cuarenta y cuatro (44) horas a la
semana. QUINTA: Dias de Descanso y Feriados. El dia normal de descanso del
trabajador sera el domingo y todos los dias feriados estipulados en el Codigo de Trabajo.
SEXTA: Del Lugar de prestacion del servicio. El trabajador prestara sus servicios en el
area designada por su jefe inmediato y realizara cualquier otra actividad en la
municipalidad de Intibuca en cumplimiento de sus obligaciones. SEPTIMA: Salario. E!
trabajador recibira en concepto de salario la cantidad de L. 10,394.16 (Diez Mil trecientos
noventa y cuatro Lempiras con 16/100) por mes de trabajo.
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En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, se firma en duplicado el
presente Contrato Individual de Trabajo a los 01 dias del mes de diciembre del afio 2023.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO 2

Nosotros: NORMAN ALEXANDER SANCHEZ MELGAR, mayor de edad, hondurefdw/
casado, Licenciado en Gerencia y Desarrollo Social, con Documento Nacional de
Identificacion 1006-1969-00388, con domicilio en la Ciudad de Intibuca departamento de
Intibuca, actuando en mi Condicién de Alcalde Municipal y Representante Legal de la
Municipalidad de Intibuc4, Departamento de Intibucé que en lo sucesivo se denominara el
patrono, y DEISY OMAYRA GONZALEZ MENDEZ mayor de edad, soltera, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1006-2004-00878, con domicilio en el
Barrio el Terrero Municipio de Intibucé, Departamento de Intibuca, que en lo sucesivo se
denominara el Trabajador; hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos, el
presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO que se regira por las clausulas y
estipulaciones siguientes: PRIMERA: Cargos y Funciones E| trabajador se compromete
a desempeniar el cargo de Colectora de impuestos del Mercado Artesanal, realizando las
funciones siguientes:

A. Cobranza a todos los locatarios del mercado artesanal.

B. Llevar al dia los libros, con sus respectivos cobros.

C. Tener al dia el archivo, con los expedientes y las notas de cobro.

D. Presentar informes mensuales de las actividades realizadas con respecto a los

cobros.
E. Y toda la actividad que le asigne su jefe inmediato.

SEGUNDA: Tipo de Contrato: E| contrato sera de tipo limitado, TERCERA: Duracién
del Contrato: El contrato sera por dos (02) meses, comenzando a correr el dia de 03 de
diciembre del 2023, fecha en que se firma este contrato hasta el dia 02 de febrero del ano
2024. CUARTA: Jornada Laboral. La jornada de trabajo sera de ocho (8:00 a.m.) en
punto de la mafiana a las cinco (5:00 p-m.) de la tarde, después de este horario, si el
patrono lo requiere podra hacer horas extras de lo contrario no sera necesario y si el
trabajador las realiza sin autorizacion no le sera imputable al patrono. La jornada ordinaria
no podra exceder de ocho (08) horas diarias ni de Cuarenta y cuatro (44) horas a la
semana. QUINTA: Dias de Descanso y Feriados. El dia normal de descanso del
trabajador sera el domingo y todos los dias feriados estipulados en el Cddigo de Trabajo.
SEXTA: Del Lugar de prestacién del servicio. E| trabajador prestara sus servicios en el
area designada por su jefe inmediato y realizara cualquier otra actividad en Ja
municipalidad de Intibuca en cumplimiento de sus obligaciones. SEPTIMA: Salario. E
trabajador recibirda en concepto de salario la cantidad de L. 10,965.84 (Diez Mil
Novecientos Sesenta Y Cinco Lempiras con 84/100) por mes de trabajo.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, se firma en duplicado el

presente Contrato Individual d;e/{gﬁba\&g los 03 dias del mes de diciembre del afio 2023.
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Nosotros: NORMAN ALEXANDER SANCHEZ MELGAR, mayor de edad, hond

casado, Licenciado en Gerencia y Desarrollo Social, con Documento Nacional de

Identificacion 1006-1969-00388, con domicilio en la ciudad de Intibuca departamento de
Intibuca, actuando en mi Condicion de Alcalde Municipal y Representante Legal de la
Municipalidad de Intibuca, Departamento de Intibuca que en lo sucesivo se denominara
EL PATRONO, y DEMETRIO MENDEZ GUTIERREZ, mayor de edad, casado, con
Documento Nacional de Identificacion 1006-1976-00006 , con domicilio en El Tabor, del
Municipio de Intibuca, Departamento de Intibucé, que en lo sucesivo se denominara EL
TRABAJADOR; hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos, el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO que se regira por las clausulas y estipulaciones
siguientes: PRIMERA: Cargos y Funciones El trabajador se compromete a realizar las
siguientes actividades como Policia Municipal:

A). Apoyo al departamento de justicia Municipal.

B). Vigilar y salvaguardar espacios publicos. (Mercados, plazas edificios, instalaciones,
infraestructuras y equipamientos municipales).

C). Mantenimiento del orden en concentraciones de personas.

E). Cooperar en la resolucion de los conflictos cuando sea requerido.

SEGUNDA: Tipo de Contrato: El contrato sera de tipo limitado, TERCERA: Duracién
del Contrato: El contrato seré por dos (02) meses, comenzando a correr el dia 20 de
diciembre del afio 2023, fecha en que se firma este contrato, hasta el dia 19 de febrero
del afio 2024. CUARTA: Jornada Laboral. La jornada de trabajo sera de ocho (8:00 a.m.)
en punto de la mafiana a las cinco (5:00 p.m.) de la tarde, después de este horario, si el
patrono lo requiere podra hacer horas extras de lo contrario no sera necesario y si el
trabajador las realiza sin autorizacion no le sera imputable al patrono. La jornada ordinaria
no podra exceder de ocho (08) horas diarias ni de cuarenta y cuatro (44) horas a la
semana. QUINTA: Dias de Descanso y Feriados. El dia normal de descanso del
trabajador sera el domingo y todos los dias feriados estipulados en el Cédigo de Trabajo.
SEXTA: Del Lugar de prestacion del servicio. El trabajador prestara sus servicios en el
area designada por su jefe inmediato y realizard cualquier otra actividad en la
municipalidad de Intibuca en cumplimiento de sus obligaciones. SEPTIMA: Salario. El
trabajador recibira en concepto de salario la cantidad L. 10,394.16 (Diez Mil trecientos
noventa y cuatro Lempiras con 16/100) por mes de trabajo.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, se firma en duplicado el
presente Contrato Individual de Trabajo a los 20 dias del mes de diciembre del afio 2023.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

casado, Licenciado en Gerencia y Desarrollo Social, con Documento Nacional de
Identificaciéon 1006-1969-00388, con domicilio en la ciudad de Intibucé departamento de
Intibuca, actuando en mi Condicién de Alcalde Municipal y Representante Legal de la
Municipalidad de Intibuca, Departamento de Intibuca que en lo sucesivo se denominara el
patrono, y DEYSI ROXANA CABRERA RAMOS mayor de edad, soltera, con Documento
Nacional de Identificacion nimero 1006-1 998-00700, con domicilio en el Barrio el Terrero
Municipio de Intibuca, Departamento de Intibucé, que en lo sucesivo se denominara el
Trabajador; hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos, el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO que se regira por las clausulas y estipulaciones
siguientes: PRIMERA: Cargos y Funciones El trabajador se compromete a realizar las
siguientes actividades de apoyo a la unidad de Control Tributario:

A. Llenado de formatos para otorgar permisos de operacién.

B. Actualizacion de Informacion requerida en las tarjetas de pago de impuestos.

C. Archivar tarjetas de contribuyentes.

D. Apoyo en la atencion a contribuyentes.

E. Otras disposiciones que se le asignen.

SEGUNDA: Tipo de Contrato: El contrato sera de tipo limitado, TERCERA: Duracién
del Contrato: El contrato sera por dos (02) meses, comenzando a correr el dia de 01 de
diciembre del 2023, fecha en que se firma este contrato hasta el dia 31 de enero del afio
2024. CUARTA: Jornada Laboral. La jornada de trabajo sera de ocho (8:00 a.m.) en
punto de la mafiana a las cinco (5:00 p.m.) de la tarde, después de este horario, si el
patrono lo requiere podra hacer horas extras de lo contrario no sera necesario y si el
trabajador las realiza sin autorizacién no le sera imputable al patrono. La jornada ordinaria
no podra exceder de ocho (08) horas diarias ni de cuarenta y cuatro (44) horas a la
semana. QUINTA: Dias de Descanso y Feriados. E| dia normal de descanso del
trabajador sera el domingo y todos los dias feriados estipulados en el Codigo de Trabajo.
SEXTA: Del Lugar de prestacion del servicio. El trabajador prestara sus servicios en el
area designada por su jefe inmediato y realizara cualquier otra actividad en la
municipalidad de Intibuca en cumplimiento de sus obligaciones. SEPTIMA: Salario. El
trabajador recibirda en concepto de salario la cantidad de L.10,965.84 (Diez Mil
Novecientos Sesenta Y Cinco Lempiras con 84/100) por mes de trabajo.

En FE de lo anterior y para los Jlegales consiguientes, se firma en duplicado el
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casado, Llcenc:|ado en Gerencia y Desarrollo Social, con Documento NaCIonal d\\—”’

Identificacion 1006-1969-00388, con domicilio en la ciudad de Intibuca departamento de
Intibuca, actuando en mi Condiciéon de Alcalde Municipal y Representante Legal de la
Municipalidad de Intibuca, Departamento de Intibuca que en lo sucesivo se denominara
EL PATRONO, y JULIAN LOPEZ GARCIA, mayor de edad, con Documento Nacional de
Identificacion niumero 1006-1986-00612, con domicilio en San Jose en el Municipio de
Intibuca, Departamento de Intibuca, que en lo sucesivo se denominara EL
TRABAJADOR; hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos, el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO que se regira por las clausulas y estipulaciones
siguientes: PRIMERA: Cargos y Funciones El trabajador se compromete a desempenar
las siguientes actividades de Policia Vial Municipal:

A. Velar por el ordenamiento vial del municipio.

B. Controlar y mejorar la circulacion de vehiculos que hacen uso de las vias publicas
en el municipio, a fin de evitar el congestionamiento vial, la contaminacién visual,
dafio ambiental, auditivo y para reducir el consumo de combustible

C. Colaborar en la asistencia sanitaria y de primeros auxilios, en caso de accidentes
o siniestros de cualquier tipo en el ambito de su competencia.

D. Cooperar con la Policia Municipal, el Ministerio Publico y el Poder Judicial y con
otros organismos del Estado en todo aquello que se le requiera dentro del ambito
de su competencia.

E. Salvaguardar el orden publico haciendo que se cumplan las normas adecuadas
para el transito de vehiculos mejorando la vialidad y preservando la seguridad de
las personas.

Aplicar las prohibiciones y restricciones a la circulacion y estacionamiento de
vehiculos que hayan cometido infracciones de acuerdo a la ley.

Supervisar puntos de taxis, empresas de transporte urbano e interurbano.
Elaborar informes sobre suceso durante la jornada de trabajo.

Controlar la conducta de los conductores y ayudantes.

Regular el transito y conducta de los peatones, pasajeros y ocupantes de vehiculos.
Ordenar y regular los sitios y las maniobras de carga y descarga de los vehiculos.
Realizar otras funciones inherentes al puesto que le sean asignadas por su jefe
inmediato.

SEGUNDA: Tipo de Contrato: El contrato sera de tipo limitado, TERCERA: Duracion
del Contrato: El contrato sera por dos (02) meses, comenzando a correr el dia 03 de
diciembre del afio 2023, fecha en que se firma este contrato, hasta el dia 02 de febrero
del aflo 2024. CUARTA: Jornada Laboral. La jornada de trabajo sera de ocho (8:00 a.m.)
en punto de la mafana a las cinco (5:00 p.m.) de la tarde, después de este horario, si el
patrono lo requiere podra hacer horas extras de lo contrario no serd necesario y si el
trabajador las realiza sin autorizacién no le sera imputable al patrono. La jornada ordinaria
no podra exceder de ocho (08) horas diarias ni de cuarenta y cuatro (44) horas a la
semana. QUINTA: Dias de Descanso y Feriados. El dia normal de descanso del
trabajador sera el domingo y todos los dias feriados estipulados en el Cédigo de Trabajo.
SEXTA: Del Lugar de prestacion del servicio. El trabajador prestara sus servicios en el
area designada por su jefe inmediato y realizara cualquier otra actividad en la
municipalidad de Intibuca en cumplimiento de sus obligaciones. SEPTIMA: Salario. El
trabajador recibira en concepto de salario la cantidad de L. 10,394.16 (Diez Mil trecientos
noventa y cuatro Lempiras con 16/100) por mes de trabajo.
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En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, se firma en duplicado el
presente Contrato Individual de Trabajo a los 03 dias del mes de diciembre del afio 2023.
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